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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 



 
 
 

  ค าเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติ
การประจ าปีงบประมาณ  2565 ของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตามท่ีผู้อ านวยการโรงเรียนได้
อนุมัติใช้แล้ว ขอให้การด าเนินงานโครงการต่างๆ ตามแผนกลยุทธ์ระดับต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ตาม
แผนปฏิบตัิการในปีงบประมาณนี้  ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและการพัฒนา
การศึกษาท่ีก าหนดไว้ 
 ในนามของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขอแสดงความช่ืนชมต่อผู้บริหารและคณะครู
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ท่ีได้มีความวิริยะอุตสาหะจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
2565 อย่างละเอียดรอบคอบ ท้ังนี้โดยค านึงถึงมาตรฐานการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานและสอดคล้องกับแนวทางการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี21 ท่ีมุ่งเน้นให้
คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 
 

  
( นางศรีวรรณ  ใจใหญ่ ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
         โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์

  



 
 
 

ค าน า 
 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2565  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ได้จัดท าเพื่อใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนท่ีวางไว้โดยเน้นบริหารการปฏิบัติงานมุ่งสู่
มาตรฐานสากลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  รวมท้ังมีรายละเอียดของโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  รายการวัสดุ  ครุภัณฑ์  และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน  โดย
ค านึงถึง  มาตรฐาน  นโยบายของโรงเรียน  ตลอดจนนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ทิศทางของเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ในข้อท่ีเก่ียวข้องกับโรงเรียน 
 แผนปฏิบัติการฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดี   จากการร่วมมือของคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  และได้ผ่านการประชุมแสดง
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  จึงขอขอบคุณ
ผู้ท่ีเก่ียวข้องไว้ ณ โอกาสนี้  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า การปฏิบัติงานในปีงบประมาณ 2565 จะท าให้
การด าเนินงานภายในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  และมุ่งพัฒนาเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียนต่อไป 
 
 
 
 

(นายเทิดไทย  สวัสดี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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บทน า 
 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เป็นโรงเรียนประจ าต าบลเมืองแก  ได้ด าเนินการจัดการเรียน
การสอนระดับมัธยมศึกษา  ตามแนวนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการโดยการพัฒนาให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพเพื่อเป็นพลโลก 
(World Citizen) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ  เพื่อให้เยาวชนของ
ชาติเป็นคนดีและมีอาชีพ 

โรงเรียนมี “แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565-2565 เพื่อเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานของโรงเรียน  สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได้ว่าสภาพแวดล้อมภายนอก มี
ลักษณะเอ้ือต่อการพัฒนา  สภาพแวดล้อมภายในยังเป็นจุดแข็งในการปฏิบัติงานเพื่อความส าเร็จ  สู่
จุดมุ่งหมายโรงเรียนมีโอกาสท่ีจะพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  โดยอาศัยความ
ร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในด้านการบริหารโรงเรียนมีปัจจัยทางด้าน
โครงสร้างและนโยบายท่ีดี  การให้บริการ และผลผลิตมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของชุมชน  บุคลากรมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่นแต่ยังมีจุดอ่อนท่ีเป็นปัญหา
ต้องแก้ไข  คืองบประมาณมีจ ากัดจึงท าให้การจัดหาส่ือและอุปกรณ์การศึกษาท้ังในเชิงปริมาณและ
คุณภาพให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียนรวมท้ังการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นให้
มากขึ้น  ตลอดจนการบริหารจัดการจะต้องเพิ่มประสิทธิภาพให้สูงขึ้น  

ในการจัดท าแผนปฏิบัติการ โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู 
นักเรียน  และบุคลากรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา เป็นอย่างดี จึงถือว่าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 2565 ของโรงเรียน ท าให้การปฏิบัติงานมุ่งไปสู่จุดหมายตามแผนกลยุทธ์ท่ี
ก าหนดไว้ 

 

  

ก 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 1 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

สภาพปัจจุบันและปัญหา 
ก.ข้อมูลท่ัวไป 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ตั้งอยู่หมู่ท่ี 10 บ้านกุง  ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัด
สุรินทร์รหัสไปรษณีย์ 32120 เป็นโรงเรียนมัธยมขนาดเล็กมีพื้นท่ีท้ังหมดจ านวน 35 ไร่  เปิดสอน
ตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6 แผนการจัดช้ันเรียนในปีการศึกษา 2565 คือ 
2-2-2/1-1-1 รวมช้ันเรียนท้ังหมด 9 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน 48-51-28/19-23-24  รวมจ านวน
นักเรียนท้ังหมด 193 คนมีข้าราชการครูท้ังส้ิน 13 คน ลูกจ้างประจ า 1 คน  ลูกจ้างช่ัวคราว 3 คน  มี
อาคารเรียน 3 หลังอาคารฝึกงาน 1 หลัง  โรงอาหารขนาด 300 ท่ีนั่ง  จ านวน 1 หลัง  ห้องน้ า -ห้อง
ส้วมจ านวน 25 ห้อง จ านวนอาคารดังกล่าวมีปริมาณเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนท่ีเป็นอยู่ใน
ปัจจุบัน 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ตั้งขึ้นเมื่อปีพ.ศ 2533 โดยเป็นสาขาของโรงเรียนท่าตูมประชา
เสริมวิทย์ ตั้งอยู่ท่ีบ้านบัวโคก  ต าบลบัวโคก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  ต่อมาใน ปี พ.ศ 2535 
โรงเรียนได้รับการประกาศจัดตั้งจากกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ ให้ใช้ช่ือ “โรงเรียนเมือง
แกพิทยาสรรค์”และได้ย้ายมาตั้งในท่ีปัจจุบัน   

พ.ศ.2533  โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์(สาขา)   
พ.ศ.2535  ประกาศจัดตั้งโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
พ.ศ.2555  เป็นสถานศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และบูรณาการ  บริหารจัดการตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง”ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ผ่านการประเมินระบบประกันคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา องค์การมหาชน (สมศ.) รอบ3  

พ.ศ.2558 โรงเรียนผ่านการประเมินเป็น “โรงเรียนดีศรีต าบล” เป็นโรงเรียนต้นแบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โรงเรียนขนาดเล็ก  ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

พ.ศ.2559  ร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ 
พ.ศ.2560  เป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนประชารัฐ  ท่ีมีธนาคารไทยพาณิชย์สนับสนุน 

ข.สภาพปัจจุบัน 
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียน  และบุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา  

เข้าร่วมประชุมโดยการเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม  ได้ร่วมกันปฏิบัติวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน  เสนอผลการวิเคราะห์ใน 2 ประเด็น  คือ  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและผล
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนปรากฏผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

1.ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
1.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียน  พิจารณาจากปัจจั ยด้านสังคมและ
วัฒนธรรม  เทคโนโลยี  เศรษฐกิจ  การเมือง  และ  กฎหมาย  สรุปได้ดังนี้  
ปัจจัยท่ีเป็นโอกาสในการด าเนินงานของโรงเรียน  

-ชุมชน  ผู้ปกครอง  เห็นความส าคัญของการศึกษา 
-มีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  น าทางการพัฒนา 
-ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้เก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีท าให้นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลความรู้และแหล่งเรียนรู้ได้

ง่ายและรวดเร็วขึ้น  
ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคในการด าเนินงานของโรงเรียน 

-การกระจายของอบายมุขในชุมชนส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมนักเรียน 
-การใช้ส่ือและเทคโนโลยีในทางท่ีไม่เหมาะสมของเยาวชน 
-ความแตกต่างด้านเศรษฐกิจผู้ปกครองมีผลต่อความเสมอภาคด้านการเรียนและการ

พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
-ครอบครัวท่ีไม่ดูแลเอาใจใส่นักเรียน 
-การเปล่ียนแปลงนโยบายเก่ียวกับการจัดการศึกษา 
1.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียน  พิจารณาจากปัจจัยด้านโครงสร้างและ

นโยบายโรงเรียน  การบริการและผลผลิต  ปริมาณและคุณภาพบุคคล  ประสิทธิภาพทางการเงิน
กระบวนการปฏิบัติงาน  และการบริหารจัดการ  สรุปได้ดังนี้ 
ปัจจัยท่ีเป็นจุดแข็งในการด าเนินงานของโรงเรียน  

-มีโครงสร้างการบริหารของโรงเรียนชัดเจนอย่างเป็นระบบ 
-จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีแก่นักเรียน 
-บุคลากรปฏิบัติหน้าท่ีตรงกับคุณวุฒิและความสามารถและมีจ านวนเพียงพอ 
-มีระบบควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณท่ีเป็นระบบและโปร่งใส 
-มีแหล่งเรียนรู้  นวัตกรรม  และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
-มีระบบประกันคุณภาพในการพัฒนาบุคลากรและการศึกษา 
-มีการใช้นวัตกรรมจิตศึกษา PBL และ PLC อย่างต่อเนื่อง 

ปัจจัยท่ีเป็นจุดอ่อนในการด าเนินงานของโรงเรียน 
-หน่วยงานต้นสังกัดมีกิจกรรมให้ครูต้องออกจากโรงเรียนมากเกินไปส่งผลต่อการปฏิบัติงาน 
-ขาดการบริหารการใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
-การบริหารงานท่ียังขาดการจัดการด้านข้อมูลสารสนเทศ 
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2.ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
จากผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียน

สามารถประเมินสภาพสถานภาพของโรงเรียนได้ว่าสภาพแวดล้อมภายนอกมีลักษณะเอ้ือต่อการ
พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในยังเป็นจุดแข็งในการปฏิบัติงานเพื่อความส าเร็จสู่จุดมุ่งหมาย  โรงเรียนมี
โอกาสท่ีจะพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  โดยอาศัยความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในด้านการ
บริหารโรงเรียนมีปัจจัยทางด้านโครงสร้างและนโยบายท่ีดี  การให้บริการและผลผลิตมีคุณภาพเป็นท่ี
ยอมรับของชุมชน  บุคลากรมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่น
แต่ยังมีจุดอ่อนท่ีเป็นปัญหาต้องแก้ไขคือสภาพงบประมาณมีจ ากัด  การจัดหาส่ือ และอุปกรณ์
การศึกษาท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพเพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน  รวมท้ังการใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นให้มากขึ้น  ตลอดจนการบริหารจัดการจะต้องเพิ่มประสิทธิภาพ
ให้สูงขึ้น  เช่นกัน  โรงเรียนจึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
“พัฒนาผู้เรียน  ให้มีทักษะในศตวรรษท่ี21   ส่งเสริมคุณธรรม น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา (Identity) 
“ยิ้มง่าย  ไหว้สวย” 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา (Uniqueness) 
“การเรียนรู้แบบบูรณาการ” 
พันธกิจ (Mission) 

1.พัฒนานักเรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2.พัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี  มีคุณธรรม  มีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ  และมีจิต

สาธารณะ  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงใช้นวัตกรรมจิตศึกษา  และการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ PBL  
 3.พัฒนาครู  ให้เป็นโค้ช/ผู้อ านวยการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดย
ใช้นวัตกรรม PLC  

4.พัฒนาการบริหารจัดการโดยให้มีระบบคุณภาพ (PDCA) ตามหลักธรรมาภิบาล  ด้วยการมี 
ส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ชุมชนและเครือข่ายร่วมพัฒนาการศึกษา 
เป้าประสงค์ (Goal) 

1.นักเรียน  เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตท่ี
ดี  เป็นคนดี  มีคุณธรรม  มีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ  และมีจิตสาธารณะโดยยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  มีคุณธรรม
จริยธรรมและใช้ส่ือการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย  สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้และปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3.โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  สวยงามเป็นระเบียบ  เรียบร้อยเหมาะแก่การเรียนรู้และปลอดภัย 
4.ชุมชน  มีความศรัทธาให้ความร่วมมือและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ (Strategy) 
กลยุทธ์ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

1.1 ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

2.1 ผู้เรียน มีสมรรถนะ ทักษะ และคุณลักษณะท่ีส าคัญจ าเป็น 
ในศตวรรษท่ี 21 

2.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและศักยภาพท่ีจ าเป็นต่อการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
มีทักษะอาชีพตามความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ 
กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรมมีจิตวิญญาณความเป็นครู มีสมรรถนะ
สูง สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

3.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีบทบาทเป็นนักวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
กลยุทธ์ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และลดความ
เหล่ือมล้ า 

4.1 ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เสมอภาค 
กลยุทธ์ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

5.1 ผู้เรียนมีจิตส านึกในการด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และสามารถน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
กลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

6.1 มีระบบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นไปตามหลักธรรมมาภิ
บาล 

6.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการศึกษา 
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กรอบแผนกลยุทธ ์
กลยุทธ์ระดับองค์กร กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิงจุดมุ่งหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ก ล ยุ ท ธ์ ท่ี  1  จั ด
การศึกษาเพื่อความ
มั่นคง 

1. 1 ผู้ เ รียนมีความ รั ก ใน
สถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 
1. 2 ผู้ เ รี ย น มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

1. เสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักและการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

1.ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีการบูรณาการ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้
ในการด าเนินชีวิต 
2. ร้อยละ 100 ของนกัเรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และ
ความเป็นพลเมือง 
4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงระสงค์ตาม
หลักสูตร และค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ 

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนา
คุณภาพผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1 ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง 
มีคุณภาพ มีสมรรถนะ 
ทักษะ และคุณลักษณะที่
ส าคัญจ าเป็นในศตวรรษที่ 
21 
 
 
 

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งใน
ก า รพั ฒ นา ผู้ เ รี ย นอ ย่างมี
คุณภาพ  และมีทั กษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรียน 
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  
(ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส) ได้รับ
การส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพด้วย
รูปแบบที่เหมาะสม 
3. ส่งเสริม สนับสนุน การ
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

1. ร้อยละ 100 ของครูจดัการเรียนรู้
สอดคล้องกับหลักสูตร ตามความจ าเป็น
และความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
ท้องถ่ิน และสังคม 
2. จ านวนร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พื้นฐาน (O-NET) มากกว่าร้อยละ 55 ใน
แต่ละวิชาเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีทักษะการคิด
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์
จากการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัตจิริง 
(Active Learning) 
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กลยุทธ์ระดับองค์กร กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิงจุดมุ่งหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และศักยภาพที่จ าเป็นต่อ
การสร้างขีด ความสามารถ
ในการแข่งขัน มีทักษะอาชีพ
ตามความต้องการของตลาด
งาน และการพัฒนาประเทศ 

4. ส่งเสริม สนับสนุน
สถานศึกษาจัดกระบวนการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียน มีทักษะด้าน
อาชีพตามความถนดั 
และความสนใจของตนเอง 

4. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินความสามารถด้านการใช้
ภาษาอังกฤษ 
5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส) ได้รับ 
การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพดว้ยรูปแบบที่เหมาะสม 
6. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

3.1 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นผู้ที่มีคุณธรรมมีจิต
วิญญาณความเป็นครู มี
สมรรถนะสูง สอดคล้องกับ
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 
3.2 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีบทบาทเป็นนักวิจัย
และพัฒนานวัตกรรมทาง
การศึกษา 

1.   พฒันาครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้สามารถ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
ในรูปแบบที่หลากหลาย 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย  
การพัฒนานวัตกรรม และน า
ผลไปใช้ประโยชน 
 
 
 

1. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพฒันาการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ในรูปแบบที่
หลากหลาย 
2. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

กลยุท ธ์ ท่ี  4  ขยาย
โ อ ก า สก า ร เ ข้ า ถึ ง
บริการทางการศึกษา
ก า ร เ รี ย น รู้ อ ย่ า ง มี
คุณภาพ และลดความ
เหล่ือมล้ า 

4.1 ประชากรวัยเรียนทุกคน
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา
ที่มีคุณภาพ เสมอภาค 

1. เพิ่มโอกาสการเข้าถึง 
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
2. ลดความเหล่ือมล้ าทางการ 
ศึกษา 

1. ร้อยละ 100 ของประชากรวัยเรียนภาค
บังคับ ได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาคและมี
คุณภาพ 
2. อัตราการออกกลางคันของนักเรียน
ลดลงน้อยกว่า 0.02 

กลยุทธ์ท่ี 5 จัด
การศึกษาเพื่อ
เสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม  
 

5.1 ผู้เรียนมีจิตส านกึในการ
ด าเนินชีวิตที่เป็นมติรกับ
ส่ิงแวดล้อม และสามารถน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
เพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 

1. ร้อยละ100 ของนักเรียนมีจิตส านึกรักษ์
ส่ิงแวดล้อม  น้อมน าแนวคิดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีจิตส านึกความ
ตระหนักและมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
คุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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กลยุทธ์ระดับองค์กร กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิงจุดมุ่งหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 
 
 

กลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนา
ระบบบริหารจัดการ
และส่งเสริมการมีส่วน
ร่วม 
 

6.1 มีระบบบริหารจัด
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล เป็นไปตาม
หลักธรรมมาภิบาล 
6.2 สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือและส่งเสริมให้ทุก
ภาคส่วนของสังคมเข้ามามี
ส่วนร่วมในการบริหารจัด
การศึกษา 
 

1. พฒันาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ 
2. เสริมสร้าง ปลูกฝังค่านิยม
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
3. ส่งเสริมหลักสูตรสุจริต
ศึกษา 
4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน
ของสังคมเข้ามามีส่วนร่วม
บริหารจัดการศึกษา 
5. เสริมสร้างความเข้มแข็ง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
6. สร้างความร่วมมือกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

1. สถานศกึษาท่ีมีผลการประเมินภายนอก
ในระดับดีข้ึนไป 
2. สถานศกึษามีการบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วม 
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จุดเน้น  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ปีงบประมาณ 2565  
1.จัดระบบการเรียนการสอนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  โดยใช้  จิตศึกษา  และการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ PBL 
2.น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงาน  และจัดการเรียนการสอน  
3.มีการบริหารปัจจัยเส่ียงในการบริหารงานภายในหน่วยงาน   เพื่อยกระดับคุณภาพ

การศึกษา  
4.จัดกิจกรรมและการเรียนการสอนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงสุนทรียภาพทางด้านศิลปะ

ดนตรี  นาฏศิลป์  กีฬา  และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม  
5.บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลสร้างการมีส่วนร่วม 
6.ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ี  และส่ิงอ านวยความสะดวกในโรงเรียน  ให้เอ้ือต่อการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 
7. การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 

จ านวนนักเรียน  
 

ระดับชั้นเรียน 
ปีงบประมาณ 2564  

จ านวน(คน) 
ปีงบประมาณ 2565   

จ านวน(คน) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 43 48 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 34 51 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 35 28 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 27 19 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 25 23 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 27 24 
รวมจ านวนนักเรียนท้ังส้ิน 191 193 

จ านวนครู  จ าแนกตาม ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 

ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีงบประมาณ 2565   

จ านวน(คน) 
1. บริหาร 1 
2. ภาษาไทย 2 
3. คณิตศาสตร ์ 2 
4. วิทยาศาสตร ์ 5 
5. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 1 
7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 
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8. ศิลปะ 1 
9. ภาษาต่างประเทศ 2 

รวมจ านวนครูท้ังสิ้น 17 
 
 
จ านวนลูกจ้างจ าแนกตามหน้าท่ี  

 
ต าแหน่งหน้าท่ี 

ปีงบประมาณ 2564  
จ านวน(คน) 

ปีงบประมาณ 2565  
จ านวน(คน) 

ลูกจ้างประจ า 1 1 
ลูกจ้างช่ัวคราว 2 3 
เจ้าหน้าท่ีธุรการ 1 1 
รวมจ านวนลูกจ้างท้ังส้ิน 4 5 
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ตารางสรุปแสดงงบประมาณจ าแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ปีงบประมาณ 2565 

 
 

ล าดับ 
 

กลุ่มงาน 
ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  

รวม เงินงบประมาณ(บาท) เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

1.  บริหารงานวิชาการ 835,710      825,710 
2.  บริหารงานบุคคล 135,000      135,000 
3.  บริหารงบประมาณ 135,000      135,000 
4.  บริหารทั่วไป 135,000      135,000 
5.  เงินส ารองจ่าย 135,000      135,000 

รวม        
รวมท้ังสิ้น 1,375,710      1,375,710 

 
งบประมาณ 
 รายการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี 2565 

 
ล าดับท่ี 

 
หมวดเงิน 

จ านวนเงิน  
รวม 

 
หมายเหตุ บาท สตางค ์

1.  เงินอุดหนุนรายหัว(เพิ่มเติมท็อปอัฟ ม.ตน้) 746,300  746,300  
2.  เงินปัจจัยพื้นฐาน 200,000  200,000  
3.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศกึษาข้ันพื้นฐาน 
-กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
-หนังสือแบบเรียน 
-อุปกรณก์ารเรียน 
-เคร่ืองแบบนักเรียน 

 
 

155,465 
207,250 
76,650 
77,480 

  
 

155,465 
207,250 
76,650 
77,480 

 

รวมท้ังสิ้น 1,463,145  1,463,145  
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ตารางสรุปแสดงงบประมาณจ าแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 
ที่ 

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงนิที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ (60%) 835,710       
1.  โครงการวันสถาปนาลูกเสือ 1,500       
2.  โครงการวันภาษาไทย 1,500       
3.  โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 5,000       
4.  โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุส านักงานวิชาการ 20,000       
5.  โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1,500       
6.  โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาคณิตศาสตร ์ 1,500       
7.  โครงการวันสุนทรภู ่ 1,500       
8.  โครงการกฬีาสีภายใน 20,000       
9.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 10,000       
10.  โครงการพัฒนาระบบไอซีท ี 20,000       
11.  โครงการประกวดวาดภาพระบายสี 500       
12.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพฯ 1,500       
13.  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 5,000       
14.  โครงการพัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 1,500       
15.  โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาสังคมศึกษา ฯ 1,500       
16.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานฯ 361,380       
17.  โครงการแข่งขันคณิตศาสตร์ระดบัโรงเรียน 2,000       
18.  โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ PBL 18,000       
19.  โครงการจัดท าเอกสารทางการศึกษางานทะเบียนและวัดผล 10,000       
20.  โครงการวันส าคัญทางศาสนา 1,500       
21.  โครงการโรงเรียนสุจริต 1,000       
22.  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 20,000       
23.  โครงการนิเทศภายใน 5,000       
24.  โครงการศกึษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่ 29,730       
25.  โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 28,000       
26.  โครงการวันวชิราวุธ 1,500       
27.  โครงการพัฒนาทักษะนักเรียนด้านประติมากรรม 1,000       
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28.  โครงการธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก 13,100       
29.  โครงการท านาปักด าเกษตรอินทรีย์ ฯ 10,000       
30.  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 20,000       
31.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์       1,500       
32.  โครงการเปิดบ้านวิชาการ Open House 20,000       
33.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายปัจจัยพ้ืนฐาน 200,000       
34.  โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1,500       

รวมงบประมาณกลุม่บรหิารงานวิชาการ 835,710       
รวมทัง้สิน้ 835,710       

 
 
 

ตารางสรุปแสดงงบประมาณจ าแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ท่ี 

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

กลุ่มบริหารงานบุคคล (10%) 135,000       
1.  งานพัฒนาบุคลากร 80,000       
2.  โครงการจัดจ้างครูลูกจ้างช่ัวคราว 55,000       

รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานบุคคล 135,000       
รวมท้ังสิ้น 135,000       

 
ตารางสรุปแสดงงบประมาณจ าแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
ท่ี 

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ (10%) 135,000       
1.  โครงการจัดหาเคร่ืองถ่ายเอกสาร 40,000       
2.  โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 75,000       
3.  โครงการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาฯ -       
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4.  โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
ส านักงาน 

20,000       

รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 135,000       
รวมท้ังสิ้น 135,000       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางสรุปแสดงงบประมาณจ าแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 

 
ท่ี 

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

งานกิจการนักเรยีน (10%) 135,000       
1.  โครงการกีฬาต้านยาเสพติด ต าบลเมืองแก 8,000       
2.  โครงการวันไหว้ครู 2,000       
3.  โครงการป้องกันยาเสพติด 2,000       
4.  โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 2,000       
5.  โครงการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 4,500       
6.  โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน 22,413       
7.  โครงการสัมพันธ์ชุมชน(แห่เทียนพรรษา) 5,000       
8.  โครงการแนะแนวสัญจร 2,000       
9.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 77,087       
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10.  โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
และเครือข่ายผู้ปกครอง 

5,000       

11.  โครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาห้องพยาบาล 5,000       
รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานท่ัวไป 135,000       

รวมท้ังสิ้น 135,000       
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ตารางแสดงงบประมาณจ าแนกตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ระบบยุทธศาสตร์  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 

แผนท่ี 

 
 

กลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
 
 

รวม 

เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอกงบประมาณ(บาท) 
เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

1.  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศกึษาเพื่อความมั่นคง 19,600       
2.  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 250,000       
3.  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
135,000       

4.  กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และลดความ
เหล่ือมล้ า 

530,965       

5.  กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศกึษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

162,087       

6.  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

161,500       

7.  ส ารองจ่าย 135,000       
รวมท้ังสิ้น 1,394,152       
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ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนท่ี 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ท่ี 1       
1.  โครงการวันสถาปนาลูกเสือ 1,500       
2.  โครงการวันส าคัญทางศาสนา 1,500       
3.  โครงการวันวชิราวุธ 1,500       
4.  โครงการธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก 13,100       
5.  โครงการวันไหว้ครู 2,000       

รวม 19,600       
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ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 
 

แผนท่ี 

 
 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
 
 

รวม 

เงินงบประมาณ
(บาท) 

เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ท่ี 2       
1.  โครงการวันภาษาไทย 1,500       
2.  โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 5,000       
3.  โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุส านักงานวิชาการ 20,000       
4.  โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1,500       
5.  โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาคณิตศาสตร์ 1,500       
6.  โครงการวันสุนทรภู่ 1,500       
7.  โครงการกีฬาสีภายใน 20,000       
8.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 10,000       
9.  โครงการพัฒนาระบบไอซีที 20,000       
10.  โครงการประกวดวาดภาพระบายสี 500       
11.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงาน

อาชีพและเทคโนโลยี 
1,500       

12.  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 5,000       
13.  โครงการพัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
1,500       

14.  โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

1,500       

15.  โครงการแข่งขันคณิตศาสตร์ระดับโรงเรียน 2,000       
16.  โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ PBL 18,000       
17.  โครงการจัดท าเอกสารทางการศึกษางานทะเบียน

และวัดผล 
20,000       

18.  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 20,000       
19.  โครงการนิเทศภายใน 5,000       
20.  โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 28,000       
21.  โครงการพัฒนาทักษะนักเรียนด้านประติมากรรม 1,000       
22.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์ 
1,500       

23.  โครงการเปิดบ้านวิชาการ Open House 20,000       
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24.  โครงการจัดหาเคร่ืองถ่ายส าเนาเอกสาร 40,000       
25.  โครงการป้องกันยาเสพติด 2,000       
26.  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ 
1,500       

รวม 250,000       

 
 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนท่ี 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ท่ี 3       
1.  โครงการพัฒนาบุคลากร 80,000       
2.  โครงการจัดจ้างครูลูกจ้างช่ัวคราว 55,000       

รวม 135,000       

 
 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนท่ี 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ท่ี 4       
1.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาข้ันพื้นฐานตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศกึษาข้ันพื้นฐาน 

361,380       

2.  โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 29,730       
3.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย

ปัจจัยพื้นฐาน 
145,940       

4.  โครงการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 4,500       
5.  โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน 22,413       
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6.  โครงการแนะแนวสัญจร 2,000       
7.  โครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาสามัญประจ า

ห้องพยาบาล 
5,000       

รวม 530,965       

 
 
 
 
 
 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนท่ี 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ท่ี 5       
1.  โครงการท านาปักด าเกษตรอินทรีย์ ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
10,000       

2.  โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 75,000       
3.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 77,087       

รวม 162,087       

 
 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผน
ท่ี 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ  
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

 แผนกลยุทธ์ท่ี 6        
1.  โครงการโรงเรียนสุจริต 1,500       
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2.  โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
ส านักงาน 

20,000       

3.  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

20,000       

4.  โครงการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนา
การศึกษา 

0       

5.  โครงการกีฬาต้านยาเสพติด เทศบาล
ต าบลเมืองแก 

8,000       

6.  โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 2,000       
7.  โครงการสัมพันธ์ชุมชน(แห่เทียนพรรษา) 5,000       
8.  โครงการประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 
5,000       

รวม 61,500       

 
 
 
 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนท่ี 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ์ 

ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ  
ด้าน

ด าเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ด าเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

 งบส ารองจา่ย        
1.  งบส ารองจ่าย 135,000       

รวม 135,000       



 
 
 

 

ตารางแผนการด าเนนิงานของฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ  จ าแนกตามกลยทุธ์ของโรงเรยีน  แผนปฏิบตัิการ งบประมาณ 2565 

  งบประมาณทีน่ ามาจดัสรร  1,229,000 บาท          ( 
หนึ่งล้านสองแสนสองหมืน่เก้าพนั
บาทถ้วน )   

ที ่ แผนงาน/โครงการ/วัตถุประสงค ์
สนองกลยทุธ ์ มาตรฐาน เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

ผู้รับผดิชอบ กลุ่มงาน 
โรงเรียน สพม.สร สมศ. (ระบุหน่วย) (บาท) ด าเนนิการ 

1 โครงการวันสถาปนาลูกเสือ 1 1 1,3 193 1,500 มิ.ย.65-ก.ค.65 นายนพพร  กาแก้ว วิชาการ 

2 โครงการวันภาษาไทย 2 2 1 193 1,500 ต.ค.65-ก.ค.65 นางสาวกาญจนา    ศรีราช วิชาการ 

3 โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 2 2 1 193 5,000 ส.ค.-65 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย์ วิชาการ 

4 โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุส านักงานวิชาการ 2 2 2 193 20,000 พ.ค.-65 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

5 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 2 2 1 193 1,500 ต.ค.65-ก.ย.65 นางสาวกาญจนา    ศรีราช วิชาการ 

6 โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาคณิตศาสตร ์ 2 2 1 193 1,500 ตลอดปีการศกึษา นายกฤตภาส      มูลทอง วิชาการ 

7 โครงการวันสุนทรภู ่ 2 2 3 193 1,500 มิ.ย.-65 นางยุภาวดี  สิงหาด วิชาการ 

8 โครงการกฬีาสีภายใน 2 2 3 193 20,000 มิ..ย.65-ต.ค.65 นายสุข    ยิบรัมย์ วิชาการ 

9 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2 2 1 193 10,000 พ.ค.65-ก.พ.65 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

10 โครงการพัฒนาระบบไอซีท ี 2 2 2 188 20,000 ตลอดปีการศกึษา นายกฤตภาส      มูลทอง วิชาการ 

11 โครงการประกวดวาดภาพระบายสี 2 2 3 193 500 ส.ค.-65 นายยอดชาย  เสาทอง วิชาการ 

12 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 2 2 1 193 1,500 

ตลอดปีการศกึษา 
นางชัชพร    แนวทอง วิชาการ 

13 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 2 2 2 193 5,000 ต.ค.65-ก.ย.65 นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น วิชาการ 

14 โครงการพัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 2 2 1 193 1,500 ต.ค.65-ก.ย.65 นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น วิชาการ 

15 โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2 2 1 193 1,500 ส.ค.-65 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ วิชาการ 
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16 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 4 4 2 193 361,380 

 
ต.ค.65-ก.ย.65 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย์ วิชาการ 

          

ที ่ แผนงาน/โครงการ/วัตถุประสงค ์ สนองกลยทุธ ์ มาตรฐาน เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผดิชอบ กลุ่มงาน 
โรงเรียน สพม.สร สมศ. (ระบุหน่วย) (บาท) ด าเนนิการ 

17 โครงการแข่งขันคณิตศาสตร์ระดบัโรงเรียน 2 2 1 193 2,000 พ.ค.-ส.ค.65 นายกฤตภาส  มูลทอง วิชาการ 

18 โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ PBL 2 2 3 193 18,000 พ.ค.65-มี.ค.65 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

19 โครงการจัดท าเอกสารทางการศึกษางานทะเบียนและวัดผล 2 2 3 193 20,000 พ.ค.-65 นางชัชพร    แนวทอง วิชาการ 

20 โครงการวันส าคัญทางศาสนา 1 1 1 193 1,500 ตลอดปีการศกึษา นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ วิชาการ 

21 โครงการโรงเรียนสุจริต 6 6 1 193 1,500 ต.ค.65-ก.ย.65 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ วิชาการ 

22 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 2 2 1 188 20,000 ก.ย.-65 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

23 โครงการนิเทศภายใน 2 2 3   5,000 ตลอดปีการศกึษา นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

24 โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส านักงาน 6 6 2   20,000 ต.ค.65-ก.ย.65 นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น วิชาการ 

25 โครงการศกึษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่ 4 4 3 193 29,730 ม.ค.-65 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

26 โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 2 2 1,3 193 28,000 ต.ค.65-ธ.ค.65 นายนพพร  กาแก้ว วิชาการ 

27 โครงการวันวชิราวุธ 1 1 1 193 1,500 ต.ค.65-ธ.ค.65 นายนพพร  กาแก้ว วิชาการ 

28 โครงการพัฒนาทักษะนักเรียนด้านประติมากรรม 2 2 3 193 1,000 ส.ค.-65 นายยอดชาย  เสาทอง วิชาการ 

29 โครงการธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก 1 1 1 193 13,100 พ.ย.-65 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ วิชาการ 

30 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 2 2 1 193 1,500 มิ.ย.-ธ.ค.65 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย์ วิชาการ 

31 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 6 6 2 193 20,000 ต.ค.-ก.ย.65 นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต ์ วิชาการ 

32 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 2 2 1 193 1,500 ตลอดปีการศกึษา นายกฤตภาส  มูลทอง วิชาการ 

33 โครงการเปิดบ้านวิชาการ Open House 2 2 3 193 20,000 ก.พ.-65 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

34 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายปัจจัยพ้ืนฐาน 4 4 2 193 200,000 ต.ค.65-ก.ย.65 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย์ วิชาการ 

35 โครงการพัฒนาบุคลากร 3 3 2 20 80,000 ต.ค.65-ก.ย.65 นางสาวกาญจนา    ศรีราช บุคคล 
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36 โครงการจัดหาครูลูกจ้างช่ัวคราว 3 3 2   55,000 พ.ค.65-ม.ย.66 นางสาวกาญจนา    ศรีราช บุคคล 

          

ที ่ แผนงาน/โครงการ/วัตถุประสงค ์ สนองกลยทุธ ์ มาตรฐาน เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผดิชอบ กลุ่มงาน 
โรงเรียน สพม.สร สมศ. (ระบุหน่วย) (บาท) ด าเนนิการ 

38 โครงการจัดหาเครือ่งถ่ายส าเนาเอกสาร 2 2 2 188 47,887 ต.ค.65-ก.ย.65 นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น งบประมาณ 

39 โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 5 5 2 188 75,000 ต.ค.65-ก.ย.65 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย์ งบประมาณ 

40 โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา 6 6 1 193 0 ต.ค.65-ก.ย.65 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย์ งบประมาณ 

41 โครงการกฬีาต้านยาเสพติด เทศบาลต าบลเมืองแก 6 6 1 193 8,000 มิ.ย.-ต.ค.65 นายสุข    ยิบรัมย์ ทั่วไป 

42 โครงการวันไหว้คร ู 1 1 1 193 2,000 พ.ค.-มิ.ย.65 นายอนันต์    ปิยพงศ์ธนัชต์ ทั่วไป 

43 โครงการป้องกันยาเสพติด 2 2 1 193 2,000 พ.ค.-มิ.ย.65 นายอนันต์    ปิยพงศ์ธนัชต์ ทั่วไป 

44 โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 6 6 2 193 2,000 ม.ค.-ธ.ค.65 นายอนันต์    ปิยพงศ์ธนัชต์ ทั่วไป 

45 โครงการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 4 4 2 193 4,500 ตลอดปีการศกึษา นายยอดชาย  เสาทอง ทั่วไป 

46 โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน 4 4 2 193 22,413 พ.ค.-ส.ค.65 นางยุภาวดี  สิงหาด ทั่วไป 

47 โครงการสัมพันธ์ชุมชน(แห่เทียนพรรษา) 6 6 1 193 5,000 ก.ค.-ก.ย.65 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ ทั่วไป 

48 โครงการแนะแนวสัญจร 4 4 2   2,000 ก.พ.-65 นางสาวกาญจนา    ศรีราช ทั่วไป 

49 โครงการปรบัปรุงภูมทิัศน์โรงเรียน 5 5 2   77,087 ต.ค.65-ก.ย.65 นายสุข    ยิบรัมย์ ทั่วไป 

50 โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 6 6 2   5,000 ตลอดปีการศกึษา นายยอดชาย  เสาทอง ทั่วไป 

51 โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญประจ าห้องพยาบาล 4 4 2 188 5,000 ตลอดปีการศกึษา นางยุภาวดี  สิงหาด ทั่วไป 

52 งบส ารอง         122,900 ตลอดปีการศกึษา ฝ่ายบริหาร   

        1,366,097 หนึ่งล้านสามแสนหกหมืน่หกพนัเก้าสบิเจด็บาทถ้วน 
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เลขท่ีโครงการ 01 
ชื่อโครงการ วันสถาปนาลูกเสือไทย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ มิถุนายน – กรกฎาคม 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซ่ึงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมท่ีจัดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของ

ตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมท่ีได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่ม การเข้า 
ร่วมและปฏิบัติกิจกรรมท่ีเหมาะสมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขกับกิจกรรมท่ีเลือกด้วยตนเองตามความถนัด และ
ความสนใจอย่างแท้จริง การพัฒนาท่ีส าคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ท้ัง
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งท่ีจะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของ
ชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ 
ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม ซ่ึงสถานศึกษาจะต้องด าเนินการอย่างมีเป้าหมาย 
 
2.วัตถุประสงค์ 

กิจกรรมลูกเสือ  เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  มีความรับผิดชอบ  
มีการท างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจท่ีเหมาะสม   ความมีเหตุผล   การช่วยเหลือแบ่งปันกัน   เอ้ือ
อาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
ของผู้เรียนให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและ
ปรับปรุงการท างาน เน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะ 
ของผู้เรียน   และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   ซ่ึงกระบวนการจัด
กิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพื่อพัฒนาลูกเสือท้ัง ทางกาย  สตปิัญญา  จิตใจ  
และศีลธรรม  ให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามคัคี  และมีความ
เจริญก้าวหน้า  ท้ังนี้  เพื่อความสงบสุข  และความมั่นคงของประเทศชาติ 
 
 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
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มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ ด้านทักษะ ดา้นความคิดสร้างสรรค์ ตามความสามารถและความ
สนใจของผู้เรียน 

 
4.เป้าหมาย  
 4.1 เชิงปริมาณ  

นักเรียนท่ีเป็นลูกเสือของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ทุกคนได้ท ากิจกรรมลูกเสือตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว้ 

4.2 เชิงคุณภาพ  
4.2.1 ลูกเสือมีนิสัยในการสังเกต  จดจ า  เช่ือฟัง  และพึ่งตนเอง 
4.2.2 ลูกเสือมีความซ่ือสัตย์  สุจริต  มีระเบียบวินัยและเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
4.2.3 ลูกเสือรู้จักบ าเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
4.2.4 ลูกเสือรู้จักท าการฝีมือ  และฝึกฝนให้ท ากิจกรรมต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
4.2.5 ลูกเสือรู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี  วัฒนธรรม  และความมั่นคงของ

ประเทศชาติ 
 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจส ารวจพื้นท่ีในการจัดกิจกรรม 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-เตรียมจัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

มิ.ย. 2565 
 
 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 

มิ.ย. 2565 
 
 
 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 
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-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ค. 2565 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 สนามกีฬาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 1,500 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 1,500 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1 .ร้ อยละ  100  นั ก เ รี ยน ท่ี เ ข้ าร่ วม
โครงการ 
 2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 100  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ  มีระเบียบวินัย  เคารพกฏเกณฑ์กติกา  
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2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถน าความรู้  และประสบการณ์ท่ีได้จากการการจัดกิจกรรมมาใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้  
4.ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมสวนสนามและถวายค าปฏิญาณร้อยละ 100 
 

 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นายนพพร  กาแก้ว) 
                  ต าแหน่งคร ู
 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ี 02 
ชื่อโครงการ โครงการวันภาษาไทยแห่งชาต ิ
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 . พัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สพฐ.ท่ี 1. ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของนักเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการระยะส้ัน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ (นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 - กรกรฎาคม 2565 

        
1. หลักการและเหตุผล  
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สืบเนื่องจากเมื่อ 29 กรกฎาคม พ.ศ.  2505  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เสด็จ

พระราชด าเนินไปทรงเป็นประธานและทรงอภิปรายเรื่อง “ ปัญหาการใช้ค าไทย ” ร่วมกับผู้ทรงคุณวุฒิในการ
ประชุมทางวิชาการของชุมนุมภาษาไทย  “พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯทรงมีพระราชด ารัสตอนหนึ่ง 
ความว่า... 
        “...เรามีโชคดีท่ีมีภาษาของตนเองแต่โบราณกาล จึงสมควรอย่างยิ่งท่ีจะรักษาไว้ ควรจะใช้ค าเก่าๆ ท่ีเรามี
อยู่แล้ว ไม่ควรจะมาตั้งศัพท์ใหม่ให้ยุ่งยาก…” ปัญหาเฉพาะในด้านรักษาภาษาก็มีหลายประการ อย่างหนึ่งต้อง
รักษาให้บริสุทธ์ิในทางออกเสียง คือให้ออกเสียงให้ถูกต้องชัดเจน อีกอย่างหนึ่งต้องรักษาให้บริสุทธ์ิในวิธีใช้ 
หมายความว่าวิธีใช้ค ามาประกอบประโยค นับเป็นปัญหาท่ีส าคัญ ปัญหาท่ีสามคือความร่ ารวยในค าของ
ภาษาไทย ซ่ึงพวกเรานึกว่าไม่ร่ ารวยพอ จึงต้องมีการบัญญัติศัพท์ใหม่มาใช้ … ส าหรับค าใหม่ท่ีตั้งขึ้นมีความ
จ าเป็นในทางวิชาการไม่น้อย แต่บางค าท่ีง่ายๆ ก็ควรจะมี” จากพระราชด ารัสนี้ คณะกรรมการรณรงค์เพื่อ
ภาษาไทยจึงได้เสนอขอให้รัฐบาลประกาศให้มีวันภาษาไทยข้ึนเช่นเดียวกับวันส าคัญ อ่ืนๆ   ท่ีรัฐบาลได้จัดให้มีมา
ก่อนแล้ว   โดยคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี  13  กรกฎาคม  2552  เห็นชอบให้วันท่ี  29  กรกฎาคม  ของทุก
ปีเป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ  

 ประเทศไทยมีภาษาไทยเป็นภาษาประจ าชาติ   อันเป็นเอกลักษณ์ท่ีส าคัญอย่างหนึ่งของชาติ  สมควร
จะได้รับการท านุบ ารุงส่งเสริมและอนุรักษ์ไว้ให้ยั่งยืนตลอดไป   เพราะปัจจุบันวิชาการและเทคโนโลยีต่าง ๆ  ได้
ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว  และเกิดวิถีใหม่ ๆ  ในการติดต่อส่ือสารท่ีมุ่งเน้นความสะดวกรวดเร็วส่งผลให้ภาษาไทย
ซ่ึงเป็นส่ือกลางส าคัญในการติดต่อ   และผูกพันต่อการด ารงชีวิตประจ าวันของคนไทยได้รับผลกระทบท้ังภาษา
พูดและภาษาเขียน   ท าให้ภาษาไทยเกิดการเปล่ียนแปลงไปจากเดิมอย่างน่าเป็นห่วงอย่างยิ่ง     สภาพการณ์
เช่นนี้หากไม่เร่งรีบหาทางแก้ไขและป้องกันเสียแต่เนิ่นๆ  การใช้ภาษาไทยองเราก็จะยิ่งเส่ือมลงจะส่งผลเสียหาย
ต่อเอกลักษณ์และคุณค่าของภาษาไทยมากขึ้น 

จากเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 
ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของภาษาไทยซ่ึงภาษาชาต ิและเป็นเอกลักษณ์อันส าคัญยิ่ง จงึจัดให้มีกิจกรรม
เพื่อส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาไทยให้พัฒนายิ่ง ๆ ขึ้นไป 
 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1 เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช     ผู้ทรงเป็นนัก-ปราชญ์และนัก
ภาษาไทย    รวมท้ังเพื่อน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองค์  ท่ีทรงแสดงความห่วงใยและพระราชทาน
แนวคิดต่าง ๆ เก่ียวกับใช้ภาษาไทย  

2.2 เพื่อส่งเสริมเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยท้ังในการเรียนและในชีวิตประจ าวันและ รู้จกั
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองมาก 

http://question.dmc.tv/
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2.3 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เข้าร่วมกิจกรรมทักษะภาษาไทย 
จ านวน 193 ราย 

3.1.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ร่วมกิจกรรมการแสดง จ านวน 193 ราย 
3.1.3 คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๑๘ ราย   เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย 

แห่งชาติ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ตระหนักและเห็นความส าคัญของภาษาไทยความรู้
ความเข้าใจในภาษาไทย อันเป็นภาษาประจ าชาติ 

3.2.2 ผู้บริหารคณะ ครู บุคลากรทางการศึกษา พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการสอน แสวงหา
ความรู้ การแสดงออกในทางสร้างสรรค์ของนักเรียน  

 
4.  วิธีด าเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาด าเนินงาน 

ท่ี วิธีด าเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.เตรียมการ
(Plan) 

ขั้นการเตรียมการ  
-  -เขียนโครงการ เสนอผู้บริหารเพื่อ
ขออนุมัติงบประมาณปี 2565 

ตุลาคม 2565 นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

 
4.  วิธีด าเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาด าเนินงาน ( ต่อ ) 

ท่ี วิธีด าเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. ด าเนินการ
(Do) 

 ขั้นด าเนินการ 
- ประชุม คณะกรรมการด าเนินงาน 
-ประชุมช้ีแจงนักเรียน 
- ด าเนินงานตามโครงการ 

กรกฎาคม 
 2565 
 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว 

3. ตรวจสอบ
(Check ) 

ประเมินโครงการ  
ประเมินความพึงพอใจ   
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

กรกฎาคม 
2565 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
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4. ปรับปรุง/
พัฒนา(Act) 

น าผลการประเมินมาเปรียบเทียบ 
ปรับปรุง พัฒนา 

กรกฎาคม 
2565 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

 
5. สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร ์ 
 
6. งบประมาณ 
 6.1 รวมงบประมาณท้ังส้ิน   1,500 บาท 

6.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 

- จัดปา้ยนิทรรศการวันภาษาไทยแห่งชาต ิ
- ตอบปัญหาภาษาไทย 
- คัดลายมือ 
- เขียนสะกดค าไทย 
- วาดภาพตัวละครในวรรณคด ี
- แต่งกลอนสุภาพ   
- แต่งกาพย์ยานี 11 
- การแสดงบนเวที 

1,500 บาท - ป้ายนิทรรศการฯ 1 ป้าย 
- รางวัลการแข่งขัน 24รายการ 
- รางวัลการแสดงบนเวที 
ประมาณ 12 รายการ 
- ป้ายการจดังาน 1 ป้าย  

                            รวม 1,500 บาท 
    
หมายเหตุ  งบประมาณถัวจ่าย 
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เคร่ืองมือวัด 

เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ 
-  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรม  18 คน   
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
- โรงเรียนมีผลงาน 
- นักเรียนมีพัฒนาการทักษะภาษาไทย 
- ผลงาน ช้ินงานนักเรียน 

- สอบถาม- 
-  สังเกต  
- ประเมินตามสภาพจริง 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ  

-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
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- รายงานผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- รายงานโครงการ 
- รายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

 
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เคร่ืองมือวัด 

เป้าหมายด้านคุณภาพ 
3.ด้านนักเรียน 
 -นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 90 
- นักเรียนน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองค์  ท่ีทรง
แสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคิดตา่ง ๆ เก่ียวกับใช้
ภาษาไทย 
- นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองมากขึ้นแสดงออก
ในทางสร้างสรรค ์
- ผลงานนักเรียน       - แบบสอบถามฯ 
- บัญชีลงทะเบียน      - รายงานโครงการ 

- สอบถาม 
- ตรวจนับจ านวน
นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
 

4. ด้านการบริหารจัดการ 
- การเงิน 
    - การใช้จ่ายเงินของโรงเรียนเป็นไปตามแผนงบประมาณ
ประจ าปี 
    - กลุ่มสาระภาษาไทยมีการบริหารจดัท่ีดี มคีุณภาพ
สอดคล้องตาม 
กลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ สพม.สุรินทร์มาตรฐาน สพฐ. 

 
ตรวจเอกสารตามสภาพ
จริง 
ตรวจสอบรายงาน
โครงการ 

--แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
8.1  นักเรียนตระหนึกในพระมหากรุณาธิคุณในพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชท่ี

ได้ทรงแสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคดิต่าง ๆ เก่ียวกับภาษาไทย  
          8.2  นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

8.3 นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
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           8.4 นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรม ให้เยาวชนและบุคคลท่ัวไปเข้าใจและ
ตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม  
 
   ลงช่ือ............กาญจนา.....................ผู้เสนอโครงการ          ลงช่ือ ...........ธัญพร............ผู้เห็นชอบโครงการ 
 ( นางสาวกาญจนา  ศรรีาช )                                           ( นางธัญพร ทองหล่อ ) 
                    ครู                                                              ครูผู้อ านวยการโรงเรียน          
   
                                     ลงช่ือ  ..........................................    ผู้อนุมัติโครงการ 
      
                                                    (นายเทิดไทย  สวัสดี)                                           

ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  
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เลขท่ีโครงการ 03 
ชื่อโครงการ โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารวิชาการ(กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์) 
ระยะเวลาด าเนินการ สิงหาคม 2565 

               
หลักการและเหตุผล 
 

 เพื่อให้สอดคล้องพระราญบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช   2542    หมวด4 แนวการจัด
การศึกษามาตรา   22  การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือ
ว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมความสามารถทางวิชาการเป็นกิจกรรมหนึ่งท่ี
จัดขึ้นเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรและผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องต่อไป     
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียนโดยค านึงถงึความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 

2. เพื่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ 
3. เพื่อเป็นการประยุกต์ความรู้มาเพื่อใช้ป้องกันและแก้ไขปัญหา 

 
เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้ร่วมกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 100 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการของนักเรียน ไม่น้อย

กว่า 3 กิจกรรม 
 

ด้านคณุภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีความรู้ และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร ร้อยละ 75 
ของจ านวนนักเรียนท้ังหมด 
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2. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ 90 ของจ านวนนักเรียนท้ังหมด 

สถานท่ีด าเนินการ 
  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
ระยะเวลาด าเนินการ 
  เดือนสิงหาคม 2565 
วิธีการด าเนินการ 
 

ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ศึกษาปัญหา  วิเคราะห์วางแผนการจัด

กิจกรรมเนื่องในวันวิทยาศาสตร์ 
- จัดประชุมบุคลากรในหมวด /

คณะกรรมการท่ีเก่ียวข้อง 
2. เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ 
3. ด าเนินการจดักิจกรรมตามโครงการ  

- กิจกรรมตอบปัญหาทาง
วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

- กิจกรรมวาดภาพทางวิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง

วิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมประกวดส่ิงประดิษฐ์ 
- กิจกรรมชมนิทรรศการทาง

วิทยาศาสตร ์

พ.ค.65 – มิ.ย.65 
 
 
 
1 เม.ย. 2565 
17-21 ส.ค. 2565 
 

  
 
 
 
 

5000.- 

-กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์
 
 
 
-ครูณัฐยา  
-ครูธัญพร 
-ครูสุข 
-ครูนพพร 
 
 
 
 
 
 

 
 

ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

4.   สรุป / ประเมินผล 
- ใช้แบบประเมินผลงาน / โครงการ 

 
31  สิงหาคม 2565 
 

  
ครูณัฐยา  
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- รายงานสรุปผลการด าเนนิกิจกรรม 
- เสนอต่อผู้บริหารโรงเรียน 

5.ปรับปรุงพัฒนา 

 
 

 
งบประมาณ 
   ท้ังส้ิน         5000     บาท 

ใช้เงินงบประมาณ           5000 .-   บาท 
ใช้เงินจากแหล่งอ่ืน…………… …บาท 

 
รายละเอียดวัสดุ 

ท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย จ านวน จ านวนเงิน 
1. ป้ายไวนิลขนาด 2.5 x 2.0 เมตร 1000         1 ป้าย 1000  
2. เงินรางวัลกิจกรรมต่าง ๆ  2000     200

0 
 

3 วัสดุฐานยิงจรวดขวดน้ า 1100  1 ฐาน 1100  
4 วัสดุประกอบพิธีถวามยราชสดุดีร.4 900   900  

รวมเงินท้ังส้ิน  (       ห้าพันบาทถ้วน       ) 5000  
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

1. งานพัสด ุ
2. งานการเงินบัญช ี

 
การติดตามประเมินผล 

1. แบบประเมินโครงการ 
2. แบบสอบถามผู้ปกครองนักเรียน และนักเรียน 

 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 
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2. นักเรียนเกิดทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

3. นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ คดิวิเคราะห์ มีวิจารณญาณ  คดิไตรต่รองและมีวิสัยทัศน์ 
 
เครื่องช้ีวัดและเกณฑ์การประเมิน 

ตัวชี้วัด/สภาพความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
ผลผลิต 
-ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้
แสดงออกตามความสามารถและ
ความถนัด 

 
1. สังเกตการร่วม

กิจกรรม/สอบถาม 
2. ประเมิน 

 
1.แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.แบบประเมิน 

ผลลัพธ์  
-ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มี
สุนทรียภาพและลักษณะนิสัย มี
ความช่ืนชมและเต็มใจเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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 เสนอโครงการ 
 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย ์) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

 งานบัญชี-การเงิน 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(  นายสุข   ยิบรัมย ์  ) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 

 
 

                                                ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(  นางธัญพร   ทองหล่อ ) 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา  รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 

 
  

 เสนอโครงการ 
 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย ์) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

 หัวหน้ากลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(  นายสุข   ยิบรัมย ์  ) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 

 
 

                                                ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(  นายเทิดไทย  สวัสดี  ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 04 
ชื่อโครงการ โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุส านักงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการศึกษาปัจจัยท่ีส าคัญอย่างหนึ่งของความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา คือการ
จัดหาทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการ บริหารการศึกษา การจัดหาจัดท าป้ายนิเทศ จัดหาตู้เก็บเอกสารส าคัญของ
งานในส านักงาน จึงถือว่าเป็นส่วนส าคัญท่ีจะท าให้รู้การสนับสนุนส่งเสริมการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากร.ให้
สามารถขับเคล่ือนการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ  
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เห็นว่าเป็นหัวใจส าคัญของการบริหารจัดการ ของฝ่ายวิชาการ  หากมีการ
ด าเนินการอย่างเป็นระบบและตรงตามระยะเวลาท่ีก าหนด ย่อมลดข้อผิดพลาดและสร้างความเช่ือมั่ นให้แก่
บุคลากรและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อจัดท าป้ายนิเทศแสดงแผนงาน โครงการปฏิบัติการ และผลสัมฤทธ์ิทางการ ประจ าปี 2565 

2.2 จัดหาตู้เก็บเอกสารทางวิชาการให้เรียบร้อยและปลอดภัย 
2.3 เพื่อบริการคณะครูและผู้เก่ียวข้องในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 มีป้ายนิเทศการด าเนินงานของงานวิชาการ  
3.1.2 มีอุปกรณ์ และตู้เก็บเอกสารเพียงพอ  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 งานวิชาการปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 
3.2.2 ผู้รับบริการและผู้เก่ียวข้องมีความพึงพอใจในการรับบริการ 

4.เป้าหมาย  
4.1 งานวิชาการปฏิบัติงานได้อย่างมีคณุภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 
4.2 มีอุปกรณ์ และตู้เก็บเอกสารเพียงพอ 
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5.กิจกรรมและการด าเนินการ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจข้อมูลความต้องการในส านักงานวิชาการ 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

พ.ค.2565 
 
 

งานวิชาการ 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-สอบถามราคาสินค้าท่ีต้องการ 
-จัดซ้ือ 

พ.ค.2565 
 

งานวิชาการ 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 

ก.ย. 2565 งานวิชาการ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย. 2565 งานวิชาการ 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 10,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 4,000 6,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
 
 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
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1.ร้อยละ 70 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / 
สอบถามสัมภาษณ์  แบบ
บันทึกข้อมูล 

9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.งานวิชาการปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร  

2.มีอุปกรณ์ และตู้เก็บเอกสารเพียงพอ 
 
 
 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
              หัวหน้างานวิชาการ 
 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 42 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

เลขท่ี 5 
ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2565 

............................................................................................................................. ....................... 
1. หลักการและเหตุผล 
            ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ประจ าชาติ  เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพ และ
เสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย   เป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสาร  เพื่อสร้างความเข้าใจ
และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  ท าให้สามารถประกอบกิจธุรการงานและสามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคม
ประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข  ท้ังยังเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์จากแหล่งข้อมูล
สารสนเทศต่าง ๆ เพื่อพัฒนาความรู้  ความคิดวิเคราะห์  วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงทาง
สังคมและความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ตลอดจนน าไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มี ความมั่นคงทาง
สังคมและเศรษฐกิจ  เนื่องจากภาษาไทยเป็นสมบัติของชาติท่ีควรค่าแก่การเรียนรู้  ท้ังยังเป็นการอนุรักษ์และสืบ
สานให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 

ด้วยตระหนักในเหตุผลท่ีกล่าวมาข้างต้น  ในการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
จึงจ าเป็นท่ีจะต้องมีส่ือ อุปกรณ์ท่ีจะส่งเสริมสนับสนุนและใช้ในการเรียนการสอน ท่ีเป็นมาตรฐานและเพียงพอ
ต่อนักเรียนในการจัดการเรียนการสอน  ท่ีจะน าไปสู่การพัฒนาสูงสุดตามศักยภาพของนักเรียนอย่างสมบูรณ์ จึง
สนับสนุนให้นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางภาษาไทย  ซ่ึงจะส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย
ของนักเรียนสูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้เข้าแข่งขันทักษะทางภาษาไทย 
2. เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยให้เพียงพอกับนักเรียน 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1. มีส่ือ และอุปกรณ์  3  ช้ิน 
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   3.2.2 นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางภาษาไทย 2 ครั้ง  
3.2 เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีพัฒนาการการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

4.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจข้อมูลการใช้ส่ือและการผลิตส่ือ 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

ตุลาคม- 5 
พฤศจิกายน 
2565 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดงบประมาณ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-สอนเสริมนักเรียนท่ีเข้าร่วมแข่งขัน 
- ขออนุมัติจัดซ้ือส่ือ/จัดท าส่ือ 
- รายงานการปฏิบัติงาน 
- รายงานการจดัท าส่ือ/จัดซ้ือส่ือ 

ตุลาคม 2565-
กันยายน 2565 
 
 
 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
- ตรวจสอบการท ากิจกรรม 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 

 
กันยายน  2565 

 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

กันยายน  2565 งานวิชาการ/คณะคร ู

 
5.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
6.งบประมาณ 
 จ านวน 1,500  บาท 
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กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
1. จัดซ้ือส่ือ/จัดท าส่ือ 1,000 ส่ือ  
2. สอนเสริม 500 เบ้ียเล้ียง  

รวมท้ังส้ิน 1,500  
 
7.การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือท่ีใช้ 
1.ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานท่ี
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง  
2.มีจ านวนครูและบุคลากรสนับสนุน
เพียงพอ 
3.ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็น
วิทยากร 
4.ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 

 
สังเกต  
ประเมินการปฏิบัติงาน 
 
ตรวจสอบ 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ช้ินงานนักเรียน 
วิจัยในช้ันเรียน 
โครงงานนักเรียน แบบบันทึก
ต่าง ๆ  
แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 มีส่ือประการจัดการเรียนรู้  
 9.2 สอนเสริมนักเรียนท่ีเข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาไทย 

ลงช่ือ  กาญจนา  ศรีราช            ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวกาญจนา  ศรรีาช ) 

ต าแหน่ง..........ครู-งานบุคคล...................................... 
 

ลงช่ือ  ธัญพร  ทองหล่อ    ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางธัญพร  ทองหล่อ) 

ครู ช านาญการพิเศษ/ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
 

ลงช่ือ  ถนอม บุญโต             ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายเทิดไทย  สวัสดี) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 45 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลขท่ีโครงการ  06 
ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี   2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี  2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี  1 คุณภาพผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกฤตภาส    มูลทอง  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 

             

1.หลักการและเหตุผล  
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก 
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  จัดกิจกรรมใ ห้นักเรียนได้เรียนรู้จาก   
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้  คิดเป็น  ท าเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  จึงจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะพัฒนากระบวนการเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายจากภายใน  และภายนอกท้องถิ่น   ของ
ตนเอง  เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เช่ือมโยงกับธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดล้อม  เกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้าน  
ร่างกาย  จิตใจ  สังคม อารมณ์ และสติปัญญา ได้เป้นอย่างดี   
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 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความส าคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา      
อย่างเต็มศักยภาพ  สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน  ท่ีเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน  เพื่อให้  
นักเรียนสามารถน าความรู้ ความสามารถไปใช้ในการแข่งขัน และประสบการณ์ท่ีได้จากการแข่งขันมาใช้ใน  การ
เรียน และการด าเนินชีวิตประจ าวันได้  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา   
 
2.วัตถุประสงค์     
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์  

2.2 เพื่อการส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และมีประสบการณ์นอกห้องเรียน  
2.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้  ความสามารถ และทักษะในการแข่งขัน ท่ีได้มาใช้ใน 

ชีวิตประจ าวัน  
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย    
 3.1 เชิงปริมาณ     

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 50 คน     
3.1.2 คณะครูจ านวน 2 คน     

3.2 เชิงคุณภาพ      
3.2.1 นักเรียนได้รับการฝึกทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์อย่างมีความสุข   
3.2.2 นักเรียนสามารถน าความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการแข่งขันมาใช้ในการเรียนและ 

การด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4.เป้าหมาย   

4.1 ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาในด้านรา่งกาย จิตใจ อารมณ ์สังคม และสติปัญญา 
 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ    
ท่ี กิจกรรม   ระยะเวลา   ผู้รับผิดชอบ   
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ    
-ส ารวจข้อมูลความจ านวนนักเรียนท่ีมีความสารถทาง
คณิตศาสตร์ คดัเลือกและเตรียมฝึกฝน  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ   
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ   

มิ.ย.2565   
 
 
 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง   

2 ขั้นด าเนินการ   
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P)   

มิ.ย.2565 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง 
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-ก าหนดเป้าหมายในการเสริมทักษะ 
-สมัครแข่งขัน  
-ส ารวจความรู้พื้นฐาน  
-ก าหนดแนวทางด าเนินการ 
-ก าหนดระยะเวลา  
-ก าหนดงบประมาณ  
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ   
ด าเนินการตามแผน (D)    
-ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน  
-เตรียมเอกสาร 
-ด าเนินการฝึกซ้อมและส่งแข่งขัน 
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด   

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ติดตามดูแลระบบ 
-ประเมินการใช้งาน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

มิ.ย.-ก.ย. 
2565 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย. 2565 นายกฤตภาส   มูลทอง 

 
 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 สถานท่ีฝึกซ้อม   โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 สถานท่ีแข่งขัน โรงเรียนสิรินธร 
   โรงเรียนประโคนชัย 
   สนามแข่งขันตามจงัหวัดต่าง ๆ 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 1,500 บาท 
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ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 1,500 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละ 70 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้  จากประสบการณ์ตรง  จากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข  

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถน าความรู้ ความสามารถทักษะทางคณิตศาสตร ์และประสบการณ์ท่ีได้จากการแข่งขันมาใช้ใน

การด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4.ครูได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จากประสบการณ์ตรง 
 

 
ลงช่ือ                ผู้เสนอโครงการ 
            (นายกฤตภาส   มูลทอง) 
                     ต าแหนง่  คร ู
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 07 
ชื่อโครงการ วันสุนทรภู่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์
ระยะเวลาด าเนินการ มิถุนายน 2565 

                                 

1.หลักการและเหตุผล 
  กิจกรรมวันสุนทรภู่เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีมีความส าคัญต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเป็นอย่างยิ่ง  ซ่ึง
จัดกิจกรรมข้ึนเพื่อระลึกถึงคุณงามความดีของพระสุนทรโวหาร (สุนทรภู่)  กวีเอกของไทย และกวีเอกของโลก 
ผู้เรียนมีความสนใจ และได้มีส่วนร่วม  กล้าคิด กล้าแสดงออก อย่างสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและ
ส่วนรวม   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ว่า การ
จัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา ความรู้  และ
คุณธรรม  มีจริยธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  กิจกรรมวันสุนทรภู่ร าลึก จึง
เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีมีความสอดคล้องกับจุดหมายของการจัดการศึกษาดังกล่าว   
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้ตระหนักถึงความส าคัญ  จึงได้จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ขึ้น โดยก าหนด
วันท่ี  26  มิถุนายน ของทุกปี ซ่ึงเป็นวันคล้ายวันเกิดของสุนทรภู่ เป็นการร าลึกถึงคุณงามความดีของท่าน และ
เป็นส่งเสริมให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม กล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออก พัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้นมา 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 

2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
2.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศักยภาพ 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 ร้อยละ 80 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
3.1.2 ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ 
3.1.3 ร้อยละ 80 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดกิจกรรมในวันสุนทรภู่   

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความส าคัญของภาษาไทยและเข้าร่วมกิจกรรม 
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3.2.2 นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดีในการร่วมอนุรักษ์เอกลักษณ์ทางภาษาไทยและศิลปวัฒนธรรมไทย 
3.2.3 นักเรียนรักการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
3.2.4 นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพของตนเองได้  

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียนได้รับความรู้และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาไทย 
4.2 นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้และพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนนิงาน 

มิ.ย.2565 
 
 

ครูยุภาวด ี

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- ประชุมช้ีแจงท าความเข้าใจขั้นตอนการด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม 
- ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องทราบ 

มิ.ย. 2565 
 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

ด าเนินการตามแผน(D) 
จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
   - ตอบปัญหาวันสุนทรภู ่
   - คัดลายมือ 
   - ประกวดแต่งกลอนสุภาพ 
   - ประกวดป้ายนิเทศแต่ละห้องเรียน 
   - วาดภาพตัวละครในวรรณคดีท่ีเก่ียวข้องวันสุนทรภู่ 

มิ.ย. 2565 ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
- ประเมินผลและติดตามผลโครงการ 
- สรุปผล/รายงานผลการจดัท าโครงการ 

มิ.ย. 2565 ครูยุภาวด ี

น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
- น าผลการปฏิบัติมาปรับปรุงและพัฒนากิจกรรม    แล้วใช้
เป็นต้นแบบของโครงการต่อไป 

 ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มิ.ย.2565 
 

ครูยุภาวด ี
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6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 1,500 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน (D) - - 1,500 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้

1.ร้อยละ 80 นักเรียนมี ส่วนร่วมใน
กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
2. ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้จากการ
เข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ 
3. ร้อยละ 70 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วม
การประกวดทักษะทางภาษาไทย   

- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม - แบบสังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

2. นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
3. นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคล 
ท่ัวไปเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
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ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว) 
              ต าแหน่ง คร ู
 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
             ครู ช านาญการพิเศษ 
         ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  
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เลขท่ีโครงการ  08 
ชื่อโครงการ  กีฬาสีสัมพันธ์ชุมชนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ต่อต้านยาเสพติด 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี  2  พัฒนาคณุภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี  2  พัฒนาคณุภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
มาตรฐาน ท่ี  3   กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุข  ยิบรัมย์และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ มิ.ย– ต.ค.  2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริงฝึกการปฏิบัติให้ท าได้คิดเป็นท าเป็นรักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องจึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายจากภายในและภายนอกท้องถิ่นของตนเองเพื่อมุ่งให้ผู้ เรียน
ได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงปฏิบัติจริงสัมพันธ์เช่ือมโยงกับธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเกิดความใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่องและผสมผสานความรู้อย่างสมดุลสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกายจิตใจ  สังคม อารมณ์ และ
สติปัญญา ได้เป้นอย่างดี 
 เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกายและการเล่นกีฬาอย่างสม่ าเสมอเพื่อช่วยพัฒนาในด้านสุขภาพแก่ผู้เรียนให้
ปราศจาโรคต่างๆและเป็นการส่งเสริมการท างานเป็นทีม การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด 
เป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกในการเป็นผู้น าและเป็นผู้ตามท่ีดี 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านกีฬาประเภทต่างๆ 

2.2 เพื่อสร้างสถานการให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับโรงเรียน 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม.1 ถึงม.6 จ านวน 193 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 23 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนได้รับการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์กันด้วยการเล่นกีฬา 
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3.2.2 สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการเล่นกีฬามาใช้ในการเรียนและการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียน ม.1 ถึง ม.6 จ านวน 193 คน 
4.2 ชุมชนในเขตบริการของโรงเรียน  จ านวน 100  คน 
4.3 ครูและบุคลากรในโรงเรียน  จ านวน 23 คน 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียนท้ังหมด 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

มิ.ย.- ก.ค.2565 
 
 
 

นายสุข/คณะคร ู

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ก าหนดเป้าหมายในการแบ่งคณะสี 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ขออนุญาตผู้บริหารโรงเรียน 
-เชิญชุมชน 
-เชิญผู้ปกครองนักเรียน 
-พิธีซ้อมก่อนวันจริง 
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

มิ.ย.- ก.ค. 2565 
 

นายสุข/คณะคร ู

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

ก.ค. 2565  
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-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ค..2565 
 

นายสุข/คณะคร ู

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 7,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 7,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละ 100 นักเรียน ท่ี เข้ า ร่ วม
โครงการ 2.ครูร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ ชุมชนร้อยละ 60 เข้าร่วม
โครงการ 
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 100 

สั ง เ กตส า ร วจสอ บ ถ า ม
สัมภาษณ์ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนทุกคนได้แสดงออกในด้านกีฬาท่ีตัวเองมีความสามารถและความสนใจ 

2.นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แสดงได้ท างานร่วมกันเป็นทีม เป็นผู้น าและเป็นผู้ตามท่ีดี 
3.นักเรียนได้เรียนรู้ด้านความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรอ่ืนๆ 
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4.นักเรียนได้น าทักษะท่ีได้ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
 

 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
    (นายสุข  ยิบรัมย์) 
                ต าแหน่ง..ครู.. 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
               ครู ช านาญการพิเศษ 
            ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

เลขท่ีโครงการ  09 
ชื่อโครงการ                        ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 3  การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        งานวิชาการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ           พฤษภาคม 2565– กุมภาพันธ์   2565 

1.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นองค์กรทางการศึกษาท่ีส าคัญท่ีสุดในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      

สอดคล้องกับกับจุดเน้นของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สุรินทร์ด้านผู้เรียน ข้อ 2 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน (O-NET ช้ัน ม. 3 และ ช้ัน ม. 6) เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 และแนวนโยบายการจัดการศึกษาของประเทศ  
ท่ี มุ่งเน้นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดยถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยต้องมีการประสานสัมพันธ์และร่วมมือระหว่างครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน องค์กรท่ีเก่ียวข้อง  เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
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ตระหนักในความส าคัญในการส่งเสริมผู้เรียน   อีกท้ังทางโรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลัก และผลสัมฤทธ์ิระดับชาติในปีการศึกษา 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
          โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ในฐานะท่ีเป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการจัดกิจรรมการเรียนรู้  ได้ตระหนัก
และเล็งเห็นความส าคัญของการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสามารถ ศักยภาพด้าน
ต่างๆ น าไปสู่ความส าเร็จ ให้เป็นผู้มีท้ังความรู้ ความสามารถ เพื่อสร้างโอกาสให้แก่ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพทาง
วิชาการและกิจกรรมสร้างสรรค์ต่าง ๆ จึงได้จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในระดับโรงเรียนให้มีผลการเรียนเฉล่ีย 5 กลุ่มสาระ
หลักเพิ่มข้ึนร้อยละ 3 
        2.2 เพื่อเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในระดับเขตพื้นท่ี และระดับชาติ 5 กลุ่มสาระ
หลักเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
        2.3  เพื่อส่งเสริมพัฒนากระบวนการวัดผลและประเมินผลให้เป็นกลไกในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
 
 
3.  ตัวชี้วัด 
      3.1 เชิงปริมาณ 
             3.1.1  นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 – ม. 6   มีผลสัมฤทธ์ิระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลักเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
              3.1.2  นักเรียนระดับช้ัน ม. 3, ม. 6   ผลสัมฤทธ์ิระดับชาติ  5 กลุ่มสาระหลัก เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
 
      3.2  เชิงคุณภาพ  
              3.2.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลักสูตร 

   3.2.2  นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติ 
   3.2.3  พัฒนากระบวนการวัดผลและประเมินผลให้เป็นกลไกในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
    

4.  เป้าหมาย  
 4.1 ผลสัมฤทธ์ิระดับโรงเรียน ๕ กลุ่มสาระหลัก ในปีการศึกษา 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
 4.2 ผลสัมฤทธ์ิระดับชาติ 5 กลุ่มสาระหลัก ในปีการศึกษา 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ  3 
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5.   กิจกรรมและการด าเนินการ 
      -กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิระดับชาติ 5 กลุ่มสาระหลัก ใน ปี

การศึกษา 2565 
กันยายน  2565 งานวิชาการ/คณะคร ู

2.  ประชุมผู้เก่ียวข้อง วางแผนการพัฒนาขออนุมัติโครงการ ธันวาคม  2565 งานวิชาการ 
3.  แต่งตั้งคณะกรรมการ / คณะท างาน ธันวาคม  2565 งานวิชาการ/คณะคร ู
4.  -ประชุมสัมมนาคณะท างานฯ ครูวิชาการ ครูผู้สอน 

 5 กลุ่มสาระหลัก  
-จัดเตรียมวัสดุฝึก อุปกรณ์ และเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

 
ธันวาคม 2565 

งานวิชาการ/คณะคร ู

5.  ด าเนินกิจกรรมการสอนซ่อมเสริม (ติวข้อสอบ) ธันวาคม 2565 – 
กุมภาพันธ์ 2565 

5 กลุ่มสาระหลัก 

6.  เข้าร่วมสอบโอเน็ต กุมภาพันธ์2565 งานวิชาการ/คณะคร ู
7.  ประเมินผล วิเคราะห์ สรุปรายงาน มีนาคม  2565 วิชาการ 

 
6. สถานท่ีด าเนินงาน 
        โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร ์

 
7.  งบประมาณ    จ านวน  20,000  บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบ 

ประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

1.  ประชุมผู้เก่ียวข้อง วางแผนการพัฒนาขออนุมัติ
โครงการ 

- - - - 

2.  แต่งตั้งคณะกรรมการ / คณะท างาน - - - - 
3.  ประชุมสัมมนาคณะท างานฯ ครูวิชาการ 

ครูผู้สอน 
 -จัดเตรียมวัสดุฝึก อุปกรณ์ และเอกสารท่ี
เก่ียวข้อง 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 

10,000 

4.  -ด าเนินกิจกรรมการสอนซ่อมเสริม (ติวข้อสอบ - 20,000 - - 
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ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบ 

ประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

-ด าเนินกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
-กิจกรรมตั้งธนาคารข้อสอบ 
-กิจกรรมค่ายวิชาการ 

- 
 
- 
- 

30,000 
 
- 

10,000 

- 
 
- 
- 

 
 

1,000 
 

5.    ประเมินผล วิเคราะห์ สรุปรายงาน - - - - 
 
  8.   การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1. ร้อยละ 100 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. ครู 5 กลุ่มสาระหลักร้อยละ  80  ครู อาจารย์ มี
กระบวนการวัดผลและประเมินผลให้เป็นกลไกในการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
3. พัฒนาผลสัมฤทธ์ิระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลัก 
และผลสัมฤทธ์ิระดับชาติในปีการศึกษา 2565 เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สังเกต  ส ารวจ
สอบถามสัมภาษณ์ 
ประเมินผลงาน 
ทดสอบ 

แบบสังเกต/ส ารวจ/
สอบถาม/สัมภาษณ์ 
แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติ 
3. ครู อาจารย์ไดพ้ัฒนากลไกในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร 
4. พัฒนาผลสัมฤทธ์ิระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลัก และผลสัมฤทธ์ิระดับชาติในปีการศึกษา 2565  
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 

 ลงช่ือ)          ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางธัญพร  ทองหล่อ)       
                                          หัวหน้างานวิชาการ 
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(ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 

   
(ลงช่ือ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                           (นายถนอม     บุญโต) 
                    ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 62 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

เลขท่ีโครงการ  10   
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบไอซีที   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี   2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกฤตภาส    มูลทอง  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 

             

1.หลักการและเหตุผล  
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก 
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  จัดกิจกรรมใ ห้นักเรียนได้เรียนรู้จาก   
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้  คิดเป็น  ท าเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  จึงจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะพัฒนากระบวนการเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายจากภายใน  และภายนอกท้องถิ่น   ของ
ตนเอง  เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เช่ือมโยงกับธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดล้อม  เกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้าน  
ร่างกาย  จิตใจ  สังคม อารมณ์ และสติปัญญา ได้เป้นอย่างดี  
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความส าคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา     
อย่างเต็มศักยภาพ  สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน  ท่ีเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน  เพื่อให้ 
นักเรียนสามารถน าส่ือ เทคโนโลยีมา และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ท่ีใช้ใน การเรียน และการด าเนินชีวิตประจ าวันได้  
จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา  
2.วัตถุประสงค์    
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้ใช้ส่ือ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆได้   

2.2 เพื่อการส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมได้  
2.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอกได้  

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย   
 3.1 เชิงปริมาณ    

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 170 คน    
3.1.2 คณะครูจ านวน 21 คน    

3.2 เชิงคุณภาพ    
3.2.1 นักเรียนได้ใช้ส่ือ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆได้ อย่างมีความสุข   
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3.2.2 นักเรียนสามารถน าความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอก 
 
4.เป้าหมาย  

4.1 ผู้เรียนสามารถใช้ส่ือ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอกได้ 
 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ     
ท่ี กิจกรรม   ระยะเวลา   ผู้รับผิดชอบ   
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ    
-ส ารวจข้อมูลความต้องการใช้ส่ือ เทคโนโลยีของ  
นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ   
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ   

พ.ค.2565   
 
 
 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง   

2 ขั้นด าเนินการ   
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P)   
-ก าหนดเป้าหมายในการใช้งาน  
-ส ารวจความต้องการใช้งานพื้นฐาน  
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน  
-ก าหนดระยะเวลา  
-ก าหนดงบประมาณ  
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ   
ด าเนินการตามแผน (D)    
-เตรียมอุปกรณ์  
-ด าเนินการ  
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด   

มิ.ย.2565 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ติดตามดูแลระบบ 
-ประเมินการใช้งาน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

มิ.ย.-ก.ย. 
2565 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 64 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย. 2565 นายกฤตภาส   มูลทอง 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 สถานท่ี   โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 20,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 20,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละ 70 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  จากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข  

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถน าความรู้ ความสามารถใช้ส่ือ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
4.นักเรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอกได้ 
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ลงช่ือ                ผู้เสนอโครงการ 
           (นายกฤตภาส    มูลทอง) 
                     ต าแหนง่  คร ู
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางธัญพร     ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ       11 
ชื่อโครงการ          ประกวดวาดภาพระบายสี 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี      2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.สุรินทร์ท่ี       2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองมาตรฐานการศึกษาข้อท่ี    3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ       (โครงการต่อเนื่อง ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายยอดชาย    เสาทอง 
กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ      วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ     สิงหาคม 2565 
1. หลักการและเหตุผล 
 -การสร้างสรรค์ผลงานศิลปะเป็นวิธีการหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนดา้นสุนทรียภาพ และเป็นการผ่อน
คลายอารมณ์ เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์   
 
2. วัตถุประสงค์ 
 -เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะความคดิสร้างสรรคด์้านศิลปะ 
 -เพื่อให้นักเรียนได้ผ่อนคลายอารมณ์และ รู้จักช่ืนชมความงาม 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
     -นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานตามหัวข้อท่ีได้รับมอบหมายได้ 
     -นักเรียนมีความเข้าใจในผลงานศิลปะ และรู้จักช่ืนชมความงาม 
 
4.กิจกรรม (ระบุกิจกรรมท่ีจะให้นักเรียนท า/ครูท า ฯลฯ 1 โครงการมีหลายกิจกรรมได)้ 
     - ให้นักเรียนทุกคนเข้าร่วมการประกวดวาดภาพในหัวท่ีก าหนดให้  
 
5. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  1. แจ้งข่าวการประกวดเพื่อให้นักเรียนได้เตรียมความพร้อมในการส่งผลงานวาดภาพ 
 2. แจ้งเงื่อนไขในการประกวด ระบุวันเวลาในการรับส่งผลงาน 
 3. ให้นักเรียนด าเนินการวาดภาพตามหัวข้อท่ีก าหนดให้ ในระยะเวลา 1 สัปดาห์ 
 4. รับส่งผลงานและตั่งคณะกรรมการตัดสินผลงานภาพวาด 
 5. ประกาศผลการประกวดผลงานพร้อมจัดนิทรรศการแสดงผลงานของผู้ท่ีได้รับรางวัลและผู้เข้าร่วม
ประกวดทุกคน 
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 6. มอบรางวัลพร้อมเกียรติบัตร 
 7. ประเมินผลการด าเนินโครงการ 
 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน  
 สิงหาคม   2565 
 
7.งบประมาณ 
     500  บาท 
8. การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
การสร้างสรรค์งานศิลปะและ
เป็นผู้ท่ีมีสุนทรียภาพในการรับรู้
ความงาน ตลอดจนการมีเจตคติ
ท่ีดีต่อผลงานศิลปะ 

นักเรียนท าแบบสอบถาม แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการสร้างสรรค์งานศิลปะและเป็นผู้ท่ีมีสุนทรียภาพในการรับรู้ความงาน 
ตลอดจนการมีเจตคติท่ีดีต่อผลงานศิลปะ  

ลงช่ือ                       ผู้เสนอโครงการ 
 

(นายยอดชาย    เสาทอง) 
ครู 
 

ลงช่ือ                    ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางธัญพร  ทองหล่อ) 

ครูช านาญการพิเศษ / ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
       
       ลงช่ือ       ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 12 
ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชัชพร  แนวทอง 
ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนท่ีสมบูรณ์ มีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม สามารถพัฒนาตนเองและร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างสร้างสรรค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นและส่งเสริมให้ผู้เรียน  เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง รู้จัก
การวางแผนการท างาน ลงมือปฏิบัติงานด้วยตนเอง และสามารถแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง  อย่างเป็นระบบและ
สร้างสรรค์ สามารถน าความรู้ไปเข้าร่วมแข่งขันทักษะงานวิชาการได้ และสามารถผลิตช้ินงานไปแสดงผลผลิต
การงานอาชีพในงานวิชาการของโรงเรียน และสามารถมีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยเหมาะกับผู้เรียน 
 ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี จึงได้เสนอโครงการพัฒนาการเรียนการสอน
การงานอาชีพฯ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
 2.2 เพื่อให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีสูงขึ้น 
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2.3 เพื่อให้ผู้เรียนมีส่ือ นวัตกรรมท่ีทันสมัยในการจัดการเรียนการสอน 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ร้อยละ100 สามารถเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง 

 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 80  

4. กิจกรรมท่ีด าเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียม (plan ) 

1.1 รับนโยบาย 
1.2 เสนอโครงการขออนุมัติ 
1.3 ผู้รับผิดชอบประชุมช้ีแจงการ
ด าเนินงาน 

พ.ค. 2565 นางชัชพร  แนวทอง 

2 ขั้นด าเนินการ ( Do) 
2.1 ขออนุมัติจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 
    /จัดจ้าง 
2.2 ด าเนินการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

พ.ค.2565 – ก.พ.
2565 

นางชัชพร  แนวทอง 

3 ตรวจสอบ ประเมินผล (Check ) 
3.1 นิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
3.2 สรุปรายงานโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา นางชัชพร  แนวทอง 

4 แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง (Action ) 
4.1 รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
4.2 ปรับปรุง พัฒนา 

ตลอดปีการศึกษา นางชัชพร  แนวทอง 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
ท่ี 

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียน
การสอน 
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1.1 วัสดุ อุปกรณ์งานอาชีพ 
  

1,500 
 

1,500 

รวม 1,500 

 

 

6. รายละเอียดของวัสดุ อุปกรณ์ 
ท่ี รายการ จ านวนหน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ 

1 จัดซ้ือวัสดุการเรียนการสอน    
 แก๊ส 2 ถัง 450 900 

 หม้ออะลูมิเมียม 2 ใบ 300 600 

รวม 1,500 
 
7. สถานท่ีการจัดกิจกรรม 
 7.1 ห้องคหกรรม 
  
8. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นทุกรายวิชา 

- ทดสอบ 
-แบบสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

- แบบทดสอบ 

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาและปรับปรุง นวัตกรรมและ
ส่ือการเรียนการสอน 

- การประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้ 
 9.1 นักเรียนทุกกลุ่มงานในสาระมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 9.2 นักเรียนทุกคนทุกกลุ่มงานสามารถน าผลผลิตของตนเองมาแสดงในงานวิชาการได้ 
 9.3 นักเรียนมีส่ือการเรียนการสอนท่ีดีขึ้น 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางชัชพร  แนวทอง) 
                ต าแหน่ง  คร ู
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ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
 ครู ช านาญการพิเศษ/    ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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โครงการ                 ห้องสมุดมีชีวิต 
สนองกลยุทธ์รร    ข้อท่ี        2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)  
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี   2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ) 
มาตรฐาน สมศ. ข้อท่ี             2 (กระบวนการบริหารและการจัดการ)          
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางมนทกานต ์จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการด าเนินการ       ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2565 
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1. หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปัจจุบันมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ท่ีส าคัญ  ท่ีสามารถช่วยให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
มีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ       มาตรฐานท่ี 6  ผู้เรียน  มีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   ตัวบ่งช้ีท่ี 6  รักการอ่าน  สามารถใช้ห้องสมุด    
แหล่งความรู้และส่ือต่าง ๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี  และเพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และการค้นคว้า
โดยใช้เทคโนโลยี  และเพื่อเป็นการส่งเสริมการอ่านในรูปแบบต่าง ๆ  และ รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ให้
สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จึงได้จัดท าโครงการห้องสมุดขึ้น   
2.วัตถุประสงค์   
 1.  เพื่อให้นักเรียนและครู ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 2.  เพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  การเขียน ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ของนักเรียน 
 3.  เพื่อปรับปรุงห้องสมุดให้น่าเข้ายิ่งขึ้น 
 4.  เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมห้องสมุดเพิ่มมากขึ้น         
 3.เป้าหมาย 
             ก.  ด้านปริมาณ    นักเรียนและครู โรงเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 2222     ข.  ด้านคุณภาพ    นักเรียนและครูร้อยละ60  มีนิสัยรักการอ่าน  รู้จักใช้เวลาว่างในการ  
                            แสวงหาความรู้จากการอ่านหนังสือ ด้วยตนเอง    
 
4.กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและรายละเอียด
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาใน
การปฏิบัติงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่ายอ่ืน 

1.เสนอโครงการ 
2.ด าเนินงานตามโครงการ 
-กิจกรรมวาดภาพด้วยสีไม้
ระบายน้ า 
- กิจกรรมแต่งเรื่องจาก
ภาพ 
 3.ประเมินผลและรายงาน 

   
 

5,000 
 

  
ต.ค.65- 
ก.ย.65 

 

นางมนทกานต ์
จันทร์ปิ่น 

รวม   5,000    
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5.การวัดผลประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ร้อยละของนักเรียนและครู โรงเรียนโรงเรียน
เมืองแกพิทยาสรรค์ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.นักเรียนและครูร้อยละ60  มีนิสัยรักการอ่าน 
รู้จักใช้เวลาว่างในการ แสวงหาความรู้จากการ
อ่านหนังสือ ด้วยตนเอง     

60 
 
 
 

60 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 

 
6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมในโครงการจะเป็นผู้ท่ีมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มขึ้น และปริมาณนักเรียนท่ีหันเข้า
มาใช้ห้องสมุดนั้นมีจ าเพิ่มจ านวนเฉล่ียเพิ่มข้ึน  และต้องการให้ห้องสมุดนา่สนใจมากยิ่งขึ้น  นอกจากนี้ยัง
เป็นการเปิดกว้างความรู้ในด้านต่างๆให้แก่นักเรียนได้ทราบและนักเรียนจะมีความสนใจในการใช้ห้องสมุดมากขึ้น 
  

        ลงช่ือ                                  ผู้เสนอโครงการ 
                                                  ( นางมนทกานต์   จนัทร์ปิ่น ) 
                                                          ครู 
 
                                          (ลงช่ือ)                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                      (นางธัญพร ทองหล่อ) 
                                         ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
                 

 
 

         (ลงช่ือ)                                  ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายถนอม บุญโต) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ   14 
โครงการ    โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
แผนงาน                 บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ท่ี  รร. ข้อท่ี         2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)       
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี     2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)  
มาตรฐาน สมศ. ข้อท่ี               1 (คุณภาพผู้เรียน)   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางมนทกานต ์จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการด าเนินการ       ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล   
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ. 2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ  และ มาตรา 23 การจัดการศึกษา ท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษา ตามอัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญท้ังความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสม ของแต่ละระดับการศึกษาในเรื่องต่อไปนี้ (4) ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา เน้น
การใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง   

จึงจ าเป็นท่ีจะต้องมีส่ือ อุปกรณ์ท่ีจะส่งเสริมสนับสนุนและใช้ในการเรียนการสอนท่ีเป็นมาตรฐานและ
เพียงพอต่อนักเรียนในการจัดการเรียนการสอน  ท่ีจะน าไปสู่การพัฒนาสูงสุดตามศักยภาพของนั กเรียนอย่าง
สมบูรณ์ และสนับสนุนให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของภาษาอังกฤษ  ซ่ึงจะส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนสูงขึ้น 

ดั งนั้น เพื่ อให้ เ กิดการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ให้มีผลสัมฤทธ์ิสูงขึ้นโรงเรียนจึงก าหนดโครงการนี้ขึ้นมา 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น 
2.  เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
3.  เพื่อให้ผู้เรยีนทักษะทางดา้นการฟัง พูด อ่านและเขียน 
4. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษา 
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     3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาวิภาษาอังกฤษดีขึ้น ร้อยละ 60 

- นักเรียนและครูทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 

- นักเรียนและครู  เข้าร่วมกิจกรรม 
 

3. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
กิจกรรมและรายละเอียด

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาใน

การ
ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อ่ืน 

1.เสนอโครงการ 
2.ด าเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมวัน Christmas 
Happy New Year 
3.ประเมินผลและรายงาน 

   
 

1,500 
 
 
 

  
 

ธค. 65 

 
 

นางมนทกานต ์
จันทร์ปิ่น 

และนายอนันต์ 
ปิยพงศ์ธนัชต์ 

รวม   1,500    

 

4. การวัดผลประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช2551 
 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ 

60 
 
 
 

60 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
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5. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
6.1 เชิงปริมาณ 
      1. ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น 
      2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมทางด้านทักษะการใช้ภาษาและกล้าแสดงออก 
 
6.2 เชิงคุณภาพ 
       1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น 
         2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมทางด้านทักษะการใช้ภาษาและกล้าแสดงออก 
 

 
          (ลงช่ือ)                            ผู้เสนอโครงการ        (ลงช่ือ)                         ผู้เสนอโครงการ      
                (นางมนทกานต ์จันทร์ปิ่น)                             (นายอนันต ์ปิยพงศ์ธนัชต)์ 
                          ครู                                                           คร ู
 

 
(ลงช่ือ)                                          ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                (นางธัญพร ทองหล่อ) 
                                     ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 
 

(ลงช่ือ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายถนอม บุญโต) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ   15 
ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อท่ี    2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์  สพม.สุรินทร์ข้อท่ี    2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.    1. ด้านคุณภาพผู้เรียน   
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการด าเนินการ    7-15 สิงหาคม 2565 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ประเทศไทยได้ลงนามในกฎบัตรอาเซียน เมื่อปี 2550  โดยมีเป้าหมายท่ีจะร่วมกันเป็นประชาคม
อาเซียนในปี  2558  เพื่อให้อาเซียนเป็นองค์การท่ีมีประสิทธิภาพ  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่าง
ยั่งยืนโดยมีประชาการเป็นศูนย์กลาง  ซ่ึงประเทศไทยจะได้รับประโยชน์ทางด้านการศึกษา  จากความช่วยเหลือ
ทางด้านวิชาการและเทคนิคภายใต้โครงการต่าง ๆ รวมท้ังยังเป็นโอกาสเสริมสร้างศักยภาพของประเทศ  และ
โอกาสท่ีจะมีสิทธ์ิมีเสียงรักษาผลประโยชน์ของตนในเวทีโลก  ประเทศไทยจึงต้องก าหนดทิศทางทางการศึกษาให้
สอดคล้องกับแนวการปฏิรูปการศึกษาของสมาคมอาเซียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขยายโอกาสทางการศึกษา  
และยกระดับคุณภาพการศึกษาตลอดจนการบริหารจัดการการศึกษาเชิงคุณภาพ   
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม จึงมีความมุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มี
ความรอบรู้ เข้าใจ สังคมและวัฒนธรรมประเทศสมาชิกอาเซียน โดยจัดกิจกรรมบูรณาการอาเซียนร่วมกับวัน
วิทยาศาสตร์  

2. วัตถุประสงค์ 
 1)  เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านข้อมูลข่าวสารด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมเก่ียวกับ
อาเซียน  
 2)  เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้เกิดทักษะในด้านต่างๆในการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียนและ 
ประชาคมโลก  
 3)  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสร้างสรรค์  
คิดไตร่ตรอง  และมีวิสัยทัศน์เหมาะสมกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 4)  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเอง
จากส่ือ  เทคโนโลยี  นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 
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  3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 174 คน มีส่วนร่วมในกิจกรรมอาเซียน 
บูรณาการกับกิจกรรมงานวันวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน 
   3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 21 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในข้อมูลข่าวสารอาเซียนและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
4. เป้าหมาย 

          1)  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการเป็นสมาชิกท่ีดีของประชาคมอาเซียน 
   2)  นักเรียนมีทักษะความคิดในด้านต่าง ๆ เช่นการใช้ภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อนบ้านของ 
กลุ่มอาเซียน การเรียนรู้วัฒนธรรมในประเทศสมาชิกอาเซียน    

ผลผลิต 
 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในสังคมและวัฒนธรรมของประเทศสมาชิกอาเซียน   

 2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลได้  
 

5. กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมชุมชน 

7 ส.ค. 2565 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ก าหนดเป้าหมายกิจกรรมท่ีด าเนนิงาน 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ  
ด าเนินการตามแผน (D) 
  -จดักิจกรรมอาเซียนบูรณาการร่วมกับวันวิทยาศาสตร์ 

8-15 ส.ค. 
2565 

 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
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  -มีการแข่งขันประกวดวาดภาพ ในหัวข้อ “อาเซียน
ของเรา” 
  -ร่วมตอบค าถามในกิจกรรม “สอยดาวอาเซียน” 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

15 ส.ค. 2565 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7. งบประมาณ 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - - 1500 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
รายละเอียดวัสดุ 
ท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย จ านวน จ านวนเงิน 
1 เงินรางวัลกิจกรรมสอยดาว - - 500 
2 เงินรางวัลแข่งขันวาดภาพ (ม.ต้น,ม.ปลาย - 6 600 
3 วัสดุจัดสถานท่ี  - - 400 
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7. การประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีสภาพความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัด 

1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีได้ร่วมกิจกรรมอาเซียน 
2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมีคุณลักษณะและค่านิยม
ท่ีพึงประสงค์ 
3.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับประชาคมอาเซียน  

- การสังเกต 
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 1) นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของประชาคมอาเซียน 
 2) นักเรียนมีทักษะและความพร้อมในการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน 
 3) นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีสร้างขึ้นในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
       

                                                             ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ    
              (นางสาวฤทัยรัตน ์ บุตรศรีมาศ)          
                    ต าแหนง่ คร ู    
       
 

    ลงช่ือ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                        ครู ช านาญการพิเศษ 
                   ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
   
 
            ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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ชื่อโครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาพ้ืนฐานต้ังแต่ระดับ

อนุบาล 
                                                   จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม.สพฐ.ท่ี  4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพและลด

ความเหลื่อมล้ า 
สนองมาตรฐานการศึกษา  ร.ร.  ท่ี      2.กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  งานวิชาการ,งานงบประมาณ                    
ผู้รับผิดชอบ  นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์,  นางธัญพร  ทองหล่อ,  
  นางมนทกานต์  จันทร์ป่ิน 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม  2565– กันยายน  2565  
 

1.หลักการและเหตุผล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2550  มาตรา 49  ได้บัญญตัิว่า  “บคุคลย่อมมีสิทธิเสมอภาค
กันในการศึกษาไม่น้อยกว่าสิบสองปี ท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพไม่เก็บค่าใช้จ่าย ”
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542  มาตรา 4 “การศึกษา” หมายความว่า กระบวนการเรียนรู้เพื่อ
ความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม 
การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองคค์วามรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม 
การเรียนรู้และปัจจัยเก้ือหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  กระทรวงศึกษาธิการจึงจัดงบอุดหนุน
สนับสนุนการจัดการศึกษาขัน้พื้นฐาน  ได้แก่  คา่หนังสือเรียน  ค่าอุปกรณ์การเรียน  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ดังนั้น โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  มีความตระหนักท่ีจะต้องปฏิบัติตามเพื่อพัฒนาเป็นการเร่งด่วนและ
เพื่อยกระดับองค์กรให้มีมาตรฐานในการจัดการศึกษา ตามนโยบาย เพื่อให้สอดคล้องกับเป้าหมายของการจัด
การศึกษา คือ  การพัฒนาคนไทย ทุกคนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ผลผลิต (Output) 
        1. ผู้เรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน   
  2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
         2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
     1. ผู้เรียนมีการพัฒนาตามวัตถุประสงค์กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
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  2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 
   
 
 
3.    กิจกรรมและวิธีการด าเนินการ 
 
 

ท่ี กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมหนังสือเรียน 

  - จัดซ้ือหนังสือเรียนให้ครบทุกคนทุกช้ันเรียน 
เดือนพฤษภาคม 65 นางธัญพร  ทองหล่อ 

2 กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 
- จดัซ้ือเครื่องแบบนักเรียนให้ครบทุกคนทุกช้ัน
เรียน 

เดือนพฤษภาคม  65 นางมนทกานต ์จันทร์ปิ่น 

3 กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 
- จัดซ้ืออุปกรณ์การเรียนให้ครบทุกคนทุกช้ันเรียน  

เดือนพฤษภาคม  65 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย ์
 

 
4. งบประมาณท่ีใช้ 
 เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตัง้แต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษา          ขั้นพื้นฐานดังนี ้ (1) รายการค่าหนังสือเรียน      207250.-.. บาท 
                (2) รายการคา่อุปกรณ์การเรียน     76650.-...บาท (ภาคเรียน 2/2564-1/2565) 
                (3) รายการคา่เครื่องแบบนักเรียน  77480.-...บาท 
                               รวมท้ังส้ิน               361380.- บาท 
 เงินนอกงบประมาณ     –    บาท 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาสท่ี
ใช้งบฯ 

1 กิจกรรมหนังสือเรียน 
   จดัหนังสือเรียนให้ครบทุกคนทุกช้ันเรียนในช่วงเปิด
ภาคเรียนท่ี 1 (เดือนพฤษภาคม 2565) 
-ค่าหนังสือเรียน 

 
 
 

  207250 

  
 
 

 207250 

 

รวม 207250  207250 2/65 
2 กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน     
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   จดัอุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน  

 
76650 

 
- 

 
76650 

รวม 76650 - 76650 1/65,3/65 
3 กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 

* จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียนให้ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 

77480 
 
- 

 
77480. 

 

รวม 77480 - 77480 1/65 
รวมท้ังสิ้น 361,380 - 361,380  

 

5. การวัดผลและประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ข้อมูล 

ปีฐาน 

ค่า
เป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช้
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 

    1. ร้อยละของผูเ้รียนที่ไดร้ับหนงัสือ
เรียน  อุปกรณ์การเรียน  เคร่ืองแบบ
นกัเรียน   
     

 
n/a 

 
 

 
100 

 
 

 
1.บันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม/สังเกต 
2. แบบประเมิน 

 
1.แบบบันทึก
การเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีหนังสือ อุปกรณ์
การเรียน ชุดนักเรียน  

 

100 

 

100 

 
 
1. แบบสังเกต  

 
 
1. แบบสังเกต 
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 เสนอโครงการ 
 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย ์) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

 งานบัญชี-การเงิน 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(  นายสุข   ยิบรัมย ์  ) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 

 
 

                                                ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(  นายเทิดไทย   สวัสดี ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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ชื่อโครงการ โครงการแข่งขันคณิตศาสตร์ระดับโรงเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤตภาส  มูลทอง 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2565 - สิงหาคม 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
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 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้เล็งเห็นความส าคัญของการจัด
กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและการพัฒนาศักยภาพเด็กรายบุคคล โดยพร้อมท่ีจะให้การสนับสนุน
อย่างจริงจัง และต่อเนื่องในการส่งเสริมทักษะด้านต่างๆให้แก่ผู้เรียนเพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้บรรลุผลตามวิสัยทัศน์ 
ปรัชญา จุดเน้น เป้าหมาย และกลยุทธ์ ของโรงเรียน อีกท้ังเป็นการเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ การ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน ฝึกให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์ในการประกอบกิจการงานต่างๆอย่างเต็มตามศักยภาพและ
ความสามารถของผู้เรียน  โดยโรงเรียนได้มีการวางแผนในการเตรียมความพร้อมและคัดเลือกส่งผู้เรียนเข้าไปร่วม
การแข่งขันในระดับต่างๆและกับหน่วยงานภายนอก โดยมีครูผู้มีความช านาญรับผิดชอบให้ ค าปรึกษาอย่าง
ใกล้ชิด โดยเป็นโครงการแข่งขันคณิตศาสตร์ระดับรงเรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพื่อแสดงถึงผล
การด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1.  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการท างานวางแผนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนและท างานจนส าเร็จ  
 2.2. เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์ และแก้ปัญหา
ให้แก่ผู้เรียน   
 2.3.  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเตรียมความพร้อมแข่งขันทักษะในระดับต่างๆและกับหน่วยงานภายนอก 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 174 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 18 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
             3.2.1. มีทักษะในการท างานวางแผนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนและท างานจนส าเร็จ  
   3.2.2. มีการส่งเสริมความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์ และแก้ปัญหาให้แก่
ผู้เรียน   
             3.2.3.  มีการส่งเสริมและเตรียมนักเรียนเพื่อร่วมการไปแข่งขันในระดับต่างๆและกับหน่วยงาน
ภายนอก 
5.กิจกรรมและการด าเนินการ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 

 
ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

พฤศจิกายน 2565 
 
 

นางปวีณา  จันดา 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 

มิถุนายน 2565 
 

นางปวีณา  จันดา 
นายกฤตภาส  มูลทอง 
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-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-กิจกรรมการแข่งขัน  A-math  
-กิจกรรมการแข่งขัน  ซูโดกุ 
-กิจกรรมการแข่งขัน  คดิเลขเร็ว 
-กิจกรรมการแข่งขัน  อัจฉริยภาพทางคณติศาสตร์ 

 
 
 
 
สิงหาคม 2565 
 

3 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ประเมินโครงการ 
-ประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการปฏิบัติงาน 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

สิงหาคม 2565 
 

นางปวีณา  จันดา 
นายกฤตภาส  มูลทอง 

4 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

กันยายน 2565 
 

นางปวีณา  จันดา 

6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร ์ 
 
7.งบประมาณ 
 7.1. จ านวน 2,000 บาท 
          7.2. ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
-การแข่งขันเอแม็ท(ม.ต้นทีม 2 คน/ 
ม.ปลายประเภทบุคคล) 
-การแข่งขันซูโดกุ(ประเภทบุคคล) 
-กิจกรรมการแข่งขัน  คดิเลขเร็ว
(ประเภทบุคคล) 

2000 บาท รางวัลการแข่งขันเอแม็ท 2 รายการทุก
กิจกรรม 
(ระดับม.ต้นและม.ปลาย) 
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-กิจกรรมการแข่งขัน  อัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์(ประเภทบุคคล) 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละ 90 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนรู้ จักวางแผนการท า งาน
ร่วมกับผู้อ่ืนและท างานจนส าเร็จ 
4.นักเรียนมีความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์ และ
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนมีทักษะในการท างานวางแผนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนและท างานจนส าเร็จ  
 2.  นักเรียนสามารถในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์ และแก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียน   
 3.  นักเรียนมีความพร้อมแข่งขันทักษะในระดับต่างๆและกับหน่วยงานภายนอก 
 
 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นายกฤตภาส  มูลทอง) 
 ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 18 
ชื่อโครงการ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ (PBL) 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สอดคล้องกับมาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ พ.ค 65- มี.ค 65 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 แนวทางการปฏิรูปการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม นโยบายหนึ่งของรัฐบาล คือ การลดเวลาเรียน ภาค
วิชาการลง แต่ต้องไม่กระทบเนื่องหาหลักท่ีเด็กๆ ควรเรียนรู้ ซ่ึงหมายความว่าครูต้องใช้ความสามารถ ในการ
ออกแบบการเรียนรู้ให้ นักเรียนได้สาระท่ีต้องรู้ครบถ้วนอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น จากนโยบาย การลดเวลา
เรียนดังกล่าว จึงน้ามาสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดให้โรงเรียนเรียนภาควิชาการ ถึงเวลาบ่าย 2 โมงครึ่ง หรือเวลา 
14.30 น. แต่เวลาท่ีโรงเรียนเลิกยังคง เหมือนเดิมตามก าหนดของ แต่ละโรงเรียนซ่ึงมักจะเป็น ช่วงบ่าย 4 โมง 
หรือเวลา 16.00 น. ดังนั้นช่วงระยะเวลา ระหว่าง หลังเลิกเรียนจนกว่านักเรียนจะกลับ บ้านซ่ึงนักเรียนยังคงอยู่
ท่ีโรงเรียน โรงเรียนจะต้องจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ ต่างๆ ให้นักเรียนปฏิบัติ และควร เป็นกิจกรรมท่ีมีความ
หลากหลายท่ีช่วยเพิ่มพูนทักษะการคิดวิเคราะห์ ความมีน้ าใจต่อ กัน การท้างานเป็น ทีม  และท่ีส าคัญควรมี
กิจกรรมกระตุ้นให้เด็กได้ค้นหาศักยภาพและความชอบของตนเอง ซ่ึงเช่ือว่าเด็ก ทุก คนมีความพิเศษ มี
ความสามารถในแบบฉบับของตนเอง  

จากท่ีกล่าวข้างต้น โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักในการด าเนินสอดรับกับนโยบายของรัฐ
เก่ียวกับการ บริหารจัดการเวลาเรียน “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนอย่าง เป็นรูปธรรม 
ครูผู้สอนมีการ ปรับเปล่ียนรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติและเรียนรู้ด้วย ตนเองมากขึ้น 
นักเรียนได้รับการพัฒนาให้ มีคุณภาพ และมีความสุขในการเรียนรู้อย่างแท้จริง 

 
2.วัตถุประสงค์ 
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 2.1 เพื่อขับเคล่ือนการน าหลักสูตรสถานศึกษา ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักการ ของ
หลักสูตร แกนกลางการศึกษาขึ้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

2.2 เพื่อบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม มาตรฐานการ
เรียนรู้ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม ความสนใจและถนัดของ นักเรียน
แต่ละบุคคล 

2.3 เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา ตนเอง
ตาม ความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 

2.4 เพื่อให้ ผู้ปกครอง และผู้เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัด การศึกษาของ 
โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 สถานศึกษาสามารถการบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้”โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ได้อย่างเหมาะสม ท้ัง
ด้านวิชาการ ดา้นปฏิบัต ิ

3.1.2 นักเรียนทุกน ได้รับการพัฒนา ตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้  

3.1.2 ผู้บริหารและคณะครูสามารถบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลดเวลา เรียน 
เพิ่มเวลารู้”โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ได้อย่างเหมาะสม 
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา 
ตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียน 

3.2.2 สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการเรียนรู้มาประยุกต์มาใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

4.เป้าหมาย  
4.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถการบริหารจัดการเวลาเรียน และจดักิจกรรม “ลด

เวลา เรียน เพิ่มเวลารู้” ได้อย่างเหมาะสม 
4.2 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา ตนเองตาม

ความ สนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนนิงาน 

พ.ค.2565 
 
 

งานวิชาการ/คณะ
ครู 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมคณะกรรมการ 
-ส ารวจความต้องการ ความสนใจ ตามความต้องการ
ของนักเรียน 
-วิเคราะห์สภาพความพร้อมของสถานศึกษา 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินกิจกรรม 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ด าเนินการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการทุกระดับช้ัน 
-ก ากับ ติดตามประเมินผล ความก้าวหน้าในการจดั
กิจกรรม 

พ.ค.- ก.ย.2565 
 

งานวิชาการ/คณะ
ครู 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน และผลงานนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

ก.ย.2565 
 

 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย.2565 
 

งานวิชาการ/คณะ
ครู 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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7.งบประมาณ 
 จ านวน 18,000 บาท 
 
 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - - 18,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละ 70 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถการบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลด
เวลา เรียน เพิ่มเวลารู้”โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ได้อย่างเหมาะสม 

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา ตนเองตาม

ความ สนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
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ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
           (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
               หัวหน้างานวิชาการ 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ            19 
ชื่อโครงการ                                            พัฒนางานทะเบียนวัดผล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี                              2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี                         2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี                     3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ                                      โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 งานวัดผลและประเมินผล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์                                                                 
ระยะเวลาด าเนินการ                                 พฤษภาคม   2565 
__________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลังของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังทางด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในการเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีความรู้และทักษะพื้นฐาน 
รวมท้ังเจตคติ ท่ีจ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
บนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

ส าหรับผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาได้มีการด าเนินการ รับผิดชอบงานด้านเอกสารหลักฐานการศึกษา
เอกสารประเมินผล การจัดท า และต้องรับผิดชอบเก่ียวกับการออกเอกสารหลักฐานต่างๆ ของนักเรียนท่ีก าลัง
ศึกษาอยู่และท่ีจบการศึกษาไปแล้ว อีกท้ังยังด าเนินงานเรื่อง การจัดท าข้อมูลสารสนเทศในโปรแกรม SGS  การ
ส่งข้อมูล GPA และ PR ของโรงเรียน การดูแลการส่งคะแนนผลการเรียนของครูผู้สอน การบันทึกผลการเรียนลง
ในโปรแกรม SGS การพัฒนาจะเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพจึงขึ้นอยู่กับการด าเนินงานอย่างมี
ระบบ มีเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีทันสมัยมีความสะดวกในการค้นหาเอกสารและสามารถปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง
ตามหลักเกณฑ์ของทางราชการ ซ่ึงงานทะเบียนวัดผล จะต้องท างานเกิดความเช่ือมั่น เป็นระบบ สร้างความ
ไว้วางใจให้กับผู้รับบริการ โดยจัดท าเอกสารหลักฐานเก่ียวกับการวัดและประเมินผลการเรียน  หลักฐานแสดงวุฒิ
ทางการศึกษาของนักเรียน     เป็นการรายงานผลการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ระดับช้ันต่างๆ  ให้
นักเรียน  ครูผู้สอน ผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายได้รับทราบความก้าวหน้าและผลการเรียนรู้ของนักเรียน   

และเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุตามมาตรฐาน งานวัดผลและ
ประเมินผลจึงได้ก าหนดระบบการวัดและการประเมินผลของนักเรียนให้ครอบคลุมภารกิจท้ังหมด  โดยก าหนดให้
มีการด าเนินงานเป็นระบบ  มีระเบียบเป็นข้อก ากับการปฏิบัติในส่วนท่ีต้องมีผลต่ อกฎหมาย  และก าหนด
บทบาทหน้าท่ีผู้รับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ มีแนวทางการด าเนินงาน  กิจกรรมงานทะเบียน   กิจกรรมการวัดผล
และการประเมินผล   งานยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ขึ้นเพื่อรองรับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนและ
ยกระดับคุณภาพโรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อการจัดท าข้อมูลเก่ียวกับงานทะเบียนวัดผล มีการจัดการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม     มี
ความทันสมัย ทันต่อการใช้งาน และถูกต้อง 
2.2 เพื่อให้การบริการแก่ผู้มาติดต่อขอเอกสารเกิดความสะดวกและรวดเร็ว 
2.3 เพื่อส่งเสริมงานทะเบียนวัดผลให้ด าเนินไปตามระเบียบของหลักสูตรการศึกษา  

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

           3.1.1  มีเอกสารหลักฐานทางการศึกษาครบทุกรายการ 
           3.1.2  มีเครื่องอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 
           3.2 ด้านคุณภาพ 
        3.2.1   การจัดการ  จดัเก็บ  ออกเอกสารหลักฐานและบริการรวดเร็วเป็นระบบและถูกต้อง   
            3.2.2   ส่งเสริมให้งานทะเบียนและวัดผลเป็นไปตามหลักสูตร  
            3.2.3   การอ านวยความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ 
 
4. ขั้นตอนการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรม  / ขั้นตอน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 เตรียมการ (Plan) 

    - ส ารวจสภาพปัญหา 
    - ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ 
    - ประชุมวางแผน  จัดท าโครงการ 
    - ขออนุมัติโครงการ 

 
มี.ค. 2565 

 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

2 ด าเนินการ(DO) 
    - ด าเนินการจัดซ้ือ-จัดจา้ง 
    - ด าเนินการตามแผนและตามหลักสูตร 

 
มี.ค. 2565 
พ.ค. 2565 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

3 ตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
    - ติดตามและประเมินผลโครงการ 
    - สรุปและรายงานผลโครงการ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 2565 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

4 แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง (Action) 
    - รวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล 
    - ปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

 
มิ.ย. 2565 

 
นางชัชพร  แนวทอง 
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5. กิจกรรมท่ีด าเนินการ 
   กิจกรรมท่ี 1  พัฒนางานทะเบียนวัดผล 
ท่ี กิจกรรม  / ขั้นตอน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 เตรียมการ (Plan) 

 - ส ารวจสภาพปญัหา 
 - ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ 
 - ประชุมวางแผน  จัดท าโครงการ 
 - ขออนุมัติโครงการ 

 
มี.ค. 2565 

 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

2 ด าเนินการ(DO) 
-ด าเนินการจัดซ้ือ-จัดจ้าง 
-ด าเนินการตามแผนและตามหลักสูตร 

 
มี.ค. 2565 
พ.ค. 2565 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

3 ตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  ประเมินผลการ
ด าเนินงานสรุปและรายงานผล 

ตลอดปีการศึกษา 
 2565 

นางชัชพร  แนวทอง 

4 แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง (Action) 
ปรับปรุงและพัฒนาตามข้อเสนอแนะ 

 
มิ.ย. 2565 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

 
 6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
  ใช้งบประมาณแผนงานขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 6.1. ใช้งบประมาณประเภทเงินอุดหนุนค่าใช้จา่ยรายหัว  จ านวน   20,000  บาท 

กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1  พัฒนางานทะเบียนวัดผล 
1.1 จัดจา้งพิมพ์สมุดบันทึกคุณภาพ ผู้เรียน ปพ.5 
1.2 จัดซ้ือเครื่องปริ้นเตอร์ 
1.3 สายไฟคอมพิวเตอร์ 

  
 

 
15,000 
4,400 
 600 

 

20,000 

รวม - - 20,000 20,000 
7. รายละเอียดของวัสดุ อุปกรณ์ 

ท่ี รายการ จ านวนหน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ 
1 สมุดบันทึกคุณภาพผู้เรียน ปพ.5           300 เล่ม 50 15,000 
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2  เครื่องปริ้นเตอร์  Canon        1 เครื่อง 4,400 4,400 
3  สายไฟคอมพิวเตอร์    1  ชุด 600 600 

รวม 20,000 
 
8. การวัดและประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
กิจกรรมท่ี 1  การพัฒนางานทะเบียนวัดผล 
1.การจัดท าข้อมูลเก่ียวกับงานทะเบียนวัดผลมีการ
จัดการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัย ทัน
ต่อการใช้งาน และถูกต้อง 
2. ผู้มาติดต่อขอเอกสารได้รับความสะดวกและรวดเร็ว 
3.งานทะเบียนวัดผลได้ด าเนินงานไปตามระเบียบของ
หลักสูตรการศึกษา 

 
 
สถิติการให้บริการ 
 
สอบถามผู้มาติดต่อ 
สถิติการให้บริการ 
 

 
 
แบบบันทึกการให้บริการ 
 
แบบสอบถามการให้บริการ 
แบบบันทึกการให้บริการ 
 

    
 9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 9.1 การจัดท าข้อมูลเก่ียวกับงานทะเบียนวัดผลมีการจัดการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม       
          มีความทันสมัย ทันต่อการใช้งาน และถูกต้อง 
 9.2 ผู้มาติดต่อขอเอกสารได้รับความสะดวกและรวดเร็ว 
 9.3 งานทะเบียนวัดผลได้ด าเนินไปตามระเบียบของหลักสูตรการศึกษา 

 
 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
             (นางชัชพร  แนวทอง) 
                 ต าแหน่ง  คร ู  
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ   20 
ชื่อโครงการ     โครงการวันส าคัญทางศาสนา 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อท่ี    1. จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์  สพม.สุรินทร์ข้อท่ี    1. จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.  1. ด้านคุณภาพผู้เรียน               
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการด าเนินการ    พฤษภาคม 2565  -  กรกฎาคม 2565 

 
1.หลักการและเหตุผล 
  ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแต่อดีต มีวันส าคัญต่าง 
ๆ  มากมายท่ียึดถือปฏิบัติมาช้านานสืบทอดกันมา   แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุ 
ส่งผลกระทบต่อวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและ ไม่เห็นความส าคัญ ขาด
จิตส านึกในการเป็นผู้ให้เพราะในสังคมไทยในปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการแข่งขันและรับวัฒนธรรมของชาติ
ตะวันตกได้ง่าย  

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จึงได้จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าการ
รักษาไว้ซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ด ารงไว้ซ่ึงประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ โดยให้ผู้เรียนได้มี
ส่วนร่วมท ากิจกรรมในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถน าหลักธรรมไปปรับใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันท าให้มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มีความ
สันติสุข เจริญรุ่งเรืองสืบไป  
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อให้นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญทางศาสนา 
  2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้อนุรักษ์และเห็นคุณค่าวัฒนธรรมประเพณีไทย  
 3. เพื่อให้นักเรียนสามารถน าหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
                 
3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
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 3.1.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่าง ๆ  
 
3.2  ด้านคุณภาพ 
       3.2.1 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  ตระหนักเห็นความส าคัญ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงาม 
 3.2.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
 
4. เป้าหมาย 

  4.1 ผู้เรียนมีความตระหนักและเห็นความส าคัญทางศาสนา 
   4.2. ผู้เรียนสามรถพัฒนาในด้าน  จติใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน
ได้อนุรักษ์และเห็นคุณค่าวัฒนธรรมประเพณีไทย  
  

5.  กิจกรรมและการด าเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ  

-ส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียนท่ีต้องการไป
ร่วมท าบุญในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.-ก.ค.2565 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ก าหนดเป้าหมาย 
-ก าหนดวัดท่ีจะไปร่วมท าบุญ 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ร่วมสมทบเงินบริจาคเพื่อไปร่วมท าบุญ 

พ.ค.-ก.ค.2565 
 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 
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-เดินทางไปร่วมท าบุญที่วัด 
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

3 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

พ.ค.-ก.ค.2565 
 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 

4 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

พ.ค.-ก.ค.2565 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 วัดป่าร่มไทร ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ  
กิจกรรมและรายละเอียด 

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจา่ย ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมท่ี 1  วันวิสาขบูชา - - 300 17 พ.ค.65 กลุ่มสาระ

สังคมฯ 
กิจกรรมท่ี 2  วันอาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา      

-  900 26 ก.ค.65 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

กิจกรรมท่ี 3  วันมาฆบูชา      - - 500 18 ก.พ.65 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

รวมท้ังสิ้น 1,500  (หน่ึงพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 
 
8.  การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีสภาพความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัด 
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1.ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
2.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึง 
ประสงค์ 
3.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ด ารงไว้ซ่ึงประเพณีท่ีดี
งาม  รักความเป็นไทย 

- การสังเกต 
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ผลการเรียนรู้  (Learning Outcome) 

นักเรียน ครู ผู้บริหาร อ่ืน ๆ 
1.นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็น
ไทยรัก  
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงค์  
3.ปัญหาด้านการปกครอง
นักเรียนลดลง 
4.นักเรียนมีคุณลักษณะ
ตามวิสัยทัศน์ ค าขวัญ 
และอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
 

1.ครูมีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2.ครูจัดการเรียนการสอน
ได้บรรลุตามเป้าหมาย
ของหลักสูตร 

1.มีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2. ผู้บริหารบริหารจัด
การศึกษาได้บรรลุตาม
เป้าหมายและมาตรฐานท่ี
ก าหนดตามแผนปฏิบัติ
การ 

1.เป็นแบบย่างท่ีดีให้กับ
ผู้ปกครอง ชุมชนในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงาม 
2.ผู้ปกครอง ชุมชนรัก
ความเป็นไทย รักเทิดทูน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

 
 

                                                             ลงช่ือ            ผู้เสนอโครงการ    
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              (นางสาวฤทัยรัตน ์ บุตรศรีมาศ)          
                   ต าแหน่ง คร ู
 
               
 

    ลงช่ือ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                        ครู ช านาญการพิเศษ 
                   ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา       
 
 
            ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ   21 
ชื่อโครงการ     โครงการโรงเรียนสุจริต 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อท่ี    6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์  สพม.สุรินทร์ข้อท่ี    6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการด าเนินการ    ตุลาคม  2565  -  กันยายน 2565 

 
3. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ท าให้การด าเนินชีวิตของผู้คนใน
สังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพื่อให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบใน
สังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุท าให้เกิดการ
ทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปช่ัน  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง  โดยการใช้อ านาจท่ีได้มาโดยหน้าท่ีในการ
หาประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน  การรีดไถขู่กรรโชก  การยักยอก  การเล่นพรรคเล่นพวก  ผลประโยชน์
ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต   
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์   สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต  33  ได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ด าเนินงานท่ีเป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูก
จิตส านึกให้กับนักเรียนโดยมีการสอนสอดแทรกในกิจกรรมแนะแนวทุกระดับช้ัน รวมท้ังด าเนินการ บริษัทสร้าง
การดี เป็นบริษัทท่ีส่งเสริมให้นักเรียนคัดแยกขยะก่อนท้ิง ขยะ และมีการจัดท าบัญชี ในการซ้ือขายขยะรีไซเคิล 
เมื่อมีการด าเนินงานแล้ว ก็จะได้น าผลท่ีได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น และเพื่อเป็นแกนน าในการขับเคล่ือนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  
 

4. วัตถุประสงค์ 
1.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการทุจรติ 

การปลูกฝังจิตส านึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจรติทุกรูปแบบ   
2. เพื่อพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมนักเรียน 

กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 
3. นักเรียนมีส่วนสร้างบริษัท สร้างการดี และรู้จัดบริหารจดัการขยะในโรงเรียน 
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3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 193 คน  
   3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 23 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   3.2.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาและปลุกฝังจิตส านึกท่ีดี  

3.2.2 สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้มาใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
 
4. เป้าหมาย 
 ผลลัพธ์ 

 1.นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมให้นักเรียนมีความ 
กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

 2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา
นักเรียนเก่ง มีความช านาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนแกร่ง มีทักษะท่ีเช่ียวชาญใน
การพัฒนาชีวิตท่ีมั่นคง 
 
 ผลผลิต 
 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต   

 2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม  
5. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ โครงการโรงเรียนสุจริต 
- ศึกษาหลักสูตรโรงเรียนและประชุมครูท่ีเก่ียวข้อง 
เพื่อเพิ่มกิจกรรม “ส่งเสริมความสุจริต”ในรายวิชา
แนะแนว 

ต.ค.-พ.ย.
2565 
 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 

พ.ย.-ก.ย.
2565 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
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-ก าหนดเป้าหมายในสร้างบรษิัทสร้างการด ีเก่ียวกับ
การบริหารจัดการคดัแยกขยะ แล้วน าไปขยะรีไซเคิล
ประเภทขวดไปจ าหน่าย 
-รับสมัคร ปปช.น้อย และ ปปช.ชุมชน 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 

 ด าเนินการตามแผน (D) 
-แต่งตั้ง ปปช.น้อย และ ปปช.ชุมชน พร้อมระบุ
หน้าท่ีการปฏิบัติงาน 
-ด าเนินการใน บรษิัทสร้างการด ี
 -เตรียมเอกสารส าหรับบันทึกผล มีบัญชีการใช้จ่าย
ของบริษัทสร้างการด ี
-คณะครูท่ีเก่ียวข้องก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

  

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

ส.ค.-ก.ย.65 
 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย.65 
 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7. งบประมาณ 

   งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - - 1500 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช ้
ผลผลิต 
        นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการเผยแพร่
ความรู้    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่ายชุมชนในสังคม 
ผลลัพธ์ 
         1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ ป้องกันการทุจริต”  
        2. นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริ ยธรรม นักเรียนมีความ
ช านาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ และมีทักษะในการพัฒนา
ชีวิตท่ีมั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 

 
สังเกต  
สัมภาษณ์ 
 
 
ส ารวจ 
ความพึงพอใจ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
 
 
แบบส ารวจ 
ความพึงพอใจ 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ทักษะการป้องกัน การปลูกฝัง และการสร้างเครือข่าย บริษัทสร้างการดี  
เผยแพร่สู่ชุมชนในสังคมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ    

 
                                                              
 
 
 
 

      ลงช่ือ            ผู้เสนอโครงการ    
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              (นางสาวฤทัยรัตน ์ บุตรศรีมาศ)          
                   ต าแหน่ง คร ู   
      

    ลงช่ือ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                        ครู ช านาญการพิเศษ 
                   ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา   
 
            ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 22 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน ท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ กันยายน 2565 

            

 
1.หลักการและเหตุผล 
 แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้สถานศึกษา ต้อง
ยึดหลักการจัดการศึกษาว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ดีและถือว่าผู้เรียน มี 
ความส าคัญท่ีสุด การจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ เป็นโครงการท่ีส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้น พื้นฐานมีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพและมีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดงตลอดจนส่งเสริม สนับสนุนให้ครู
ได้ใช้ความรู้ความสามารถในการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนท่ีมีความ ถนัดและความ
สนใจใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีจัดต่อเนื่องระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี การศึกษา ระดับ
จังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ  

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้ด าเนินการส่งเสริมความเป็นเลิศในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง พบว่า
นักเรียนได้รับความส่งเสริมในการพัฒนาศักยภาพของตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น ใช้เวลาว่าง
อย่างเกิดประโยชน์สูงสุด และเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาลเรื่อง “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนา เพื่อเข้าแข่งขัน
ทักษะวิชาการทุกระดับ 

2.2 เพื่อการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ  
 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันท่ีเป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันร้อยละ 70  
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3.1.2 คณะครู  จ านวนร้อยละ 90 คน  
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาฝึกซ้อม เพื่อเข้าแข่งขันทักษะวิชาการ 
3.2.2 สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีเข้าร่วมแข่งพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน

และน ามาใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4.เป้าหมาย  

4.1 ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาฝึกซ้อม เพื่อเข้าแข่งขันทักษะวิชาการได้ในระดับภาค   

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ 
- ประชุมคณะครูเพื่อส ารวจความต้องการในการเข้าร่วม
แข่งขัน  
-ส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียนท่ีต้องการเข้าร่วมการ
แข่งขัน 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.2565 
 
 
 
 

งานวิชาการ/คณะคร ู

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมวางแผน 
-ส ารวจรายการและนักเรียนตามความถนดั 
-พัฒนา ฝึกซ้อม 
-ก าหนดระยะเวลา 
-เข้าร่วมการแข่งขัน 

ส.ค –  ก.ย 65 
 

งานวิชาการ 

3 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 

ส.ค –  ก.ย 65 
 

งานวิชาการ/คณะคร ู
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-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
4 ขั้นการรายงาน 

-ประเมินโครงการรายงานผล 
ก.ย.2565 
 

งานวิชาการ/คณะคร ู

6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 สถานท่ีจัดการแข่งขัน เช่น โรงเรียนสิรินธร ท่าตูมประชาเสริมเสริมวิทย์ เป็นต้น 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 20,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - 20,000 - 20,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 

8.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้

1.ร้อยละ 70 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ และเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้
รางวัลทุกระดับ  

2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถตามความถนัด 
3.สามารถน าความรู้  และประสบการณ์ท่ีได้จากการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ มาใช้ใน

การด าเนินชีวิตประจ าวัน  
4.ครูได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
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            (  นางชัชพร   แนวทอง ) 
                                                         หัวหน้างานวิชาการ 

 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 
        
เลขท่ีโครงการ 23 
ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธัญพร   ทองหล่อ 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา 2565 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
การนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนเป็นหัวใจของการจัดการเรียนรู้ของครูท่ีจัดให้กับผู้เรียนในการ

จัดการ เรียนรู้ในปัจจุบันครูทุกคนต้องมีความพร้อมและเป็นครูมืออาชีพ  พร้อมในเรื่องจิตใจ ร่างกาย สติปัญญา
เทคโนโลยี และจิตวิญญาณของการเป็นครู ปรับการเรียนเปล่ียนการสอน พัฒนาบทเรียนร่วมกัน    ระหว่างครู
ด้วยกัน  มีกระบวนการท างานแบบร่วมมือรวมพลังอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง  เพื่อให้บทเรียนท่ีสามารถพัฒนา
ผู้เรียนมีทักษะในการจุดไฟในใจของศิษย์ให้ศิษย์รักการเรียนรู้ และกระตุ้นให้อยากเรียนรู้ไปตลอดชีวิตให้ศิษย์ได้
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย มีการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างเป็นระบบ มีความรู้ความเข้าใจ พัฒนาทักษะ
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ท่ีจ าเป็นสู่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนมี ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามจุดหมายของหลักสูตรตลอดจนการพัฒนางานด้าน ต่างๆ 
ของโรงเรียนโดยเฉพาะการปฏิบัติงานด้านวิชาการให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นและนัก เรียน ครูผู้สอนมีคุณภาพได้ 
มาตรฐานการศึกษา โรงเรียนจึงได้จัดทาโครงการนิเทศภายในขึ้นเป็นโครงการต่อเนื่อง 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการเรียนรู้ของครูผู้สอน การพัฒนาบทเรียน
ร่วมกันอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และมีการติดตาม ประเมินผลอย่างเป็นระบบ น าผลการนิเทศมาปรับปรุงพัฒนา
ให้ผู้เรียนมีท้ังความรู้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และมีคุณลักษณะนิสัยท่ีดีเป็นพลเมืองคุณภาพต่อไป ได้
ก าหนดโครงการนี้ขึ้น 
  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนในโรงเรียนทุกคนทุกช้ันเรียน 
2.2 เพื่อพัฒนาบทเรียนแบบร่วมมือร่วมพลังอย่างเป็นระบบ 
2.3 เพื่อยกระดับพัฒนาการการเรียนรู้ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทุกช้ันเรียน 
2.4 เพื่อยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาให้มีมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
         1)โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนทุกคนทุกช้ันเรียน เดือนละ 1 ครั้ง 
       2)ครูทุกท่านมีการพัฒนาบทเรียนอย่างมีส่วนร่วมอย่างมีคุณภาพ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1)  โรงเรียนมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมากตามรายมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด 
2)  ครูสามารถออกแบบหน่วยบูรณาการรูปแบบ AL (Active Learning) ด้วยกิจกรรมหลัก 

PBL (Problem Base Learning) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนแบบยั่งยืน 
3.) นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

 
4. กิจกรรมและการด าเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ประชุมวางแผนประชุมผู้มีส่วนเก่ียวข้องเพื่อช้ีแจง
ความส าคัญและความจ าเป็นในการจัดท า                                        
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ                                         
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ   ก าหนดปฏิทินการนิเทศ                                                

พฤษภาคม  65 
สิงหาคม  65 
สิงหาคม   65 
 

กลุ่มบริหารวิชาการ/
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
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4. ด าเนินการนิเทศแลกเปล่ียนเรียนรู้ของครูผู้สอนในรูปแบบ
ของวงสนทนา PLC (Professional Learning Community) 
และเริ่มกิจกรรมการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน
ด้วยรูปแบบ AL (Active Learning) ด้วยกิจกรรมหลัก PBL 
(Problem Base Learning)                                                                 
5.ประเมินผลการนิเทศ เดือนละ 1 ครั้ง                   
6. เชิญผู้เช่ียวชาญ                                         
7. น าข้อเสนอแนะจากการนิเทศไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

 
 
 
สิงหาคม   65 
มิถุนายน – ตุลาคม 65 

 

5. ระยะเวลาและสถานท่ีด าเนินงาน 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
6. งบประมาณ  จ านวน    5,000 บาท   
 

ท่ี 
รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้

งบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 
นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 
ท่ีใช้งบฯ 

1.  ประชุมเตรียมความพร้อมในการจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

- - - - 

2.  นิเทศเย่ียมช้ันเรียน 
-เอกสารเครื่องมือการนิเทศ  

5,000 - - - 

3.    ด าเนินการนิเทศแลกเปล่ียนเรียนรู้ของครูผู้สอน
ในรูปแบบของวงสนทนา PLC 

- - - - 

รวมท้ังสิ้น 5,000    

 
7. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช ้

เชิงปริมาณ 
1)โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนทุกคนทุกช้ันเรียน เดือนละ 1 ครั้ง 

 
15 

1. สอบถาม/สังเกต 
2.การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 

1.แบบสังเกต 
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2)โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 

3. การทดสอบ/
ประเมินผลตามสภาพ
จริง 

2. แบบบันทึก
การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
 

เชิงคุณภาพ 
1)  โรงเรียนมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก
ตามรายมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด 
2)  ครูสามารถออกแบบหน่วยบูรณาการรูปแบบ 
AL (Active Learning) ด้วยกิจกรรมหลัก PBL 
(Problem Base Learning) พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนแบบยั่งยืน 
3.) นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
 

 
100 

 
 

18 
 

 
เพิ่มขึ้นร้อย

ละ 3 

1. สอบถาม/สังเกต 
2.การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 
3. การทดสอบ/
ประเมินผลตามสภาพ
จริง 
 

1.แบบสอบถาม/
แบบสังเกต 
2. แบบบันทึก
การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
 

 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
          8.1  โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
          8.2 มีบทเรียนท่ีผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกันท่ีมีคุณภาพ 

    8.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
 
 
 (ลงช่ือ)          ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางธัญพร  ทองหล่อ)       
                                          หัวหน้างานวิชาการ 
                                                 

 
(ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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(ลงช่ือ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                          (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ   24 
โครงการ    จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ส านักงาน 
แผนงาน                 บริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์  รร. ข้อท่ี           6 (พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม)   
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี    6 (พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม)   
มาตรฐาน สมศ. ข้อท่ี              2 (กระบวนการบริหารและการจัดการ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางมนทกานต ์จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการด าเนินการ      ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล   
เนื่องจากวัสดุอุปกรณ์ต่างๆเป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยให้ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถท่ีจะ

ท างานได้ส าเร็จและรวดเร็วยิ่งขึ้นอีกท้ังยังอ านวยความสะดวกให้น าไปจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ได้อย่าง
เพียงพอ ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ และท างานให้เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ดังนั้นโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นในการ
พัฒนาการปฏิบัติงานในส านักงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นย า จ าเป็นจะต้องมีวัสดุอุปกรณ์
ท่ีเก่ียวข้องท่ีมีคุณภาพ สมบูรณ์  ครบถ้วน ท้ังนี้เพื่อส่งเสริมพัฒนาองค์กรให้เกิดประสิทธิภาพ สอดคล้อง
กับการปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 

 
2. วัตถุประสงค์ 

 1.  เพื่อเป็นการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
 2.  เพื่อให้งานนั้นสะดวกรวดเร็วเกิดความคล่องตัว 
 3.  เพื่ออ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมด้านต่างๆ 
 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
ครูมีวัสดุส านักงานใช้อย่างเพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
การปฏิบัติงานสะดวก รวดเร็ว เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

 
4. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
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กิจกรรมและรายละเอียด
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาใน
การ

ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อ่ืน 

1.เสนอโครงการ 
2.ด าเนินงานตามโครงการ 
-จัดซ้ือวัสดุส านักงาน 
3.ประเมินผลและรายงาน 

   
 

15,000 
 

  
ต.ค.65- 
ก.ย.65 

 

นางมนทกานต ์
จันทร์ปิ่น 

รวม   15,000    

 

5. การวัดผลประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ร้อยละของบุคคลากรทุกคนใช้วัสดุ 
อุปกรณ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการปฎิบัติงานได้รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.บุคคลากรทุกคนใช้วัสดุ อุปกรณ์
ส านักงานเพื่ออ านวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 

90 
 
 
 
 
 

90 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 

 
6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

6.1 เชิงปริมาณ 
      บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ  90  มีวัสดุส านักงานใช้อย่างเพียงพอ 
6.2 เชิงคุณภาพ 
       การปฏิบัติงานเกิดความสะดวกรวดเร็วมีประสิทธิภาพและเป็นปัจจุบัน 

 
                               (ลงช่ือ)                                         ผู้เสนอโครงการ 

   (นางมนทกานต์ จนัทร์ปิ่น) 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 118 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

                                                           คร ู
 

(ลงช่ือ)                                          ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นางชัชพร แนวทอง) 
                                                          คร ู

 
 

(ลงช่ือ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์
เลขท่ีโครงการ  25 
ชื่อโครงการ                        ศึกษานอกสถานท่ี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ และ  ลดความเหล่ือมล้ า 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อท่ี 4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ และ  ลดความเหล่ือมล้ า 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 3           กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        งานวิชาการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ           24   มกราคม   2565 
  

 
1.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษายึดหลัก
ผู้เรียน ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ จัดกิจกรรมให้ เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง จึงจ าเป็นอย่าง
ยิ่งท่ีจะพัฒนากระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายจากภายในและภายนอกท้องถิ่นของตนเองเพื่อมุ่ง
ให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เช่ือมโยงกับธรรมชาติและส่ิงแวดล้อเกิด
ความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย  สติปัญญา  
จิตใจ  อารมณ์และสังคม  ได้เป็นอย่างดี 
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          โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เล็งเห็นความส าคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา
อย่างเต็มตามศักยภาพ สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนท่ีเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน เพื่อให้
นักเรียนสามารถน าความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้ท่ีอยู่ภายนอกชุมชน 
     2.2  เพื่อการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
     2.3  เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรยีนและการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 
 

3.  ตัวชี้วัด 
      3.1 เชิงปริมาณ 
             3.1.1  นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 – ม. 6  จ านวน  193 คน  
             3.1.2  คณะครู พนักงานราชการและลูกจ้าง  จ านวน  23 คน 
 

      3.2  เชิงคุณภาพ  
             3.2.1  นักเรียนได้รับเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข 
             3.2.2  สามารถน าความรู ้และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน 

             และการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4.  เป้าหมาย  

4.1 ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
 4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาในด้านร่างกาย  สติปัญญา  จิตใจ  อารมณ์และสังคม   

 

5.   กิจกรรมและการด าเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

-ส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียนท่ีต้องการไปศึกษา 
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

ธันวาคม   2565 งานวิชาการ/คณะคร ู

2 ขั้นด าเนินการ 
 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 

 ธันวาคม   2565 
 

งานวิชาการ 
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    - ก าหนดเป้าหมายในการทัศนศึกษา 
   -  รับสมัคร 
    - ส ารวจเส้นทาง 
    - ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
    - ก าหนดระยะเวลา 
    - ก าหนดงบประมาณ 
    - การก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
    - ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน 
    -  เตรียมเอกสารส าหรับบันทึกผล 
    - เดนิทางไปทัศนศึกษาตามสถานท่ีก าหนด 
    -  ก ากับ ติดตาม ดูแลอย่างใกล้ชิด 
 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
    - ส ารวจการพงึพอใจ 
   - ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
    - วิเคราะห์ข้อมูล 
 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (A) 
    - ปรับปรุงการปฏิบัตงิาน 
    - วางแผนในระยะต่อไป 
    - จดัท าข้อมูลสารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
24  มกราคม  2565 

 
 
 
 
 
 
 
งานวิชาการ/คณะคร ู

3 ขั้นการรายงาน 
     - ประเมินโครงการรายงานผล 

มีนาคม  2565 งานวิชาการ 

 
6. สถานท่ีด าเนินงาน 
        ณ  อ าเภอวังน้ าเขียว  จังหวัดนครราชสีมา 

 
 7.  งบประมาณ    จ านวน   29,730   บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบ 

ประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ๑ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
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ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบ 

ประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

2. ๒ ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) - - - - 
3. ๓ ด าเนินการตามแผน (D) - - 29,730    - 
4. ๔ -ตรวจสอบประเมินผล (C) - - - - 
5. ๕   น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (A) - - - - 

 
 
 
 
 
  8.   การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1. ร้อยละ 70 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. ครูร้อยละ  90  เข้าร่วมโครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ 
ร้อยละ 70 

สังเกต  ส ารวจ
สอบถามสัมภาษณ์ 
ประเมินผลงาน  

แบบสังเกต/ส ารวจ/
สอบถาม/สัมภาษณ์ 
แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้อย่างมคีวามสุข 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาท้ังด้านรา่งกาย  สติปัญญา  จติใจ  อารมณ์และสังคม 
3. สามารถน าความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4. ครูได้พัฒนาการจดักิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู ้
 
 
 
 

               (ลงช่ือ)          ผู้เสนอโครงการ 
                (นายนพพร  กาแก้ว) 
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                คร ูช านาญการพิเศษ 
                                         

 (ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 
 

(ลงช่ือ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายเทิดไทย  สวัสดี) 

                      ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 26 
ชื่อโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม  – ธันวาคม 2565 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการได้จัดให้มีการสอนวิชาลูกเสือ - เนตรนารีขึ้น   เพื่อช่วยให้เยาวชนของ
ชาติได้พัฒนาทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  มีระเบียบวินัย  มีความสามัคคี  มีความรับผิดชอบ  เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน  
มีความเสียสละ  บ าเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์  มีทักษะ  มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  และก าหนดให้มีการ
อยู่ค่ายพักแรมอย่างน้อย  ปีละ  1  ครั้ง  เพื่อเป็นการปลูกฝังให้ลูกเสือ - เนตรนารี   ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน
ก่อให้เกิดความสามัคคี  มีประสบการณ์ตรง  และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้   ทางโรงเรียนจึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. ปลูกฝังให้นักเรียนมีระเบียบวินัย 
2. ปลูกฝังคุณธรรมในการปฏิบัติงานร่วมกัน 

 
3.   เป้าหมาย     เชิงปริมาณ    นักเรียนจากช้ัน ม. 1 – ม.3 จ านวน 112  คน  ได้เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
                     เชิงคุณภาพ    นักเรียนท่ีเข้าค่ายมีการพัฒนาดา้นความมีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม  
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
4.   กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
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1. ประชุมปรึกษาหารือช้ีแจงวัตถุประสงค์โครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. ด าเนินการ 
    - จดัหาสถานท่ี 
    - เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
5. ประเมินผล/รายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 65 
พ.ย. 65 
พ.ย. 65 

 
พ.ย. 65 
ธ.ค. 65 
ม.ค. 65 

นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ฝ่ายวิชาการ 
 
นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
นายประสิทธ์ิ  อุดหนุน 

5.   สถานท่ีด าเนินการ    
 ค่ายลูกเสือในเขต จังหวัดสุรินทร ์

6.   งบประมาณ 
 ได้รับงบประมาณจากรายได้สถานศึกษา ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (2. กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี) ตาม
แผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 2565   ปรากฏในแผนงานฝ่ายกิจการนักเรียน จ านวน  25,000  บาท  เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่าย  ดงันี ้

กิจกรรมและค าช้ีแจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
ค่าเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี (ม.1- ม.3) 
         -  ติดต่อสถานท่ี 
         -  ค่าอาหาร 
         -  ค่าพาหนะ 
         -  ค่าท่ีพัก 
         -  ค่าวิทยากร 
         -  ค่าน้ าและไฟฟ้า 

28,000 
-  
-  
- 
- 
- 
- 

  
-  
 - 
- 
- 
- 
- 

  
 - 
 - 
- 
- 
- 
- 

  
-  
 - 
- 
- 
- 
- 

รวม 28,000 - - - 
หมายเหตุ   ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได ้
 
7.  ประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือผล 
- นักเรียนช้ัน ม.1-ม.3 ได้เข้าค่ายพักแรมทุกคน 
- แบบประเมินการเข้าค่ายฯ 

- จ านวนนักเรียนท่ีเข้าค่าย 
- ตอบแบบสอบถาม 

- แบบส ารวจ 
- แบบสอบถาม 

 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 125 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

8.   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1.  นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีคุณธรรมและท างานร่วมกันได้ 
2.  นักเรียนมีความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่  เสียสละ และบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 
3.  นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีในหมู่คณะ 
4.  นักเรียนมีความรักและสามัคคีในหมู่คณะ 
 

 

ลงช่ือ……………..….........………….ผู้เสนอโครงการ  
( นายนพพร  กาแก้ว )   

    ครู     
         

ลงช่ือ……………………………....….ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( นางธัญพร  ทองหล่อ )    
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ           

 
ลงช่ือ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

  (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 27 
ชื่อโครงการ วันวชิราวุธ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม  – ธันวาคม 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซ่ึงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมท่ีจัดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของ

ตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมท่ีได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่ม การเข้า 
ร่วมและปฏิบัติกิจกรรมท่ีเหมาะสมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขกับกิจกรรมท่ีเลือกด้วยตนเองตามความถนัด และ
ความสนใจอย่างแท้จริง การพัฒนาท่ีส าคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ท้ัง
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ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งท่ีจะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของ
ชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ 
ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม ซ่ึงสถานศึกษาจะต้องด าเนินการอย่างมีเป้าหมาย 
2.วัตถุประสงค์ 

กิจกรรมลูกเสือ  เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  มีความรับผิดชอบ  
มีการท างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจท่ีเหมาะสม   ความมีเหตุผล   การช่วยเหลือแบ่งปันกัน   เอ้ือ
อาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
ของผู้เรียนให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและ
ปรับปรุงการท างาน เน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะ 
ของผู้เรียน   และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข    ซ่ึงกระบวนการจัด
กิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพื่อพัฒนาลูกเสือท้ัง ทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  
และศีลธรรม  ให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคี  และมีความ
เจริญก้าวหน้า  ท้ังนี้  เพื่อความสงบสุข  และความมั่นคงของประเทศชาติ 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ ด้านทักษะ ดา้นความคิดสร้างสรรค์ ตามความสามารถและความ
สนใจของผู้เรียน 
4.เป้าหมาย  
 4.1 เชิงปริมาณ  

นักเรียนท่ีเป็นลูกเสือของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ทุกคนได้ท ากิจกรรมลูกเสือตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว้ 

4.2 เชิงคุณภาพ  
4.2.1 ลูกเสือมีนิสัยในการสังเกต  จดจ า  เช่ือฟัง  และพึ่งตนเอง 
4.2.2 ลูกเสือมีความซ่ือสัตย์  สุจริต  มีระเบียบวินัยและเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
4.2.3 ลูกเสือรู้จักบ าเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
4.2.4 ลูกเสือรู้จักท าการฝีมือ  และฝึกฝนให้ท ากิจกรรมต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
4.2.5 ลูกเสือรู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี  วัฒนธรรม  และความมั่นคงของ

ประเทศชาติ 
5.กิจกรรมและการด าเนินการ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจส ารวจพื้นท่ีในการจัดกิจกรรม 

ต.ค. 2565 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 
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-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-เตรียมจัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

 
 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

พ.ย. 2565 
 
 
 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

พ.ย.-ธ.ค 2565 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 สนามกีฬาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 1,500 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 1,500 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 
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ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1 .ร้ อยละ  100  นั ก เ รี ยน ท่ี เ ข้ าร่ วม
โครงการ 
 2.ครู ร้อยละ 95 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 100  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ  มีระเบียบวินัย  เคารพกฏเกณฑ์กติกา  

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถน าความรู้  และประสบการณ์ท่ีได้จากการการจัดกิจกรรมมาใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้  
4.ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมสวนสนามและถวายค าปฏิญาณร้อยละ 100 
 

 
 
 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นายนพพร  กาแก้ว) 
                  ต าแหน่งคร ู
 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ      28 
ชื่อโครงการ       พัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านประติมากรรม 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี      2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.สุรินทร์ท่ี       2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองมาตรฐานการศึกษาข้อท่ี    3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายยอดชาย    เสาทอง 
กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ    วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ    สิงหาคม 65 

1. หลักการและเหตุผล 
   โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เปิดสอนนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาปี่ท่ี 1-6 ปัจจุบันมีนักเรียนท้ังส้ิน 
193 คน (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย.2565) มีการสอนตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  มุ่ง
การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีลักษณะ เป็นคนเก่ง  ดี  และมีความสุข อันเป็นเป้าหมายในการพัฒนาของชาติ  
นอกจากการพัฒนาความรู้ทางวิชาการแล้วทางโรงเรียนได้ด าเนินการสนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ทางวิชาชีพ
เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ รวมถึงสร้างความตระหนักในคุณค่าของการท างานและการประกอบอาชีพ
ท่ีสุจริต  โดยคัดเลือกนักเรียนท่ีมีความสนใจเพื่อร่วมโครงการ 
   ด้วยสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบันท่ีผู้คนต้องพัฒนาตัวเองให้มีความรู้ความสามารถเพื่อท่ีจะสามารถ
ด ารงชีวิตให้มีความสุขได้นั้น  ผู้เสนอโครงการได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาทักษะด้านอาชีพให้กับ
นักเรียน ให้สามารถใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการประยุกต์วัสดุต่างๆท่ีมีในท้องถิ่นเพื่อพัฒนาให้เกิดมูลค่า ราคา 
ให้เกิดเป็นรายได้ให้กับนักเรียนและท้องถิ่นในอนาคต   อันเป็นเป้าหมายท่ีควรสงเสริมการมีอาชีพเพื่อพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ในการพึ่งพาตนเองของนักเรียน  เป็นโครงการหนึ่งท่ีทางโรงเรียนท่ีต้องการสร้างทางเลือกให้กับ
นักเรียน ในการเลือกพัฒนาทักษะการเรียนรู้เพื่ออาชีพตามความถนัดของตน  
 จากเนื้อหาความส าคัญดังกล่าวจึงมีความจ าเป็นท่ีจะต้องพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในด้านทักษะ
ความสามารถท่ีจะน าไปประกอบอาชีพได้ อันจะน าไปสู่การบรรลุตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายตามตัวช้ีวัดตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และบรรลุมาตรฐานการศึกษาของชาติมาตรฐานท่ี 1 คนไทยเป็นคนดีและ
เก่งและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเป็นสุข จึงได้จัดท าโครงการ “พัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านประติมากรรมเพื่อ
อาชีพ” ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
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 1.เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในการสร้างสรรค์งานประติมากรรมให้กับนักเรียนผู้มีความสนใจพิเศษทาง
ศิลปะ 
 2. ส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ในอนาคต 
 3. สนับสนุนการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ของนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
 เชิงปริมาณ 
  1.ผลงานประติมากรรมพระพุทธรูปหน้าตัก 10 นิ้ว จ านวน 20 ช้ิน 
  2.นักเรียนท่ีร่วมโครงการ จ านวน  20 คน สามารถปฏิบัติสรา้งงานประติมากรรมได้ 
 เชิงคุณภาพ 
       1. นักเรียนสามารถเรียนรู้กระบวนการและขั้นตอนในการจัดท าประติมากรรมตั้งแต่ขึ้นรูป 
     จนถึงการหล่อรูปและท าสี 
                2. นักเรียนตระหนักเห็นถึงการพัฒนาทักษะเพื่อใช้ในการประกอบอาชีพ 
     และรู้คุณค่าในการใช้เวลาว้างให้เกิดประโยชน์ 
 
4.กิจกรรม  
 กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในการสร้างงานประติมากรรม 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการเรียนรู้ในการออกแบบช้ินงาน 

และการขึ้นรูปช้ินงาน 
2 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 

2 การถอดพิมพ์ทุบด้วยปูนปลาสเตอร์ 
และการตกแต่งแม่แบบและเตรียมแม่แบบเพื่อการหล่อ 

9 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 

3 การท าแม่พิมพ์ด้วยยางพารา 16 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 
4 การหล่อช้ินงานจริงด้วยวัสดุเหลือใช้ 23 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 
5 การขัดตกแต่งช้ินงาน 

การทาสี และ เคลือบช้ินงาน 
30 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 

 
 
5. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1. ด าเนินการก าหนดแผนงานโครงการ 
 2. เสนอโครงการเพื่อด าเนินการ 
 3. แต่งตั่งคณะกรรมการท่ีเก่ียวข้อง 
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 4. ประกาศรับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ 
 5. ช้ีแจงข้อปฏิบัติแก่ผู้ร่วมโครงการ 
 6. ด าเนินงานตามแผนงานโครงการในทุกวันเสาว์ของเดือนสิงหาคม ระยะเวลารวม 5 วัน 
 7. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
   
6. ระยะเวลาด าเนินงาน 
 ตั่งแต่วันท่ี 1 สิงหาคม  พ.ศ. 2565 ถึง  30  สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 
7.งบประมาณ 
   เงินงบประมาณ จากงบเงินอุดหนุนในการส่งเสริมการช่วยเหลือนักเรียนให้มีงานท าหรือจ้างงานนักเรียน  
 เงินนอกงบประมาณ   1,000    บาท 
 
8. การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
1. ผลผลิต(Outputs) 
ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการใน
การท างานดา้นประติมากรรม
เพื่ออาชีพ 

วัดจากผลงานท่ีนักเรียนสามารถ
ท าได้คนละ 1 ช้ิน 

วัดความสมบูรณ์ของผลงาน จริง
ท่ีท าได้  20 ช้ิน 

2. ผลลัพธ์(Outcomes) 
มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และความรู้เก่ียวกับอาชีพท่ี
ตนเองสนใจ 

 
วัดประเมินผลเจตคติต่อการ
ปฏิบัติงานและความคิดในการ
ประกอบอาชีพ 

 
แบบสอบถาม 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้ความสามารถและเข้าใจขั้นตอนในการสร้างงานประติมากรรมด้วยวัสดุธรรมชาติ คดิเป็น
ร้อยละ 90  ของนักเรียนผู้ร่วมกิจกรรมท้ังหมด  นักเรียนมีความตระหนักและทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต คดิเป็น
ร้อยละ  90 ของนักเรียนผู้ร่วมกิจกรรม 
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                                              ลงช่ือ                                           ผู้เสนอโครงการ 
                                                            (นายยอดชาย  เสาทอง)     
             ครู      
          
                                               ลงช่ือ                                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                           ( นางธัญพร   ทองหล่อ )   
                                                    คร ู ช านาญการพิเศษ/ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
       
 
                                                 ลงช่ือ                                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์     
 
 
 
 
เลขท่ีโครงการ   29 
ชื่อโครงการ     โครงการธรรมศึกษาช้ันตร ีโท เอก  
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อท่ี    1. จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์  สพม.สุรินทร์ข้อท่ี   1. จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการด าเนินการ    พฤศจิกายน 2565 

 
1.หลักการและเหตุผล 
  สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง ท าให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะความ
เป็นอยู่ของบุคคล เด็กและเยาวชนขาดการอบรมส่ังสอนให้มีความรู้ ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อน าไปใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ีให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข การแข่งขันอย่างรุนแรง
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ทางด้านเศรษฐกิจ ท าให้คนส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม 
ประเทศชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  

โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักหน้าท่ีของตนและฐานะท่ีเป็นพลเมืองของ
ประเทศชาติ โดยผ่านทางอบรมธรรมศึกษา และจัดเปิดสถานสอบธรรมศึกษาตรี โท เอก ท่ีโรงเรียนเป็นปีแรก  
โดยจัดสอบท้ังหมด 5 ห้อง เพื่อฝึกกระบวนการคิด ส่งเสริมให้ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย ช่วยเหลือเก้ือกูลซ่ึง
กันและกัน ปฏิบัติตามหลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน     
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อให้นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญทางศาสนา 
  2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
               
3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมตามโครงการธรรมศึกษา
ตรี โท เอก จ านวน 193 คน 
 3.1.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมตาม
โครงการธรรมศึกษาตร ีโท เอก จ านวน 193 คน 
3.2  ด้านคุณภาพ 
       3.2.1 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  ตระหนักเห็นความส าคัญ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงาม 
 3.2.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
4. เป้าหมาย 

  4.1 ผู้เรียนมีความตระหนักและเห็นความส าคัญทางศาสนา 
   4.2 ผู้เรียนสามรถพัฒนาในด้าน  จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน
ได้ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  
  

5.  กิจกรรมและการด าเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียนสอบผ่านนักธรรมตรี โท เอก 

9-10 พ.ย.2565 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
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-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

 
 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ก าหนดเป้าหมาย 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-สมัครธรรมศึกษาให้นักเรียนในระบบ 
-ติดต่อพระสงฆ์มาสอนธรรมศึกษา 
-จัดสถานและห้องเรียนเพื่อสอบธรรมศึกษา 
-จัดสอบธรรมศึกษา วันท่ี 29 พ.ย. 2565 
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

11-29 พ.ย.65 
 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

29-30 พ.ย.65 
 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

30 พ.ย.2565 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ 
   13,100  บาท 
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กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจา่ย 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าอาหาร+
เบรก 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

กระดาษ ค าถามและกระดาษกระทู้
ธรรม M14 กับ F14  

- - 1,500 15-17พ.ย.65 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

ปัจจัยไทยทานให้พระสงฆ์ 
ท่ีมาติวแนวข้อสอบนักธรรมตรี 

- 2,800 - 18-22 พ.ย.65 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

ค่าอาหารครู + เบรก  
(24 คน คนละ 70x24=1,680) 

1,680 - - 26-29 พ.ย.65 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

ค่าอาหารเพล+น้ าปานะส าหรับ
พระสงฆ์ท่ีมาเป็นกรรมการคุมสอบ  
(8 รูปรูปละ 70 บาท)    

 
560 

 
- 

 
- 

26-29 พ.ย.65 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

ค่าอาหารนักเรียน+น้ าด่ืม  
(นักเรียนท่ีสอบและมีตัวตน 193 คน
คนละ 40x193=6,680) 

6,760   26-29 พ.ย.65 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

รวมท้ังสิ้น 13,100  (หน่ึงหมื่นสามพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน) 
 
8.  การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีสภาพความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัด 
1.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึง 
ประสงค์ 
2.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ด ารงไว้ซ่ึงประเพณีท่ีดี
งาม  รักความเป็นไทย 
 

- การสังเกต 
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ผลการเรียนรู้  (Learning Outcome) 
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นักเรียน ครู ผู้บริหาร อ่ืน ๆ 
1.นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็น
ไทยรัก  
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงค์  
3.ปัญหาด้านการปกครอง
นักเรียนลดลง 
4.นักเรียนมีคุณลักษณะ
ตามวิสัยทัศน์ ค าขวัญ 
และอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
 

1.ครูมีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2.ครูจัดการเรียนการสอน
ได้บรรลุตามเป้าหมาย
ของหลักสูตร 

1.มีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2. ผู้บริหารบริหารจัด
การศึกษาได้บรรลุตาม
เป้าหมายและมาตรฐานท่ี
ก าหนดตามแผนปฏิบัติ
การ 

1.เป็นแบบย่างท่ีดีให้กับ
ผู้ปกครอง ชุมชนในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงาม 
2.ผู้ปกครอง ชุมชนรัก
ความเป็นไทย รักเทิดทูน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

 
 

                                                             ลงช่ือ            ผู้เสนอโครงการ    
              (นางสาวฤทัยรัตน ์ บุตรศรีมาศ)          
                   ต าแหน่ง คร ู
 
               

    ลงช่ือ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                        ครู ช านาญการพิเศษ 
                   ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
       
 
            ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ   30 
ชื่อโครงการ                          โครงการ ท านาปักด าเกษตรอินทรีย์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ    
   พอเพียง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี  5   จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อท่ี  5   จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองมาตรฐาน สมศ.ข้อท่ี  3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ                    ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ                         นายสุข  ยิบรัมย์   
ระยะเวลาด าเนินงาน       1  มิถุนายน  2565  -  31  ธันวาคม  2565 
                                      
1.  หลักการและเหตุผล 
            การท านามีการกระท าของชาวอยู่หลายระบบด้วยกันคือเช่นการท านาหว่าน ท านาหยอด ท านาโยน
กล้า แต่การท านาในเขตท านาท่ีภาคอีสานคือการท านาปักด า ซ่ึงในปัจจุบันชาวนาไม่ค่อยมีการท านาปักกัน 
อาชีพท านาปักด านับวันจะไม่มีคนรู้จักและจะท าให้อาชีพดังกล่าวเรือนหายไปจากชุมชนและการท านา เพื่อเป็น
การจันโรงไว้ซ่ึงอาชีพท านาและเป็นการประกอบอาชีพ ยืนได้ด้วยตัวเองของชาวนา เป็นการเพิ่มความเข้มแข็งให้
อาชีพการท านาด้วยความปลอดภัย ปลอดภัยของผู้ท านา ปลอดภัยของผู้บริโภคข้าวจากชาวนา จึงได้จัดท าโรง
การ การท านาปักด า อินทรีย์ ตามหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงขึ้นให้นักเรียนได้ฝึกเรียนรู้ ขั้นตอนการด านา 
การดูแลรักษา  การเก็บเก่ียวผลผลิต  และการแปลรูปผลผลิต 
2.   วัตถุประสงค์ 
             1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้ฝึกการเรียนรู้การท านาปักด า 
             2. เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้ฝึกการเรียนรู้การเก็บเก่ียวผลผลิตด้วยมือตัวเอง 
            3. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกการเรียนรู้การท านาปักด าอินทรีย์ 
3.   กลุ่มเป้าหมาย 
             3.1  เชิงปริมาณ 
                    นักเรียน 184 คนได้เรียนรู้ การท านาแบบปักด า  แบบเกษตรอินทรีย์ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

  3.2  เชิงคุณภาพ 
                    นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีทักษะเบ้ืองต้นในการท านาแบบปักด า และมีการเรียนรู้ 
เรื่องนาข้าว เรื่องต้นกล้า  เรื่องวัชพืช เรื่องนาอินทรีย์ และทักษะชีวิตแบบพอเพียง สามารถพึงพาตัวเองได้  
                    นักเรียนทุกห้องเรียน ได้ท านาร่วมกันห้องละ 1 แปลง 9 ห้องเรียน รวม 9 แปลงนา  
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 139 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

4.   กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 
6 

การจัดท าโครงการ  
เตรียมพื้นท่ีและวัสดุประกอบกิจกรรม 
ลงมือด านา  (นักเรียนทุกคน ทุกห้อง) 
ดูแลรักษา  PBL ม.4 
เก็บเก่ียวผลผลิต (นักเรียนทุกคน) 
แปรรูปผลผลิต  

ตุลาคม 2565 
มิถุนายน 
5 ก.ค. 2565 
สิงหาคม- ธันวาคม 
ธันวาคม  2565 
มกราคม – มีนาคม 2565 

นายสุข ยิบรัมย ์
นายสุข ยิบรัมย ์
ครูและนักเรียน 
ครูและนักเรียน 
ครูท่ีปรึกษา 

 
5.   งบประมาณท่ีใช้ 
                 5.1  เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุน                             จ านวน    10,000        บาท 
                 5.2  เงินนอกงบประมาณ                                            จ านวน       -            บาท 
 
ท่ี กิจกรรม งบประมาณ นอก

งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี
ใช้งบฯ 

1 
2 
3 
4 
5 

เตรียมพื้นท่ีในการด าเนินโครงการ 
เตรียม เมล็ดพันธ์ุต้นกล้า 
กิจกรรมวันด านา 
กิจกรรมดูแลรักษา  ถึงวันเก็บเก่ียว 
กิจกรรมการเก็บเก่ียว 

3,000 
2,500 

- 
4,500 

 

 
 

 

 
  6.   การประเมินผล 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้ประเมิน 

ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
 

2565 100 
 

สังเกต 
สัมภาษณ ์
สอบถาม 
 

-แบบสังเกต 
-แบบวัดความ 
  พึงพอใจ 
-แบบวัดทักษะการท างาน 

 
7.   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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                1.  โรงเรียนมีแปลงนาปักด าอินทรีย์ปลอดสารเคมีและสารพิษตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง จ านวน  9 แปลง 
                2.  นักเรียนท้ัง 9 ห้องเรียน มีแปลงนาขา้ว มะลิ 105 แบบปักด า ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นของห้องตัวเองห้องละ 1 แปลง 
                ผู้ปกครองนักเรียนได้มาสอนวิถีชีวิตการท านาปักด า  และได้มคีวามใกล้ชิตกับโรงเรียน นักเรียน 
                 
 
 
 
                                          ลงช่ือ                                     ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นายสุข  ยิบรัมย)์ 
                                                      ครู  ช านาญการพิเศษ 
 

ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                 ครู ช านาญการพิเศษ 
            ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 
                                            
                                         ลงช่ือ                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (  นายเทิดไทย  สวัสดี  ) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 31 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต ์
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565- 30 กันยายน 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษานับเป็นหัวใจของการบริหารและการจัดการศึกษาในสถานศึกษาท่ี
มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มี ศักยภาพในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีความสุขสามารถด าเนินชีวิต
อยู่ในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง มีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้นสถานศึกษาจึงให้ความส าคัญกับการ
พัฒนาศักยภาพทางการศึกษาของผู้ เรียน ผู้เรียนต้องได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามท่ีพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับท่ี3) พ.ศ. 2553 ได้เน้นเรื่องการประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา ด้วยเหตุผลนี้การยกระดับมาตรฐานการ ศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาจึงจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา ซ่ึงประกอบด้วยการควบคุมคุณภาพการ ศึกษา การตรวจสอบ/ทบทวนและปรับปรุง
คุณภาพ นอกจากนี้ให้มีการประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา และมี การรับรองคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐาน การศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยค านึงถึงกลไกและสภาพแวดล้อมของสถาน ศึกษาท่ีจะช่วยส่งเสริมและ
สนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างเต็มท่ี ท้ังนี้ให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถาน ศึกษาเป็นส่วนหนึ่ง
ของการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีต้องด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครูและบุคลากรทาง ศึกษามีการ
บริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ และประสบความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 
การศึกษาของชาติ 
           จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากส านักงานรับรอง มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาท่ี
ผ่านมาท้ังสามครั้ง จึงจ าเป็นท่ีสถานศึกษาจะต้องพัฒนาโครงการประกัน คุณภาพภายในโรงเรียนขึ้น เพื่อ
ด าเนินการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพร้อมในการรองรับการ ประเมินคุณภาพภายนอก
รอบท่ีส่ีและเพื่อให้เห็นผลการด าเนินการท่ีชัดเจน และน ามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาใช้เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานตามท่ีก าหนด และเพื่อผลักดัน ให้
สถานศึกษาแสดงความรับผิดชอบในการจัดการจัดการศึกษา เกิดการร่วมคิดร่วมท าระหว่างส านักงานเขตพื้นท่ี
การ ศึกษา สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเก่ียวข้อง เพื่อให้สถานศึกษามี
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คุณภาพตาม มาตรการศึกษาดังกล่าว และมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเข็มแข็งพร้อมรับการประเมิน
ภายนอกรอบท่ีส่ี ด้วยความ จ าเป็นดังกล่าวจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 2. วัตถุประสงค์ 
  เพื่อพัฒนาระบบงานประกันให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพตามท่ีกฎกระทรวงก าหนด 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
- ร้อยละของ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ท่ีมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาและด าเนินการตามระบบประกันคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ร่วมกันก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา 
  3.2.2 นัก เรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาจัดท าและด าเนนิการตามแผนปฏิบัติการมุง่พัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  3.2.3 สถานศึกษามีการจัดท าสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
  3.2.4 สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในและน าผลการประเมินมาพัฒนา
ตนเองอย่างเป็นระบบ 
  3.2.5 สถานศึกษามีการจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ 
 
5.กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ    

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจา่ย 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ   
1. กิจกรรมประชุม
ปฏิบัติการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

 
 
 
- 
 

 
 
 

2,000 

 
 
 
- 

 
 
   
พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2565 

นางปวีณา  จันดา 
นายนพพร  กาแก้ว 

2. กิจกรรมประชุมก าหนด
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

- - - พฤษภาคม-
มิถุนายน 2565 

นางปวีณา  จันดา 
นายนพพร  กาแก้ว 
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3.กิจกรรมประชุมก าหนด
มาตรฐานสถานศึกษาและ
ก าหนดค่าเป้าหมาย 

- - - พฤษภาคม-
มิถุนายน 2565 

นางปวีณา  จันดา 
นายนพพร  กาแก้ว 

4.กิจกรรมขับเคล่ือน
มาตรฐานสถานศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ  

 
- 

 
- 

 
- 

ตลอดปี
การศึกษาตาม
แผนปฏิบัติการ 

งานแผนงานและครู
ท่ีรับผิดชอบ
มาตรฐาน 

5. กิจกรรมนิเทศติดตาม
ตรวจสอบการด าเนินงาน 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 

ตลอดปี
การศึกษา 

หัวหน้าฝ่าย 4 ฝ่าย 

6. กิจกรรมประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

 
- 

 
- 

 
   - 

กันยายน 2565
และกุมภาพันธ์๒
2565 

นางปวีณา  จันดา 
นายนพพร  กาแก้ว
และครูท่ีรับผิดชอบ
มาตรฐาน 

7.กิจกรรมจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเอง  SAR 

 
- 

 
- 

 
- 

 
มีนาคม 2565 

ครูปวีณาและคณะ 

8.กิจกรรมพัฒนาส านักงาน 
- จัดซ้ือผ้าปูโต๊ะ 
- จัดซ้ือโต๊ะรับแขก 
-จัดซ้ือวัสดุตกแต่งสถานท่ี
รองรับการประเมิน 
- จัดซ้ือแฟ้มจัดเก็บเอกสาร 
-ค่าอาหาร เครื่องดื่ม 
รองรับการนิเทศติดตาม
และการประเมินจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 

 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 

 
- 
- 
- 
 
- 
4,000 

 
3,000 
3,000 
3,000 

 
5,000 

- 

 
กันยายน 2565 
 
 
 
กันยายน 2565 
มีนาคม 2565 

นายประสิทธ์ิ  
อุดหนุนและคณะ 

รวมท้ังสิ้น 20,000 บาท (  สองหมื่นบาทถ้วน) 
 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
7.การประเมินผล 
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ตัวบ่งช้ีสภาพความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัด 
1. ร้อยละนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ร่วมกันก าหนดมาตรฐาน
สถานศึกษา 
2. ร้อยละนัก เรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาจัดท า
และด าเนินการตามแผนปฏิบัติการมุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
3. สถานศึกษามีการจัดท าสารสนเทศ เพื่อการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ 
4 สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในและน าผลการประเมินมาพัฒนาตนเองอย่างเป็น
ระบบ 
5. สถานศึกษามีการจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพ
ภายในอย่างเป็นระบบ 
6.สถานศึกษาด า เนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาก าหนด 

- ประเมินความพึงพอใจ 
- สังเกต 
- สัมภาษณ ์
- ประเมินตนเอง 
 
 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 
-แบบประเมินตนเองด้วย
เครื่องมือท่ีหลากหลาย 
 

 
8.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ผลการเรียนรู้  (Learning Outcome) 

นักเรียน ครู ผู้บริหาร อ่ืน ๆ 
1.นักเรียนมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
ก าหนด 
2.นักเรียนเข้าใจมาตรฐาน
สถานศึกษาสามารถพัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
ก าหนด 
 

1.ครูมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
ก าหนด 
2.ครูเข้าใจมาตรฐาน
สถานศึกษาสามารถ
พัฒนาตนเองและ
นักเรียนให้มีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
ก าหนด 
 

1. ผู้บริหารสามารถน าครู
และนักเรียนขับเคล่ือนสู่
เป้าหมายมาตรฐานศึกษา 
2.ผู้บริหารสามารถ
บริหารจัดการโรงเรียน
อย่างเป็นระบบโรงเรียน
เกิดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

1.โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาทุกด้านตาม
มาตรฐานสถานศึกษา มี
การบริหารจัดการอย่าง
เป็นระบบ เกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องได้รับการ
ยอมรับจากชุมชนและ
สังคม 
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2.โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
 
 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
          (นายอนันต ์ ปิยพงศ์ธนัชต)์ 
            ครู  ช านาญการพิเศษ 
 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 
 
 
 
เลขท่ีโครงการ 32 
ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤตภาส  มูลทอง 
ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลักผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิ ชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาทักษะ
พื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และโรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ระดับโรงเรียน ๕ กลุ่มสาระหลัก และผลสัมฤทธ์ิระดับชาติในปีการศึกษา 2553 เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
           โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นในการหาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ให้สูงขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับจุดเน้นของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีต้องการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 5 กลุ่มสาระหลักเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี และมีวิสัยทัศน์และมีทักษะท่ีจ าเป็นตาม
หลักสูตรกลุ่มสาระคณิตศาสตร์จึงมีความจ าเป็นต้องพัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้นจึงจัดทาโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ขึ้นมา 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น 
          2.2 เพื่อแก้ปัญหานักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
          2.3 เพื่อจัดหาส่ือ/นวัตกรรมให้เพียงและสอดคล้องกับมาตรฐานตัวช้ีวัดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

     3.1.1 นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะการคิดเลขเร็วเพิ่มขึ้น 
     3.1.2 นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะการแก้โจทย์ปัญญาเพิ่มขึ้น 
     3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะการคิดค านวณเพิ่มขึ้น 
     3.1.4 นักเรียนผ่านเกณฑ์การพัฒนาระดับสติปัญญาร้อยละ 60 ขึ้นไป 
     3.1.5 ผลการประเมิน O–net เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
 
3.2 เชิงคุณภาพ  

             3.2.1 มีการผลิตและจัดหาส่ือนวัตกรรม เหมาะสมและเพียงพอ 
             3.2.2 นักเรียนมีทักษะการคิดค านวณ การแก้โจทย์ปัญหา อยู่ในระดับด ี
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4.กิจกรรมและการด าเนินการ 

ท่ี วิธีด าเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.เตรียมการ(Plan) ขั้นการเตรียมการ  

-  -เขียนโครงการ เสนอผู้บริหารเพื่อขอ
อนุมัติงบประมาณปี 2565 

มีนาคม 65 นางปวีณา  จันดา 

2. ด าเนินการ(Do) ขั้นด าเนินการ 
- ประชุม ครูและผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
 - ด าเนินงานตามแผนโครงการ 

พฤษภาคม 65 
– กุมภาพันธ์ 
65 

นางปวีณา  จันดา 
นายกฤตภาส  มูลทอง 

3. ตรวจสอบ(Check ) - นิเทศตดิตามการด าเนินงาน 
แต่ละกิจกรรม 
- ประเมินกิจกรรม  
- ประเมินความพึงพอใจ  
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

พฤษภาคม 65 
– มีนาคม 65 

นางปวีณา  จันดา 
นายกฤตภาส  มูลทอง 

4. ปรับปรุง/พัฒนา(Act) ประเมินมาเปรียบเทียบ ปรับปรุง พัฒนา มีนาคม 65 นางปวีณา  จันดา 
  
5.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
6.งบประมาณ 
 จ านวน 1,500 บาท 
 

 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
รายละเอียด 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ผลิตและจัดหาส่ือ/
นวัตกรรม 
 

1. ประชุมคณะท างาน 
2. จัดซ้ือวัสดุ/ผลิตส่ือ 
3. จัดซ้ือส่ือส าเร็จรูป 
4. สรุป/รายงานผล 

- - 500 

2 จัดท าแบบฝึก 1. แต่งตั้งกรรมการ 
2. ประชุมคณะทางาน 

- - - 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 148 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

3. สร้างแบบฝึก 
4. สรุป/รายงานผล 

3 ติวเข้ม O–net 1. ประชุม/แต่งตั้งกรรมการ 
2. เตรียมแนวข้อสอบ 
3. ติวข้อสอบ 
4. สรุป/รายงานผล 

- 1000 - 

4 ตรวจสอบ 
ประเมินผล (C) 

- - - - 

5 น าผลการประเมินมา
ปรับปรุงงาน(A) 

- - - - 

 
7.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1. มีการผลิตและจัดหาส่ือนวัตกรรม
เหมาะสมและเพียงพออยู่ในระดับดี 

ส ารวจ 
 

แบบส ารวจ 
 

2. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะการคิด
เลขเร็วเพิ่มขึ้น 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

3. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะการแก้
โจทย์ปัญหาเพิ่มขึ้น 

ทดสอบ 
 

แบบทดสอบ 
 

4. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะการคิด
ค านวณเพิ่มขึ้น 

ทดสอบ 
 

แบบทดสอบ 
 

5. นักเรียนผ่านเกณฑ์การพัฒนาระดับ
สติปัญญาร้อยละ 60 ขึ้นไป 

ทดสอบ 
 

แบบทดสอบ 
 

6. ผลการประเมิน O–net เพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 3 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

 
8.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 มีส่ือ และนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 
          8.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
          8.3 ผู้เรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้คณิตศาสตร์ลดลง 
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ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นายกฤตภาส  มูลทอง) 
    ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 33 
ชื่อโครงการ เปิดบ้านวิชาการ (Open  House) 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธัญพร   ทองหล่อ 
ระยะเวลาด าเนินการ กุมภาพันธ์ 2565 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
1.  หลักการและเหตุผล   

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการท่ีส าคัญท่ีสุด ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อ
เสริมสร้าง พัฒนา หล่อหลอม ปลูกฝังให้เยาวชนท่ีเข้ารับการศึกษา มีลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีหลักสูตร
ต้องการ และสอดคล้องกับความต้องการของสังคม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม และมีการบูร
ณาการระหว่างกลุ่มสาระฯ และมุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติ  สามารถหาค าตอบและหาความรู้ต่างๆ 
ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  จึงจะท าให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย ท่ีต้องการและสามารถ
พัฒนานักเรียนได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตรท่ีก าหนดไว้ กลุ่มบริหารงานวิชาการได้เล็งเห็นถึง
ความความส าคัญในการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งส่งเสริมในทุกๆ 
ด้าน และส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
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2.  วัตถุประสงค์    
 1)  เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน 
 2)  เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านตา่ง ๆ  
3.  เป้าหมาย    
           3.1 ด้านปริมาณ  
        1) นักเรียนทุกห้องจัดแสดงผลงานในรายวิชาจากการจัดการเรียนรู้บูรณาการปัญหาเป็นฐาน 
(PBL)  
                 2) ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best  practice  น าเสนอในงานนิทรรศการทางวิชาการของโรงเรียน 
           3.2  ด้านคณุภาพ   
                 1) ครูและนักเรียนได้แสดงผลงานและเกิดความภาคภูมใิจในผลงานตนเอง 

       2) ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการร้อยละ  80 
 

4. กิจกรรมและ วิธีด าเนินงาน    
 

กิจกรรม/ขั้นตอน 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ ภาคเรียนท่ี 1 
กันยายน 65 

  

- ประสานงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดเตรียมผลงาน 
Best  practice   
    - ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจดันิทรรศการ 

ภาคเรียนท่ี 2 
มกราคม 65 

- 
นางธัญพร ทองหล่อ 
 

2. ขั้นด าเนินการ ภาคเรียนท่ี 1 
ตุลาคม 65 

  

  -  ประสานหน่วยงานต่าง ๆ  
   - เชิญโรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการร่วมแข่งขันและ
ร่วมงานนิทรรศการ 

ภาคเรียนท่ี 2 
กุมภาพันธ์ 
65 

- 
งานวิชาการ/คณะคร ู
 

- จัดนิทรรศการ  20,000  
3. ขั้นติดตามและประเมินผล 
     -  จากแบบสอบถาม 

กุมภาพันธ์ 
2565 

 
- 

นางธัญพร ทองหล่อ 
 

๕.  แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย    
          โครงการนี้ ใช้งบประมาณท้ังส้ิน  เป็นเงิน  20,000  บาท จ าแนกตามรายการค่าใช้จ่ายโดยสรุป ดังนี้  
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รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจงในการใช้
งบประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

นอกงบ 
ประมาณ รวม 

ไตรมาส 
ท่ีใช้งบฯ 

1. ค่าวัสดุจัดนิทรรศการแต่ละห้อง 18,000 - - - 
2. ค่าวัสดุจัดนิทรรศการทุกกลุ่มสาระฯ 1,400 - - - 
3. ค่าจัดสถานท่ี - - - - 
5. ค่าวัสดุตกแต่งพิธีเปิด - - - - 
6. ค่าอาหาร- เครื่องดื่ม 600  - - - 

รวม 20,000 - - - 
 
6.  ผู้รับผิดชอบโครงการ    
       1) งานวิชาการ/คณะคร ู   
       2) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ      
7.  หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง    
       1) หน่วยงานต่าง ๆ ในชุมชนท่ีร่วมจัดนิทรรศการ 
       2) โรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ 
 
8. สถานท่ีด าเนินงาน    
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
9. การติดตามผลและประเมินผล    
       1)  จากแบบสอบถาม 
       2)  จากแบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
10. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ   
       1)  นักเรียนและครูได้มีโอกาสได้แสดงความรู้ความสามารถ 
       2)  นักเรียนและครูเกิดความภาคภูมิใจ 
       3)  ชุมชนให้การยอมรับโรงเรียนและให้การสนับสนุน 
 
 

 (ลงช่ือ)          ผู้เสนอโครงการ 
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                                                (นางธัญพร  ทองหล่อ)       
                                          หัวหน้างานวิชาการ 
                                                 

 
(ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 
 

(ลงช่ือ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          (นายถนอม     บุญโต) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขท่ีโครงการ    34 
ชื่อโครงการ    สนับสนุนค่าใช้จ่ายปัจจัยพ้ืนฐาน   

สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม. ขอ้         4. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
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สนองมาตรฐาน  ร.ร. ท่ี                   2. กระบวนการบริหารและการจัดการ  
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  193 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารวิชาการ                    
ผู้รับผิดชอบ  นางธัญพร  ทองหล่อ และ นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม  2565– กันยายน  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
       ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540  หมวด  3  มาตรา  43   ได้บัญญัติไว้
ว่า“บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี ท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
พ.ศ.2545 หมวด 2  มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันใน
การรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  และ
หมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะท่ีมีความส าคัญสูงสุด
ต่อการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพื่อการศึกษา (1) เป็นเงินอุดหนุนท่ัวไปเป็น
ค่าใช้จ่ายรายบุคคลท่ีเหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีจัดโดยรัฐและเอกชนให้
เท่าเทียมกัน” จึงเป็นหน้าท่ีของสถานศึกษาท่ีจะต้องด าเนินการตามข้อบัญญัติดังกล่าว 
          เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน) คือ
เงินงบประมาณท่ีจัดสรรให้แก่สถานศึกษาท่ีมีนักเรียนยากจน เพื่อจัดหาปัจจัยพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต 
และเพิ่มโอกาสทางการศึกษา เป็นการช่วยเหลือนักเรียนท่ียากจน ตั้งแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ตามข้อมูลในระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน(Conditional Cash Transfer :CCT) โดย
พิจารณาจากเกณฑ์การคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ได้แก่ 

1) เกณฑ์รายได้ ก าหนดให้รายได้เฉล่ียต่อครัวเรือนไม่เกิน 3,000 บาท/คน/เดือน 
2) เกณฑ์สถานะต่อครัวเรือน อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

2.1 ครอบครัวมีภาระพึ่งพิง ได้แก่ในครอบคัวมีคนพิการ หรือผู้สูงอายุเกิน 60ปี หรือมีคนอายุ15-65
ปีว่างงาน(ท่ีไมใ่ช่นักเรียน/นักศึกษา) หรือพ่อแม่เล้ียงเดี่ยว 

2.2 สภาพท่ีอยู่อาศัย สภาพบ้านช ารุดทรดุโทรม หรือบ้านท าจากวัสดุพื้นบ้าน เช่นไม่ไผ่ ใบจากหรือ
บ้านเช่า หรือไม่มีส้วมในท่ีอยู่อาศัยและบริเวณ 

2.3 ไม่มีรถยนต์ส่วนบุคคล หรือรถปิกอัพ หรือรถบรรทุกเล็ก หรือรถตู้ หรือรถไถ/รถเก่ียวข้าว/              
รถอีแต๋น/รถอ่ืนๆ ประเภทเดียวกัน เป็นเกษตรกรมีท่ีดินท ากินไม่เกิน 1ไร่ 

           ท้ังนี้เพื่อเปิดโอกาสให้ได้รับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป         
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2. วัตถุประสงค์ 
 1) เพื่อจัดสรรเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน)  
          2) เพื่อช่วยเหลือนักเรียนท่ียากจนให้จัดหาปัจจัยพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต 

3) เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียนท่ียากจนให้ได้รับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 
 

3. เป้าหมาย 
           เชิงปริมาณ   นักเรียนยากจนช้ัน ม.1 - ม.3  จ านวนตามข้อมูลในระบบปัจจัยพื้นฐานนกัเรียนยากจน
(Conditional Cash Transfer :CCT) 

เชิงคุณภาพ   นักเรียนยากจนช้ัน ม.1 - ม.3  ตามข้อมูลในระบบข้อมูลในระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน สามารถจัดหาปัจจัยพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน  และเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาให้มีโอกาสได้รับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

การด าเนินการ / กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมช้ีแจงการจัดท าโครงการ 
๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ 
    - ส ารวจข้อมูลจากระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน(Conditional Cash Transfer :CCT) 
    - จดัสรรเงินอุดหนุน รายการค่าจดัการเรียนการ
สอน (ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน)ให้
นักเรียน ดังนี ้
     1) คา่เส้ือผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกาย(เส้ือโปโล
เทาเขียว) 
     2) คา่จ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียน 
     3) คา่ใช้จา่ยท่ีนักเรียนยากจนต้องการจ าเป็นใน
การด ารงชีวิตประจ าวัน(ค่าครองชีพ) 
๔. ติดตามและประเมินผล 

ก.ย. ๖4 
ต.ค. ๖4 
ต.ค. ๖4 
 

ต.ค. 64 – ก.ย. 65 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก.ย. ๖4  

นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย ์
 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
 
ครูท่ีปรึกษาม.ต้น 
1.นางสาวกาญจนา ศรีราช 
2.นส.ยุภาวดี พลสระแก้ว 
3.นางชัชพร  แนวทอง 
4.นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต ์
5.นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น 
6.นางธัญพร  ทองหล่อ 
7.นายยอดชาย เสาทอง 
 
นางณัฐยา และคณะ 
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๖. งบประมาณท่ีใช้ 
           เงินงบประมาณ   จากงบอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                                (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน)               200,000.-...บาท 
 เงินนอกงบประมาณ                                          –    บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ใช้งบ
ฯ 

1 ค่าเส้ือผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกาย(เส้ือโปโลเทาเขียว)   30000   30000 3/2565 
2 ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียน 43,200  43,200 1-

4/2565 
3 ค่าใช้จ่ายท่ีนักเรียนยากจนต้องการจ าเป็นในการ

ด ารงชีวิตประจ าวัน เช่น 
-ค่าอาหารกลางวัน กิจกรรมทัศนศึกษา 
-ค่าพาหนะ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
-ค่าพาหนะน านร.ร่วมแข่งขันกีฬา 
 -ค่ากิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ/ฝึกทักษะกีฬา 

126,800  
 

126,800 1-
4/2565 

รวมท้ังสิ้น 200,000 - 200,000  
 
๗. ประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
-  นักเรียนท่ียากจนได้รับเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจน) 
- นักเรียนท่ียากจนสามารถจัดหาปจัจัยพื้นฐานท่ี
จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตได้  
-นักเรียนยากจนได้รับโอกาสทางการศึกษาในระดับท่ี
สูงขึ้น 

-  ลายมือช่ือผู้รับเงิน 
 
 
-  สังเกต , สอบถาม 
 
-  สังเกต , สอบถาม 

-แบบบันทึกการจ่ายเงิน 
 
 
-แบบสังเกต ,แบบสอบถาม 
 
-แบบสังเกต,แบบสอบถาม 

 
9. ผลท่ีคาดว่านักเรียนจะได้รับ 
 1) นักเรียนยากจนได้รับเงนิอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจน) 
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เสนอโครงการ 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย ์) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(  นางธัญพร  ทองหล่อ ) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
(  นายเทิดไทย  สวัสดี ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ี 35 
ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2565 

            

 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้  คิดเป็น  ท าเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  จึงจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะพัฒนากระบวนการเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายจากภายใน  และภายนอกท้องถิ่นของ
ตนเอง  เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เช่ือมโยงกับธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  เกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย  
จิตใจ  สังคม อารมณ์ และสติปัญญา ได้เป้นอย่างดี 
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 การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีโรงเรียนจะต้องมีการพัฒนาบุคลากร เนื่องจากเป็นการ
เพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์ให้กับบุคลากรในทุก ๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านการสอน การใช้เทคโนโลยี
ใหม่ ๆ ด้านประสบการณ์ท างาน ด้านสังคม ปัจจุบันการพัฒนาบุคลากรมีหลายรูปแบบ เช่น การส่งบุคลากรเข้า
รับการอบรม การศึกษาดูงาน การศึกษาด้วยตนเองจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ  ล้วนเป็นการเพิ่มพูนความรู้
ความสามารถด้านต่าง ๆ ให้บุคลากรของโรงเรียน ซ่ึงการพัฒนาจากประสบการณ์ตรงให้กับบุคลากร ผู้ได้รับการ
พัฒนาจะแลกเปล่ียนประสบการณ์ ได้รับความรู้ท่ีทันสมัยเพิ่มข้ึน ซ่ึงจะน าความรู้ต่าง ๆ ท่ีได้รับ กลับมาพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน หรือพัฒนางานท่ีตนเองรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา หากครูได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และมีประสิทธิภาพแล้ว ย่อมเกิดผลดีในการเรียนรู้ของนักเรียน  
จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา 
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2.วัตถุประสงค์ 
 
 1. เพื่อให้ผู้บริหารและครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนานักเรียน 

2. เพื่อให้ผู้บริหารและครูแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจ า รับฟังความคิดเห็น 
 ใจกว้างและยอมรับการเปล่ียนแปลง 

3.เพื่อให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร และครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอน 
 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1  ผู้บริหาร   1 ราย 
3..12  คณะครู  14 ราย 
3.1.3  บุคลากรทางการศึกษา จ านวน  3 ราย 
                                        รวม  18  ราย 

3.2 เชิงคุณภาพ  
  3.2.1  ผู้บริหาร  ได้รับความรู ้ความเข้าใจ ในการบริหารจดัการโรงเรียน 
  3.2.2 ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจสามารถจดัการเรียนสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
4.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 
 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจข้อมูลจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

ตุลาคม- 5 
พฤศจิกายน 
2565 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดงบประมาณ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ขออนุมัติเบิกจ่าย ในการเดินทางไปราชการ 

ตุลาคม 2565- -
-กันยายน 2565 
 
 
 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 
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- รายงานการไปราชการ 
 ตรวจสอบประเมินผล (C) 

-ส ารวจความพึงพอใจ 
- วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

 
กันยายน  2565 

 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

กันยายน  2565 งานวิชาการ/คณะคร ู

 
5.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
6.งบประมาณ 
 จ านวน 65,900.- บาท 

กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
1. ไป/สัมมนา ราชการประชุม/อบรมครู 31,450 ค่าเดินทาง เบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ 
2. ไป/สัมมนา ราชการประชุม/อบรมผู้บริหาร 31,450 ค่าเดินทาง เบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก 

รวมท้ังส้ิน 65,900  
 
7.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ 
หมั่นพัฒนาตนเอง  
2.มีจ านวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
3.ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร 
4.ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

สังเกต  
ประเมินการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบ 
 
 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ช้ินงานนักเรียน 
วิจัยในช้ันเรียน 
โครงงานนักเรียน แบบบันทึก
ต่าง ๆ  
แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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 1.ผู้บริหารได้รับการพัฒนาศักยภาพ จากประสบการณ์ตรง  จากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข  
2.คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถน าความรู้  และประสบการณ์ท่ีได้จากการประชุม สัมมนา  

อบรมใช้ในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ 
 

ลงช่ือ  กาญจนา  ศรีราช            ผู้เสนอโครงการ 
               ( นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 
  ต าแหนง่..........ครู-งานบุคคล...................................... 
 
 
ลงช่ือ  ธัญพร  ทองหล่อ    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                   คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ี 36 
ชื่อโครงการ จ้างลูกจ้างช่ัวคราว 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2565 

            

1 .  หลักการและเหตุผล     
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2544 หมวด 7 มาตรา 52 ให้มีการจัดการ ส่งเสริมพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเป็น วิชาชีพช้ันสูงอย่างต่อเนื่องและเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพทุกด้าน ในการท่ีจะพัฒนาเด็กให้มีลักษณะดังกล่าวนั้นจะต้องพัฒนาครูให้
เปล่ียนแปลงวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากครูไปสู่เด็กแต่สภาพปัจจุบันโรงเรียนเปิดสอนตั้งแต่ช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1-6 ถึงจะส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพอย่างไรก็ยากท่ีจะพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาได้ เนื่องจากสาเหตุครูไม่ตรง
วิชาเอก จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องจัดจ้างครูจบสาขาสุขศึกษาพลศึกษา คอมพิวเตอร์ และคณิตศาสตร์
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จึงได้เขียนโครงการเพื่อจัดจ้างครูลูกจ้างช่ัวคราวท่ีจ บวิชาเอกสุขศึกษาพลศึกษา
คอมพิวเตอร์ และคณิตศาสตร์เพื่อท าหน้าท่ีสอนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 เพื่อจัดการเรียนการสอนตาม
ความเหมาะสม 
 
2.  วัตถุประสงค์    
   

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาคนคน  

2.2   เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ วิชาสุขศึกษาพลศึกษา และวิชา
คอมพิวเตอร์ ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.3  นักเรียนมีผลการเรียนในรายวิชาดังกล่าว สูงขึ้น 
 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ  
  -  ครูสอนสุขศึกษา   จ านวน 1 ราย 
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  -  ครคูณิตศาสตร ์          จ านวน 1 ราย 
  -  ครคูอมพิวเตอร์           จ านวน 1 ราย  

3.2. เชิงคุณภาพ 
--  นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีผลการเรียนสูงขึ้น  

 
4.  วิธีด าเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาด าเนินงาน 
 

ท่ี วิธีด าเนินการ/กิจกรรม 
 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 
1.
เตรียม
การ
(Plan) 

 
ขั้นการเตรียมการ  
- ประชุมคณะกรรมการฯ/ผู้บริหาร/คร ู
-  -เขียนโครงการ เสนอผู้บริหารเพื่อ
ขออนุมัติงบประมาณปี เมษายน 2565 

 
เมษายน 2565 

 
นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

 
ท่ี วิธีด าเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 
2. ด าเนินการ
(Do) 

 
 ขั้นด าเนินการ 
- ด าเนินงานตามโครงการ 

16 พฤษภาคม
2565- 16 
เมษายน 
2565 
 

 
นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
 

 
3. ตรวจสอบ
(Check ) 

 
ประเมินโครงการ  
ประเมินความพึงพอใจ   
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
16 พฤษภาคม
2565- 16 
เมษายน 
2565 
 

 
นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

 
4. ปรับปรุง/
พัฒนา(Act) 

 
น าผลการประเมินมาเปรียบเทียบ 
ปรับปรุง พัฒนา 

16 พฤษภาคม
2565- 16 
เมษายน 
2565 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
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5. สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร ์ 
6. งบประมาณ 
 ๖.๑ รวมงบประมาณท้ังส้ิน   252,000 บาท 
๖.๒ ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
ค่าจ้างรายเดือน 12 เดือน 3 ราย 7000.-บาท - ปฏิบัติหน้าท่ีสอน 

- รายวิชาสุขศึกษาพลศึกษา 
- รายวิชาคณิตศาสตร ์
- รายวิชาคอมพิวเตอร์ 
-ปฏิบัติหน้าท่ีงานอ่ืน ๆ ท่ีไดร้ับ
มอบหมาย 
 

                            รวม 252,000.-บาท 

    
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เครื่องมือวัด 
1.เป้าหมาย 
   ดา้นปริมาณ 
- มีครูสอนสุขศึกษา พลศึกษาจ านวน 1 ราย 
 

แนวทางวัดผลประเมินผล
ของครู 
- ตรวจแผนการจดักาเรียนรู ้
- ตรวจ ปพ.5 
- ตรวจบัญชีลงเวลาปฏิบัติ
ราชการ 
- ตรวจการบันทึกเวรฯ 
- สังเกตปฏิบัติการสอน 
- ตรวจ/สังเกตการ
ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
แนวทางประเมินโครงการ 
- ตรวจรายงานโครงการ 

เครื่องมือวัดผลประเมินครูฯ 
-แบบประเมินแผนการสอน 
 - ปพ.5 
-  บัญชีลงเวลาฯ 
-  บันทึกเวรฯ 
- แบบนิเทศการสอน 
- รายงานการเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 
เครื่องมือวัดผลประเมินผล
โครงการฯ 
- รายงายโครงการ 
- รูปภาพ 
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- รูปภาพ  
 
 
 
 
การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เครื่องมือวัด 
เป้าหมายด้านคุณภาพ 
3.ด้านนักเรียน 
 -นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสุขศึกษาพลศึกษา
สูงขึ้น 
- นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองมากขึ้น
แสดงออกในทางสร้างสรรค ์
- นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬา 
 
 
 

- สอบถาม 
- ตรวจนับจ านวน
นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 
- ตรวจสุขภาพนักเรียน
จ าอาทิตย ์
- ตรวจนับการเข้าร่วม
แข่งกันกีฬาเทศบาล,สพ
ม. อ่ืนๆ 
  

-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
- แบบปพ.5 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านการกีฬา 
- แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพอนามัยนักเรียน 
- รายงานการเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 
 

4. ด้านการบริหารจัดการ 
- การเงิน 
    - การใช้จ่ายเงินของโรงเรียนเป็นไปตามแผน
งบประมาณประจ าป ี
    - กลุ่มงานวิชาการมีการจดัการท่ีดี มคีุณภาพ
สอดคล้องตามกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ สพม.สุรินทร์
มาตรฐาน สพฐ. 

 
ตรวจเอกสารตามสภาพ
จริง 
ตรวจสอบรายงาน
โครงการ 

--แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
- รายงานโครงการ 
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๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 

-   นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา  

-   นักเรียนมีผลการเรียนสูงขึ้น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 

 
ลงช่ือ............กาญจนา.......................ผู้เสนอโครงการ 

( นางสาวกาญจนา  ศรรีาช ) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ลงช่ือ ...........ธัญพร....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางธัญพร ทองหล่อ ) 
ครูผู้อ านวยการโรงเรียน 

 
ลงช่ือ  ...............................................    ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายเทิดไทย  สวัสดี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ   37 
โครงการ    เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
แผนงาน                 บริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์  รร. ข้อท่ี          2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)     
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี   2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)  
มาตรฐาน สมศ. ข้อท่ี             2 (กระบวนการบริหารและการจัดการ)    
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางมนทกานต ์จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการด าเนินการ       ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล   
เนื่องจากโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นในการพัฒนาการ

ปฏิบัติงานในด้านการเรียน การสอนและในส านักงาน ให้มีความสะดวก รวดเร็ว จ าเป็ นต้องเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร จ านวน 1 เครื่อง  เป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยให้ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถท่ีจะท างานได้ส าเร็จ
และรวดเร็วยิ่งขึ้นอีกท้ังยังอ านวยความสะดวกให้น าไปจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ได้อย่างเพียงพอ ส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ และท างานให้เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

 1.  เพื่อให้งานเป็นไปด้วยความคล่องตัวและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 2.  เพื่ออ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมด้านต่างๆ 
 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ  ครูมีเครื่องถ่ายเอกสารท่ีมีประสิทธิภาพในการใช้งาน 
เชิงคุณภาพ  การปฏิบัติงานสะดวก รวดเร็ว เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 

4. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
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กิจกรรมและรายละเอียด
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาใน
การ

ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าเช่า 

1.เสนอโครงการ 
2.ด าเนินงานตามโครงการ 
-เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
3.ประเมินผลและรายงาน 

   
 
 

 
47,887 

 

 
ต.ค.65- 
ก.ย.65 

 

นางมนทกานต ์
จันทร์ปิ่น 

รวม    47,887   

 

5. การวัดผลประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ร้อยละของบุคคลากรทุกคนใช้เครื่องถ่ายเอกสาร เพื่อ
ความสะดวกในการปฎิบัติงานได้รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.บุคคลากรทุกคนใช้เครื่องถ่ายเอกสารเพื่ออ านวยความ
สะดวกในการปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 

90 
 
 
 

90 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 

 
6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

6.1 เชิงปริมาณ 
      บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ  90  ใช้เครื่องถ่ายเอกสารในการท างานอย่างรวดเร็ว  
6.2 เชิงคุณภาพ 
       การปฏิบัติงานเกิดความสะดวกรวดเร็วมีประสิทธิภาพ 

                                       (ลงช่ือ)                                    ผู้เสนอโครงการ 
         (นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น) 

                                                              คร ู
         (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                  (นางชัชพร แนวทอง) 
                                                              คร ู
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       (ลงช่ือ)                                      ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                  (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขท่ีโครงการ    38 
ชื่อโครงการ    บริหารระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน(ไฟฟ้า+อินเตอร์เน็ต) 
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม.สุรินทร์ ท่ี      5. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
สนองมาตรฐาน  ร.ร.  สมศ. ท่ี      2. กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงบประมาณ   (งานการเงิน) 
ผู้รับผิดชอบ  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์   

นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม  2565– กันยายน  2565  
 

1.หลักการและเหตุผล 
 การบริหารงานแผนงานเพื่อควบคุมระบบภายในเป็นส่ิงส าคญัอย่างยิ่งในการบริหารจดัการของ
สถานศึกษา ในแต่ละปีงบประมาณ สถานศึกษาจะได้รับงบประมาณจัดสรรจากส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานตา่ง ๆ ในการสนับสนุนงบประมาณเพื่อใช้ในการบริหารจัดการของสถานศึกษา
ซ่ึงสถานศึกษามีภาระกลุ่มงานในการบริหารจดัการใน  4 กลุ่มงานได้แก่ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่ม
บริหารงานนโยบายและงบประมาณ  กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน และกลุ่มบริหารงานบริหารท่ัวไป   
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 ระบบสาธารณูปโภคมีความส าคัญต่อการด าเนนิงานของโรงเรียนเพื่อให้การบริหารจัดการในการด าเนิน
กิจกรรมต่างๆเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ และเพื่อให้งานมีความสะดวกรวดเร็วสนองตอบ
นโยบาย งานราชการและการช าระสาธารณูปโภคถือเป็นภารกิจหนึ่งของสถานศึกษาท่ีจะต้องรับผิดชอบ  โดย
มุ่งเน้นการประหยัด มีเป้าหมายลดค่าใช้จ่ายให้ได้ร้อยละ 5 ต่อปี   

ดังนั้น  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นท่ีต้องด าเนินการ
ด้านระบบสาธารณูปโภค  เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนสามารถท างานได้ส าเร็จรวดเร็ว  อีกท้ังยังอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินการจัดกิจกรรมดา้นตา่ง ๆ ได้อย่างเพียงพอ ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ และท างานให้
เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ทางโรงเรียนจึงไดจ้ัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ผลผลิต (Output) 

    1. บุคลากรครูและนักเรียนได้รับการอ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ 
          2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

   1. บุคลกรครู นักเรียนให้ความร่วมมือในการประหยัดน้ า  ไฟฟา้  โทรศัพท์ เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุด              และคุ้มค่า 

   2.  โรงเรียนมีแผนการใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภคท่ีเป็นมาตรฐานและมีมาตรการประหยัด 
 
  3.    กิจกรรมและวิธีการด าเนินการ 
 

ท่ี กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมสาธารณูปโภคไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ไปรษณีย์   
1 ส ารวจความต้องการใช้สาธารณูปโภคภายในโรงเรียน ต.ค. 2564  ผู้บริหารและบุลากรครู 

ทุกคน 2 จัดท าแผนการใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภคท่ีเป็นมาตรฐานและมี
มาตรการประหยัด 

พ.ย. 2564 

3 จัดประชุมให้ความรู้ข้าราชการครู / นักเรียน บุคลากรท่ีมีส่วน
เก่ียวข้องทุกฝ่าย 

พ.ย. 2564 นายสุข  ยิบรัมย ์
นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย ์
นส.ฤทัยรัตน์ บุตรศรีมาศ 

4 ด าเนินการตามแผนท่ีก าหนด / กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย ์
5 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล  ก.ย. 2565 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย ์
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4. งบประมาณท่ีใช้ 
 เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุนคา่ใช้จ่ายในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รายการงบอุดหนุนคา่ใช้จ่าย
รายหัว จ านวน    75,000.-  บาท 
 เงินนอกงบประมาณ     –    บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาสท่ี
ใช้งบฯ 

 กิจกรรมสาธารณูปโภคไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ไปรษณีย์     
1 ส ารวจความต้องการใช้สาธารณูปโภคภายในโรงเรียน  

 -ประชุมส ารวจความต้องการใช้สาธารณูปโภค 
 

- 
 

- 
 

- 
 

2 จัดท าแผนการใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภคท่ีเป็นมาตรฐาน
และมีมาตรการประหยัด 

- - -  

3 
 

การด าเนินการตามแผนการจัดหา 
-ช าระค่าสาธารณูปโภคไฟฟ้า ไปรษณีย์ประจ าเดือน 
-ช าระค่าสาธารณูปโภค อินเทอร์เน็ตประจ าเดือน 

 
 60,000 
15,000 

 
- 
- 

 
 60,000 
15,000 

 
1-3/65 
1-3/65 

รวม 75,000 - 75,000  
4 สรุปผลการด าเนินงาน  ต่อผู้บริหารและคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
- - -  

รวม 75000 - 75000  

 

 

 

5. การวัดผลและประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ข้อมูล 

ปีฐาน 

ค่า
เป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช้ประเมิน 
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ผลผลิต (Outputs) 
   1. บุคลากรครูและนักเรียนได้รับการอ านวย
ความสะดวกด้านสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ 

 

n/a 

 

90 

 
1.  สอบถาม
ความพึง
พอใจ 

 
1.  แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
     1.  บุคลกรครู นักเรียนให้ความร่วมมือใน
การประหยัดน้ า  ไฟฟ้า  โทรศัพท์  
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า 
             
   2.  โรงเรียนมีแผนการใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภค
ท่ีเป็นมาตรฐานและมีมาตรการประหยัด 
 

 

 

 

 

 

90 

 

 

85 

 

 
1.  
ประเมินผล
การ
ด าเนินงาน 

2.  แบบ
ส ารวจ 

 
 
1.  
ประเมินผล
การ
ด าเนินงาน 

2.  แบบ
ส ารวจ 

 
 - รายงานผลการ
ด าเนินงาน 
- แบบส ารวจ 
 
 
- รายงานผลการ
ด าเนินงาน 
- แบบส ารวจ 
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 เสนอโครงการ 
 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย ์) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

 งานบัญชี-การเงิน 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(  นายสุข   ยิบรัมย ์  ) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 

 
 

                                                ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(  นายเทิดไทย  สวัสดี ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ    39 
ชื่อโครงการ    ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม. ขอ้         6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองมาตรฐาน  ร.ร. ท่ี                   1. คุณภาพผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารประมาณ                    
ผู้รับผิดชอบ  นายสุข  ยิบรัมย์ และ นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม  2565– กันยายน  2565 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 ก าหนดให้เด็กท่ีอยู่ในวัยเรียนทุกคน
ได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงและได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ โดยรัฐเป็นผู้ให้บริการด้านการศึกษาแก่
นักเรียนทุกคนโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ส่วนหนึ่งเป็นงบประมาณจากรัฐบาล ได้แก่ ปัจจัยพื้นฐานทางการศึกษา และ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เช่น กยศ. (กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา) เนื่องจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา พบว่างบประมาณใน
การสนับสนุนการศึกษาส าหรับนักเรียนยังไม่เพียงพอกับความต้องการ เพราะนักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดแคลนทุน
ทรัพย์ เนื่องจากครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่ยากจน ซ่ึงท าให้นักเรียนมีปัญหาในด้านการเรียน เช่น ขาดแคลน
อุ ป ก ร ณ์ ใ น ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น  ข า ด แ ค ล น อ า ห า ร ก ล า ง วั น   ค่ า ค ร อ ง ชี พ ต่ า ง  ๆ  เ ป็ น ต้ น  

             จากปัญหาดังกล่าวโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  จึงเห็นควรท่ีจะต้องระดมทรัพยากรจากหน่วยงาน
ต่างๆ จัดหาทุนการศึกษา จัดหารายได้ระหว่างเรียน เพื่อช่วยเสริมและเติมเต็มทรัพยากรและเงินทุนเพื่อใช้ในการ
จัดการศึกษาของนักเรียนได้อย่างพอเพียง และพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเต็มความสามารถได้อย่างท่ัวถึง จึงได้
จัดท าโครงการระดมทรัพยากรการศึกษานี้ขึ้น คือการระดมทรัพยากร เพื่อให้นักเรียนได้รับสวัสดิการ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1  ผลผลิต(Output) 
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            1.โรงเรียนได้รับการสนับสนุนและความร่วมมือในการจัดการระดมทรัพยากรในการ จัดการศึกษาจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรภาครัฐและเอกชน ผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง 

2.2  ผลลัพธ์(Outcome) 
    1.มีการระดมทรัพยากรเพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ

และเกิดประโยชน์สูงสุด 
             2.นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้อย่างหลากหลายต่อการจัดการเรียนรู้และประสบความส าเร็จ
ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
             3.เพื่อสรรหาบุคลากรท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญเฉพาะสาขา จัดกิจกรรมให้นักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางการเรียนรู ้
             4. สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในการจัดการศึกษา 
 
3.    กิจกรรมและวิธีการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

 ระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
1 การวางแผน (P)  

 1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 1.2 ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์/เป้าหมายของโครงการ 
 1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการท างาน 

 ครูสุข  ยิบรัมย ์
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์

2 ด าเนินงานระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาท่ีก าหนดไว้ (D) 
          2.1 กิจกรรมวันสถาปณาโรงเรียน 
          2.2 กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์ 
          2.3 การรับค่าสอนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐานท่ีรัฐจัดให้
(1เครื่อง : นักเรียน 20 คน) ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง   
          2.4 การรับบริจาคเงินเพื่อพัฒนาการศึกษาท่ัวไป 

 
 
26 ก.พ.2565 
ก.ค. –ส.ค.2565 
พ.ค.65-มิ.ย.65 
 
ต.ค.65 –ก.ย.65 

 
 
ครูสุข  ยิบรัมย ์
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์
ครูฤทัยรัตน์ บตุรศรี
มาศ 
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์

3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C )   
4 น าข้อมูลท่ีได้จากการประเมินและประเด็นปัญหาท่ีพบมาเป็น

ข้อมูลย้อนกลับในการด าเนินกิจกรรมในปีต่อไป (A) 
 ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์
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4. งบประมาณท่ีใช้ 
 เงินงบประมาณ           -    บาท 
 เงินนอกงบประมาณ     –    บาท 
        *งบประมาณจากการระดมทุนทางการศึกษาท่ีได้รับ* 

5. การวัดผลและประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ข้อมูล 

ปีฐาน 

ค่า
เป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช้
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
1. การบริหารและจัดการระดม

ทรัพยากรเพื่อการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใสตามระเบียบของ
ทางราชการ 
          2. ร้อยละนักเรียนได้รับสวัสดิการทาง
การศึกษาอย่างท่ัวถึงและพอเพียง 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
สถานศึกษามีและด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาท่ีมีความเหมาะสม
ครอบคลุมงานวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พัฒนาครูบุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

n/a 

 

n/a 

 

100 

 

90 

 

 
1.  แบบประเมินผล
การด าเนินงาน 

2.  บันทึกการ
ประชุม 

๓.แบบประเมินผล
การด าเนินงาน 

 
- รายงานผลการ
ด าเนินงาน 
- รายงานการ
ประชุม                
- ค าส่ังปฏิบัตงิาน 
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เสนอโครงการ 

 
(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย ์) 

ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
(  นางธัญพร  ทองหล่อ ) 

ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(  นายเทิดไทย  สวัสดี ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขท่ีโครงการ  40 
ชื่อโครงการ  กีฬานักเรียนสัมพันธ์ต่อต้านยาเสพติดเทศบาลต าบลเมืองแก 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี  2  พัฒนาคณุภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี  2  พัฒนาคณุภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
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มาตรฐาน .ท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุข  ยิบรัมย์และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ มิ.ย– ต.ค.  2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริงฝึกการปฏิบัติให้ท าได้คิดเป็นท าเป็นรักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องจึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายจากภายในและภายนอกท้องถิ่นของตนเองเพื่อมุ่งให้ผู้เรียน
ได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงปฏิบัติจริงสัมพันธ์เช่ือมโยงกับธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเกิดความใฝ่รู้ อย่าง
ต่อเนื่องและผสมผสานความรู้อย่างสมดุลสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกายจิตใจ  สังคม อารมณ์ และ
สติปัญญา ได้เป้นอย่างดี 
 เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกายและการเล่นกีฬาอย่างสม่ าเสมอเพื่อช่วยพัฒนาในด้านสุขภาพแก่ผู้เรียนให้
ปราศจาโรคต่างๆและเป็นการส่งเสริมการท างานเป็นทีม การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด 
เป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกในการเป็นผู้น าและเป็นผู้ตามท่ีดี 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านกีฬาประเภทต่างๆ 

2.2 เพื่อสร้างสถานการให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนโรงเรียน ชุมชนในเทศบาลต าบลเมือแก 
 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม.1 ถึงม.3 จ านวน 112 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 23 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนได้รับการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์กันด้วยการเล่นกีฬา 
3.2.2 สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการเล่นกีฬามาใช้ในการเรียนและการ

ด าเนินชีวิตประจ าวัน 
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4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียน ม.1 ถึง ม.3 จ านวน 112 คน 
4.2 ชุมชนในเขตเทศบาลต าบลเมืองแก  จ านวน 1,000  คน 
4.3 ครูและบุคลากรในโรงเรียน  จ านวน 23 คน 

 
5.กิจกรรมและการด าเนินการ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจข้อมูลจ านวนนักกีฬาม. ต้น 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

ก.ย.- ต.ค.2565 
 
 
 

นายสุข/คณะคร ู

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-คัดเลือกนักกีฬา ม.ต้น ประเภทต่างๆ 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ขออนุญาตผู้บริหารโรงเรียน 
-แต่งตั้งคณะครูรับผิดชอบ 
-พิธีซ้อมก่อนวันจริง 
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

ก.ย.- ต.ค. 65 
 

นายสุข/คณะคร ู

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

ก.ค.-ส.ค. 65  
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3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ต.ค..65 
 

นายสุข/คณะคร ู

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนในเขตเทศบาลต าบลเมืองแก  ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 7,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 20,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละ 80 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 2.ครูร้อยละ 100 
เข้าร่วมโครงการ ชุมชนร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการ 
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ร้อยละ 80 

สังเกตส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์ประเมินผล
งาน 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / 
สอบถามสัมภาษณ์แบบ
บันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนทุกคนได้แสดงออกในด้านกีฬาท่ีตัวเองมีความสามารถและความสนใจ 

2.นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แสดงได้ท างานร่วมกันเป็นทีม เป็นผู้น าและเป็นผู้ตามท่ีดี 
3.นักเรียนได้เรียนรู้ด้านความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรอ่ืนๆ 
4.นักเรียนได้น าทักษะท่ีได้ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

 
 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
             (นายสุข  ยิบรัมย์) 
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               ต าแหน่ง..ครู.. 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                 ครู ช านาญการพิเศษ 
            ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายเทิดไทย  สวัสดี) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
  
เลขท่ีโครงการ 41 
ชื่อโครงการ ไหว้ครู  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารท่ัวไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม – มิถุนายน 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีการไหว้ครูถือเป็นเอกลักษณ์ทางประเพณีอันดีงามของชาวไทย ท่ีศิษย์ให้ความเคารพ เทิดทูน
คุณครูบาอาจารย์ ผู้ถ่ายทอดสรรพวิชาความรู้ให้กับศิษย์ ด้วยความรัก ความเมตตา และปรารถนาดี ครู จึงเป็น
บุคคลท่ีมีความส าคัญ มีคุณค่าต่อประเทศชาติ เพราะในอดีตกาล หนังสือหรือส่ือการเรียนการสอน ยังไม่มี 
แพร่หลายดังนั้นความรู้จากแหล่งเดียวท่ีศิษย์จะได้รับคือความรู้จากบุคคลผู้ท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญ ซ่ึงเรา 
เรียกว่า “ครู” ถึงแม้กาลเวลาจะผ่านไปจวบจนปัจจุบัน เทคโนโลยีมีความเจริญก้าวหน้าขึ้น หนังสือ หรือส่ือการ 
เรียนการสอนมีแพร่หลายแล้วก็ตาม คนไทยยังคงให้ความส าคัญกับครูอยู่จนถึงปัจจุบันด้วย เพราะเหตุผลท่ีว่า 
ความรู้ท่ีถ่ายทอดจากบุคคล เป็นความรู้ท่ีเป็นทักษะเฉพาะ เป็นเทคนิคพิเศษท่ีเกิดจากการส่ังสมความรู้  
ประสบการณ์และการปฏิบัติจนเช่ียวชาญ ท่ีไม่สามารถถ่ายทอดด้วยตัวหนังสือหรือส่ือใดๆ ได้และท่ีส าคัญคน 
ไทยยังคงให้ความส าคัญกับครู จนเปรียบครูเป็นเสมือนแม่คนท่ี 2 ของศิษย์เพราะศิษย์ท่ี ประสบความส าเร็จได้ 
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ด้วยเพราะมีแม่เป็นผู้ให้ก าเนิด มีครูเป็นผู้ให้ความรู้ความคิด สติปัญญาสู่ทางสว่าง ให้กับชีวิตนั้นเอง ประเพณีการ 
ไหว้ครูจึงยังคงสืบทอดต่อมาจนกระท่ังทุกวันนี้ 

การไหว้ครู คือ การท่ีศิษย์แสดงความเคารพ ยอมรับนับถือเป็นครูบาอาจารย์อย่างจริงใจว่า ท่าน
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมความรู้ ศิษย์ในฐานะผู้สืบทอดมรดกทางวิชาการจึงพร้อมใจกันปวารณาตนรับการ 
ถ่ายทอดวิชาความรู้ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ มานะ อดทน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายปลายทางของการศึกษาตามท่ี 
ตั้งใจไว้(สุมิตร เทพวงษ์, 2548 : 2) จากความหมายดังกล่าว การไหว้ครู จึงเป็นเสมือนการแสดงความกตัญญู 
กตเวทิตาคุณ ต่อครูผู้มีพระคุณ ซ่ึงในวัฒนธรรมไทยได้ให้ความส าคัญกับคุณธรรมข้อนี้เป็นอย่างสูง เนื่องจากเป็น 
การแสดงถึงการรู้จักบุญคุณของผู้ให้ความรู้และ ผู้ท่ีรู้จักการตอบแทนบุญคุณนั้นจะเป็นผู้ท่ีเจริญรุ่งเรืองในชีวิต 
หากเปรียบเสมือนการอ้างอิงทางวิชาการ การไหว้ครูจึงเป็นเสมือนการอ้างอิงถึงบุคคลท่ี เราได้รับความรู้มาเพื่อ 
แสดงถึงความเคารพในทรัพย์สินทางปัญญา ซ่ึงจะเห็นได้ว่าคนไทยได้ให้ความส าคัญกับทรัพย์สินทางปัญญามา 
เป็นเวลาช้านาน 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ โดยงานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงาน
ท่ัวไป เล็งเห็นถึงความส าคัญของการไหวครู จึงได้จัดกิจกรรมข้ึนมา  

 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงความเคารพนอบน้อม และความกตัญญูกตเวทิตาต่อครูและผู้ปกครอง 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
2.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู ผู้ปกครองและลูกศิษย์ 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 193 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 23 คน  
3.1.3 ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน 50 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจกับกิจกรรมระดับดีมาก  
3.2.2 นักเรียนได้แสดงความกตัญญูต่อครูและผู้ปกครอง 
3.2.3 นักเรียนเข้าใจประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียนทุกระดับช้ันเข้าร่วมกิจกรรม และมีความตระหนักถึงความส าคัญของการไหว้ครู  
  

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 185 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจความคิดเห็นของคณะครูและนักเรียนถึงรูปแบบ
กิจกรรมวันไหว้ครู  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

พ.ค..2565 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อแบ่งหน้าท่ี 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-มอบฝ่ายต่างๆ ด าเนินการตามค าส่ัง 
-ช้ีแจงนักเรียนเพื่อปฏิบัติ 
-ท าหนังสือเชิญผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษาเพื่อร่วมกิจกรรม 

พ.ค.-มิ.ย.2565 กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน/
นักเรียนทุกระดับช้ัน/
คณะคร ู

 
 
 

-จัดเตรียมสถานท่ี 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-เตรียมเอกสารส าหรับบันทึกผล 
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

 กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มิ.ย.2565 
 

กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
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 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ อ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 2,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) 2,000 - 1,500 500 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

8.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้

1.ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละของครูท่ีเข้าร่วมโครงการ 
3.คะแนนความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัด
กิจกรรม  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนได้แสดงความเคารพนอบน้อมต่อครูและผู้ปกครอง 

2.นักเรียนได้สร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและผู้ปกครอง  
3.นักเรียนได้แสดงออกถึงความสร้างสรรค์ในการประดิษฐ์พานไหว้ครู  
4.นักเรียนมีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 

 
ลงช่ือ                  ผู้เสนอโครงการ 
            (นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                  ต าแหน่งคร ู
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ 42 
ชื่อโครงการ ต่อต้านยาเสพตดิ  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารท่ัวไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม – มิถุนายน 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 ปัญหายาเสพติดมีการเปล่ียนแปลงและแพร่ระบาดในระดับหมู่บ้าน ชุมชน รวมไปถึงในระดับโรงเรียน
ท่ัวประเทศ การแก้ไขปัญหายาเสพติดให้ประสบความส าเร็จ จะแก้ไขปัญหาโดยอาศัยกลไกของรัฐแต่เพียงฝ่าย
เดียวเป็นไปได้ยาก ประชาชนในพื้นท่ี รวมถึงสถานศึกษาซ่ึงนับว่าเป็นสถานท่ีท่ีนักเรียนใช้เวลามากกว่าหนึ่งใน
สามของแต่ละวัน จึงถือได้ว่าโรงเรียนเป็นก าลังส าคัญท่ีจะท าให้การแก้ไขปัญหายาเสพติดเกิดประสิทธิภาพและ
เกิดความยั่งยืน ตามมติการประชุมสมัชชาใหญ่องค์การสหประชาชาติ เมื่อเดือนมิถุนายน 2530 ได้ก าหนดให้
วันท่ี 26 มิถุนายนของทุกปี เป็นวันต่อต้านยาเสพติดโลก ประเทศไทยได้ยึดถือปฏิบัติและยืนยันเจตนารมณ์อย่าง
แน่วแน่ ท่ีจะร่วมกับประชาคมโลกในการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด โดยสถานศึกษาทุกแห่งได้ร่วมกันจัดกิจกรรม
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่องมาตั้งแต่ 2530 จนถึงปัจจุบัน 

นอกจากนี้รัฐบาลยังให้ความส าคัญกับการประชาสัมพันธ์และการสร้างความรับรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องแก่
ประชาชน โดยเฉพาะเรื่องท่ีอยู่ในความสนใจของสังคมเช่นปัญหายาเสพติด ดังนั้นการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เป็น
ส่วนส าคัญในการสร้างการรับรู้ให้แก่นักเรียน รวมถึงประชาชนท่ัวไปให้มีความรู้ความเข้าใจรวมท้ังตระหนักถึง
ความส าคัญในการแก้ไขปัญหายาเสพติด และเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา ให้ปลอดภัยจากยาเสพติดอย่างยั่งยืน 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ โดยงานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงาน
ท่ัวไป เล็งเห็นถึงความส าคัญของปัญหายาเสพติด จึงได้จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้และเข้าใจถึงโทษพิษภัยจากยาเสพติด สามารถป้องกันตนเอง ครอบครัว 
ตลอดจนประเทศชาติให้ปลอดภัยจากยาเสพติด 

2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้และเห็นถึงความส าคัญของวันต่อต้านยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน) และร่วม
แสดงสัญลักษณ์โดยการสวมเส้ือเหลือง เพื่อรวมพลังต่อต้านยาเสพติด 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
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 3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 193 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 23 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบส่ือรณรงค์ต่อต้าน

ยาเสพติด และป้ายนิเทศ 
3.2.2 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านยาเสพติดผ่านการสวมเส้ือสีเหลือง 
3.2.3 นักเรียนเข้าใจถึงปัญหายาเสพติดผ่านการตอบค าถาม 

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียนทุกระดับช้ันเข้าร่วมกิจกรรม และมีความตระหนักถึงความส าคัญของการต่อต้านยาเสพติด   

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจความคิดเห็นของคณะครูและนักเรียนถึงรูปแบบ
กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

พ.ค..2565 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อแบ่งหน้าท่ี 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-มอบฝ่ายต่างๆ ด าเนินการตามค าส่ัง 
-ช้ีแจงนักเรียนเพื่อปฏิบัติ 
-จัดเตรียมสถานท่ี 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-เตรียมเอกสารส าหรับบันทึกผล 
-ก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 
-ส ารวจความพึงพอใจ 

พ.ค.-มิ.ย.2565 กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน/
นักเรียนทุกระดับช้ัน/
คณะคร ู
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-วิเคราะห์ข้อมูล 
 
 
 

น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

 กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มิ.ย.2565 
 

กลุ่มบริหารท่ัวไป/งาน
กิจการนักเรียน 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ อ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 2,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) 2,000 - 500 1,500 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

  
โดยค่าใช้จ่ายส าหรับด าเนินการแบ่งเป็น 

รายการ เป็นเงิน(บาท) 
1. ค่ากระดาษส าหรับจัดท าป้ายนิเทศให้ความรู้เก่ียวกับยาเสพติด  
จ านวน 2 ป้าย ป้ายละ 150 บาท 

300  

2. ค่าสนับสนุนการจัดท าส่ือรณรงคต์่อต้านยาเสพติด ส าหรับนักเรียน
ช้ัน ม.1-ม.4 จ านวน 7 ห้อง ห้องละ 100 บาท 

700  

3. ค่าท าป้ายไวนิลช่ือโครงการจ านวน 1 ป้าย 500  
4. เงินรางวัลตอบปัญหายาเสพติด 500  

รวมเป็นเงิน 2,000 
8.การประเมินผล 
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ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละของครูท่ีเข้าร่วมโครงการ 
3.คะแนนความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัด
กิจกรรม  

สัง เกต  ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับรู้ถึงความส าคัญของการป้องกันยาเสพติด 

2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมรู้ถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด  
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับรู้และเห็นถึงความส าคัญของวันต่อต้านยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน)  

 
ลงช่ือ                  ผู้เสนอโครงการ 
            (นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                  ต าแหน่งคร ู
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 192 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เลขท่ีโครงการ 43 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต ์
ระยะเวลาด าเนินการ 1 มกราคม 2565 - 30 ธันวาคม 2565 

            

1.หลักการและเหตุผล 
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 งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีส าคญั  เป็นงานท่ีช่วยสนับสนุน
แผนงานอ่ืนให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ  
ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพัฒนาการจัดกระท าข้อมูลสารสนเทศเก่ียวข้องกับงานธุรการมา
รวมไว้อย่างเป็นระบบในท่ีเดียวกัน  ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ  
ท าให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จงึจัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนางานสารบรรณให้จัดท า การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการท าลายเอกสาร
หรือหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระท าเก่ียวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติของ
โรงเรียน  รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.3 เพื่อให้งานรักษาความปลอดภัยเก่ียวกับสถานท่ีราชการ ซ่ึงเก่ียวกับวิธีการและการด าเนินการใน
ด้านความปลอดภัยของสถานท่ีราชการ  เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอ่ืน ๆ  ด าเนินอย่าง
มีประสิทธิภาพ เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

   3.1.1.จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศลงในโปรแกรมระบบบริหารจัดการสารสนเทศ ของสถานศึกษา ร้อยละ   
90 

   3.1.2. งานสารบรรณเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ 90 
             3.1.3 งานทะเบียนรับ-ส่งหนังสือราชการและรายงาน  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  ร้อยละ  90 
             3.1.4 งานรักษาความปลอดภัยเก่ียวกับสถานท่ีราชการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  ร้อยละ  90 

  3.1.5 สามารถติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรและรายงานได้ทันตามก าหนด  ร้อยละ  90   
 
3.2 เชิงคุณภาพ  

              โรงเรียนจดัเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
 
4.เป้าหมาย  
          4.1.1 สนับสนุนแผนงานอ่ืนให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 4.1.2 ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จดัท าได้รวดเร็วขึ้น 
 4.1.3 เจ้าหน้าท่ีสามารถปฏิบัติงานแทนกันได ้ เมื่อเจ้าหนา้ท่ีผู้รับผิดชอบไม่อยู่  
 4.1.4 อ านวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เก่ียวข้อง 
ในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
 
5.กิจกรรมและการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

ม.ค. 2565 
 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต ์

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
 -จัดท าเอกสารและแบบฟอร์มท่ีเก่ียวข้อง 
 -จัดท าป้าย  ข้อมูล  และสถิติต่าง ๆ 
 -ด าเนินงานธุรการ 
 -งาน my-office 
 -งานรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ 
 -งานติดตามและรายงาน 
-รับ-ส่งเอกสารและหนังสือราชการกับส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาและอ่ืน ๆ 
- จัดเก็บเอกสารและหนังสือราชการ 
- งานจดบันทึกและรายงานการประชุม 
 -บันทึกข้อมูลในระบบฐานข้อมูล 
 -งานท าลายเอกสารและหนังสือราชการ 

ม.ค.65- ธ.ค.65 นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต ์
นางสาวพรนภา  บุญม ี
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- จัดหาจัดซ้ือวัสดุส านักงานและซ่อมแซม วัสดุ
ครุภัณฑ์งานธุรการ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-นิเทศ  ก ากับ และติดตามผล 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย.65 นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต ์

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 2,000 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 2,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 

 1.ระบบงานสารบรรณเป็นระบบ 
รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
อย่างน้อยร้อยละ 70 
 2.  ผู้ใช้บริการมีระดับความพึงพอใจ
อย่างน้อยร้อยละ 70  

 
สังเกต  ส ารวจ สอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ แบบส ารวจ / 
สอบถามสัมภาษณ์  แบบ
บันทึกข้อมูล 
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9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. ช่วยสนับสนุนแผนงานอ่ืนให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดท าได้รวดเร็วขึ้น 
 3. เจ้าหน้าท่ีสามารถปฏิบัติงานแทนกันได้  เมื่อเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
 4. ช่วยอ านวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เก่ียวข้อง 
ในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต)์ 
         ต าแหน่งหัวหน้างานธุรการ 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
ครู ช านาญการพิเศษ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขท่ีโครงการ        44 
ชื่อโครงการ                        ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ปฐมนิเทศ  ปัจฉิมนิเทศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี     4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้ 
           อย่างมีคุณภาพ และลดความเหล่ือมล้ า 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี    4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้
            อย่างมีคุณภาพ และลดความเหล่ือมล้ า 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี   2 กระบวนการบริหารและการจัดการลักษณะโครงการลักษณะ
โครงการ               โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นายยอดชาย    เสาทอง 
กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ               บริหารงานท่ัวไป 
ระยะเวลา               ตลอดปีการศึกษา 2565 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 การประชุมผู้ปกครองนักเรียน ปฐมนิเทศนักเรียน และปัจฉิมนิเทศ เป็นกระบวนการปกติของโรงเรียนท่ี
ต้องด าเนินการเพื่อให้โรงเรียนมีโอกาสท่ีจะได้ น าเสนอ ช้ีแจง การด าเนินงานของโรงเรียนเพื่อให้ผู้ปกครองได้รับ
รู้รับทราบ ตลอดจนได้น าเสนอวิสัยทัศน์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนโดย เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองได้น าเสนอและสะท้อนปัญหา เพื่อน าไปสู่การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีดีขึ้นอันเป็นประโยชน์
กับผู้รับบริการอย่างผู้ปกครอง และนักเรียน 
 ด้วยเหตุผลดั่งกล่าวทางงานบริหารงานท่ัวไปจึงต้อง าเนินการให้มีการ ประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ  และ
ปัจฉิมนิเทศ เพื่อเป็นการเริ่มต้นการเรียนรู้ของผู้เรียนและเป็นการให้ก าลังใจในส่วนท่ีนักเรียนจะต้องจบ
การศึกษา จึงด าเนินการจัดเป็นโครงการขึ้นตามกรอบแผนงานโรงเรียน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อด าเนินการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ  ปัจฉิมนิเทศ ตามกรอบการด าเนินการแผนงานโรงเรยีน 
 2. เพื่อเปิดโอกาสให้โรงเรียนด าเนินการเพื่อช้ีแจงแนวทางในการด าเนนิงาน ของโรงเรียน และเปิดรบัฟัง
ความคิดเห็นจากผู้ปกครองในการด าเนินการพัฒนาการเรียนการสอน 
 3. ปัจฉิมนิเทศนักเรียนเพื่อเป็นขวัญก าลังใจในการจบการศึกษาของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 ,ม.6 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
 1. มีครู-นักเรียน-ผู้ปกครองเข้าร่วมการด าเนินการและรับรู้รับทราบอย่างพร้อมเพรียงกัน 
 2. ครู-นักเรียน-ผู้ปกครอง มีความเข้าใจในบทบาทของตนเองและมีส่วนร่วม 
4.กิจกรรม (ระบุกิจกรรมท่ีจะให้นักเรียนท า/ครูท า ฯลฯ 1 โครงการมีหลายกิจกรรมได้) 
 1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 
         ครู 
 -ด าเนินการจัดเตรียมสถานท่ีเพื่อการประชุมผู้ปกครอง 
 -จัดท าเอกสารช้ีแจงกับผู้ปกครองนักเรียน 
 -กิจกรรมพบปะพูดคุยกับผู้ปกครอง 
 ผู้ปกครองนักเรียน 
 -เข้าร่วมกิจกรรมพบปะพูดคุย แสดงความคดิเห็น 
 2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
 ครู 
 -ด าเนินการจัดวางแผนด าเนินการปัจฉิมนิเทศ 
 นักเรียน 
 -นักเรียนจัดสถานท่ี  และมีส่วนร่วม 
 ผู้ปกครอง 
 -มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
  
5. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
 2. ก าหนดหน้าท่ีรับผิดชอบในแต่ละกิจกรรม 
 3. ด าเนินการจัดเตรียมงานตามกรอบเวลา 
 4. ด าเนินงาน 
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 5.ประเมินผลการด าเนินงาน 
   
6. ระยะเวลาด าเนินงาน 
 1. ประชุมผู้ปกครองครั้งท่ี 1/2565  เดือน พฤษภาคม 2565 
 2. ประชุมผู้ปกครองครั้งท่ี 2/2565 เดือน พฤศจิกายน 2565 
 3. ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2565  เดือน มีนาคม 2565 
  
 
7.งบประมาณ 
      4,500 
   
8. การติดตามประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 
ผู้ปกครอง-นักเรียน มีความพึง
พอใจในการด าเนินงานของ
โรงเรียนในด้านต่างๆ 

ผู้ปกครอง-นักเรียน ตอบ
แบบสอบถาม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  มีครู-นักเรียน-ผู้ปกครองเข้าร่วมการด าเนนิการประชุม และรับรู้รับทราบประเด่นทางโรงเรียนช้ีแจง 
โรงเรียนและผู้ปกครองมีการประสานความร่วมมือในการแก้ไขและพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตาม
ความคาดหมาย  
         
  

ลงช่ือ                       ผู้เสนอโครงการ 
 

(นายยอดชาย    เสาทอง) 
ครู 
 

ลงช่ือ                    ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางธัญพร  ทองหล่อ) 

ครูช านาญการพิเศษ / ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
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     ลงช่ือ       ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขท่ีโครงการ 45 
ชื่อโครงการ เย่ียมบ้านนักเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหล่ือมล้ า 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหล่ือมล้ า 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานท่ัวไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม – สิงหาคม 2565 

                     

1.หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน เป็นกิจกรรมของการด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซ่ึงจะช่วย
ให้โรงเรียนทราบข้อมูลและสภาพปัญหาของนักเรียนท่ีแท้จริง ท าให้มีข้อมูลสารสนเทศส าหรับดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้ตรงตามความต้องการและสามารถแก้ปัญหานักเรียนได้ตรงประเด็น ตลอดจนสามารถจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพ อีกท้ังเป็นการสานสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ครูท่ีปรึกษา นักเรียน 
และผู้ปกครอง ท าให้ผู้ปกครองเกิดความมั่นใจและไว้วางใจท่ีจะส่งบุตรหลานเข้ารับการศึกษาต่อในโรงเรียนมาก
ขึ้น 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความส าคัญในการเช่ือมสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ครูท่ีปรึกษา 
นักเรียน และผู้ปกครอง เพื่อจะได้ดูแลและช่วยเหลือให้นักเรียนได้รับโอกาสทางกา รศึกษาได้ตรงตามความ
ต้องการ ตลอดจนสามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพ จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา  
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ครูท่ีปรึกษามีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2.2 เพื่อโรงเรียนสามารถวางแผนจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน 
2.3 เพื่อสานสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ครูท่ีปรึกษา นักเรียน และผู้ปกครอง 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 193 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 20 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน ครูท่ีปรึกษา นักเรียนและผู้ปกครอง  
3.2.2 เกิดความร่วมมือในการด าเนินงานพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณภาพและมี

ประสิทธิภาพ 
4.เป้าหมาย  

4.1 ครูท่ีปรึกษารู้จักนักเรียนรายบุคคล มีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพในบริบทตามสภาพจริง 
 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
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1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-ส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียนท่ีจะออกเย่ียมบ้าน 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

พ.ค. 2565 
 
 
 

งานบริหารท่ัวไป/
คณะคร ู

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- จัดครูรับผิดชอบท่ีเป็นท่ีปรึกษานักเรียน 
- จัดเตรียมแบบฟอร์มบันทึกการเย่ียมบ้าน 
- จัดท าก าหนดการการออกเย่ียมบ้านนักเรียน 
- จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการเดินทางเย่ียมบ้าน
นักเรียน 

พ.ค. - มิ.ย. 2565 
 

งานบริหารท่ัวไป/ 
ครูท่ีปรึกษา 

ด าเนินการตามแผน(D) 
ครูท่ีปรึกษาออกเย่ียมบ้านนักเรียน 
- สืบค้นข้อมูลพื้นฐานท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- บันทึกข้อมูลท่ีได้จากการเย่ียมบ้านนักเรียน 
- ร่วมมือกับผู้ปกครองในการหาแนวทางพัฒนา/หรือ
แก้ปัญหานักเรียน 

มิ.ย.- ก.ค. 2565 ครูท่ีปรึกษา 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
- ครูท่ีปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและรายงานผล
การเย่ียมบ้านนักเรียนให้ทางโรงเรียนทราบ 
- ครูท่ีปรึกษาเสนอแนวทางการช่วยเหลือนักเรียน 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติในการออกเย่ียมบ้านครั้งต่อไป 

ก.ค. 2565 ครูท่ีปรึกษา 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผลการด าเนินงานเป็น
ภาพรวมของโรงเรียน 

ส.ค. 2565 
 

งานบริหารท่ัวไป/
คณะคร ู

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 บ้านท่ีอยู่อาศัยของนักเรียนกับผู้ปกครอง ในเขตอ าเภอเมืองแก จังหวัดสุรินทร์ 
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7.งบประมาณ 
 จ านวน 22,413 บาท 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน (D) - - 22,413 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช ้
1.ร้อยละ 90 นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 90  

สังเกต /ส ารวจสอบถาม
สัมภาษณ์ /ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ ส ารวจ /สอบถาม
สัมภาษณ์ /แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน ครูท่ีปรึกษา นักเรียน และผู้ปกครอง 

2. ครูท่ีปรึกษารู้จักนักเรียนรายบุคคล มีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนสามารถได้รับการช่วยเหลือได้ตรงตามสภาพจริง 
4. นักเรียนสามารถพัฒนาศักยภาพตนเองในบริบทตามสภาพจริง  

 
ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว) 
              ต าแหน่ง คร ู
 
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
             ครู ช านาญการพิเศษ 
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        ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 

 
เลขท่ีโครงการ   46 
ชื่อโครงการ     โครงการสัมพันธ์ชุมชน (แห่เทียนพรรษา) 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ท่ี    6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์  สพม.สุรินทร์ข้อท่ี    6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. 1. คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการด าเนินการ    ก.ค.-ก.ย. 2565 

 
5. หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2552 หมวดท่ี 4 มาตรา 29 ให้สถานศึกษาร่วมกับ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รัฐบาลและเอกชนสถาบันต่างๆ ส่งเสริมความเข้มแข็งของ
ชุมชนโดยจัดกระบวนการ เรียนรู้และกิจกรรมต่างๆร่วมกับชุมชนเพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการสืบสานงานวัฒนธรรม
ชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพความเป็น จริงและความต้องการของชุมชน รวมท้ังวิธีการสนับสนุนให้มีการ
แลกเปล่ียนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชนกับ สถานศึกษา ด้วยหลักการและเหตุผลต่างๆท่ีกล่าวมา 
โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคมเล็งเห็นความส าคัญของการร่วมกัน อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงามของไทยจึง
ได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน บุคลากรผู้ปกครองและชุมชน หน่วยงานต่างๆ ได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วม
โครงการงานส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน พร้อมกิจกรรมเก่ียวกับประเพณีต่างๆ ของไทย วันส าคัญของชาติ เพื่อ
ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมของไทย และกิจกรรมท่ีสืบสานขนบธรรมเนียมอันดีงาม รักษาไว้ ซ่ึงเอกลักษณ์ของไทย
เคารพในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์เห็นคุณค่าความเป็นไทย เพื่อเป็นการสร้างความ สัมพันธ์อันดี
ระหว่างสถานศึกษา นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครองและชุมชนให้มีส่วนร่วมกิจกรรมท่ีทางสถานศึกษาจัดขึ้น 

 เพื่อเป็นการส่งเสริม อนุรักษ์ ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีของไทยตลอดจนเป็นการปลูกฝังคุณธรรม
และจริยธรรมให้แก่ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและนักเรียน  กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จึง
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ก าหนดจัดโครงการสัมพันธ์ชุมชน (แห่เทียนพรรษา)  ประจ าปี พ.ศ. 2565 ร่วมกับชุมชนและเทศบาลเมืองแก  
โดยจัดให้มีกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษาและถวายเทียนเข้าพรรษา ซ่ึงกิจกรรมนี้เป็นการช่วยส่งเสริมและอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีทางพระพุทธศาสนาและสร้างความสัมพันธ์ระหว่างวัด ชุมชน  และโรงเรียน ได้เป็น
อย่างดียิ่ง 

6. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครองและชุมชนท้ังภาครัฐและ
เอกชน 
 2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนในเรื่องมารยาทท่ีดีงามของไทยรวมท้ังขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีส าคัญ
ต่างๆให้คงอยู่เรื่อยไป 
 3. เพื่อให้สถานศึกษา บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนเห็นคุณค่าของความเป็นไทยเพื่อเข้าร่วม
อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมเนียมประเพณีและปฎิบัติสืบทอดต่อไป  
 4. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆเข้ามามีส่วน
ร่วมโครงการและกิจกรรมเก่ียวกับประเพณีต่างๆ รวมท้ังวันส าคัญของไทย 
3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนระดับช้ันม. 1 ถึง ม. 6 จ านวน 193 คน  
   3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จ านวน 23 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   ผู้ปกครองและชุมชนมีความเช่ือมั่นและศรัทธาต่อโรงเรียนให้ความไว้วางใจร่วมท้ังให้ความ
ร่วมมือ ส่งเสริมและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมของโรงเรียนเป็นอย่างดี 
4. เป้าหมาย 
         1. สถานศึกษาให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมท ากิจกรรมวันส าคัญต่างๆ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทยร่วมกับชุมชน ร้อยละ 80 

2. สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ เข้ามามี
ส่วนร่วมโครงการและกิจกรรมเก่ียวกับประเพณีต่างๆ รวมท้ังวันส าคัญของไทย ร้อยละ 80 

  
5. กิจกรรมและการด าเนินการ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

พ.ย. 2565 
 

งานท่ัวไป/ กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 
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-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ โครงการโรงเรียนสัมพันธ์
ชุมชน 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ก าหนดเป้าหมายกิจกรรมท่ีด าเนนิงาน 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ  
ด าเนินการตามแผน (D) 
- โรงเรียนลงพื้นท่ีเข้าร่วมท ากิจกรรมเพื่อพัฒนาชุมชน   
 -คณะครูท่ีเก่ียวข้องก ากับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

พ.ย.-ก.ย.2565 
 

งานท่ัวไป/ กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

พ.ค.-ก.ย.2565 
 

งานท่ัวไป/ กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

พ.ค.-ก.ย.2565 
 

งานท่ัวไป/กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 

 
6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7. งบประมาณ 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการ
จ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
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2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 2000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
 
 
7. การประเมินผล 

 
ตัวบ่งช้ีสภาพความส าเร็จ 

วิธีวัดและ 
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด 
และประเมินผล 

1. เชิงผลผลิต       
       –  จ านวนคณะครูและนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมกับ
ชุมชนร้อยละ 80 %   
2. เชิงผลลัพธ์ 
       –  ความพึงพอใจของบุคคล ครอบครัว ชุมชน ใน
การจัดกิจกรรมแห่เทียนร่วมกันชุมชนเมืองแก 

 
การบันทึกสถิติ 

การสังเกต 
 

การใช้แบบสอบถาม 
ใช้การสังเกต 

 
แบบบันทึก 

 
 

แบบสอบถาม 
 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
   คณะครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ท ากิจกรรมร่วมกับเทศบาลและชุมชน ในทาง
วัฒนธรรมอันเป็นการสร้างสรรค์ให้เกิดความรู้ ความคิด  ความสามัคคี  และสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีอัน
ดีงามไว้ 
       
 

                                                             ลงช่ือ            ผู้เสนอโครงการ    
              (นางสาวฤทัยรัตน ์ บุตรศรีมาศ)          
                   ต าแหน่ง คร ู     
       
 

    ลงช่ือ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                        ครู ช านาญการพิเศษ 
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                   ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
   
 
            ลงช่ือ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขท่ี  47 
ชื่อโครงการ โครงการแนะแนวสัญจร 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 4.  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและลดความเหล่ือมล้ า 

สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 4.  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและลดความเหล่ือมล้ า 

สอดคล้องกับมาตรฐาน สพฐ.ท่ี 2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 (นางสาวกาญจนา  ศรรีาช ) 
ระยะเวลาด าเนินการ กุมภาพันธ์ 2565 

        
1. หลักการและเหตุผล  

การจัดการแนะแนวการศึกษาต่อเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ประชาสัมพันธ์ข้อมูลด้านการจัดการ
เรียนการสอน  เช่น การเรียนท่ีเน้นทักษะกระบวน   การฝึกคนให้เป็นคนดีด้วยจิตศึกษา การเรียนการสอนแบบ
บูรณาการด้วยรูปแบบ PBL  สอนอย่างเข้มภาษาอังกฤษของทุกระดับช้ัน เพื่อให้กับโรงเรียนท่ีมีนักเรียนใน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ในเขตพื้นท่ีบริการท่ีก าลังเลือกศึกษาต่อได้มีความรู้
ทางด้านข้อมูลการจัดการศึกษาเบ้ืองต้นของโรงเรียน เพื่อสร้างแรงจูงใจในการเลือกศึกษาต่อโรงเรียนเมืองแก
พิทยาสรรค์    
2.  วัตถุประสงค์  

2.1 เพื่อช้ีแนะให้นักเรียนได้เห็นประโยชน์ของการศึกษาต่อในระดับท่ีโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
2.2 เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ให้เป็นที่ยอมรับและรู้จักของบุคคลและ
โรงเรียนท่ัวไป 
2.3 เพื่อช้ีแจง-ท าความเข้าใจ การรับสมัครนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับช้ัน ม.1 
     และมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนได้รับรู้ข้อมูลด้านการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนตน้และตอนปลายของ
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
  - โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เป็นท่ีรู้จักของบุคคลและโรงเรียนท่ัวไปโดยเฉพาะในด้านการ
จัดการเรียนการสอน 
 3.2 เชิงปริมาณ 
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  - นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบริการของโรงเรียน
เมืองแกพิทยาสรรค์ เข้าศึกษาต่อในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 50 คน 
  - นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนประถมศึกษาขยายโอกาสทางการศึกษาใน
เขตบริการของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  4 จ านวน 10 คน 
  - นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เข้าศึกษาต่อในโรงเรียนเดิม
จ านวน  10 คน 
 
4.  วิธีด าเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาด าเนินงาน 

ท่ี วิธีด าเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.เตรียมการ
(Plan) 

ขั้นการเตรียมการ  
-  -เขียนโครงการ เสนอผู้บริหารเพื่อ
ขออนุมัติงบประมาณปี 2565 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 
2565 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
 

2. ด าเนินการ
(Do) 

 ขั้นด าเนินการ 
- ประชุม คณะกรรมการด าเนินงาน 
- ด าเนินงานตามโครงการ 

กุมภาพันธ์ - มีนาคม 
2565 
 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
นางธัญพร  ทองหล่อ 
นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว 
 

3. ตรวจสอบ
(Check ) 

ประเมินโครงการ  
ประเมินความพึงพอใจ   
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

มีนาคม 2565 นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

4. ปรับปรุง/
พัฒนา(Act) 

น าผลการประเมินมาเปรียบเทียบ 
ปรับปรุง พัฒนา 

มีนาคม 2565 นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

 
5. สถานท่ีด าเนินงาน 

 1. โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  
 2. โรงเรียนในเขตพื้นท่ีจ านวน 9 โรงเรียน 
6. งบประมาณ 
 6.1 รวมงบประมาณท้ังส้ิน   2,000 บาท 

6.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
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- แนะแนวศึกษาต่อ ในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 
1 และระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ในโรงเรียน
เขตพื้นท่ีบริการ จ านวน 6 แห่ง 

2,000 บาท - ค่ายานพาหนะ 
- ค่าเบ้ียเล้ียง 
 

 หมายเหตุ  งบประมาณถัวจ่าย 
 
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เคร่ืองมือวัด 

เป้าหมายด้านปริมาณ 
    -  แนะแนวการศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ นักเรียนเข้าศึกษาต่อ
ในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  4 โรงเรียนเดิมจ านวน 
10 คน 
   - แนะแนวศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนบ้านบัวโคก โรงเรียนบ้านโสมน 
มีนักเรียนศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ จ านวน 10 คน 
    - แนะแนวศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
จ านวน โรงเรียนบ้านเมืองแก โรงเรียนบ้านหนองคู
น้อย โรงเรียนบ้านพิงพวย โรงเรียนบ้านหนองยาง 
โรงเรียนบ้านธรรมษา 
โรงเรียนบ้านหนองแวง มีนักเรียนศึกษาต่อระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
จ านวน 50 คน 

- ส ารวจ/นับจ านวน 
 
 

- แบบรายงานการแนะแนว
ศึกษาต่อ 
- ใบสมัครเข้าศึกษาต่อฯ 
- จ านวนนักเรียนท่ีเข้าศึกษา
ต่อ 
 
 

 

8. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เคร่ืองมือวัด 

เป้าหมายด้านคุณภาพ 
3.ด้านนักเรียน 
   - นักเรียนเห็นประโยชน์ของการศึกษาต่อในโรงเรียน 

- ตรวจนับจ านวน
นักเรียนท่ีเข้าศึกษา 

- แบบรายงานการ
แนะแนวศึกษาต่อ 
- ใบสมัครเข้าศึกษา
ต่อฯ 
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     เมืองแกพิทยาสรรค์ 
   - ประชาสัมพันธ์โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ให้เป็นที่ยอมรับ
และรู้จักของบุคคลและโรงเรียนท่ัวไป 
    -นักเรียนเข้าใจ เก่ียวกับรับสมัครนักเรียนเข้าศึกษาต่อ
ระดับช้ัน ม.1    และมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

- จ านวนนักเรียนท่ี
เข้าศึกษาต่อ 
 
 

4. ด้านการบริหารจัดการ 
-  แผนงานฯ 
    - การใช้จ่ายเงินของโรงเรียนเป็นไปตามแผนงบประมาณ
ประจ าปี 
    - งานแนะแนวศึกษาต่อมีการบริหารจัดท่ีด ีมีคุณภาพ
สอดคล้องตาม 
กลยุทธ์ของโรงเรียน   

 
ตรวจเอกสารตามสภาพ
จริง 
ตรวจสอบรายงาน
โครงการ 

- แบบรายงานการ
แนะแนวศึกษาต่อ 
- ใบสมัครเข้าศึกษา
ต่อฯ 
-จ านวนนักเรียนท่ี
เข้าศึกษาต่อ 
 

 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
-  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 

ปีท่ี  4 จ านวน 10 คน 
- นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนในเขตบริการ เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 4โรงเรยีน

เมืองแกพิทยาสรรค์ จ านวน 10 คน    
- นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนในเขตพืน้ท่ีบริการเข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จ านวน 50 คน 
 

 
 
 
 
                               ลงช่ือ...............กาญจนา...................ผู้เสนอโครงการ 
                                    ( นางสาวกาญจนา  ศรรีาช ) 
                                           งานแนะแนว 
                                
 
                                ลงช่ือ ..............ธัญพร................................  
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                                        (นางธัญพร  ทองหล่อ ) 
                                          ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
                         
                                ลงช่ือ  ..........................................    ผู้อนุมัติโครงการ 

 
                                           (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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ชื่อโครงการ                           โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี  5  จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อท่ี  5  จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองมาตรฐาน สมศ.ท่ี   2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ                     ปรับปรุงตกแต่งพื้นท่ีโรงเรียนให้มีความสะอาดและสวยงามอยู่ตลอดเวลา 
หน่วยงานท่ีผู้รับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ผู้รับผิดชอบ                            นายสุข  ยิบรัมย์     
ระยะเวลาด าเนินงาน       1  ตุลาคม  2565    -  30  กันยายน  2565 
                                      
1.  หลักการและเหตุผล 
            การจัดท าพื้นท่ีโรงเรียนให้มีความสะอาดและสวยงามนั้นเราจะต้องท าการตกแต่งและปรับปรุง
บ ารุงรักษาสภาพพื้นท่ีให้มีความสวยงามอยู่ตลอดเวลา มีสภาพร่มรื่นเหมาะในการจัดการเรียนการสอน 
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2.   วัตถุประสงค์ 
             1. เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
             2. เพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อชุมชน 
 
  3.   กลุ่มเป้าหมาย 
             3.1  เชิงปริมาณ 
                    นักเรียน 193 คนได้เกิดการเรียนรู ้

  3.2  เชิงคุณภาพ 
                    นักเรียน193 คน มีทักษะเบ้ืองต้นในออกแบบตกแต่งพื้นท่ีให้สวยงามเบ้ืองต้น มีใจรกัความ
สะอาด         
 
4.   กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
     ตกแต่งสวนหย่อมข้างทางและแปลงไม้ดอกไม้ประดับ ตกแต่งไม้ยืนต้น ตกแต่งสวนป่า รักษาขอบสระน้ า 
 
5.   งบประมาณท่ีใช้ 
                 5.1  เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุน                             จ านวน    68,987        บาท 
                 5.2  เงินนอกงบประมาณ                                            จ านวน       -            บาท 
  6.   การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
การประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้ประเมิน 

ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
 

2565 100 
 

สังเกต 
สัมภาษณ ์
สอบถาม 

-แบบสังเกต 
-แบบวัดความพึงพอใจ 
-แบบวัดทักษะการท างาน 

 
7.   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
                1.  โรงเรียนมีสะภาพสวยงามเหมาะในการจดัการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา 2565 
                 
                                          ลงช่ือ                                     ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นายสุข  ยิบรัมย)์ 
                                                        ครู  ช านาญการพิเศษ 
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                                         ลงช่ือ                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (  นายเทิดไทย  สวัสดี  ) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขท่ีโครงการ 49 
ชื่อโครงการ ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
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สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางปวีณา  จันดา 
ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2565 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 จากหลักและแนวคิดตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2545 ก าหนดให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยในสถานศึกษาก าหนด ให้มีคณะกรรมการ
สถานศึกษา เพื่อท าหน้าท่ีก ากับและติดตามให้ความเห็นชอบ ส่งเสริม สนับสนุน เสนอ ข้อคิดเห็นแก่สถานศึกษา 
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาไปสู่กระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ได้เล็งเห็นถึง
ความส าคัญของคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง ในการมีบทบาทมีส่วนร่วมต่อการจัด
การศึกษาด้วยรูปแบบต่าง ๆ ท้ังเสนอแนวทางการก าหนดนโยบาย การส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการ
ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารท่ัวไปของสถานศึกษา จึงได้จัดท า
โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง  โดยมีกิจกรรมการประชุมอย่างน้อยภาค
เรียนละ 2 ครั้ง ซ่ึงการประชุมแต่ละครั้งจะมีคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู และอ่ืน ๆ 
เข้าร่วมประชุม การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองถือเป็นการประชุมท่ีส าคัญและ
จ าเป็นอย่างยิ่ง ในการร่วมพัฒนาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ให้ก้าวหน้าต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองได้มีบทบาทหน้าท่ีร่วมกับโรงเรียนในการจัด
การศึกษา 
        2. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือร่วมใจ และความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากรโรงเรียนกับคณะกรรมการ
และเครือข่ายผู้ปกครอง 
 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
 เชิงคุณภาพ 
        1. คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองได้ร่วมกิจกรรมการพัฒนาการศึกษากับโรงเรียน 
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเกิดจากความร่วมมือร่วมใจของโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และเครือข่าย
ผู้ปกครอง ตลอดปีการศึกษา 2565 
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        เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน 9 – 12 คน 
2. คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  จ านวน  27- 45 คน 

5.กิจกรรมและการด าเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

มี.ค. 2565 
 

นางปวีณา  จันดา 

2 ขั้นด าเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-ก าหนดระยะเวลา 
-ก าหนดงบประมาณ 
-ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแผน (D) 
 -จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและ
เครือข่ายผู้ปกครอง 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-นิเทศ  ก ากับ และติดตามผล 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

มี.ค.65- มี.ค.65 นางปวีณา  จันดา 
นายประสิทธ์  อุดหนุน 
 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มี.ค.65 นางปวีณา  จันดา 

6.สถานท่ีด าเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จ านวน 5,000 บาท 

   งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายการจา่ย 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ด าเนินการตามแผน(D) - - 5,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

8. การติดตามประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง
ร้อยละ  90 ของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายได้เข้าประชุมตามโครงการ 

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม -แบบส ารวจ 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองได้ร่วมกิจกรรมการพัฒนา
การศึกษากับโรงเรียน อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเกิดจากความร่วมมือร่วมใจของโรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา และเครือข่ายผู้ปกครอง ตลอดปีการศึกษา 2565  
 

ลงช่ือ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางปวีณา   จนัดา) 
         ต าแหน่งครู ช านาญการพิเศษ 

 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
ครู ช านาญการพิเศษ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 : หน้า 219 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.สุรินทร์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลขท่ีโครงการ 50 
ชื่อโครงการ โครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาสามัญประจ าห้องพยาบาล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหล่ือมล้ า 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์ข้อท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหล่ือมล้ า 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารท่ัวไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2565 

             
1. หลักการและเหตุผล  
  หลักการและเหตุผลสุขภาพและอนามัยท่ีดี  มีส่วนส าคัญอย่างยิ่งต่อการเรียนรู้ของนักเรียนเมื่อ
นักเรียนมีปัญหาด้านสุขภาพ  เกิดการเจ็บป่วยข้ึนภายในโรงเรียน  ย่อมมีผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน  
ดังนั้นจึงได้จัดโครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ประจ าห้องพยาบาลเพื่อการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นเมื่อนักเรียนเจ็บป่วย
ขณะอยู่โรงเรียนก่อนส่งต่อไปรับการรักษาท่ีโรงพยาบาลต่อไป  และเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจปฏิบัติตน
ได้ถูกต้องตามหลักสุขบัญญัติ  ได้รับการรักษาเป็นเบ้ืองต้นอย่างทันเวลา   
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  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จึงได้จัดท าโครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์และยาประจ าห้องพยาบาล
เพื่อให้บริการแก่ครู  นักเรียน  และบุคลากรในโรงเรียนเมื่อเจ็บป่วยหรือได้รับอุบัติเหตุได้ทันเวลาและปลอดภัย
ก่อนไปรับการรักษาท่ีโรงพยาบาลต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค์ 
  เพื่อให้ครูนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้รับการบริการสุขภาพเบื้องต้น
ทันทีเมื่อเจ็บป่วยหรือได้รับอุบัติเหตุ 
 
3.เป้าหมาย 
 3.1เชิงปริมาณ 
  3.1.1 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจ าบ้านครบทุกสายช้ันเรียน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจ าบ้าน
บริการสุขภาพเบ้ืองต้นอย่างรวดเร็วและปลอดภัย 
4.ขั้นตอนและวิธีด าเนินการ 
  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ก าหนดจัดโครงการในระหว่างวันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565ถึง
วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2565 ณ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต าบลเมืองแก  อ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ มี
ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการดังนี้ 
  4.1 ประชุมคณะกรรมการ  ร่วมกันหาแนวทางเพื่อจัดบริการสุขภาพนักเรียน  ครู  และ
บุคลากร  ในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  จึงจะท าโครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ประจ าห้องพยาบาลขึ้น  
  4.2 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบจัดท าโครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาประจ าห้องพยาบาล  
  4.3 จัดท าโครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาประจ าห้องพยาบาลก าหนดวัตถุประสงค์ให้เหมาะสม 
  4.4 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  
  4.5 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลโครงการสรุปรายงานโครงการงบประมาณ  
  4.6 สรุป  รายงานโครงการ 
5.งบประมาณ 
 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 5,000 บาท โดยใช้เงินงบประมาณจากเงินรายจ่ายดังนี้  
  5.1.1 รายหัว 5,000 บาท 
 

กิจกรรมและรายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม ลักษณะการจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ 
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งบบุคคล งบด าเนินงาน งบลงทุน 

1. 

จัดซ้ือยา และ
เวชภัณฑ์
ประจ าห้อง
พยาบาล  

-  

5,000  
16 พฤษภาคม 65 

ถึง 
30  กันยายน 65 

 

รวมท้ังสิ้น  5,000  

(รายละเอียดค่าใช้จา่ย ถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง) 
 
6. การวัดผลและการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผล วิธีการประเมินผล 

1. ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนมี 
เวชภัณฑ์ยาสามัญประจ าบ้าน บริการสุขภาพ 
เบ้ืองต้น อย่างรวดเร็วและปลอดภัย 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกการใช้เวชภัณฑ์ยา 
สามัญประจ าบ้าน 

- สอบถาม 
- บันทึกการใช้เวชภัณฑ์ 
ยาสามัญประจ าบ้าน 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจ าบ้าน บริการ  
สุขภาพเบ้ืองต้น อย่างรวดเร็วและปลอดภัย 

 
 
ลงช่ือ                  ผู้เสนอโครงการ 
            (นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                  ต าแหน่งคร ู
 
ลงช่ือ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
                คร ูช านาญการพิเศษ 
             ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
 
ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายเทิดไทย  สวัสดี) 
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  ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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ช่ือโครงการ    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม.สุรินทร์           ข้อ 2.พัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองมาตรฐานร.ร.สมศ.               ข้อ 1. คุณภาพของผู้เรียน  
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  169 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารวิชาการ(กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์) 
ผู้รับผิดชอบ              กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
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ระยะเวลา                                        ปีการศึกษา 2565      
          
1.หลักการและเหตุผล 
 

 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เป็นส่ิงจ าเป็นในการพัฒนากระบวนการคิดของผู้เรียนและ
จะสามารถน าหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดียิ่ง เพราะจะท าให้เป็นคน
มีเหตุผล มีจิตวิทยาศาสตร์ และสามารถพัฒนาตัวเองให้มีความก้าวหน้าได้ในอนาคต ดังท่ีนาๆประเทศท่ีมีความ
เจริญแล้ว มักจะมีความเจริญมาจากการเรียนรู้และปฏิบัติได้ทางวิทยาศาสตร์ท้ังส้ิน ประเทศไทยมักเป็นประเทศ
ท่ีมีการบริโภคมากกว่าการผลิตและจ าหน่ายท าให้ประเทศยากจน หากเราปลูกฝังความเป็นวิทยาศาสตร์ให้กับ
นักเรียน อนาคตประเทศไทยจะมีนักวิทยาศาสตร์ท่ีสามารน าพาประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรืองได้  โรงเรียนเห็น
ความส าคัญในด้านทักษะวิทยาศาสตร์ของนักเรียน ซ่ึงเป็นพื้นฐานของนักเรียนในการพัฒนาทักษะการคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ วิเคราะห์การท างาน และเพื่อผลสัมฤทธ์ิทางด้านวิทยาศาสตร์ จึงได้จัดโครงการพัฒนา
ทักษะด้านวิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนานักเรียนตามศักยภาพและเรียนได้อย่างมีความสุข ซ่ึงจะส่งผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูง 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน 
 2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางด้านวิทยาศาสตร์แก่ผู้เรียน 
 3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความสนใจทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 4. เพื่อจัดหาวัสดุ ส่ือ อุปกรณ์การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

- นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาม.1-ม.6ได้รับการพัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร ์
 - จัดซ้ือวัสดุ ส่ือ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ช่วงช้ันท่ี 3-4 
 เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียนมีทักษะและความคิดท่ีเป็นวิทยาศาสตร์ และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 - นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อย่างต่อเนื่อง ท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 
สถานท่ีด าเนินการ 
  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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4. ขั้นตอนการด าเนินงานและระยะเวลา 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมปรึกษาหารือการจัดท าโครงการ เม.ย. ๖5 นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์
2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย. ๖5 นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์
3.  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

 
พ.ค. ๖5 ฝ่ายบริหาร 

นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์
4.  ด าเนินงานตามแผนงาน ประกอบด้วย   
 - จัดหาหรือจัดซ้ืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์  

  หรือส่ือ/นวัตกรรม/วัสดุครุภัณฑ์ทางวิทยาศาสตร์ 
มิ.ย.65–ก.ย.66 นายสุข ยิบรัมย ์

นางธัญพร  ทองหล่อ 
นายนพพร  กาแก้ว 
งานการเงินและพัสด ุ

      
5.  สรุปผลโครงการ ก.ย. 65 / มี.ค.๖6 นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย ์

 
5. งบประมาณ 
 ได้รับงบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน ตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 
2565 ปรากฏในแผนงานวิชาการ โดยตั้งจ่ายจากงานการศึกษาไม่ก าหนดระดับ จ านวน   8,000   บาท 

กิจกรรมการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบด าเนินการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
- จัดหาหรือจัดซ้ืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์ หรือเครื่องมือ 8,000 - - 8,000 
  ทางวิทยาศาสตร์      
– ครุภัณฑ์ทางวิทยาศาสตร์     

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 8,000 - - 8,000 
หมายเหตุ   ทุกกิจกรรมสามารถถัวจ่ายได ้

6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

-นักเรียนได้รับการพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
-มคีวามเห็นความส าคัญมีทักษะทางวิทยาศาสตร ์
-มีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ส าหับการเรียนการสอน 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ตรวจสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- ใบตรวจรับพัสด ุ

.. 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นตอนสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

2. นักเรียนมีความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นนักวิชาการ นักวิจัย
และนักวิทยาศาสตร์ท่ีมีคุณภาพและท าประโยชน์ต่อประเทศชาติได้เต็มศักยภาพ 
 3. ปลูกฝังนักเรียนให้มีใจรักวิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้นและท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 

   
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย ์) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(  นางธัญพร  ทองหล่อ ) 
ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 

 ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 

(  นายเทิดไทย   สวัสดี ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 


