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  คำเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค ์

 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ  2564 ของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตามที่ผู้อำนวยการโรงเรียนได้
อนุมัติใช้แล้ว ขอให้การดำเนินงานโครงการต่างๆ ตามแผนกลยุทธ์ระดับต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้อง ตาม
แผนปฏิบัติการในปีงบประมาณนี้  ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและการพัฒนา
การศึกษาที่กำหนดไว้ 
 ในนามของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานขอแสดงความชื่นชมต่อผู้บริหารและคณะครู
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ที่ได้มีความวิริยะอุตสาหะจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2564 อย่างละเอียดรอบคอบ ทั้งนี้โดยคำนึงถึงมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานและสอดคล้องกับแนวทางการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่21 ที่มุ่งเน้นให้
คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 
 

  
( นางศรีวรรณ  ใจใหญ่ ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
         โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

  



 
 
 

คำนำ 
 

 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2564  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ได้จัดทำเพื่อใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนที่วางไว้โดยเน้นบริหารการปฏิบัติงานมุ่งสู่
มาตรฐานสากลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  รวมทั้งมีรายละเอียดของโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  รายการวัสดุ  ครุภัณฑ์  และค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน  โดย
คำนึงถึง  มาตรฐาน  นโยบายของโรงเรียน  ตลอดจนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  ทิศทางของเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 33 ในข้อที่เก่ียวข้องกับโรงเรียน 
 แผนปฏิบัติการฉบับนี ้สำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี  จากการร่วมมือของคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2564 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  และได้ผ่านการประชุมแสดง
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  จึงขอขอบคุณ
ผู้ที่เกี่ยวข้องไว้ ณ โอกาสนี้  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า การปฏิบัติงานในปีงบประมาณ 2564 จะทำให้
การดำเนินงานภายในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  และมุ่งพัฒนาเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียนต่อไป 
 
 
 
 

           (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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บทนำ 
 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เป็นโรงเรียนประจำตำบลเมืองแก  ได้ดำเนินการจัดการเรียน
การสอนระดับมัธยมศึกษา  ตามแนวนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการโดยการพัฒนาให้ผู ้เรียนได้พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพเพื่อเป็นพลโลก 
(World Citizen) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ  เพื่อให้เยาวชนของ
ชาติเป็นคนดีและมีอาชีพ 

โรงเรียนมี “แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2563-2565 เพื ่อเป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานของโรงเรียน  สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได้ว่าสภาพแวดล้อมภายนอก มี
ลักษณะเอื้อต่อการพัฒนา  สภาพแวดล้อมภายในยังเป็นจุดแข็งในการปฏิบัติงานเพื่อความสำเร็จ  สู่
จุดมุ่งหมายโรงเรียนมีโอกาสที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น   โดยอาศัยความ
ร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ในด้านการบริหารโรงเรียนมีปัจจัยทางด้าน
โครงสร้างและนโยบายที่ดี  การให้บริการ และผลผลิตมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน  บุคลากรมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่นแต่ยังมีจุดอ่อนที่เป็นปัญหา
ต้องแก้ไข  คืองบประมาณมีจำกัดจึงทำให้การจัดหาสื่อและอุปกรณ์การศึกษาทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียนรวมทั้งการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นให้
มากขึ้น  ตลอดจนการบริหารจัดการจะต้องเพ่ิมประสิทธิภาพให้สูงขึ้น  

ในการจัดทำแผนปฏิบัติการ โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู 
นักเรียน  และบุคลากรอื่นๆ ที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี จึงถือว่าแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2564 ของโรงเรียน ทำให้การปฏิบัติงานมุ่งไปสู่จุดหมายตามแผนกลยุทธ์ที่
กำหนดไว้ 

 

  

ก 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 1 
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สภาพปจัจุบันและปญัหา 
ก.ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 บ้านกุง  ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัด
สุรินทร์รหัสไปรษณีย์ 32120 เป็นโรงเรียนมัธยมขนาดเล็กมีพื้นที่ทั้งหมดจำนวน 35 ไร่  เปิดสอน
ตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 แผนการจัดชั้นเรียนในปีการศึกษา 2564 คือ 
1-1-1/1-1-1 รวมชั้นเรียนทั้งหมด 6 ห้องเรียน  จำนวนนักเรียน 35-34-31/27-29-13  รวมจำนวน
นักเรียนทั้งหมด 169 คนมีข้าราชการครูทั้งสิ้น 14 คน ลูกจ้างประจำ 1 คน  ลูกจ้างชั่วคราว 3 คน  มี
อาคารเรียน 3 หลังอาคารฝึกงาน 1 หลัง  โรงอาหารขนาด 300 ที่นั่ง  จำนวน 1 หลัง  ห้องน้ำ -ห้อง
ส้วมจำนวน 25 ห้อง จำนวนอาคารดังกล่าวมีปริมาณเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนที่เป็นอยู่ใน
ปัจจุบัน 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ตั้งขึ้นเมื่อปีพ.ศ 2533 โดยเป็นสาขาของโรงเรียนท่าตูมประชา
เสริมวิทย์ ตั้งอยู่ที่บ้านบัวโคก  ตำบลบัวโคก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  ต่อมาใน ปี  พ.ศ 2535 
โรงเรียนได้รับการประกาศจัดตั้งจากกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ ให้ใช้ชื่อ “โรงเรียนเมือง
แกพิทยาสรรค์”และได้ย้ายมาตั้งในที่ปัจจุบัน   

พ.ศ.2533  โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์(สาขา)   
พ.ศ.2535  ประกาศจัดตั้งโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
พ.ศ.2555  เป็นสถานศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และบูรณาการ  บริหารจัดการตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง”ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 33 ผ่านการประเมินระบบประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา องค์การมหาชน (สมศ.) รอบ3  

พ.ศ.2558 โรงเรียนผ่านการประเมินเป็น “โรงเรียนดีศรีตำบล” เป็นโรงเรียนต้นแบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โรงเรียนขนาดเล็ก  ระดับสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 33  

พ.ศ.2559  ร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ 
พ.ศ.2560  เป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนประชารัฐ  ที่มีธนาคารไทยพาณิชย์สนับสนุน 

ข.สภาพปัจจุบัน 
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียน  และบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา  

เข้าร่วมประชุมโดยการเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม  ได้ร่วมกันปฏิบัติวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน  เสนอผลการวิเคราะห์ใน 2 ประเด็น  คือ  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและผล
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนปรากฏผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
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1.ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
1.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียน  พิจารณาจากปัจจัยด้านสังคมและ

วัฒนธรรม  เทคโนโลยี  เศรษฐกิจ  การเมือง  และ  กฎหมาย  สรุปได้ดังนี้ 
ปัจจัยท่ีเป็นโอกาสในการดำเนินงานของโรงเรียน  

-ชุมชน  ผู้ปกครอง  เห็นความสำคัญของการศึกษา 
-มีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  นำทางการพัฒนา 
-ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีทำให้นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลความรู้และแหล่งเรียนรู้ได้

ง่ายและรวดเร็วขึ้น  
ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคในการดำเนินงานของโรงเรียน 

-การกระจายของอบายมุขในชุมชนส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมนักเรียน 
-การใช้สื่อและเทคโนโลยีในทางท่ีไม่เหมาะสมของเยาวชน 
-ความแตกต่างด้านเศรษฐกิจผู ้ปกครองมีผลต่อความเสมอภาคด้านการเรียนและการ

พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
-ครอบครัวที่ไม่ดูแลเอาใจใส่นักเรียน 
-การเปลี่ยนแปลงนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 
1.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียน  พิจารณาจากปัจจัยด้านโครงสร้างและ

นโยบายโรงเรียน  การบริการและผลผลิต  ปริมาณและคุณภาพบุคคล  ประสิทธิภาพทางการเงิน
กระบวนการปฏิบัติงาน  และการบริหารจัดการ  สรุปได้ดังนี้ 
ปัจจัยท่ีเป็นจุดแข็งในการดำเนินงานของโรงเรียน  

-มีโครงสร้างการบริหารของโรงเรียนชัดเจนอย่างเป็นระบบ 
-จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีแก่นักเรียน 
-บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตรงกับคุณวุฒิและความสามารถและมีจำนวนเพียงพอ 
-มีระบบควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณท่ีเป็นระบบและโปร่งใส 
-มีแหล่งเรียนรู้  นวัตกรรม  และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
-มีระบบประกันคุณภาพในการพัฒนาบุคลากรและการศึกษา 
-มีการใช้นวัตกรรมจิตศึกษา PBL และ PLC อย่างต่อเนื่อง 

ปัจจัยท่ีเป็นจุดอ่อนในการดำเนินงานของโรงเรียน 
-หน่วยงานต้นสังกัดมีกิจกรรมให้ครูต้องออกจากโรงเรียนมากเกินไปส่งผลต่อการปฏิบัติงาน 
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-ขาดการบริหารการใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
-การบริหารงานที่ยังขาดการจัดการด้านข้อมูลสารสนเทศ 

 
2.ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

จากผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียน
สามารถประเมินสภาพสถานภาพของโรงเรียนได้ว่าสภาพแวดล้อมภายนอกมีลักษณะเอื้อต่อการ
พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในยังเป็นจุดแข็งในการปฏิบัติงานเพ่ือความสำเร็จสู่จุดมุ่งหมาย  โรงเรียนมี
โอกาสที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  โดยอาศัยความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในด้านการ
บริหารโรงเรียนมีปัจจัยทางด้านโครงสร้างและนโยบายที่ดี  การให้บริการและผลผลิตมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของชุมชน  บุคลากรมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น
แต่ยังมีจุดอ่อนที่เป็นปัญหาต้องแก้ไขคือสภาพงบประมาณมีจำกัด  การจัดหาสื่อ และอุปกรณ์
การศึกษาทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพเพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน  รวมทั้งการใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นให้มากขึ้น  ตลอดจนการบริหารจัดการจะต้องเพิ่มประสิทธิภาพ
ให้สูงขึ้น  เช่นกัน  โรงเรียนจึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
“พัฒนาผู้เรียน  ให้มีทักษะในศตวรรษที่21   ส่งเสริมคุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา (Identity) 
“ยิ้มง่าย  ไหว้สวย” 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา (Uniqueness) 
“การเรียนรู้แบบบูรณาการ” 
พันธกิจ (Mission) 

1.พัฒนานักเรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2.พัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี  มีคุณธรรม  มีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ  และมีจิต

สาธารณะ  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ซึ่งใช้นวัตกรรมจิตศึกษา  และการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ PBL  
 3.พัฒนาครู  ให้เป็นโค้ช/ผู้อำนวยการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดย
ใช้นวัตกรรม PLC  

4.พัฒนาการบริหารจัดการโดยให้มีระบบคุณภาพ (PDCA) ตามหลักธรรมาภิบาล  ด้วยการม ี
ส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ชุมชนและเครือข่ายร่วมพัฒนาการศึกษา 
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เป้าประสงค์ (Goal) 
1.นักเรียน  เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีทักษะในศตวรรษที่ 21  มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่

ดี  เป็นคนดี  มีคุณธรรม  มีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ  และมีจิตสาธารณะโดยยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  มีคุณธรรม
จริยธรรมและใช้สื่อการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย  สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้และปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3.โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  สวยงามเป็นระเบียบ  เรียบร้อยเหมาะแก่การเรียนรู้และปลอดภัย 
4.ชุมชน  มีความศรัทธาให้ความร่วมมือและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ (Strategy) 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

1.1 ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

2.1 ผู้เรียน มีสมรรถนะ ทักษะ และคุณลักษณะที่สำคัญจำเป็น 
ในศตวรรษท่ี 21 

2.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและศักยภาพท่ีจำเป็นต่อการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
มีทักษะอาชีพตามความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้ที่มีคุณธรรมมีจิตวิญญาณความเป็นครู มีสมรรถนะ
สูง สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

3.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีบทบาทเป็นนักวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และลดความ
เหลื่อมล้ำ 

4.1 ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เสมอภาค 
กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

5.1 ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการดำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสามารถนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
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6.1 มีระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นไปตามหลักธรรมมาภิ
บาล 

6.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการศึกษา 
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กรอบแผนกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ระดับองค์กร กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิงจุดมุ่งหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ก ล ย ุ ท ธ ์ ท ี ่  1  จั ด
การศึกษาเพื ่อความ
มั่นคง 

1.1 ผ ู ้ เร ียนม ีความร ักใน
สถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย ์ทรง
เป็นประมุข 
1.2 ผ ู ้ เ ร ี ย นม ี ค ุณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

1. เสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักและการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ปลูกฝังผู้เรียนดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

1.ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีการบรูณาการ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้
ในการดำเนินชีวิต 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข และ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์และ
ความเป็นพลเมือง 
4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคณุธรรม 
จริยธรรม คณุลักษณะอันพึงระสงค์ตาม
หลักสตูร และค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนา
คุณภาพผู้เรยีนสู่ความ
เป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1 ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง 
มีคุณภาพ มีสมรรถนะ 
ทักษะ และคณุลักษณะที่
สำคัญจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 
 
 
 

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งใน
การพ ัฒนาผ ู ้ เร ี ยนอย ่างมี
ค ุณภาพ และมีท ักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
2. ส่งเสรมิ สนับสนุน ผู้เรียน 
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
(ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส) ได้รับ
การส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพด้วย
รูปแบบที่เหมาะสม 
3. ส่งเสรมิ สนับสนุน การ
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

1. ร้อยละ 100 ของครูจัดการเรียนรู้
สอดคล้องกับหลักสตูร ตามความจำเป็น
และความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
ท้องถิ่น และสังคม 
2. จำนวนร้อยละของผูเ้รียนที่มคีะแนนผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) มากกว่าร้อยละ 55 ใน
แต่ละวิชาเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีทักษะการคิด
วิเคราะห์ คดิแก้ปัญหา และคดิสรา้งสรรค์
จากการเรียนรูผ้่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง 
(Active Learning) 
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กลยุทธ์ระดับองค์กร กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิงจุดมุ่งหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 ผู้เรียนมีคณุลักษณะ
และศักยภาพที่จำเป็นต่อ
การสร้างขีด ความสามารถ
ในการแข่งขัน มีทักษะอาชีพ
ตามความต้องการของตลาด
งาน และการพัฒนาประเทศ 

4. ส่งเสรมิ สนับสนุน
สถานศึกษาจัดกระบวนการ
เรียนรู้ใหผู้้เรียน มีทักษะดา้น
อาชีพตามความถนัด 
และความสนใจของตนเอง 

4. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินความสามารถด้านการใช้
ภาษาอังกฤษ 
5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส) ไดร้ับ 
การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
6. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

3.1 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นผู้ที่มีคณุธรรมมจีิต
วิญญาณความเป็นครู มี
สมรรถนะสูง สอดคล้องกับ
การจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 
3.2 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีบทบาทเป็นนักวิจัย
และพัฒนานวัตกรรมทาง
การศึกษา 

1.   พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้สามารถ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ
ในรูปแบบที่หลากหลาย 
2. ส่งเสรมิ สนับสนุนการวิจัย  
การพัฒนานวัตกรรม และนำ
ผลไปใช้ประโยชน 
 
 
 

1. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ในรูปแบบที่
หลากหลาย 
2. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพและสามารถปฏิบตัิงานไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

กลย ุทธ ์ท ี ่  4  ขยาย
โ อ ก า ส ก า ร เ ข ้ า ถึ ง
บริการทางการศึกษา
การเร ียนร ู ้ อย ่ า งมี
คุณภาพ และลดความ
เหลื่อมล้ำ 

4.1 ประชากรวัยเรยีนทุกคน
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา
ที่มีคุณภาพ เสมอภาค 

1. เพิ่มโอกาสการเข้าถึง 
การศึกษาท่ีมีคณุภาพ 
2. ลดความเหลื่อมล้ำทางการ 
ศึกษา 

1. ร้อยละ 100 ของประชากรวัยเรียนภาค
บังคับ ได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการ
ทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง เสมอภาคและมี
คุณภาพ 
2. อัตราการออกกลางคันของนักเรียน
ลดลงน้อยกว่า 0.02 

กลยุทธ์ที่ 5 จัด
การศึกษาเพื่อ
เสรมิสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
 

5.1 ผู้เรียนมีจติสำนึกในการ
ดำเนินชีวิตที่เป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อม และสามารถนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

1. ส่งเสรมิการจดัการศึกษา 
เพื ่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

1. ร้อยละ100 ของนักเรียนมีจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม  น้อมนำแนวคิดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีจิตสำนึกความ
ตระหนักและมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
คุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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กลยุทธ์ระดับองค์กร กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิงจุดมุ่งหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ
และส่งเสรมิการมีส่วน
ร่วม 
 

6.1 มีระบบบริหารจัด
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล เป็นไปตาม
หลักธรรมมาภิบาล 
6.2 สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือและส่งเสรมิให้ทุก
ภาคส่วนของสังคมเข้ามามี
ส่วนร่วมในการบริหารจัด
การศึกษา 
 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ 
2. เสริมสร้าง ปลูกฝังค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต 
3. ส่งเสรมิหลักสูตรสุจริต
ศึกษา 
4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
และส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วน
ของสังคมเข้ามามสี่วนร่วม
บริหารจดัการศึกษา 
5. เสริมสร้างความเข้มแข็ง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
6. สร้างความร่วมมือกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1. สถานศึกษาที่มีผลการประเมินภายนอก
ในระดับดีขึ้นไป 
2. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วม 
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จุดเน้น  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ปีงบประมาณ 2564 
1.จัดระบบการเรียนการสอนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  โดยใช้  จิตศึกษา  และการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ PBL 
2.นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงาน  และจัดการเรียนการสอน  
3.มีการบริหารปัจจัยเสี ่ยงในการบริหารงานภายในหน่วยงาน   เพื ่อยกระดับคุณภาพ

การศึกษา  
4.จัดกิจกรรมและการเรียนการสอนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงสุนทรียภาพทางด้านศิลปะ

ดนตรี  นาฏศิลป์  กีฬา  และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม  
5.บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลสร้างการมีส่วนร่วม 
6.ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่  และสิ่งอำนวยความสะดวกในโรงเรียน  ให้เอื้อต่อการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 
7. การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 

จำนวนนักเรียน  
 

ระดับชั้นเรียน 
ปีงบประมาณ 2563   

จำนวน(คน) 
ปีงบประมาณ 2564   

จำนวน(คน) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 34 35 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 32 34 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 45 31 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 29 27 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 13 29 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 16 13 
รวมจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 169 169 

จำนวนครู  จำแนกตาม ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 

ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีงบประมาณ 2564   

จำนวน(คน) 
1. บริหาร 1 
2. ภาษาไทย 2 
3. คณิตศาสตร์ 1 
4. วิทยาศาสตร์ 5 
5. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 1 
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7. การงานอาชีพ 1 
8. ศิลปะ 1 
9. ภาษาต่างประเทศ 2 

รวมจำนวนครูทั้งสิ้น 16 
 
จำนวนลูกจ้างจำแนกตามหน้าที่  

 
ตำแหน่งหน้าที่ 

ปีงบประมาณ 2563  
จำนวน(คน) 

ปีงบประมาณ 2564  
จำนวน(คน) 

ลูกจ้างประจำ 1 1 
ลูกจ้างชั่วคราว 2 3 
รวมจำนวนลูกจ้างท้ังสิ้น 3 4 
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ตารางสรุปแสดงงบประมาณจำแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ปีงบประมาณ 2564 

 
 

ลำดับ 
 

กลุ่มงาน 
ประเภทเงินท่ีไดร้ับจัดสรร  

รวม เงินงบประมาณ(บาท) เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

1.  บริหารงานวิชาการ 857,048      857,048 
2.  บริหารงานบุคคล 142,841      142,841 
3.  บริหารงบประมาณ 142,841      142,841 
4.  บริหารทั่วไป 142,841      142,841 
5.  เงินสำรองจ่าย 142,843      142,841 

รวม        
รวมท้ังสิ้น 1,428,414      1,428,414 

 
งบประมาณ 
 รายการจัดสรรงบประมาณ ประจำปี 2564 

 
ลำดับที ่

 
หมวดเงิน 

จำนวนเงิน  
รวม 

 
หมายเหตุ บาท สตางค์ 

1.  เงินอุดหนุนรายหัว 612,200  612,200  
2.  เงินปัจจัยพื้นฐาน 159,000  159,000  
3.  โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
-กิจกรรมนักเรียน 
-หนังสือแบบเรียน 
-อุปกรณ์การเรียน 
-เครื่องแบบนักเรียน 

 
 

153,550 
181,424 
73,740 
79,500 

  
 

153,550 
181,424 
73,740 
79,500 

 

รวมท้ังสิ้น 1,428,414  1,428,414  

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 12 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

ตารางสรุปแสดงงบประมาณจำแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 
ที่ 

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ (60%) 857,048       
1.  โครงการวันสถาปนาลูกเสือ 3,000       
2.  โครงการวันภาษาไทย 3,000       
3.  โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 20,000       
4.  โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุสำนักงานวิชาการ 10,000       
5.  โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 5,000       
6.  โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาคณิตศาสตร์ 5,000       
7.  โครงการวันสุนทรภู ่ 3,000       
8.  โครงการกีฬาสีภายใน 10,000       
9.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 10,000       
10.  โครงการพัฒนาระบบไอซีที 25,000       
11.  โครงการประกวดวาดภาพระบายสี 2,000       
12.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพและ

เทคโนโลยี 
5,000       

13.  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 6,384       
14.  โครงการพัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 5,000       
15.  โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
5,000       

16.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

334,664       

17.  โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ PBL 18,000       
18.  โครงการจัดทำเอกสารทางการศึกษางานทะเบียนและวัดผล 10,000       
19.  โครงการวันสำคัญทางศาสนา 3,000       
20.  โครงการโรงเรียนสุจริต 1,000       
21.  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 20,000       
22.  โครงการนิเทศภายใน 5,000       
23.  โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสด ุอุปกรณ์สำนักงาน 30,000       
24.  โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 20,000       
25.  โครงการเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ-เนตรนารี 30,000       
26.  โครงการวันวชิราวุธ 2,000       
27.  โครงการพัฒนาทักษะนกัเรียนด้านประติมากรรม 1,000       
28.  โครงการธรรมศึกษาชั้นตรี โท เอก 10,000       
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ที่ 

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอื่นๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ (60%) 857,048       
29.  โครงการพัฒนาการสอนวิทยาการคำนวณ 5,000       
30.  โครงการทำนาปักดำเกษตรอินทรีย ์ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
3,000       

31.  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 20,000       
32.  โครงการเปิดบ้านวิชาการ Open House 40,000       
33.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายปจัจัยพื้นฐาน 159,000       
34.  โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 20,000       
35.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 8,000       

รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานวิชาการ 857,048       
รวมทั้งสิ้น 857,048       

 
 
 

ตารางสรุปแสดงงบประมาณจำแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ที ่

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

กลุ่มบริหารงานบุคคล (10%) 142,841        
1.  งานพัฒนาบุคลากร 70,841       
2.  โครงการลูกจ้างช่ัวคราว 72,000       

รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานบุคคล 142,841       
รวมท้ังสิ้น 142,841       
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ตารางสรุปแสดงงบประมาณจำแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

 
ที ่

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ (10%) 142,841       
1.  โครงการจดัหาเครื่องถ่ายเอกสาร 60,000       
2.  โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 82,841       
3.  โครงการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาฯ -       
รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 142,841       

รวมท้ังสิ้น 142,841       

 
 
 

ตารางสรุปแสดงงบประมาณจำแนกตามฝ่าย  ตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

งานกิจการนกัเรียน (10%) 142,841       
1.  โครงการกีฬาต้านยาเสพติด เทศบาลตำบลเมืองแก 10,000       
2.  โครงการวันไหว้ครู 4,000       
3.  โครงการป้องกันยาเสพติด 2,000       
4.  โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 5,000       
5.  โครงการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 10,000       
6.  โครงการเยี่ยมบ้านนกัเรียน 22,413       
7.  โครงการสัมพันธ์ชุมชน(แห่เทียนพรรษา) 2,000       
8.  โครงการพัฒนางานแนะแนว 3,000       
9.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 20,000       
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ที ่

 
กลุ่มงาน 

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

งานกิจการนกัเรียน (10%) 142,841       
10.  โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและ

เครือข่ายผู้ปกครอง 11,000 
      

11.  โครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำห้อง
พยาบาล 10,000 

      

12.  โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์สำนักงาน 30,000       
13.  โครงการซ่อมบำรุงรถยนต์โรงเรียน 13,428       

รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานทั่วไป 142,841       
รวมท้ังสิ้น 142,841       
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ตารางแสดงงบประมาณจำแนกตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ระบบยุทธศาสตร์  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 
 

แผนที่ 

 
 

กลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
 
 

รวม 

เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอกงบประมาณ(บาท) 
เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

1.  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 25,000       
2.  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ 311,384       
3.  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสรมิสนับสนุนการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
 

142,841 
      

4.  กลยุทธ์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ และลดความ
เหลื่อมล้ำ 

 
 

559,077 

      

5.  กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

105,841       

6.  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจดัการและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

 
284,271 

      

รวมท้ังสิ้น 1,428,414       
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ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนที่ 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ที่ 1       
1.  โครงการวันสถาปนาลูกเสือ 3,000       
2.  โครงการวันสำคัญทางศาสนา 3,000       
3.  โครงการโรงเรยีนสุจริต 1,000       
4.  โครงการวันวชิราวุธ 2,000       
5.  โครงการธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก 10,000       
6.  โครงการวันไหว้คร ู 4,000       
7.  โครงการป้องกันยาเสพตดิ 2,000       

รวม 25,000       
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ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 
 

แผนที่ 

 
 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
 
 

รวม 

เงินงบประมาณ
(บาท) 

เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ที่ 2       
1.  โครงการวันภาษาไทย 3,000       
2.  โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์ 20,000       
3.  โครงการจดัซื้อจัดหาวัสดสุำนักงานวิชาการ 10,000       
4.  โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 5,000       
5.  โครงการพัฒนาการเรยีนสอนวิชาคณิตศาสตร์ 5,000       
6.  โครงการวันสุนทรภู ่ 3,000       
7.  โครงการกีฬาสีภายใน 10,000       
8.  โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 10,000       
9.  โครงการพัฒนาระบบไอซีที 25,000       
10.  โครงการประกวดวาดภาพระบายส ี 2,000       
11.  โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนกลุ่มสาระ

การงานอาชีพ 5,000 
      

12.  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 6,384       
13.  โครงการพัฒนาการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 5,000 
      

14.  โครงการพัฒนาการเรยีนสอนวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 5,000 

      

15.  โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ PBL 18,000       
16.  โครงการจดัทำเอกสารทางการศึกษางาน

ทะเบียนและวัดผล 10,000 
      

17.  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 20,000       
18.  โครงการนิเทศภายใน 5,000       
19.  โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี 30,000       
20.  โครงการพัฒนาทักษะนักเรียนดา้น

ประตมิากรรม 1,000 
      

21.  โครงการพัฒนาการสอนวิทยาการคำนวณ 5,000       
22.  โครงการเปิดบ้านวิชาการ Open House 40,000       
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แผนที่ 

 
 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
 
 

รวม 

เงินงบประมาณ
(บาท) 

เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ที่ 2       
23.  โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนวิทยาศาสตร์ 8,000       
24.  โครงการจดัหาเครื่องถ่ายสำเนาเอกสาร 60,000       

รวม 311,384       

 
 
 
 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนที่ 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ที่ 3       
1.  โครงการพัฒนาบุคลากร 70,841       
2.  โครงการจดัหาลูกจ้างช่ัวคราว 72,000       

รวม 142,841       
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 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผนที่ 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ที่ 4       
1.  โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 334,664 

      

2.  โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอกสถานท่ี 20,000       
3.  โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย

ปัจจัยพื้นฐาน 159,000 
      

4.  โครงการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 10,000       
5.  โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 22,413       
6.  โครงการพัฒนางานแนะแนว 3,000       
7.  โครงการจดัซื้อเวชภณัฑ์ยาสามญัประจำ

ห้องพยาบาล 10,000 
      

รวม 559,077       

 
ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 

 
 

แผนที่ 

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
 

รวม 
เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ 
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

แผนกลยุทธ์ที่ 5       
1.  โครงการทำนาปักดำเกษตรอินทรยี์ ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3,000 
      

2.  โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 82,841       
3.  โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์โรงเรียน 20,000       

รวม 105,841       



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 21 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

ตารางแสดงงบประมาณของโครงการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 
 

แผน
ที ่

 
 

โครงการตามแผนกลยุทธ ์

ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร  
รวม เงินงบประมาณ

(บาท) 
เงินนอกงบประมาณ(บาท) 

เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพยากร เงินอ่ืนๆ  
ด้าน

ดำเนินการ 
ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

ด้าน
ดำเนินการ 

ด้าน
ลงทุน 

 แผนกลยุทธ์ที่ 6        
1.  โครงการจดัซื้อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์

สำนักงาน 30,000 
      

2.  โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพ
ภายในสถานศึกษา 20,000 

      

3.  โครงการจดัทำวารสารประชาสมัพันธ์
โรงเรียน 20,000 

      

4.  โครงการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนา
การศึกษา 0 

      

5.  โครงการกีฬาต้านยาเสพตดิ เทศบาล
ตำบลเมืองแก 10,000 

      

6.  โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 5,000       
7.  โครงการสัมพันธ์ชุมชน(แห่เทียนพรรษา) 2,000       
8.  โครงการประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 11,000 
      

9.  โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์สำนักงาน 30,000       
10.  โครงการซ่อมบำรุงรถยนต์โรงเรียน 13,428       
11.  งบสำรอง 142,843       

รวม 284,269       

 



 
 
 

ตารางแผนการดำเนินงานของฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ  จำแนกตามกลยุทธข์องโรงเรียน  แผนปฏิบัติการ งบประมาณ 2563 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/วัตถุประสงค ์ สนองกลยุทธ ์ เป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มงาน 

สพม.33 สมศ. โรงเรียน (ระบุหน่วย) (บาท)  
  

1 โครงการวันสถาปนาลูกเสือ 1 1,3 1 169 3,000 มิ.ย.64-ก.ค.64 นายนพพร  กาแก้ว วิชาการ 

2 โครงการวันภาษาไทย 2 2 2 169 3,000 มี.ค.64-ก.ค.64 นางสาวกาญจนา    ศรีราช วิชาการ 

3 โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์ 2   2 169 20,000 ส.ค.-64 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย ์ วิชาการ 

4 โครงการจดัซื้อจัดหาวัสดสุำนักงานวิชาการ 2 1 2 169 10,000 พ.ค.-64 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

5 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 2 1 2 169 5,000 มี.ค.64-ก.ย.64 นางสาวกาญจนา    ศรีราช วิชาการ 

6 โครงการพัฒนาการเรยีนสอนวิชาคณิตศาสตร์ 2 1 2 169 5,000 พ.ค.64-ก.ย.64 นายกฤตภาส      มูลทอง วิชาการ 

7 โครงการวันสุนทรภู ่ 2 3 2 169 3,000 มิ.ย.-64 นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว วิชาการ 

8 โครงการกีฬาสีภายใน 2   2 169 10,000 มิ..ย.64-ต.ค.64 นายสุข    ยิบรัมย ์ วิชาการ 

9 โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 2 3 2 169 10,000 พ.ค.63-กพ.64 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

10 โครงการพัฒนาระบบไอซีที 2 3 2 188 25,000 พ.ค.64-ก.ย.64 นายกฤตภาส      มูลทอง วิชาการ 

11 โครงการประกวดวาดภาพระบายส ี 2   2 169 2,000 ส.ค.-64 นายยอดชาย  เสาทอง วิชาการ 

12 โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 2 3 2 169 5,000 ตลอดปีการศึกษา นางชัชพร    แนวทอง วิชาการ 

13 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 2   2 169 6,384 ต.ค.63-ก.ย.64 นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น วิชาการ 

14 โครงการพัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 2   2 169 5,000 ต.ค.63-ก.ย.64 นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น วิชาการ 

15 โครงการพัฒนาการเรียนสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2   2 169 5,000 พ.ค.63-ก.ย.64 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรมีาศ วิชาการ 

16 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 4   4 169 334,664 ต.ค.63-ก.ย.64 นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย ์ วิชาการ 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 : หน้า 23 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

ตารางแผนการดำเนินงานของฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ  จำแนกตามกลยุทธข์องโรงเรียน  แผนปฏิบัติการ งบประมาณ 2563 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/วัตถุประสงค ์ สนองกลยุทธ ์ เป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มงาน 

สพม.33 สมศ. โรงเรียน (ระบุหน่วย) (บาท)  
  

17 โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ PBL 2 3 2 169 18,000 พ.ค.64-ต.ค.64 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

18 โครงการจดัทำเอกสารทางการศึกษางานทะเบียนและวัดผล 2 3 2 169 10,000 พ.ค.-64 นางชัชพร    แนวทอง วิชาการ 

19 โครงการวันสำคัญทางศาสนา 1 1,2 1 169 3,000 พ.ค.64-ก.ค.64 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรมีาศ วิชาการ 

20 โครงการโรงเรยีนสุจริต 1 1,2 1 169 1,000 พ.ค.64-ก.ย.64 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรมีาศ วิชาการ 

21 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 2 1 2 188 20,000 ก.ย.-64 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

22 โครงการนิเทศภายใน 2   2 18 5,000 พ.ค.-64 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

23 โครงการจดัซื้อจัดหาวัสดุ อุปกรณส์ำนักงาน 6   6 18 30,000 ต.ค.63-ก.ย.64 นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น วิชาการ 

24 โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอกสถานท่ี 4 1 4 169 20,000 มี.ค.-64 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

25 โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี 2   2 169 30,000 มี.ค.-64 นายนพพร  กาแก้ว วิชาการ 

26 โครงการวันวชิราวุธ 1   1 169 2,000 พ.ย.-64 นายนพพร  กาแก้ว วิชาการ 

27 โครงการพัฒนาทักษะนักเรียนดา้นประตมิากรรม 2   2 169 1,000 ส.ค.-64 นายยอดชาย  เสาทอง วิชาการ 

28 โครงการธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก 1   1 169 10,000 มี.ค.-64 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรมีาศ วิชาการ 

29 โครงการพัฒนาการสอนวิทยาการคำนวณ 2   2 169 5,000 ตลอดปีการศึกษา นายกฤตภาส      มูลทอง วิชาการ 

30 โครงการทำนาปักดำเกษตรอินทรยี์ ฯ 5   5 169 3,000 ส.ค.-64 นายสุข    ยิบรัมย ์ วิชาการ 

31 โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 6   6 18 20,000 ตลอดปีการศึกษา นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ วิชาการ 

32 โครงการเปิดบ้านวิชาการ Open House 2   2 169 40,000 ก.พ.-64 นางธัญพร    ทองหล่อ วิชาการ 

33 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายปัจจัยพื้นฐาน 4   4 169 159,000 ตลอดปีการศึกษา นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย ์ วิชาการ 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 : หน้า 24 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

ตารางแผนการดำเนินงานของฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ  จำแนกตามกลยุทธข์องโรงเรียน  แผนปฏิบัติการ งบประมาณ 2563 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/วัตถุประสงค ์ สนองกลยุทธ ์ เป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มงาน 

สพม.33 สมศ. โรงเรียน (ระบุหน่วย) (บาท)  
  

34 โครงการจดัทำวารสารประชาสมัพันธ์โรงเรียน 6   6 188 20,000 ตลอดปีการศึกษา นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ วิชาการ 

35 โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 2   2 169 8,000 ตลอดปีการศึกษา นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย ์ วิชาการ 

36 งานพัฒนาบุคลากร 3 2 3 20 70,841 ตลอดปีงบประมาณ นางสาวกาญจนา  ศรรีาช บุคคล 

37 โครงการลูกจ้างช่ัวคราว 3   3   72,000 ตลอดปีงบประมาณ นางสาวกาญจนา  ศรรีาช บุคคล 

38 โครงการจดัหาเครื่องถ่ายสำเนาเอกสาร 2   2 188 60,000 ตลอดปีการศึกษา นางมนทกานต์    จันทร์ปิ่น งบประมาณ 

39 โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 5   5 188 82,841 ตลอดปีการศึกษา นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย ์ งบประมาณ 

40 โครงการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา 6   6 169 0 ตลอดปีการศึกษา นางณัฐยา    ชิตบัณฑิตย ์ งบประมาณ 

41 โครงการกีฬาต้านยาเสพตดิ เทศบาลตำบลเมืองแก 6   6 169 10,000 มิ.ย.64-ต.ค.64 นายสุข    ยิบรัมย ์ ทั่วไป 

42 โครงการวันไหว้คร ู 1 1 1 169 4,000 มิ.ย.-64 นายอนันต์    ปิยพงศ์ธนัชต์ ทั่วไป 

43 โครงการป้องกันยาเสพตดิ 1   1 169 2,000 ตลอดปีการศึกษา นายอนันต์    ปิยพงศ์ธนัชต์ ทั่วไป 

44 โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 6   6 169 5,000 ตลอดปีการศึกษา นายอนันต์    ปิยพงศ์ธนัชต์ ทั่วไป 

45 โครงการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 4   4 169 10,000 ธ.ค.63,พ.ค.64 นายยอดชาย  เสาทอง ทั่วไป 

46 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 4 2 4 169 22,413 พ.ค.64-ส.ค.64 นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว ทั่วไป 

47 โครงการสัมพันธ์ชุมชน(แห่เทียนพรรษา) 6   6 169 2,000 ก.ค.-64 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรมีาศ ทั่วไป 

48 โครงการพัฒนางานแนะแนว 4   4 169 3,000 ตลอดปีการศึกษา นางสาวกาญจนา    ศรีราช ทั่วไป 

49 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์โรงเรียน 5   5 169 20,000 ตลอดปีการศึกษา นายสุข    ยิบรัมย ์ ทั่วไป 

50 โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 6   6 169 11,000 ตลอดปีการศึกษา นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว ทั่วไป 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 : หน้า 25 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

ตารางแผนการดำเนินงานของฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ  จำแนกตามกลยุทธข์องโรงเรียน  แผนปฏิบัติการ งบประมาณ 2563 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/วัตถุประสงค ์ สนองกลยุทธ ์ เป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มงาน 

สพม.33 สมศ. โรงเรียน (ระบุหน่วย) (บาท)  
  

51 โครงการจดัซื้อเวชภณัฑ์ยาสามญัประจำห้องพยาบาล 4   4 188 10,000 มิ.ย.64-ส.ค.64 นายอนันต์    ปิยพงศ์ธนัชต์ ทั่วไป 

52 โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์สำนักงาน 6   6 169 30,000 มิ.ย.64-ส.ค.64 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น ทั่วไป 

53 โครงการซ่อมบำรุงรถยนต์โรงเรียน 6   6 169 13,428 ตลอดปีการศึกษา นายสุข    ยิบรัมย ์ ทั่วไป 

54 งบสำรอง       169 142,843 ตลอดปีการศึกษา ฝ่ายบรหิาร   

รวมงบประมาณที่จัดสรร 100 %         1,428,414 หนึ่งล้านสี่แสนสองหมื่นแปดพันสี่ร้อยสิบสองบาทถ้วน 

 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 : หน้า 26 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

เลขที่โครงการ 01 
ชื่อโครงการ วันสถาปนาลูกเสือไทย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ มิถุนายน – กรกฎาคม 2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของ

ตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ ได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม การเข้า 
ร่วมและปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด้วยตนเองตามความถนัด และ
ความสนใจอย่างแท้จริง การพัฒนาที่สำคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้ ง
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของ
ชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม ซึ่งสถานศึกษาจะต้องดำเนินการอย่างมีเป้าหมาย 
 
2.วัตถุประสงค์ 

กิจกรรมลูกเสือ  เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้นำผู้ตามที่ดี  มีความรับผิดชอบ  
มีการทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจที่เหมาะสม   ความมีเหตุผล   การช่วยเหลือแบ่งปันกัน   เอ้ือ
อาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
ของผู้เรียนให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกข้ันตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและ
ปรับปรุงการทำงาน เน้นการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะ 
ของผู้เรียน   และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   ซึ่งกระบวนการจัด
กิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพื่อพัฒนาลูกเสือทั้ง ทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  
และศีลธรรม  ให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคี  และมีความ
เจริญก้าวหน้า  ทั้งนี้  เพ่ือความสงบสุข  และความม่ันคงของประเทศชาติ 
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3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ ด้านทักษะ ด้านความคิดสร้างสรรค์ ตามความสามารถและความ

สนใจของผู้เรียน 
 

4.เป้าหมาย  
 4.1 เชิงปริมาณ  

นักเรียนที่เป็นลูกเสือของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ทุกคนได้ทำกิจกรรมลูกเสือตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ 

4.2 เชิงคุณภาพ  
4.2.1 ลูกเสือมีนิสัยในการสังเกต  จดจำ  เชื่อฟัง  และพ่ึงตนเอง 
4.2.2 ลูกเสือมีความซื่อสัตย์  สุจริต  มีระเบียบวินัยและเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
4.2.3 ลูกเสือรู้จักบำเพ็ญตนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
4.2.4 ลูกเสือรู้จักทำการฝีมือ  และฝึกฝนให้ทำกิจกรรมต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
4.2.5 ลูกเสือรู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี  วัฒนธรรม  และความมั่นคงของ

ประเทศชาติ 
 

5.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจสำรวจพื้นที่ในการจัดกิจกรรม 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-เตรียมจัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

มิ.ย. 2564 
 
 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ประชุมคณะกรรมการเพ่ือรับผิดชอบ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 

มิ.ย. 2564 
 
 
 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 
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นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ค. 2564 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 สนามกีฬาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 3,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 3,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร ้อยละ 100 น ักเร ียนท ี ่ เข ้าร ่ วม
โครงการ 
 2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 100  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ  มีระเบียบวินัย  เคารพกฏเกณฑ์กติกา  
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2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถนำความรู้  และประสบการณ์ท่ีได้จากการการจัดกิจกรรมมาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้  
4.ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมสวนสนามและถวายคำปฏิญาณร้อยละ 100 
 

 
ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นายนพพร  กาแก้ว) 
                  ตำแหน่งครู 
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่ 02 
ชื่อโครงการ โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 . พัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สพฐ.ที่ 1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการระยะสั้น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ (นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2563 - กรกรฎาคม 2564 

        
1. หลักการและเหตุผล  

 
สืบเนื่องจากเมื่อ 29 กรกฎาคม พ.ศ.  2505  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เสด็จ

พระราชดำเนินไปทรงเป็นประธานและทรงอภิปรายเรื่อง “ ปัญหาการใช้คำไทย ” ร่วมกับผู้ทรงคุณวุฒิในการ
ประชุมทางวิชาการของชุมนุมภาษาไทย  “พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯทรงมีพระราชดำรัสตอนหนึ่ง 
ความว่า... 
        “...เรามีโชคดีที่มีภาษาของตนเองแต่โบราณกาล จึงสมควรอย่างยิ่งที่จะรักษาไว้ ควรจะใช้คำเก่าๆ ที่เรามี
อยู่แล้ว ไม่ควรจะมาตั้งศัพท์ใหม่ให้ยุ่งยาก…” ปัญหาเฉพาะในด้านรักษาภาษาก็มีหลายประการ อย่างหนึ่งต้อง
รักษาให้บริสุทธิ์ในทางออกเสียง คือให้ออกเสียงให้ถูกต้องชัดเจน อีกอย่างหนึ่งต้องรักษาให้บริสุทธิ์ในวิธีใช้ 
หมายความว่าวิธีใช้คำมาประกอบประโยค นับเป็นปัญหาที่สำคัญ ปัญหาที่สามคือความร่ำรวยในคำของ
ภาษาไทย ซึ่งพวกเรานึกว่าไม่ร่ำรวยพอ จึงต้องมีการบัญญัติศัพท์ใหม่มาใช้ … สำหรับคำใหม่ที่ตั้งขึ้นมีความ
จำเป็นในทางวิชาการไม่น้อย แต่บางคำที่ง่ายๆ ก็ควรจะมี” จากพระราชดำรัสนี้ คณะกรรมการรณรงค์เพ่ือ
ภาษาไทยจึงได้เสนอขอให้รัฐบาลประกาศให้มีวันภาษาไทยขึ้นเช่นเดียวกับวันสำคัญ อ่ืนๆ   ที่รัฐบาลได้จัดให้มีมา
ก่อนแล้ว   โดยคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  13  กรกฎาคม  2552  เห็นชอบให้วันที่  29  กรกฎาคม  ของทุก
ปีเป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ  

 ประเทศไทยมีภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติ   อันเป็นเอกลักษณ์ที่สำคัญอย่างหนึ่งของชาติ  สมควร
จะได้รับการทำนุบำรุงส่งเสริมและอนุรักษ์ไว้ให้ยั่งยืนตลอดไป   เพราะปัจจุบันวิชาการและเทคโนโลยีต่าง ๆ  ได้
ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว  และเกิดวิถีใหม่ ๆ  ในการติดต่อสื่อสารที่มุ่งเน้นความสะดวกรวดเร็วส่งผลให้ภาษาไทย
ซึ่งเป็นสื่อกลางสำคัญในการติดต่อ   และผูกพันต่อการดำรงชีวิตประจำวันของคนไทยได้รับผลกระทบทั้งภาษา
พูดและภาษาเขียน   ทำให้ภาษาไทยเกิดการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย่างน่าเป็นห่วงอย่างยิ่ง     สภาพการณ์
เช่นนี้หากไม่เร่งรีบหาทางแก้ไขและป้องกันเสียแต่เนิ่นๆ  การใช้ภาษาไทยองเราก็จะยิ่งเสื่อมลงจะส่งผลเสียหาย
ต่อเอกลักษณ์และคุณค่าของภาษาไทยมากขึ้น 

http://question.dmc.tv/
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จากเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 
ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของภาษาไทยซึ่งภาษาชาติ และเป็นเอกลักษณ์อันสำคัญยิ่ง จึงจัดให้มีกิจกรรม
เพ่ือส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาไทยให้พัฒนายิ่ง ๆ ขึ้นไป 
 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช     ผู้ทรงเป็นนัก-ปราชญ์และนัก
ภาษาไทย    รวมทั้งเพ่ือน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองค์  ที่ทรงแสดงความห่วงใยและพระราชทาน
แนวคิดต่าง ๆ เกี่ยวกับใช้ภาษาไทย  

2.2 เพ่ือส่งเสริมเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยทั้งในการเรียนและในชีวิตประจำวันและ รู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองมาก 

2.3 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เข้าร่วมกิจกรรมทักษะภาษาไทย 
จำนวน 169 ราย 

3.1.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ร่วมกิจกรรมการแสดง จำนวน 169 ราย 
3.1.3 คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาจำนวน ๑๘ ราย   เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย 

แห่งชาติ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ตระหนักและเห็นความสำคัญของภาษาไทยความรู้
ความเข้าใจในภาษาไทย อันเป็นภาษาประจำชาติ 

3.2.2 ผู้บริหารคณะ ครู บุคลากรทางการศึกษา พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการสอน แสวงหา
ความรู้ การแสดงออกในทางสร้างสรรค์ของนักเรียน  

 
4.  วิธีดำเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาดำเนินงาน 

ที ่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.เตรียมการ
(Plan) 

ขั้นการเตรียมการ  
-  -เขียนโครงการ เสนอผู้บริหารเพ่ือ
ขออนุมัติงบประมาณปี 2564 

ตุลาคม 2563 นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
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4.  วิธีดำเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาดำเนินงาน ( ต่อ ) 
ที ่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. ดำเนินการ
(Do) 

 ขั้นดำเนินการ 
- ประชุม คณะกรรมการดำเนินงาน 
-ประชุมชี้แจงนักเรียน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

กรกฎาคม 
 2564 
 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว 

3. ตรวจสอบ
(Check ) 

ประเมินโครงการ  
ประเมินความพึงพอใจ   
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

กรกฎาคม 
2564 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

4. ปรับปรุง/
พัฒนา(Act) 

นำผลการประเมินมาเปรียบเทียบ 
ปรับปรุง พัฒนา 

กรกฎาคม 
2564 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

 
5. สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  
 
6. งบประมาณ 
 6.1 รวมงบประมาณท้ังสิ้น   3,000 บาท 

6.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 

- จัดป้ายนิทรรศการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
- ตอบปัญหาภาษาไทย 
- คัดลายมือ 
- เขียนสะกดคำไทย 
- วาดภาพตัวละครในวรรณคดี 
- แต่งกลอนสุภาพ   
- แต่งกาพย์ยานี 11 
- การแสดงบนเวที 

3,000 บาท - ป้ายนิทรรศการฯ 1 ป้าย 
- รางวัลการแข่งขัน 24รายการ 
- รางวัลการแสดงบนเวที 
ประมาณ 12 รายการ 
- ป้ายการจัดงาน 1 ป้าย  

                            รวม 3,000 บาท 
    
หมายเหตุ  งบประมาณถัวจ่าย 
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เครื่องมือวัด 

เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ 
-  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรม  18 คน   
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
- โรงเรียนมีผลงาน 
- นักเรียนมีพัฒนาการทักษะภาษาไทย 
- ผลงาน ชิ้นงานนักเรียน 
- รายงานผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- รายงานโครงการ 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

- สอบถาม- 
-  สังเกต  
- ประเมินตามสภาพจริง 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ  

-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
 
 

 
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เครื่องมือวัด 

เป้าหมายด้านคุณภาพ 
3.ด้านนักเรียน 
 -นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 90 
- นักเรียนน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองค์  ที่ทรง
แสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคิดต่าง ๆ เกี่ยวกับใช้
ภาษาไทย 
- นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองมากข้ึนแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ 
- ผลงานนักเรียน       - แบบสอบถามฯ 
- บัญชีลงทะเบียน      - รายงานโครงการ 

- สอบถาม 
- ตรวจนับจำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
 

4. ด้านการบริหารจัดการ 
- การเงิน 
    - การใช้จ่ายเงินของโรงเรียนเป็นไปตามแผนงบประมาณ
ประจำปี 

 
ตรวจเอกสารตามสภาพ
จริง 

--แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
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    - กลุ่มสาระภาษาไทยมีการบริหารจัดที่ดี มีคุณภาพ
สอดคล้องตาม 
กลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ สพม.33 มาตรฐาน สพฐ. 

ตรวจสอบรายงาน
โครงการ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
8.1  นักเรียนตระหนึกในพระมหากรุณาธิคุณในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชที่

ได้ทรงแสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคิดต่าง ๆ เกี่ยวกับภาษาไทย  
          8.2  นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

8.3 นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
           8.4 นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรม ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจและ
ตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม  
 

ลงชื่อ............กาญจนา.....................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 

                    ครู                                                              
 
 
 ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 03 
ชื่อโครงการ โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารวิชาการ(กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์) 
ระยะเวลาดำเนินการ สิงหาคม 2564 

               
หลักการและเหตุผล 
 
 เพื ่อให้สอดคล้องพระราญบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช    2542    หมวด4 แนวการจัด
การศึกษามาตรา   22  การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือ
ว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมความสามารถทางวิชาการเป็นกิจกรรมหนึ่งที่
จัดขึ้นเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องต่อไป     
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 

2. เพ่ือจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ 
3. เพ่ือเป็นการประยุกต์ความรู้มาเพ่ือใช้ป้องกันและแก้ไขปัญหา 

 
เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้ร่วมกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 100 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการของนักเรียน ไม่น้อย

กว่า 3 กิจกรรม 
 

ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีความรู้ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร ร้อยละ 75 
ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
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2. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ 90 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

สถานที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
ระยะเวลาดำเนินการ 
  เดือนสิงหาคม 2564 
วิธีการดำเนินการ 
 

ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ศึกษาปัญหา  วิเคราะห์วางแผนการจัด

กิจกรรมเนื่องในวันวิทยาศาสตร์ 
- จัดประชุมบุคลากรในหมวด /

คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
2. เขียนโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติ 
3. ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ  

- กิจกรรมตอบปัญหาทาง
วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

- กิจกรรมวาดภาพทางวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง

วิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
- กิจกรรมชมนิทรรศการทาง

วิทยาศาสตร์ 

พ.ค.64 – มี.ย.64 
 
 
 
1 เม.ย. 2564 
13-19 ส.ค. 2564 
 

  
 
 
 
 

20,000.- 

-กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
 
 
 
-ครูณัฐยา  
-ครูธัญพร 
-ครูสุข 
-ครูนพพร 
 
 
 
 
 

4.   สรุป / ประเมินผล 
- ใช้แบบประเมินผลงาน / โครงการ 
- รายงานสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
- เสนอต่อผู้บริหารโรงเรียน 

4. ปรับปรุงพัฒนา 

31  สิงหาคม 2564 
 
 
 
 

 ครูณัฐยา  
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งบประมาณ 
   ทั้งสิ้น         20,000     บาท 

ใช้เงินงบประมาณ           20,000 .-   บาท 
รายละเอียดวัสดุ 

ที ่ รายการ ราคาต่อหน่วย จำนวน จำนวนเงิน 
1. ป้ายไวนิลขนาด 2.5 x 2.0 เมตร 1,500         1 ป้าย 1,500  
2. เงินรางวัลกิจกรรมต่าง ๆ  5,500    5,500  
3 วัสดุ/สารเคมี     3,000  
4 ค่าใช้สอย    10,000  
       

รวมเงินทั้งสิ้น  (       สองหม่ืนบาทถ้วน       ) 20,000  
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1. งานพัสดุ 
2. งานการเงินบัญชี 

การติดตามประเมินผล 
1. แบบประเมินโครงการ 
2. แบบสอบถามผู้ปกครองนักเรียน และนักเรียน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
2. นักเรียนเกิดทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง

ต่อเนื่อง 
3. นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ มีวิจารณญาณ  คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 

 
เครื่องชี้วัดและเกณฑ์การประเมิน 

ตัวช้ีวัด/สภาพความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต   
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-ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้
แสดงออกตามความสามารถและ
ความถนัด 

1. สังเกตการร่วม
กิจกรรม/สอบถาม 

2. ประเมิน 

1.แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.แบบประเมิน 

ผลลัพธ์  
-ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มี
สุนทรียภาพและลักษณะนิสัย มี
ความชื่นชมและเต็มใจเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

 
 

 
                                  ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์ ) 
    ครู ชำนาญการพิเศษ 

                               หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

   ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 04 
ชื่อโครงการ โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุสำนักงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดการศึกษาปัจจัยที่สำคัญอย่างหนึ่งของความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา คือการ
จัดหาทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการ บริหารการศึกษา การจัดหาจัดทำป้ายนิเทศ จัดหาตู้เก็บเอกสารสำคัญของ
งานในสำนักงาน จึงถือว่าเป็นส่วนสำคัญที่จะทำให้รู้การสนับสนุนส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากร.ให้
สามารถขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ  
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เห็นว่าเป็นหัวใจสำคัญของการบริหารจัดการ ของฝ่ายวิชาการ  หากมีการ
ดำเนินการอย่างเป็นระบบและตรงตามระยะเวลาที่กำหนด ย่อมลดข้อผิดพลาดและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่
บุคลากรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดทำป้ายนิเทศแสดงแผนงาน โครงการปฏิบัติการ และผลสัมฤทธิ์ทางการ ประจำปี 2562 

2.2 จัดหาตู้เก็บเอกสารทางวิชาการให้เรียบร้อยและปลอดภัย 
2.3 เพ่ือบริการคณะครูและผู้เก่ียวข้องในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 มีป้ายนิเทศการดำเนินงานของงานวิชาการ  
3.1.2 มีอุปกรณ์ และตู้เก็บเอกสารเพียงพอ  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 งานวิชาการปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 
3.2.2 ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการรับบริการ 

4.เป้าหมาย  
4.1 งานวิชาการปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 
4.2 มีอุปกรณ์ และตู้เก็บเอกสารเพียงพอ 
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5.กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจข้อมูลความต้องการในสำนักงานวิชาการ 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค.2564 
 
 

งานวิชาการ 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-สอบถามราคาสินค้าที่ต้องการ 
-จัดซื้อ 

พ.ค.2564 
 

งานวิชาการ 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 

ก.ย. 2564 งานวิชาการ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย. 2564 งานวิชาการ 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 10,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 4,000 6,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 
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8.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

1.ร้อยละ 70 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / 
สอบถามสัมภาษณ์  แบบ
บันทึกข้อมูล 

9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.งานวิชาการปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร  

2.มีอุปกรณ์ และตูเ้ก็บเอกสารเพียงพอ 
 
 
 

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
              หัวหน้างานวิชาการ 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

   ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่ 5 
ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 

............................................................................................................................. ....................... 
1. หลักการและเหตุผล 
            ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ประจำชาติ  เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพ และ
เสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย   เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสาร  เพื่อสร้างความเข้าใจ
และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  ทำให้สามารถประกอบกิจธุรการงานและสามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคม
ประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข  ทั้งยังเป็นเครื ่องมือในการแสวงหาความรู ้ ประสบการณ์จากแหล่งข้อมูล
สารสนเทศต่าง ๆ เพื่อพัฒนาความรู้  ความคิดวิเคราะห์  วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมและความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ตลอดจนนำไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทาง
สังคมและเศรษฐกิจ  เนื่องจากภาษาไทยเป็นสมบัติของชาติที่ควรค่าแก่การเรียนรู้  ทั้งยังเป็นการอนุรักษ์และสืบ
สานให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 

ด้วยตระหนักในเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้น  ในการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
จึงจำเป็นที่จะต้องมีสื่อ อุปกรณ์ที่จะส่งเสริมสนับสนุนและใช้ในการเรียนการสอน ที่เป็นมาตรฐานและเพียงพอ
ต่อนักเรียนในการจัดการเรียนการสอน  ที่จะนำไปสู่การพัฒนาสูงสุดตามศักยภาพของนักเรียนอย่างสมบูรณ์ จึง
สนับสนุนให้นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางภาษาไทย  ซึ่งจะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย
ของนักเรียนสูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้เข้าแข่งขันทักษะทางภาษาไทย 
2. เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยให้เพียงพอกับนักเรียน 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1. มีสื่อ และอุปกรณ์  3  ชิ้น 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 43 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

   3.2.2 นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางภาษาไทย 2 ครั้ง  
3.2 เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีพัฒนาการการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

4.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจข้อมูลการใช้สื่อและการผลิตสื่อ 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

ตุลาคม- 5 
พฤศจิกายน 
2563 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดงบประมาณ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-สอนเสริมนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขัน 
- ขออนุมัติจัดซื้อสื่อ/จัดทำสื่อ 
- รายงานการปฏิบัติงาน 
- รายงานการจัดทำสื่อ/จัดซื้อสื่อ 

ตุลาคม 2563-
กันยายน 2564 
 
 
 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
- ตรวจสอบการทำกิจกรรม 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 

 
กันยายน  2564 

 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

กันยายน  2564 งานวิชาการ/คณะครู 

 
5.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
6.งบประมาณ 
 จำนวน 5,000  บาท 
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กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
1. จัดซื้อสื่อ/จัดทำสื่อ 4,000 สื่อ  
2. สอนเสริม 1,000 เบี้ยเลี้ยง  

รวมทั้งสิ้น 5,000  
 
7.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง  
2.มีจำนวนครูและบุคลากรสนับสนุน
เพียงพอ 
3.ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็น
วิทยากร 
4.ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 

 
สังเกต  
ประเมินการปฏิบัติงาน 
 
ตรวจสอบ 
 
 
 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ชิ้นงานนักเรียน 
วิจัยในชั้นเรียน 
โครงงานนักเรียน แบบบันทึก
ต่าง ๆ  
แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 มีสื่อประการจัดการเรียนรู้  
 9.2 สอนเสริมนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาไทย 

ลงชื่อ  กาญจนา  ศรีราช             ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 

ตำแหน่ง..........ครู-งานบุคคล...................................... 
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

   ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ  06 
ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่   2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่  2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่  1 คุณภาพผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกฤตภาส    มูลทอง  
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 

             

1.หลักการและเหตุผล  
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก 
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก   
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้  คิดเป็น  ทำเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะพัฒนากระบวนการเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายจากภายใน  และภายนอกท้องถิ่น   ของ
ตนเอง  เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เชื่อมโยงกับธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม  เกิดความใฝ่รู ้อย่างต่อเนื่อง  และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้าน  
ร่างกาย  จิตใจ  สังคม อารมณ์ และสติปัญญา ได้เป้นอย่างดี   
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความสำคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา      
อย่างเต็มศักยภาพ  สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน  ที่เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน  เพื่อให้  
นักเรียนสามารถนำความรู้ ความสามารถไปใช้ในการแข่งขัน และประสบการณ์ที่ได้จากการแข่งขันมาใช้ใน  การ
เรียน และการดำเนินชีวิตประจำวันได้  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา   
 
2.วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์  

2.2 เพ่ือการส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และมีประสบการณ์นอกห้องเรียน  
2.3 เพื ่อให้น ักเร ียนสามารถนำความรู ้ ความสามารถ และทักษะในการแข่งขัน ที ่ได ้มาใช้ใน 

ชีวิตประจำวัน  
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย    
 3.1 เชิงปริมาณ     

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 50 คน     
3.1.2 คณะครูจำนวน 2 คน     
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3.2 เชิงคุณภาพ      
3.2.1 นักเรียนได้รับการฝึกทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์อย่างมีความสุข   
3.2.2 นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการแข่งขันมาใช้ในการเรียนและ 

การดำเนินชีวิตประจำวัน 
4.เป้าหมาย   

4.1 ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาในด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 

5.กิจกรรมและการดำเนินการ    
ที ่ กิจกรรม   ระยะเวลา   ผู้รับผิดชอบ   
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ    
-สำรวจข้อมูลความจำนวนนักเรียนที่มีความสารถทาง
คณิตศาสตร์ คัดเลือกและเตรียมฝึกฝน  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ   
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ   

มิ.ย.2564   
 
 
 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง   

2 ขั้นดำเนินการ   
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P)   
-กำหนดเป้าหมายในการเสริมทักษะ 
-สมัครแข่งขัน  
-สำรวจความรู้พื้นฐาน  
-กำหนดแนวทางดำเนินการ 
-กำหนดระยะเวลา  
-กำหนดงบประมาณ  
-กำหนดผู้รับผิดชอบ   
ดำเนินการตามแผน (D)    
-ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน  
-เตรียมเอกสาร 
-ดำเนินการฝึกซ้อมและส่งแข่งขัน 
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด   

มิ.ย.2564 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ติดตามดูแลระบบ 

มิ.ย.-ก.ย. 
2564 

นายกฤตภาส   มูลทอง 
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-ประเมินการใช้งาน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย. 2564 นายกฤตภาส   มูลทอง 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 สถานที่ฝึกซ้อม   โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 สถานที่แข่งขัน โรงเรียนสิรินธร 
   โรงเรียนประโคนชัย 
   สนามแข่งขันตามจังหวัดต่าง ๆ 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 5,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 5,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละ 70 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 
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9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนไดร้ับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้  จากประสบการณ์ตรง  จากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข  

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถนำความรู้ ความสามารถทักษะทางคณิตศาสตร์ และประสบการณ์ที่ได้จากการแข่งขันมาใช้ใน

การดำเนินชีวิตประจำวัน 
4.ครูได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จากประสบการณ์ตรง 
 

 
ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ 
            (นายกฤตภาส   มูลทอง) 
                     ตำแหน่ง  ครู 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

   ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 07 
ชื่อโครงการ วันสุนทรภู ่
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ มิถุนายน 2564 

                                 

1.หลักการและเหตุผล 
  กิจกรรมวันสุนทรภู่เป็นกิจกรรมหนึ่งที่มีความสำคัญต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเป็นอย่างยิ่ง  ซึ่ง
จัดกิจกรรมขึ้นเพื่อระลึกถึงคุณงามความดีของพระสุนทรโวหาร (สุนทรภู่)  กวีเอกของไทย และกวีเอกของโลก 
ผู้เรียนมีความสนใจ และได้มีส่วนร่วม  กล้าคิด กล้าแสดงออก อย่างสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและ
ส่วนรวม   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ว่า การ
จัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา ความรู้  และ
คุณธรรม  มีจริยธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  กิจกรรมวันสุนทรภู่รำลึก จึง
เป็นกิจกรรมหนึ่งที่มีความสอดคล้องกับจุดหมายของการจัดการศึกษาดังกล่าว   
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้ตระหนักถึงความสำคัญ  จึงได้จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ขึ้น โดยกำหนด
วันที่  26  มิถุนายน ของทุกปี ซึ่งเป็นวันคล้ายวันเกิดของสุนทรภู่ เป็นการรำลึกถึงคุณงามความดีของท่าน และ
เป็นส่งเสริมให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก พัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ จึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้นมา 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 

2.2 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
2.3 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศักยภาพ 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 ร้อยละ 80 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
3.1.2 ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้จากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ 
3.1.3 ร้อยละ 80 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดกิจกรรมในวันสุนทรภู่   

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความสำคัญของภาษาไทยและเข้าร่วมกิจกรรม 
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3.2.2 นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการร่วมอนุรักษ์เอกลักษณ์ทางภาษาไทยและศิลปวัฒนธรรมไทย 
3.2.3 นักเรียนรักการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
3.2.4 นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพของตนเองได้  

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียนได้รับความรู้และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาไทย 
4.2 นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้และพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ 

5.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

มิ.ย.2564 
 
 

ครูยุภาวดี 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจขั้นตอนการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม 
- ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

มิ.ย. 2564 
 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

ดำเนินการตามแผน(D) 
จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
   - ตอบปัญหาวันสุนทรภู่ 
   - คัดลายมือ 
   - ประกวดแต่งกลอนสุภาพ 
   - ประกวดป้ายนิเทศแต่ละห้องเรียน 
   - วาดภาพตัวละครในวรรณคดีที่เก่ียวข้องวันสุนทรภู่ 

มิ.ย. 256ภ ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
- ประเมินผลและติดตามผลโครงการ 
- สรุปผล/รายงานผลการจัดทำโครงการ 

มิ.ย. 2564 ครูยุภาวดี 

นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
- นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงและพัฒนากิจกรรม    แล้วใช้
เป็นต้นแบบของโครงการต่อไป 

 ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มิ.ย.2564 
 

ครูยุภาวดี 
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6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 3,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน (D) - - 3,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

1.ร ้อยละ 80 นักเร ียนมีส ่วนร ่วมใน
กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
2. ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้จากการ
เข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ 
3. ร้อยละ 70 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วม
การประกวดทักษะทางภาษาไทย   

- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม - แบบสังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

2. นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
3. นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคล 
ทั่วไปเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว) 
              ตำแหน่ง คร ู
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

   ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ  08 
ชื่อโครงการ  กีฬาสีสัมพันธ์ชุมชนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ต่อต้านยาเสพติด 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่  2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่  2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
มาตรฐาน ที่  3   กระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุข  ยิบรัมย์และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ มิ.ย– ต.ค.  2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริงฝึกการปฏิบัติให้ทำได้คิดเป็นทำเป็นรักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายจากภายในและภายนอกท้องถิ่นของตนเองเพื่อมุ่งให้ผู้เรียน
ได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงปฏิบัติจริงสัมพันธ์เชื่อมโยงกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเกิดความใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่องและผสมผสานความรู ้อย่างสมดุลสามารถพัฒนาผู ้เรียนในด้านร่างกายจิตใจ  สังคม อารมณ์ และ
สติปัญญา ได้เป้นอย่างดี 
 เพ่ือส่งเสริมการออกกำลังกายและการเล่นกีฬาอย่างสม่ำเสมอเพ่ือช่วยพัฒนาในด้านสุขภาพแก่ผู้เรียนให้
ปราศจาโรคต่างๆและเป็นการส่งเสริมการทำงานเป็นทีม การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด 
เป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกในการเป็นผู้นำและเป็นผู้ตามที่ดี 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านกีฬาประเภทต่างๆ 

2.2 เพ่ือสร้างสถานการให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับโรงเรียน 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม.1 ถึงม.6 จำนวน 169 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 23 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนได้รับการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์กันด้วยการเล่นกีฬา 
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3.2.2 สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการเล่นกีฬามาใช้ในการเรียนและการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน 

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียน ม.1 ถึง ม.6 จำนวน 169 คน 
4.2 ชุมชนในเขตบริการของโรงเรียน  จำนวน 100  คน 
4.3 ครูและบุคลากรในโรงเรียน  จำนวน 23 คน 

 
5.กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจข้อมูลจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

มิ.ย.- ก.ค.2564 
 
 
 

นายสุข/คณะครู 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดเป้าหมายในการแบ่งคณะสี 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ขออนุญาตผู้บริหารโรงเรียน 
-เชิญชุมชน 
-เชิญผู้ปกครองนักเรียน 
-พิธีซ้อมก่อนวันจริง 
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

มิ.ย.- ก.ค. 2564 
 

นายสุข/คณะครู 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 

ก.ค. 2564  
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-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ค.2564 
 

นายสุข/คณะครู 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 10,000 บาท 
 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 10,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร ้อยละ 100 น ักเร ียนท ี ่ เข ้าร ่วม
โครงการ 2.ครูร ้อยละ 100 เข้าร ่วม
โครงการ ชุมชนร้อยละ 60 เข้าร ่วม
โครงการ 
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 100 

ส ั ง เ กตส ำ ร วจสอบถาม
สัมภาษณ์ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนทุกคนได้แสดงออกในด้านกีฬาที่ตัวเองมีความสามารถและความสนใจ 
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2.นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แสดงได้ทำงานร่วมกันเป็นทีม เป็นผู้นำและเป็นผู้ตามที่ดี 
3.นักเรียนได้เรียนรู้ด้านความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรอื่นๆ 
4.นักเรียนได้นำทักษะที่ได้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

 
 

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
    (นายสุข  ยิบรัมย์) 
                ตำแหน่ง..ครู.. 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

   ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ  09 
ชื่อโครงการ                        ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 3  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ        งานวิชาการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ           พฤษภาคม 2564– กุมภาพันธ์   2565 

1.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นองค์กรทางการศึกษาที่สำคัญที่สุดในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      

สอดคล้องกับกับจุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 33 ด้านผู้เรียน ข้อ 2 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (O-NET ชั้น ม. 3 และ ชั้น ม. 6) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 และแนวนโยบายการจัดการศึกษาของประเทศ  
ที่ มุ่งเน้นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดยถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยต้องมีการประสานสัมพันธ์และร่วมมือระหว่างครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน องค์กรที่เกี่ยวข้อง  เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
ตระหนักในความสำคัญในการส่งเสริมผู้เรียน   อีกทั้งทางโรงเรียนได้กำหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลัก และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติในปีการศึกษา 2563 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
          โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ในฐานะที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการจัดกิจรรมการเรียนรู้  ได้ตระหนัก
และเล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถ ศักยภาพด้าน
ต่างๆ นำไปสู่ความสำเร็จ ให้เป็นผู้มีทั้งความรู้ ความสามารถ เพื่อสร้างโอกาสให้แก่ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพทาง
วิชาการและกิจกรรมสร้างสรรค์ต่าง ๆ จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับโรงเรียนให้มีผลการเรียนเฉลี่ย 5 กลุ่มสาระ
หลักเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
        2.2 เพ่ือเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับเขตพ้ืนที่ และระดับชาติ 5 กลุ่มสาระ
หลักเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
        2.3  เพื่อส่งเสริมพัฒนากระบวนการวัดผลและประเมินผลให้เป็นกลไกในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
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3.  ตัวชี้วัด 
      3.1 เชิงปริมาณ 
             3.1.1  นักเรียนระดับชั้น ม. 1 – ม. 6   มีผลสัมฤทธิ์ระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลักเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
              3.1.2  นักเรียนระดับชั้น ม. 3, ม. 6   ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ  5 กลุ่มสาระหลัก เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
 
      3.2  เชิงคุณภาพ  
              3.2.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตร 

   3.2.2  นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
   3.2.3  พัฒนากระบวนการวัดผลและประเมินผลให้เป็นกลไกในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    

4.  เป้าหมาย  
 4.1 ผลสัมฤทธิ์ระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลัก ในปีการศึกษา 2564 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
 4.2 ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ 5 กลุ่มสาระหลัก ในปีการศึกษา 2564 เพ่ิมข้ึนร้อยละ  3 

 
5.   กิจกรรมและการดำเนินการ 
      -กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ 5 กลุ่มสาระหลัก ใน ปี

การศึกษา 2564 
กันยายน  2564 งานวิชาการ/คณะครู 

2.  ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผนการพัฒนาขออนุมัติโครงการ ธันวาคม  2564 งานวิชาการ 
3.  แต่งตั้งคณะกรรมการ / คณะทำงาน ธันวาคม  2564 งานวิชาการ/คณะครู 
4.  -ประชุมสัมมนาคณะทำงานฯ ครูวิชาการ ครูผู้สอน 

 5 กลุ่มสาระหลัก  
-จัดเตรียมวัสดุฝึก อุปกรณ์ และเอกสารที่เก่ียวข้อง 

 
ธันวาคม 2564 

งานวิชาการ/คณะครู 

5.  ดำเนินกิจกรรมการสอนซ่อมเสริม (ติวข้อสอบ) ธันวาคม 2564 – 
กุมภาพันธ์ 2565 

5 กลุ่มสาระหลัก 

6.  เข้าร่วมสอบโอเน็ต กุมภาพันธ์2565 งานวิชาการ/คณะครู 
7.  ประเมินผล วิเคราะห์ สรุปรายงาน มีนาคม  2565 วิชาการ 

 
6. สถานที่ดำเนินงาน 
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        โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
7.  งบประมาณ    จำนวน  20,000  บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบ 

ประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

1.  ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผนการพัฒนาขออนุมัติ
โครงการ 

- - - - 

2.  แต่งตั้งคณะกรรมการ / คณะทำงาน - - - - 
3.  ประชุมสัมมนาคณะทำงานฯ ครูวิชาการ 

ครูผู้สอน 
 -จัดเตรียมวัสดุฝึก อุปกรณ์ และเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 

10,000 

4.  -ดำเนินกิจกรรมการสอนซ่อมเสริม (ติวข้อสอบ 
-ดำเนินกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
-กิจกรรมตั้งธนาคารข้อสอบ 
-กิจกรรมค่ายวิชาการ 

- 
- 
 
- 
- 

20,000 
30,000 

 
- 

10,000 

- 
- 
 
- 
- 

- 
 
 

1,000 
 

5.    ประเมินผล วิเคราะห์ สรุปรายงาน - - - - 
 
  8.   การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2. ครู 5 กลุ่มสาระหลักร้อยละ  80  ครู อาจารย์ มี
กระบวนการวัดผลและประเมินผลให้เป็นกลไกในการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลัก 
และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติในปีการศึกษา 2563 เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 3 

สังเกต  สำรวจ
สอบถามสัมภาษณ์ 
ประเมินผลงาน 
ทดสอบ 

แบบสังเกต/สำรวจ/
สอบถาม/สัมภาษณ์ 
แบบบันทึกข้อมูล 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
3. ครู อาจารย์ได้พัฒนากลไกในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
4. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ระดับโรงเรียน 5 กลุ่มสาระหลัก และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติในปีการศึกษา 2563  
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

 ลงชื่อ)          ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางธัญพร  ทองหล่อ)       
                                          หัวหน้างานวิชาการ 
                                                 

 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขทีโ่ครงการ  10   
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบไอซีที   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่   2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกฤตภาส    มูลทอง  
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 

             

1.หลักการและเหตุผล  
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก 
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก   
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้  คิดเป็น  ทำเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะพัฒนากระบวนการเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายจากภายใน  และภายนอกท้องถิ่น   ของ
ตนเอง  เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เชื่อมโยงกับธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม  เกิดความใฝ่รู ้อย่างต่อเนื่อง  และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้าน  
ร่างกาย  จิตใจ  สังคม อารมณ์ และสติปัญญา ได้เป้นอย่างดี  
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความสำคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา     
อย่างเต็มศักยภาพ  สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน  ที่เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน  เพื่อให้ 
นักเรียนสามารถนำสื่อ เทคโนโลยีมา และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ใน การเรียน และการดำเนินชีวิตประจำวันได้  
จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา  
2.วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้สื่อ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆได้   

2.2 เพ่ือการส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมได้  
2.3 เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอกได้  

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย   
 3.1 เชิงปริมาณ    

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 170 คน    
3.1.2 คณะครูจำนวน 21 คน    

3.2 เชิงคุณภาพ    
3.2.1 นักเรียนได้ใช้สื่อ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆได้ อย่างมีความสุข   
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3.2.2 นักเรียนสามารถนำความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอก 
 
4.เป้าหมาย  

4.1 ผู้เรียนสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอกได้ 
 

5.กิจกรรมและการดำเนินการ     
ที ่ กิจกรรม   ระยะเวลา   ผู้รับผิดชอบ   
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ    
-สำรวจข้อมูลความต้องการใช้สื่อ เทคโนโลยีของ  
นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ   
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ   

พ.ค.2564  
 
 
 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง   

2 ขั้นดำเนินการ   
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P)   
-กำหนดเป้าหมายในการใช้งาน  
-สำรวจความต้องการใช้งานพื้นฐาน  
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  
-กำหนดระยะเวลา  
-กำหนดงบประมาณ  
-กำหนดผู้รับผิดชอบ   
ดำเนินการตามแผน (D)    
-เตรียมอุปกรณ์  
-ดำเนินการ  
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด   

มิ.ย.2564 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-ติดตามดูแลระบบ 
-ประเมินการใช้งาน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

มิ.ย.-ก.ย. 
2564 
 

นายกฤตภาส   มูลทอง 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 63 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย. 2564 นายกฤตภาส   มูลทอง 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 สถานที ่  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 20,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 25,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละ 70 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนไดร้ับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  จากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข  

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถนำความรู้ ความสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี และเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
4.นักเรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถ ไปเผยแพร่สู่โลกภายนอกได้ 
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ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ 
           (นายกฤตภาส    มูลทอง) 
                     ตำแหน่ง  ครู 
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ       11 
ชื่อโครงการ           ประกวดวาดภาพระบายสี 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่      2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.33 ที่       2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองมาตรฐานการศึกษาข้อที่    3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ       (โครงการต่อเนื่อง ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายยอดชาย    เสาทอง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ      วิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ     สิงหาคม 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
 -การสร้างสรรค์ผลงานศิลปะเป็นวิธีการหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านสุนทรียภาพ และเป็นการผ่อน
คลายอารมณ์ เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์   
 
2. วัตถุประสงค์ 
 -เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ด้านศิลปะ 
 -เพ่ือให้นักเรียนได้ผ่อนคลายอารมณ์และ รู้จักชื่นชมความงาม 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
     -นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมายได้ 
     -นักเรียนมีความเข้าใจในผลงานศิลปะ และรู้จักชื่นชมความงาม 
 
4.กิจกรรม (ระบุกิจกรรมที่จะให้นักเรียนทำ/ครูทำ ฯลฯ 1 โครงการมีหลายกิจกรรมได้) 
     - ให้นักเรียนทุกคนเข้าร่วมการประกวดวาดภาพในหัวที่กำหนดให้  
 
5. ข้ันตอนการดำเนินงาน 
  1. แจ้งข่าวการประกวดเพื่อให้นักเรียนได้เตรียมความพร้อมในการส่งผลงานวาดภาพ 
 2. แจ้งเงื่อนไขในการประกวด ระบุวันเวลาในการรับส่งผลงาน 
 3. ให้นักเรียนดำเนินการวาดภาพตามหัวข้อที่กำหนดให้ ในระยะเวลา 1 สัปดาห์ 
 4. รับส่งผลงานและตั่งคณะกรรมการตัดสินผลงานภาพวาด 
 5. ประกาศผลการประกวดผลงานพร้อมจัดนิทรรศการแสดงผลงานของผู้ที่ได้รับรางวัลและผู้เข้าร่วม
ประกวดทุกคน 
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 6. มอบรางวัลพร้อมเกียรติบัตร 
 7. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงาน  
 สิงหาคม   2564 
 
7.งบประมาณ 
     2,000  บาท 
8. การติดตามประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
การสร้างสรรค์งานศิลปะและ
เป็นผู้ที่มีสุนทรียภาพในการรับรู้
ความงาน ตลอดจนการมีเจตคติ
ที่ดีต่อผลงานศิลปะ 

นักเรียนทำแบบสอบถาม แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการสร้างสรรค์งานศิลปะและเป็นผู้ที่มีสุนทรียภาพในการรับรู้ความงาน 
ตลอดจนการมีเจตคติที่ดีต่อผลงานศิลปะ  

ลงชื่อ                       ผู้เสนอโครงการ 
          (นายยอดชาย    เสาทอง) 

คร ู
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 12 
ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชัชพร  แนวทอง 
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนที่สมบูรณ์ มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม สามารถพัฒนาตนเองและร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างสร้างสรรค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นและส่งเสริมให้ผู้เรียน  เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง รู้จัก
การวางแผนการทำงาน ลงมือปฏิบัติงานด้วยตนเอง และสามารถแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง  อย่างเป็นระบบและ
สร้างสรรค์ สามารถนำความรู้ไปเข้าร่วมแข่งขันทักษะงานวิชาการได้ และสามารถผลิตชิ้นงานไปแสดงผลผลิต
การงานอาชีพในงานวิชาการของโรงเรียน และสามารถมีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยเหมาะกับผู้เรียน 
 ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี จึงได้เสนอโครงการพัฒนาการเรียนการสอน
การงานอาชีพฯ เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
 2.2 เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีสูงขึ้น 

2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสื่อ นวัตกรรมที่ทันสมัยในการจัดการเรียนการสอน 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ร้อยละ100 สามารถเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง 

 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 80  
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4. กิจกรรมที่ดำเนินการ 

กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียม (plan ) 

1.1 รับนโยบาย 
1.2 เสนอโครงการขออนุมัติ 
1.3 ผู้รับผิดชอบประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงาน 

พ.ค. 2564 นางชัชพร  แนวทอง 

2 ขั้นดำเนินการ ( Do) 
2.1 ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
    /จัดจ้าง 
2.2 ดำเนินการจัดซื้อ/จัดจ้าง 

พ.ค.2564 – ก.พ.
2565 

นางชัชพร  แนวทอง 

3 ตรวจสอบ ประเมินผล (Check ) 
3.1 นิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
3.2 สรุปรายงานโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา นางชัชพร  แนวทอง 

4 แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง (Action ) 
4.1 รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
4.2 ปรับปรุง พัฒนา 

ตลอดปีการศึกษา นางชัชพร  แนวทอง 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
ที ่

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียน
การสอน 
1.1 วัสดุ อุปกรณ์งานอาชีพ 
  

   
 

5,000 
 

 
 

5,000 
 

รวม 5,000 
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6. รายละเอียดของวัสดุ อุปกรณ์ 
ที ่ รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ 

1 จัดซื้อวัสดุการเรียนการสอน    
 วัสดุฝึกสอน   5,000 

รวม 5,000 
 
7. สถานที่การจัดกิจกรรม 
 7.1 ห้องคหกรรม 
  
8. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกรายวิชา 

- ทดสอบ 
-แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- แบบทดสอบ 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาและปรับปรุง นวัตกรรมและ
สื่อการเรียนการสอน 

- การประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้ 
 9.1 นักเรียนทุกกลุ่มงานในสาระมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 9.2 นักเรียนทุกคนทุกกลุ่มงานสามารถนำผลผลิตของตนเองมาแสดงในงานวิชาการได้ 
 9.3 นักเรียนมีสื่อการเรียนการสอนที่ดีขึ้น 

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางชัชพร  แนวทอง) 
                ตำแหน่ง  คร ู
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   13 
โครงการ                 ห้องสมุดมีชีวิต 
สนองกลยุทธ์รร    ข้อที่        2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)  
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่   2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ) 
มาตรฐาน สมศ. ข้อที่             2 (กระบวนการบริหารและการจัดการ)          
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ       ตุลาคม  2564  -  กันยายน  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปัจจุบันมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่สำคัญ  ที่สามารถช่วยให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
มีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ       มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียน  มีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   ตัวบ่งชี้ที่ 6  รักการอ่าน  สามารถใช้ห้องสมุด    
แหล่งความรู้และสื่อต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานที่  และเพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และการค้นคว้า
โดยใช้เทคโนโลยี  และเพื่อเป็นการส่งเสริมการอ่านในรูปแบบต่าง ๆ และ รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ให้
สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จึงได้จัดทำโครงการห้องสมุดขึ้น   
2.วัตถุประสงค์   
 1.  เพื่อให้นักเรียนและครู ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 2.  เพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  การเขียน ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ของนักเรียน 
 3.  เพ่ือปรับปรุงห้องสมุดให้น่าเข้ายิ่งข้ึน 
 4.  เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน         
 3.เป้าหมาย 
             ก.  ด้านปริมาณ    นักเรียนและครู โรงเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 2222     ข.  ด้านคุณภาพ    นักเรียนและครูร้อยละ60  มีนิสัยรักการอ่าน  รู้จักใช้เวลาว่างในการ  
                            แสวงหาความรู้จากการอ่านหนังสือ ด้วยตนเอง    
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4.กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
กิจกรรมและรายละเอียด

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามหมวด ระยะเวลาใน

การปฏิบัติงาน 
 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่ายอื่น 

1.เสนอโครงการ 
2.ดำเนินงานตามโครงการ 
-กิจกรรมวาดภาพด้วยสีไม้
ระบายน้ำ 
- กิจกรรมแต่งเรื่องจาก
ภาพ 
 3.ประเมินผลและรายงาน 

   
 

6,384 
 

  
ต.ค.64- 
ก.ย.65 

 

นางมนทกานต์ 
จันทร์ปิ่น 

รวม   6,384    

 
 

5.การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ร้อยละของนักเรียนและครู โรงเรียนโรงเรียน
เมืองแกพิทยาสรรค์ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.นักเรียนและครูร้อยละ60  มีนิสัยรักการอ่าน 
รู้จักใช้เวลาว่างในการ แสวงหาความรู้จากการ
อ่านหนังสือ ด้วยตนเอง     

60 
 
 
 

60 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการจะเป็นผู้ที่มีนิสัยรักการอ่านเพ่ิมข้ึน และปริมาณนักเรียนที่หันเข้า
มาใช้ห้องสมุดนั้นมีจำเพ่ิมจำนวนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน  และต้องการให้ห้องสมุดน่าสนใจมากยิ่งขึ้น  นอกจากนี้ยัง
เป็นการเปิดกว้างความรู้ในด้านต่างๆให้แก่นักเรียนได้ทราบและนักเรียนจะมีความสนใจในการใช้ห้องสมุดมากขึ้น 
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   ลงชื่อ                                  ผู้เสนอโครงการ 
                                                  ( นางมนทกานต์   จันทร์ปิ่น ) 
                                                          ครู 
 

                                          ลงชื่อ               ผู้
เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   14 
โครงการ    โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
แผนงาน                 บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ที่  รร. ข้อที ่        2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)       
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่     2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)  
มาตรฐาน สมศ. ข้อที่               1 (คุณภาพผู้เรียน)   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ       ตุลาคม  2564  -  กันยายน  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล   
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 

พ.ศ. 2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ  และ มาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษา ตามอัธยาศัย ต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสม ของแต่ละระดับการศึกษาในเรื่องต่อไปนี้ (4) ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา เน้น
การใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง   

จึงจำเป็นที่จะต้องมีสื่อ อุปกรณ์ที่จะส่งเสริมสนับสนุนและใช้ในการเรียนการสอนที่เป็นมาตรฐานและ
เพียงพอต่อนักเรียนในการจัดการเรียนการสอน  ที่จะนำไปสู่การพัฒนาสูงสุดตามศักยภาพของนักเรียนอย่าง
สมบูรณ์ และสนับสนุนให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของภาษาอังกฤษ  ซึ่งจะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนสูงขึ้น 

ด ังน ั ้นเพ ื ่อให ้ เก ิดการพัฒนาผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนของน ักเร ียนในกลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นโรงเรียนจึงกำหนดโครงการนี้ขึ้นมา 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดีข้ึน 
2.  เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
3.  เพ่ือให้ผู้เรียนทักษะทางด้านการฟัง พูด อ่านและเขียน 
4. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษา 
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     3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาวภิาษาอังกฤษดีขึ้น ร้อยละ 60 

- นักเรียนและครูทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนได้รับการพฒันาการเรียนรู้และมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีข้ึน 

- นักเรียนและครู  เข้าร่วมกิจกรรม 
 

3. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
กิจกรรมและรายละเอียด

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามหมวด ระยะเวลาใน

การ
ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อ่ืน 

1.เสนอโครงการ 
2.ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมวัน Christmas 
Happy New Year 
3.ประเมินผลและรายงาน 

   
 

5,000 
 
 
 

  
 

ธค. 64 

 
 

นางมนทกานต์ 
จันทร์ปิ่น 

และนายอนันต์ 
ปิยพงศ์ธนัชต์ 

รวม   5,000    

 

4. การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช2551 
 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 

60 
 
 
 

60 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
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5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6.1 เชิงปริมาณ 
      1. ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น 
      2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมทางด้านทักษะการใช้ภาษาและกล้าแสดงออก 
 
6.2 เชิงคุณภาพ 
       1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาภาษาอังกฤษดีขึ้น 
         2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมทางด้านทักษะการใช้ภาษาและกล้าแสดงออก 
 

 
(ลงชื่อ)                            ผู้เสนอโครงการ         

                (นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น) 
คร ู

 
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   15 
ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อที่    2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์  สพม.33 ข้อที่    2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.    1. ด้านคุณภาพผู้เรียน   
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการดำเนินการ    7-15 สิงหาคม 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ประเทศไทยได้ลงนามในกฎบัตรอาเซียน เมื่อปี 2550  โดยมีเป้าหมายที่จะร่วมกันเป็นประชาคม
อาเซียนในปี  2558  เพื่อให้อาเซียนเป็นองค์การที่มีประสิทธิภาพ  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่าง
ยั่งยืนโดยมีประชาการเป็นศูนย์กลาง  ซึ่งประเทศไทยจะได้รับประโยชน์ทางด้านการศึกษา  จากความช่วยเหลือ
ทางด้านวิชาการและเทคนิคภายใต้โครงการต่าง ๆ รวมทั้งยังเป็นโอกาสเสริมสร้างศักยภาพของประเทศ  และ
โอกาสที่จะมีสิทธิ์มีเสียงรักษาผลประโยชน์ของตนในเวทีโลก  ประเทศไทยจึงต้องกำหนดทิศทางทางการศึกษาให้
สอดคล้องกับแนวการปฏิรูปการศึกษาของสมาคมอาเซียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขยายโอกาสทางการศึกษา  
และยกระดับคุณภาพการศึกษาตลอดจนการบริหารจัดการการศึกษาเชิงคุณภาพ   
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม จึงมีความมุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มี
ความรอบรู้ เข้าใจ สังคมและวัฒนธรรมประเทศสมาชิกอาเซียน โดยจัดกิจกรรมบูรณาการอาเซียนร่วมกับวัน
วิทยาศาสตร์  

2. วัตถุประสงค์ 
 1)  เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านข้อมูลข่าวสารด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมเกี่ย วกับ
อาเซียน  
 2)  เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้เกิดทักษะในด้านต่างๆในการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียนและ 
ประชาคมโลก  
 3)  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสร้างสรรค์  
คิดไตร่ตรอง  และมีวิสัยทัศน์เหมาะสมกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 4)  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเอง
จากสื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 
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  3. ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 174 คน มีส่วนร่วมในกิจกรรมอาเซียน 
บูรณาการกับกิจกรรมงานวันวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน 
   3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 21 คน  
 
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในข้อมูลข่าวสารอาเซียนและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
4. เป้าหมาย 

          1)  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการเป็นสมาชิกที่ดีของประชาคมอาเซียน 
   2)  นักเรียนมีทักษะความคิดในด้านต่าง ๆ เช่นการใช้ภาษาอังกฤษ ภาษาเพ่ือนบ้านของ 
กลุ่มอาเซียน การเรียนรู้วัฒนธรรมในประเทศสมาชิกอาเซียน    

ผลผลิต 
 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในสังคมและวัฒนธรรมของประเทศสมาชิกอาเซียน   

 2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลได้  
 

5. กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมชุมชน 

7 ส.ค. 2564 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดเป้าหมายกิจกรรมที่ดำเนินงาน 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ  
ดำเนินการตามแผน (D) 
  -จัดกิจกรรมอาเซียนบูรณาการร่วมกับวันวิทยาศาสตร์ 

8-15 ส.ค. 
2564 

 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
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  -มีการแข่งขันประกวดวาดภาพ ในหัวข้อ “อาเซียน
ของเรา” 
  -ร่วมตอบคำถามในกิจกรรม “สอยดาวอาเซียน” 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

15 ส.ค. 2564 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7. งบประมาณ 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - - 5,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
รายละเอียดวัสด ุ
ที ่ รายการ ราคาต่อหน่วย จำนวน จำนวนเงิน 
1 เงินรางวัลกิจกรรมสอยดาว - - 2,000 
2 เงินรางวัลแข่งขันวาดภาพ (ม.ต้น,ม.ปลาย - - 2,000 
3 วัสดุจัดสถานที่  - - 1,000 
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7. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่ได้ร่วมกิจกรรมอาเซียน 
2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 
3.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน  

- การสังเกต 
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 1) นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของประชาคมอาเซียน 
 2) นักเรียนมีทักษะและความพร้อมในการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน 
 3) นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ที่สร้างขึ้นในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
       

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ)                

ตำแหน่ง ครู 
       
 

    ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 16 
ชื่อโครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาพื้นฐานตั้งแต่ระดับ

อนุบาล 
                                                   จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม.สพฐ.ที่  4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพและลด

ความเหลื่อมล้ำ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  ร.ร.  ที่      2.กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ  งานวิชาการ,งานงบประมาณ                    
ผู้รับผิดชอบ  นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์,  นางธัญพร  ทองหล่อ,  
  นางมนทกานต์  จันทร์ปิ่น 
ระยะเวลาดำเนินการ   ตุลาคม  2563 กันยายน  2564 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2550  มาตรา 49  ได้บัญญัติว่า  “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอภาค
กันในการศึกษาไม่น้อยกว่าสิบสองปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพไม่เก็บค่าใช้จ่าย ”พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 4 “การศึกษา” หมายความว่า กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอก
งามของบุคคลและสังคมโดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์
จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้และ
ปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  กระทรวงศึกษาธิการจึงจัดงบอุดหนุนสนับสนุนการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้แก่  ค่าหนังสือเรียน  ค่าอุปกรณ์การเรียน  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
 ดังนั้น โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  มีความตระหนักท่ีจะต้องปฏิบัติตามเพ่ือพัฒนาเป็นการเร่งด่วนและ
เพื่อยกระดับองค์กรให้มีมาตรฐานในการจัดการศึกษา ตามนโยบาย เพื่อให้สอดคล้องกับเป้าหมายของการจัด
การศึกษา คอื  การพัฒนาคนไทย ทุกคนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ผลผลิต (Output) 
        1. ผู้เรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน   
  2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
         2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
     1. ผู้เรียนมีการพัฒนาตามวัตถุประสงค์กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
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  2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 
  3.    กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมหนังสือเรียน 
  - จัดซื้อหนังสือเรียนให้ครบทุกคนทุกชั้นเรียน 

พฤษภาคม 64 นางธัญพร  ทองหล่อ 

2 กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 
- จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนให้ครบทุกคนทุกชั้นเรียน 

พฤษภาคม  64 นางมนทกานต์ จันทร์
ปิ่น 

3 กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 
- จัดซื้ออุปกรณ์การเรียนให้ครบทุกคนทุกชั้นเรียน  

พฤษภาคม  64 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
 

 
4. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานดังนี้  (1) รายการค่าหนังสือเรียน         207250.-.. บาท 
                (2) รายการค่าอุปกรณ์การเรียน     36650.-...บาท (ภาคเรียน 2/2562-1/2563) 
                (3) รายการค่าเครื่องแบบนักเรียน  77480.-...บาท 
                               รวมทั้งสิ้น               321380.- บาท 
 เงินนอกงบประมาณ     –    บาท 

ที ่ รายการ/กิจกรรม/คำชี้แจงในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณ นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่
ใช้งบฯ 

1 กิจกรรมหนังสือเรียน 
   จัดหนังสือเรียนให้ครบทุกคนทุกชั้นเรียน
ในช่วงเปิดภาคเรียนที่ 1 (เดือนพฤษภาคม 
2564) 
-ค่าหนังสือเรียน 

 
 
 

  181,424 

  
 
 

181,424 

 

รวม 181,424  181,424 2/64 
2 กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 

   จัดอุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน  

 
 

73,740 

 
 
- 

 
 

36650 
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3 กิจกรรมเครื่องแบบนักเรียน 
* จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียนให้ปีการศึกษาละ 
1 ครั้ง 

 
 

 
- 

 
79,500. 

 

รวม 79,500 - 79,500 1/64 
รวมทั้งสิ้น 334,664 - 334,664  

5. การวัดผลและประเมิน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ข้อมูล 

ปีฐาน 

ค่า
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
    1. ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับหนังสือ
เรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบ
นักเรียน   

n/a 
 
 

100 
 
 

1.บันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม/สังเกต 
2. แบบประเมิน 

1.แบบบันทึก
การเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีหนังสือ อุปกรณ์
การเรียน ชุดนักเรียน  

 

100 

 

100 

 
 
1. แบบสังเกต  

 
 
1. แบบสังเกต 

  

  



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 83 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

เสนอโครงการ 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์ ) 
ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

 
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 17 
ชื่อโครงการ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ (PBL) 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ พ.ค 64- มี.ค 65 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 แนวทางการปฏิรูปการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม นโยบายหนึ่งของรัฐบาล คือ การลดเวลาเรียน ภาค
วิชาการลง แต่ต้องไม่กระทบเนื่องหาหลักที่เด็กๆ ควรเรียนรู้ ซึ่งหมายความว่าครูต้องใช้ความสามารถ ในการ
ออกแบบการเรียนรู้ให้ นักเรียนได้สาระที่ต้องรู้ครบถ้วนอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น จากนโยบาย การลดเวลา
เรียนดังกล่าว จึงน้ามาสู่การปฏิบัติ โดยกำหนดให้โรงเรียนเรียนภาควิชาการ ถึงเวลาบ่าย 2 โมงครึ่ง หรือเวลา 
14.30 น. แต่เวลาที่โรงเรียนเลิกยังคง เหมือนเดิมตามกำหนดของ แต่ละโรงเรียนซึ่งมักจะเป็น ช่วงบ่าย 4 โมง 
หรือเวลา 16.00 น. ดังนั้นช่วงระยะเวลา ระหว่าง หลังเลิกเรียนจนกว่านักเรียนจะกลับ บ้านซึ่งนักเรียนยังคงอยู่
ที ่โรงเรียน โรงเรียนจะต้องจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ ต่างๆ ให้นักเรียนปฏิบัติ และควร เป็นกิจกรรมที่มีความ
หลากหลายที่ช่วยเพิ่มพูนทักษะการคิดวิเคราะห์ ความมีน้ำใจต่อ กัน การท้างานเป็น ทีม  และที่สำคัญควรมี
กิจกรรมกระตุ ้นให้เด็กได้ค้นหาศักยภาพและความชอบของตนเอง ซึ ่งเชื ่อว่าเด็ก ทุก คนมีความพิเศษ มี
ความสามารถในแบบฉบับของตนเอง  

จากที่กล่าวข้างต้น โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักในการดำเนินสอดรับกับนโยบายของรัฐ
เกี่ยวกับการ บริหารจัดการเวลาเรียน “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนอย่าง เป็นรูปธรรม 
ครูผู้สอนมีการ ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติและเรียนรู้ด้วย ตนเองมากขึ้น 
นักเรียนได้รับการพัฒนาให้ มีคุณภาพ และมีความสุขในการเรียนรู้อย่างแท้จริง 

 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือขับเคลื่อนการนำหลักสูตรสถานศึกษา ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักการ ของ
หลักสูตร แกนกลางการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2.2 เพ่ือบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม มาตรฐานการ
เรียนรู้ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม ความสนใจและถนัดของ นักเรียน
แต่ละบุคคล 
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2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา ตนเอง
ตาม ความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 

2.4 เพื่อให้ ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัด การศึกษาของ 
โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 สถานศึกษาสามารถการบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้”โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ได้อย่างเหมาะสม ทั้ง
ด้านวิชาการ ด้านปฏิบัติ 

3.1.2 นักเรียนทุกน ได้รับการพัฒนา ตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้  

3.1.2 ผู้บริหารและคณะครูสามารถบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลดเวลา เรียน 
เพ่ิมเวลารู้”โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ได้อย่างเหมาะสม 
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา 
ตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียน 

3.2.2 สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนรู้มาประยุกต์มาใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 

4.เป้าหมาย  
4.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถการบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลด

เวลา เรียน เพิ่มเวลารู้” ได้อย่างเหมาะสม 
4.2 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา ตนเองตาม

ความ สนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
 

5.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พ.ค.2564 
 
 

งานวิชาการ/คณะ
ครู 
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2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมคณะกรรมการ 
-สำรวจความต้องการ ความสนใจ ตามความต้องการ
ของนักเรียน 
-วิเคราะห์สภาพความพร้อมของสถานศึกษา 
-กำหนดแนวทางการดำเนินกิจกรรม 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ดำเนินการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการทุกระดับชั้น 
-กำกับ ติดตามประเมินผล ความก้าวหน้าในการจัด
กิจกรรม 

พ.ค.- ก.ย.2564 
 

งานวิชาการ/คณะ
ครู 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน และผลงานนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

ก.ย.2564 
 

 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย.2564 
 

งานวิชาการ/คณะ
ครู 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 18,000 บาท 
 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 87 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

 
 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - - 18,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละ 70 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถการบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลด
เวลา เรียน เพิ่มเวลารู้”โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ได้อย่างเหมาะสม 

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา ตนเองตาม

ความ สนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
           (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
               หัวหน้างานวชิาการ 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขทีโ่ครงการ            18 
ชื่อโครงการ                                            พัฒนางานทะเบียนวัดผล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่                              2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่                         2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่                     3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ                                      โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ                                 งานวัดผลและประเมินผล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์                                                                 
ระยะเวลาดำเนินการ                                 พฤษภาคม   2564 
__________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในการเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีความรู้และทักษะพื้นฐาน 
รวมทั้งเจตคติ ที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
บนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

สำหรับผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาได้มีการดำเนินการ รับผิดชอบงานด้านเอกสารหลักฐานการศึกษา
เอกสารประเมินผล การจัดทำ และต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับการออกเอกสารหลักฐานต่างๆ ของนักเรียนที่กำลัง
ศึกษาอยู่และที่จบการศึกษาไปแล้ว อีกทั้งยังดำเนินงานเรื่อง การจัดทำข้อมูลสารสนเทศในโปรแกรม SGS  การ
ส่งข้อมูล GPA และ PR ของโรงเรียน การดูแลการส่งคะแนนผลการเรียนของครูผู้สอน การบันทึกผลการเรียนลง
ในโปรแกรม SGS การพัฒนาจะเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพจึงขึ้นอยู่กับการดำเนินงานอย่างมี
ระบบ มีเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ทันสมัยมีความสะดวกในการค้นหาเอกสารและสามารถปฏิบัติงานอย่างถูกต้ อง
ตามหลักเกณฑ์ของทางราชการ ซึ่งงานทะเบียนวัดผล จะต้องทำงานเกิดความเชื่อมั่น เป็นระบบ สร้างความ
ไว้วางใจให้กับผู้รับบริการ โดยจัดทำเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียน  หลักฐานแสดงวุฒิ
ทางการศึกษาของนักเรียน     เป็นการรายงานผลการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ระดับชั้นต่างๆ  ให้
นักเรียน  ครูผู้สอน ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้รับทราบความก้าวหน้าและผลการเรียนรู้ของนักเรียน   

และเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุตามมาตรฐาน งานวัดผลและ
ประเมินผลจึงได้กำหนดระบบการวัดและการประเมินผลของนักเรียนให้ครอบคลุมภารกิจทั้งหมด  โดยกำหนดให้
มีการดำเนินงานเป็นระบบ  มีระเบียบเป็นข้อกำกับการปฏิบัติในส่วนที่ต้องมีผลต่อกฎหมาย  และกำหนด
บทบาทหน้าที่ผู้รับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ มีแนวทางการดำเนินงาน  กิจกรรมงานทะเบียน   กิจกรรมการวัดผล
และการประเมินผล   งานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ขึ้นเพื่อรองรับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนและ
ยกระดับคุณภาพโรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อการจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผล มีการจัดการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม     มี
ความทันสมัย ทันต่อการใช้งาน และถูกต้อง 
2.2 เพ่ือให้การบริการแก่ผู้มาติดต่อขอเอกสารเกิดความสะดวกและรวดเร็ว 
2.3 เพ่ือส่งเสริมงานทะเบียนวัดผลให้ดำเนินไปตามระเบียบของหลักสูตรการศึกษา 

  
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
           3.1.1  มีเอกสารหลักฐานทางการศึกษาครบทุกรายการ 
           3.1.2  มีเครื่องอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 
           3.2 ด้านคุณภาพ 
        3.2.1   การจัดการ  จัดเก็บ  ออกเอกสารหลักฐานและบริการรวดเร็วเป็นระบบและถูกต้อง   
            3.2.2   ส่งเสริมให้งานทะเบียนและวัดผลเป็นไปตามหลักสูตร  
            3.2.3   การอำนวยความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ 
 
4. ข้ันตอนการดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม  / ขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 เตรียมการ (Plan) 

    - สำรวจสภาพปัญหา 
    - สำรวจวัสดุอุปกรณ์ 
    - ประชุมวางแผน  จัดทำโครงการ 
    - ขออนุมัติโครงการ 

 
มี.ค. 2564 

 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

2 ดำเนินการ(DO) 
    - ดำเนินการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
    - ดำเนินการตามแผนและตามหลักสูตร 

 
มี.ค. 2564 
พ.ค. 2564 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

3 ตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
    - ติดตามและประเมินผลโครงการ 
    - สรุปและรายงานผลโครงการ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 2564 

 
นางชัชพร  แนวทอง 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 91 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

4 แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง (Action) 
    - รวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล 
    - ปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

 
มิ.ย. 2564 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

 
5. กิจกรรมที่ดำเนินการ 
   กิจกรรมที่ 1  พัฒนางานทะเบียนวัดผล 
ที ่ กิจกรรม  / ขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 เตรียมการ (Plan) 

 - สำรวจสภาพปัญหา 
 - สำรวจวสัดุอุปกรณ์ 
 - ประชุมวางแผน  จัดทำโครงการ 
 - ขออนุมัติโครงการ 

 
มี.ค. 2564 

 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

2 ดำเนินการ(DO) 
-ดำเนินการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
-ดำเนินการตามแผนและตามหลักสูตร 

 
มี.ค. 2564 
พ.ค. 2564 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

3 ตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  ประเมินผลการ
ดำเนินงานสรุปและรายงานผล 

ตลอดปีการศึกษา 
 2564 

นางชัชพร  แนวทอง 

4 แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง (Action) 
ปรับปรุงและพัฒนาตามข้อเสนอแนะ 

 
มิ.ย. 2564 

 
นางชัชพร  แนวทอง 

 
 6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
  ใช้งบประมาณแผนงานขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 6.1. ใช้งบประมาณประเภทเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว  จำนวน   20,000  บาท 

กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  พัฒนางานทะเบียนวัดผล 
1.1 จัดจ้างพิมพ์สมุดบันทึกคุณภาพ ผู้เรียน ปพ.5 
 

  
 

 
15,000 

 

 

15,000 

รวม - - 15,000 15,000 
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7. รายละเอียดของวัสดุ อุปกรณ์ 
ที ่ รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ 
1 สมุดบันทึกคุณภาพผู้เรียน ปพ.5           300 เล่ม 50 15,000 

รวม 15,000 
 
8. การวัดและประเมินผล   

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
กิจกรรมที่ 1  การพัฒนางานทะเบียนวัดผล 
1.การจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีการ
จัดการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัย ทัน
ต่อการใช้งาน และถูกต้อง 
2. ผู้มาติดต่อขอเอกสารได้รับความสะดวกและรวดเร็ว 
3.งานทะเบียนวัดผลได้ดำเนินงานไปตามระเบียบของ
หลักสูตรการศึกษา 

 
 
สถิติการให้บริการ 
 
สอบถามผู้มาติดต่อ 
สถิติการให้บริการ 
 

 
 
แบบบันทึกการให้บริการ 
 
แบบสอบถามการให้บริการ 
แบบบันทึกการให้บริการ 
 

    
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 การจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีการจัดการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม       
          มีความทันสมัย ทันต่อการใช้งาน และถูกต้อง 
 9.2 ผู้มาติดต่อขอเอกสารได้รับความสะดวกและรวดเร็ว 
 9.3 งานทะเบียนวัดผลได้ดำเนินไปตามระเบียบของหลักสูตรการศึกษา 
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
             (นางชัชพร  แนวทอง) 
                 ตำแหน่ง  ครู   
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   19 
ชื่อโครงการ     โครงการวันสำคัญทางศาสนา 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อที่    1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
สนองกลยุทธ์  สพม.33 ข้อที่    1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.  1. ด้านคุณภาพผู้เรียน               
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการดำเนินการ    พฤษภาคม 2564  -  กรกฎาคม 2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 
  ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแต่อดีต มีวันสำคัญต่าง 
ๆ  มากมายที่ยึดถือปฏิบัติมาช้านานสืบทอดกันมา   แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุ 
ส่งผลกระทบต่อวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่เห็นความสำคัญ ขาด
จิตสำนึกในการเป็นผู้ให้เพราะในสังคมไทยในปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการแข่งขันและรับวัฒนธรรมของชาติ
ตะวันตกได้ง่าย  

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จึงได้จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าการ
รักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ดำรงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ โดยให้ผู้เรียนได้มี
ส่วนร่วมทำกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถนำหลักธรรมไปปรับใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวันทำให้มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มีความ
สันติสุข เจริญรุ่งเรืองสืบไป  
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญทางศาสนา 
  2. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนได้อนุรักษ์และเห็นคุณค่าวัฒนธรรมประเพณีไทย  
 3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
                 
3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
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 3.1.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ต่าง ๆ  
 
3.2  ด้านคุณภาพ 
       3.2.1 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  ตระหนักเห็นความสำคัญ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม 
 3.2.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
 
4. เป้าหมาย 

  4.1 ผู้เรียนมีความตระหนักและเห็นความสำคัญทางศาสนา 
   4.2. ผู้เรียนสามรถพัฒนาในด้าน  จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน
ได้อนุรักษ์และเห็นคุณค่าวัฒนธรรมประเพณีไทย  
  

5.  กิจกรรมและการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ  

-สำรวจข้อมูลจำนวนนักเรียนที่ต้องการไป
ร่วมทำบุญในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.-ก.ค.2564 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดเป้าหมาย 
-กำหนดวัดที่จะไปร่วมทำบุญ 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ร่วมสมทบเงินบริจาคเพ่ือไปร่วมทำบุญ 

พ.ค.-ก.ค.2564 
 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 
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-เดินทางไปร่วมทำบุญที่วัด 
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

3 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

พ.ค.-ก.ค.2564 
 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 

4 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

พ.ค.-ก.ค.2564 
 

กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 วัดป่าร่มไทร ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ  
กิจกรรมและรายละเอียด 

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามรายจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1  วันวิสาขบูชา - - 1,000 26 พ.ค.64 กลุ่มสาระ

สังคมฯ 
กิจกรรมที่ 2  วันอาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา      

-  1,000 24 ก.ค.64 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

กิจกรรมที่ 3  วันมาฆบูชา      - - 1,000 16 ก.พ.64 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

รวมทั้งสิ้น 3,000  (สามพันบาทถ้วน) 
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8.  การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.ร้อยละของผู้เรียนที่ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
2.ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึง 
ประสงค์ 
3.ร้อยละของผู้เรียนที่มีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ดำรงไว้ซึ่งประเพณีท่ีดี
งาม  รักความเป็นไทย 

- การสังเกต 
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผลการเรียนรู้  (Learning Outcome) 

นักเรียน คร ู ผู้บริหาร อ่ืน ๆ 
1.นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็น
ไทยรัก  
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์  
3.ปัญหาด้านการปกครอง
นักเรียนลดลง 
4.นักเรียนมีคุณลักษณะ
ตามวิสัยทัศน์ คำขวัญ 
และอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
 

1.ครูมีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
2.ครูจัดการเรียนการสอน
ได้บรรลุตามเป้าหมาย
ของหลักสูตร 

1.มีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
2. ผู้บริหารบริหารจัด
การศึกษาได้บรรลุตาม
เป้าหมายและมาตรฐานที่
กำหนดตามแผนปฏิบัติ
การ 

1.เป็นแบบย่างที่ดีให้กับ
ผู้ปกครอง ชุมชนในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงาม 
2.ผู้ปกครอง ชุมชนรัก
ความเป็นไทย รักเทิดทูน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
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ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ)                
ตำแหน่ง ครู 

 
               
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   20 
ชื่อโครงการ     โครงการโรงเรียนสุจริต 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อที่    6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์  สพม.33 ข้อที่    6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการดำเนินการ    ตุลาคม  2563  -  กันยายน 2564 

 
3. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ทำให้การดำเนินชีวิตของผู้คนใน
สังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพ่ือให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบใน
สังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุทำให้เกิดการ
ทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปชั่น  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง  โดยการใช้อำนาจที่ได้มาโดยหน้าที่ในการ
หาประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน  การรีดไถขู่กรรโชก  การยักยอก  การเล่นพรรคเล่นพวก  ผลประโยชน์
ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต   
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์   สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต  33  ได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานที่เป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูก
จิตสำนึกให้กับนักเรียนโดยมีการสอนสอดแทรกในกิจกรรมแนะแนวทุกระดับชั้น รวมทั้งดำเนินการ บริษัทสร้าง
การดี เป็นบริษัทที่ส่งเสริมให้นักเรียนคัดแยกขยะก่อนทิ้ง ขยะ และมีการจัดทำบัญชี ในการซื้อขายขยะรีไซเคิล 
เมื่อมีการดำเนินงานแล้ว ก็จะได้นำผลที่ได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น และเพื่อเป็นแกนนำในการขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  
 

4. วัตถุประสงค์ 
1.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการทุจริต 

การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ   
2. เพื่อพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมนักเรียน 

กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 
3. นักเรียนมีส่วนสร้างบริษัท สร้างการดี และรู้จัดบริหารจัดการขยะในโรงเรียน 
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3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 169 คน  
   3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 23 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   3.2.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาและปลุกฝังจิตสำนึกท่ีดี  

3.2.2 สามารถนำความรู้และประสบการณ์ท่ีได้มาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
 
4. เป้าหมาย 
 ผลลัพธ์ 

 1.นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมให้นักเรียนมีความ 
กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

 2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา
นักเรียนเก่ง มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนแกร่ง มีทักษะที่เชี่ยวชาญใน
การพัฒนาชีวิตที่มั่นคง 
 
 ผลผลิต 
 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต   

 2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม  
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
 ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ โครงการโรงเรียนสุจริต 
- ศึกษาหลักสูตรโรงเรียนและประชุมครูที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือเพ่ิมกิจกรรม “ส่งเสริมความสุจริต”ในรายวิชา
แนะแนว 

ต.ค.-พ.ย.
2563 
 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 

พ.ย.-ก.ย.
2564 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุม่สาระสังคมศึกษา 
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-กำหนดเป้าหมายในสร้างบริษัทสร้างการดี เกี่ยวกับ
การบริหารจัดการคัดแยกขยะ แล้วนำไปขยะรีไซเคิล
ประเภทขวดไปจำหน่าย 
-รับสมัคร ปปช.น้อย และ ปปช.ชุมชน 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 

 ดำเนินการตามแผน (D) 
-แต่งตั้ง ปปช.น้อย และ ปปช.ชุมชน พร้อมระบุ
หน้าที่การปฏิบัติงาน 
-ดำเนินการใน บริษัทสร้างการดี 
 -เตรียมเอกสารสำหรับบันทึกผล มีบัญชีการใช้จ่าย
ของบริษัทสร้างการดี 
-คณะครูที่เก่ียวข้องกำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

  

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

ส.ค.-ก.ย.64 
 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย.64 
 

งานวิชาการ/งานแนะแนว/
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
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7. งบประมาณ 
 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - - 1,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
        นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการเผยแพร่
ความรู้    แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่ายชุมชนในสังคม 
ผลลัพธ์ 
         1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ ป้องกันการทุจริต”  
        2. นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม นักเรียนมีความ
ชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ และมีทักษะในการพัฒนา
ชีวิตที่มั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 

 
สังเกต  
สัมภาษณ์ 
 
 
สำรวจ 
ความพึงพอใจ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
 
 
แบบสำรวจ 
ความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ทักษะการป้องกัน การปลูกฝัง และการสร้างเครือข่าย บริษัทสร้างการดี  
เผยแพร่สู่ชุมชนในสังคมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ    
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ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ    
  (นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ)                  

            ตำแหน่ง คร ู
     
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 21 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน ที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานวิชาการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ กันยายน 2564 

            

 
1.หลักการและเหตุผล 
 แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้สถานศึกษา ต้อง
ยึดหลักการจัดการศึกษาว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ดีและถือว่าผู้เรียน มี 
ความสำคัญที่สุด การจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ เป็นโครงการที่ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐานมีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพและมีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดงตลอดจนส่งเสริม สนับสนุนให้ครู
ได้ใช้ความรู้ความสามารถในการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนที่มีความ ถนัดและความ
สนใจใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่จัดต่อเนื่องระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ การศึกษา ระดับ
จังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ  

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้ดำเนินการส่งเสริมความเป็นเลิศในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง พบว่า
นักเรียนได้รับความส่งเสริมในการพัฒนาศักยภาพของตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ใช้เวลาว่าง
อย่างเกิดประโยชน์สูงสุด และเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาลเรื่อง “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” จึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนา เพื่อเข้าแข่งขัน
ทักษะวิชาการทุกระดับ 

2.2 เพ่ือการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ  
 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นที่เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันร้อยละ 70  
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3.1.2 คณะครู  จำนวนร้อยละ 90 คน  
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาฝึกซ้อม เพ่ือเข้าแข่งขันทักษะวิชาการ 
3.2.2 สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่เข้าร่วมแข่งพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน

และนำมาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
4.เป้าหมาย  

4.1 ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาฝึกซ้อม เพื่อเข้าแข่งขันทักษะวิชาการได้ในระดับภาค   

5.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ 
- ประชุมคณะครูเพ่ือสำรวจความต้องการในการเข้าร่วม
แข่งขัน  
-สำรวจข้อมูลจำนวนนักเรียนที่ต้องการเข้าร่วมการ
แข่งขัน 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.2563 
 
 
 
 

งานวิชาการ/คณะครู 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมวางแผน 
-สำรวจรายการและนักเรียนตามความถนัด 
-พัฒนา ฝึกซ้อม 
-กำหนดระยะเวลา 
-เข้าร่วมการแข่งขัน 

ส.ค –  ก.ย 64 
 

งานวิชาการ 

3 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 

ส.ค –  ก.ย 64 
 

งานวิชาการ/คณะครู 
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-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
4 ขั้นการรายงาน 

-ประเมินโครงการรายงานผล 
ก.ย.2564 
 

งานวิชาการ/คณะครู 

6.สถานที่ดำเนินงาน 
 สถานที่จัดการแข่งขัน เช่น โรงเรียนสิรินธร ท่าตูมประชาเสริมเสริมวิทย์ เป็นต้น 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 20,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - 20,000 - 20,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 

8.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

1.ร้อยละ 70 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 70  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ และเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้
รางวัลทุกระดับ  

2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถตามความถนัด 
3.สามารถนำความรู้  และประสบการณ์ที่ได้จากการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ มาใช้ใน

การดำเนนิชีวิตประจำวัน  
4.ครูได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
            (  นางชัชพร   แนวทอง ) 

                                                         หวัหน้างานวิชาการ 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 22 
ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธัญพร   ทองหล่อ 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2564 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
การนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนเป็นหัวใจของการจัดการเรียนรู้ของครูที่จัดให้กับผู้เรียนในการ

จัดการ เรียนรู้ในปัจจุบันครูทุกคนต้องมีความพร้อมและเป็นครูมืออาชีพ  พร้อมในเรื่องจิตใจ ร่างกาย สติปัญญา
เทคโนโลยี และจิตวิญญาณของการเป็นครู ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน พัฒนาบทเรียนร่วมกัน    ระหว่างครู
ด้วยกัน  มีกระบวนการทำงานแบบร่วมมือรวมพลังอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง  เพื่อให้บทเรียนที่สามารถพัฒนา
ผู้เรียนมีทักษะในการจุดไฟในใจของศิษย์ให้ศิษย์รักการเรียนรู้ และกระตุ้นให้อยากเรียนรู้ไปตลอดชีวิตให้ศิษย์ได้
เรียนรู้ที่หลากหลาย มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบ มีความรู้ความเข้าใจ พัฒนาทักษะ
ที่จำเป็นสู่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนมี ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามจุดหมายของหลักสูตรตลอดจนการพัฒนางานด้าน ต่างๆ 
ของโรงเรียนโดยเฉพาะการปฏิบัติงานด้านวิชาการให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นและนักเรียน ครูผู้สอนมีคุณภาพได้ 
มาตรฐานการศึกษา โรงเรียนจึงได้จัดทาโครงการนิเทศภายในขึ้นเป็นโครงการต่อเนื่อง 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเรียนรู้ของครูผู้สอน การพัฒนาบทเรียน
ร่วมกันอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และมีการติดตาม ประเมินผลอย่างเป็นระบบ นำผลการนิเทศมาปรับปรุงพัฒนา
ให้ผู้เรียนมีทั้งความรู้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และมีคุณลักษณะนิสัยที่ดีเป็นพลเมืองคุณภาพต่อไป ได้
กำหนดโครงการนี้ขึ้น 
  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนในโรงเรียนทุกคนทุกชั้นเรียน 
2.2 เพ่ือพัฒนาบทเรียนแบบร่วมมือร่วมพลังอย่างเป็นระบบ 
2.3 เพ่ือยกระดับพัฒนาการการเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นเรียน 
2.4 เพ่ือยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาให้มีมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
         1)โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนทุกคนทุกชั้นเรียน เดือนละ 1 ครั้ง 
       2)ครูทุกท่านมีการพัฒนาบทเรียนอย่างมีส่วนร่วมอย่างมีคุณภาพ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1)  โรงเรียนมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมากตามรายมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนด 
2)  ครูสามารถออกแบบหน่วยบูรณาการรูปแบบ AL (Active Learning) ด้วยกิจกรรมหลัก 

PBL (Problem Base Learning) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนแบบยั่งยืน 
3.) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

 
4. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ประชุมวางแผนประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือชี้แจง
ความสำคัญและความจำเป็นในการจัดทำ                                        
2. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ                                         
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ   กำหนดปฏิทินการนิเทศ                                                
4. ดำเนินการนิเทศแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูผู้สอนในรูปแบบ
ของวงสนทนา PLC (Professional Learning Community) 
และเริ่มกิจกรรมการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน
ด้วยรูปแบบ AL (Active Learning) ด้วยกิจกรรมหลัก PBL 
(Problem Base Learning)                                                                 
5.ประเมินผลการนิเทศ เดือนละ 1 ครั้ง                   
6. เชิญผู้เชี่ยวชาญ                                         
7. นำข้อเสนอแนะจากการนิเทศไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

พฤษภาคม  64 
สิงหาคม  64 
สิงหาคม   64 
 
 
 
 
สิงหาคม   64 
มิถุนายน – ตุลาคม 64 

กลุ่มบริหารวิชาการ/
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงาน 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
6. งบประมาณ  จำนวน    5,000 บาท   
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ที ่
รายการ/กิจกรรม/คำชี้แจงในการใช้

งบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 
นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ 

1.  ประชุมเตรียมความพร้อมในการจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

- - - - 

2.  นิเทศเยี่ยมชั้นเรียน 
-เอกสารเครื่องมือการนิเทศ  

5,000 - - - 

3.    ดำเนินการนิเทศแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูผู้สอน
ในรูปแบบของวงสนทนา PLC 

- - - - 

รวมทั้งสิ้น 5,000    

 
7. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
1)โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนทุกคนทุกชั้นเรียน เดือนละ 1 ครั้ง 
2)โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 

 
15 

1. สอบถาม/สังเกต 
2.การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 
3. การทดสอบ/
ประเมินผลตามสภาพ
จริง 

1.แบบสังเกต 
2. แบบบันทึก
การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
 

เชิงคุณภาพ 
1)  โรงเรียนมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก
ตามรายมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด 
2)  ครูสามารถออกแบบหน่วยบูรณาการรูปแบบ 
AL (Active Learning) ด้วยกิจกรรมหลัก PBL 
(Problem Base Learning) พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนแบบยั่งยืน 
3.) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 

 
100 

 
 

18 
 

 
เพ่ิมข้ึนร้อย

ละ 3 

1. สอบถาม/สังเกต 
2.การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 
3. การทดสอบ/
ประเมินผลตามสภาพ
จริง 
 

1.แบบสอบถาม/
แบบสังเกต 
2. แบบบันทึก
การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
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          8.1  โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
          8.2 มีบทเรียนที่ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกันที่มีคุณภาพ 

    8.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 
 
 (ลงชื่อ)          ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางธัญพร  ทองหล่อ)       
                                          หัวหน้างานวิชาการ 
                                                 

 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   23 
โครงการ    จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน 
แผนงาน                 บริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์  รร. ข้อที่           6 (พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม)   
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่    6 (พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม)   
มาตรฐาน สมศ. ข้อที่              2 (กระบวนการบริหารและการจัดการ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ      ตุลาคม  2563  -  กันยายน  2564 
 

6. หลักการและเหตุผล   
เนื่องจากวัสดุอุปกรณ์ต่างๆเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถที่จะ

ทำงานได้สำเร็จและรวดเร็วยิ่งขึ้นอีกทั้งยังอำนวยความสะดวกให้นำไปจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ได้อย่าง
เพียงพอ สำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และทำงานให้เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ดังนั ้นโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นในการ
พัฒนาการปฏิบัติงานในสำนักงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยำ จำเป็นจะต้องมีวัสดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องที่มีคุณภาพ สมบูรณ์  ครบถ้วน ทั้งนี้เพื่อส่งเสริมพัฒนาองค์กรให้เกิดประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 

 
7. วัตถุประสงค์ 

 1.  เพื่อเป็นการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
 2.  เพื่อให้งานนั้นสะดวกรวดเร็วเกิดความคล่องตัว 
 3.  เพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมด้านต่างๆ 
 

8. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
ครูมีวัสดุสำนักงานใช้อย่างเพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
การปฏิบัติงานสะดวก รวดเร็ว เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
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9. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวด ระยะเวลาใน
การ

ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อ่ืน 

1.เสนอโครงการ 
2.ดำเนินงานตามโครงการ 
-จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
3.ประเมินผลและรายงาน 

   
 

30,000 
 

  
ต.ค.63- 
ก.ย.64 

 

นางมนทกานต์ 
จันทร์ปิ่น 

รวม   30,000    

 

10. การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ร้อยละของบุคคลากรทุกคนใช้วัสดุ 
อุปกรณ์สำนักงาน เพ่ืออำนวยความ
สะดวกในการปฎิบัติงานได้รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.บุคคลากรทุกคนใช้วัสดุ อุปกรณ์
สำนักงานเพื่ออำนวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 

90 
 
 
 
 
 

90 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 เชิงปริมาณ 
      บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ  90  มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างเพียงพอ 
6.2 เชิงคุณภาพ 
       การปฏิบัติงานเกิดความสะดวกรวดเร็วมีประสิทธิภาพและเป็นปัจจุบัน 
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                               (ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 
   (นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น) 

                                                           คร ู
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ  24 
ชื่อโครงการ                        ศึกษานอกสถานที่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ และ  ลดความเหลื่อมล้ำ 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อที่ 4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ และ  ลดความเหลื่อมล้ำ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 3           กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ        งานวิชาการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ           มีนาคม   2564 
  

 
1.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษายึดหลัก
ผู้เรียน ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ จัดกิจกรรมให้เรียนได้เรียนรู ้จาก
ประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะพัฒนากระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายจากภายในและภายนอกท้องถิ่นของตนเอง
เพ่ือมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เชื่อมโยงกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อ
เกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย  สติปัญญา  
จิตใจ  อารมณ์และสังคม  ได้เป็นอย่างดี 
          โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เล็งเห็นความสำคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา
อย่างเต็มตามศักยภาพ สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน เพื่อให้
นักเรียนสามารถนำความรู ้ และประสบการณ์ที ่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่อยู่ภายนอกชุมชน 
     2.2  เพ่ือการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
     2.3  เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน 
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3.  ตัวชี้วัด 
      3.1 เชิงปริมาณ 
             3.1.1  นักเรียนระดับชั้น ม. 1 – ม. 6  จำนวน  169 คน  
             3.1.2  คณะครู พนักงานราชการและลูกจ้าง  จำนวน  23 คน 
 

      3.2  เชิงคุณภาพ  
             3.2.1  นักเรียนได้รับเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข 
             3.2.2  สามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน 

             และการดำเนินชีวิตประจำวัน 
4.  เป้าหมาย  

4.1 ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
 4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาในด้านร่างกาย  สติปัญญา  จิตใจ  อารมณ์และสังคม   

 

5.   กิจกรรมและการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการเตรียมการ 

-สำรวจข้อมูลจำนวนนักเรียนที่ต้องการไปศึกษา 
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

ธันวาคม   2563 งานวิชาการ/คณะครู 

2 ขั้นดำเนินการ 
 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
    - กำหนดเป้าหมายในการทัศนศึกษา 
   -  รับสมัคร 
    - สำรวจเส้นทาง 
    - กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
    - กำหนดระยะเวลา 
    - กำหนดงบประมาณ 
    - การกำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
    - ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน 
    -  เตรียมเอกสารสำหรับบันทึกผล 

 ธันวาคม   2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
มีนาคม  2564 

งานวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานวิชาการ/คณะครู 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 117 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

    - เดินทางไปทัศนศึกษาตามสถานที่กำหนด 
    -  กำกับ ติดตาม ดูแลอย่างใกล้ชิด 
 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
    - สำรวจการพึงพอใจ 
   - ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
    - วิเคราะห์ข้อมูล 
 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (A) 
    - ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
    - วางแผนในระยะต่อไป 
    - จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
     - ประเมินโครงการรายงานผล 

มีนาคม  2564 งานวิชาการ 

 
6. สถานที่ดำเนินงาน 
        ณ  อำเภอวังน้ำเขียว  จังหวัดนครราชสีมา 

 
 7.  งบประมาณ    จำนวน   20,000   บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบ 

ประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ๑ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2. ๒ ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) - - - - 
3. ๓ ดำเนินการตามแผน (D) - - 20,000    - 
4. ๔ -ตรวจสอบประเมินผล (C) - - - - 
5. ๕   นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (A) - - - - 
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  8.   การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 70 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2. ครูร้อยละ  90  เข้าร่วมโครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ 
ร้อยละ 70 

สังเกต  สำรวจ
สอบถามสัมภาษณ์ 
ประเมินผลงาน  

แบบสังเกต/สำรวจ/
สอบถาม/สัมภาษณ์ 
แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาทั้งด้านร่างกาย  สติปัญญา  จิตใจ  อารมณ์และสังคม 
3. สามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
4. ครูได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 
 

               (ลงชื่อ)          ผู้เสนอโครงการ 
                (นายนพพร  กาแก้ว) 
                ครู ชำนาญการพิเศษ 

                                         
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 25 
ชื่อโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม  – ธันวาคม 2564 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการได้จัดให้มีการสอนวิชาลูกเสือ - เนตรนารีขึ้น   เพื่อช่วยให้เยาวชนของ
ชาติได้พัฒนาทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  มีระเบียบวินัย  มีความสามัคคี  มีความรับผิดชอบ  เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน  
มีความเสียสละ  บำเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์  มีทักษะ  มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  และกำหนดให้มีการ
อยู่ค่ายพักแรมอย่างน้อย  ปีละ  1  ครั้ง  เพื่อเป็นการปลูกฝังให้ลูกเสือ - เนตรนารี   ได้ทำกิจกรรมร่วมกัน
ก่อให้เกิดความสามัคคี  มีประสบการณ์ตรง  และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้   ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. ปลูกฝังให้นักเรียนมีระเบียบวินัย 
2. ปลูกฝังคุณธรรมในการปฏิบัติงานร่วมกัน 

 
3.   เป้าหมาย     เชิงปริมาณ    นักเรียนจากชั้น ม. 1 – ม.3 จำนวน 100  คน  ได้เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
                     เชิงคุณภาพ    นักเรียนที่เข้าค่ายมีการพัฒนาด้านความมีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม  
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
4.   กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมปรึกษาหารือชี้แจงวัตถุประสงค์โครงการ 
2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
3. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. 63 
พ.ย. 63 
พ.ย. 63 

นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ฝ่ายวิชาการ 
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4. ดำเนินการ 
    - จัดหาสถานที ่
    - เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
5. ประเมินผล/รายงานผลการดำเนินงาน 

 
พ.ย. 63 
มี.ค. 64 
เม.ย.64 

 
นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 

5.   สถานที่ดำเนินการ    
 ค่ายลูกเสือในเขต จังหวัดสุรินทร์ 

6.   งบประมาณ 
 ได้รับงบประมาณจากรายได้สถานศึกษา ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (2. กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี) ตาม
แผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2564   ปรากฏในแผนงานฝ่ายกิจการนักเรียน จำนวน  30,000  บาท  เพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่าย  ดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบดำเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
ค่าเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี (ม.1- ม.3) 
         -  ติดต่อสถานที่ 
         -  ค่าอาหาร 
         -  ค่าพาหนะ 
         -  ค่าท่ีพัก 
         -  ค่าวิทยากร 
         -  ค่าน้ำและไฟฟ้า 

30,000 
-  
-  
- 
- 
- 
- 

  
-  
 - 
- 
- 
- 
- 

  
 - 
 - 
- 
- 
- 
- 

  
-  
 - 
- 
- 
- 
- 

รวม 30,000 - - - 
หมายเหตุ   ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได้ 
 
7.  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือผล 
- นักเรียนชั้น ม.1-ม.3 ได้เข้าค่ายพักแรมทุกคน 
- แบบประเมินการเข้าค่ายฯ 

- จำนวนนักเรียนที่เข้าค่าย 
- ตอบแบบสอบถาม 

- แบบสำรวจ 
- แบบสอบถาม 

 
8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีคุณธรรมและทำงานร่วมกันได้ 
2.  นักเรียนมีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  เสียสละ และบำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 
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3.  นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดีในหมู่คณะ 
4.  นักเรียนมีความรักและสามัคคีในหมู่คณะ 
 

 

ลงชื่อ……………..….........………….ผู้เสนอโครงการ  
( นายนพพร  กาแก้ว )   

              ครู     
         

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 26 
ชื่อโครงการ วันวชิราวธุ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนพพร  กาแก้ว และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม  – ธันวาคม 2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของ

ตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ ง 8 กลุ่ม การเข้า 
ร่วมและปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด้วยตนเองตามความถนัด และ
ความสนใจอย่างแท้จริง การพัฒนาที่สำคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้ง
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของ
ชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม ซึ่งสถานศึกษาจะต้องดำเนินการอย่างมีเป้าหมาย 
2.วัตถุประสงค์ 

กิจกรรมลูกเสือ  เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี  มีความรับผิดชอบ  
มีการทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจที่เหมาะสม   ความมีเหตุผล   การช่วยเหลือแบ่งปันกัน   เอ้ือ
อาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
ของผู้เรียนให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและ
ปรับปรุงการทำงาน เน้นการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะ 
ของผู้เรียน   และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   ซึ่งกระบวนการจัด
กิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพ่ือพัฒนาลูกเสือทั้ง ทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  
และศีลธรรม  ให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคี  และมีความ
เจริญก้าวหน้า  ทั้งนี้  เพ่ือความสงบสุข  และความมั่นคงของประเทศชาติ 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ ด้านทักษะ ด้านความคิดสร้างสรรค์ ตามความสามารถและความ
สนใจของผู้เรียน 
4.เป้าหมาย  
 4.1 เชิงปริมาณ  
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นักเรียนที่เป็นลูกเสือของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ทุกคนได้ทำกิจกรรมลูกเสือตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ 

4.2 เชิงคุณภาพ  
4.2.1 ลูกเสือมีนิสัยในการสังเกต  จดจำ  เชื่อฟัง  และพ่ึงตนเอง 
4.2.2 ลูกเสือมีความซื่อสัตย์  สุจริต  มีระเบียบวินัยและเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
4.2.3 ลูกเสือรู้จักบำเพ็ญตนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
4.2.4 ลูกเสือรู้จักทำการฝีมือ  และฝึกฝนให้ทำกิจกรรมต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
4.2.5 ลูกเสือรู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี  วัฒนธรรม  และความมั่นคงของ

ประเทศชาติ 
5.กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจสำรวจพื้นที่ในการจัดกิจกรรม 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-เตรียมจัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. 2564 
 
 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ประชุมคณะกรรมการเพ่ือรับผิดชอบ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

พ.ย. 2564 
 
 
 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

พ.ย.-ธ.ค 2564 
 

นายนพพร  กาแก้ว 
และคณะ 

6.สถานที่ดำเนินงาน 
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 สนามกีฬาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 1,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 2,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร ้อยละ 100 น ักเร ียนท ี ่ เข ้าร ่ วม
โครงการ 
 2.ครู ร้อยละ 95 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 100  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ  มีระเบียบวินัย  เคารพกฏเกณฑ์กติกา  

2.นักเรียนสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.สามารถนำความรู้  และประสบการณ์ท่ีได้จากการการจัดกิจกรรมมาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้  
4.ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมสวนสนามและถวายคำปฏิญาณร้อยละ 100 
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นายนพพร  กาแก้ว) 
                  ตำแหน่งครู 
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ      27 
ชื่อโครงการ       พัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านประติมากรรม 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่      2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.33 ที่       2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองมาตรฐานการศึกษาข้อที่    3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายยอดชาย    เสาทอง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    วิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ    สิงหาคม 64 

1. หลักการและเหตุผล 
   โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เปิดสอนนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาปี่ที่ 1-6 ปัจจุบันมีนักเรียนทั้งสิ้น 
169 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย.2562) มีการสอนตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  มุ่ง
การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีลักษณะ เป็นคนเก่ง  ดี  และมีความสุข อันเป็นเป้าหมายในการพัฒนาของชาติ  
นอกจากการพัฒนาความรู้ทางวิชาการแล้วทางโรงเรียนได้ดำเนินการสนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ทางวิชาชีพ
เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ รวมถึงสร้างความตระหนักในคุณค่าของการทำงานและการประกอบอาชีพ
ที่สุจริต  โดยคัดเลือกนักเรียนที่มีความสนใจเพื่อร่วมโครงการ 
   ด้วยสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบันที่ผู้คนต้องพัฒนาตัวเองให้มีความรู้ความสามารถเพื่อที่จะสามารถ
ดำรงชีวิตให้มีความสุขได้นั้น  ผู้เสนอโครงการได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทักษะด้านอาชีพให้กับ
นักเรียน ให้สามารถใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการประยุกต์วัสดุต่างๆที่มีในท้องถิ่นเพื่อพัฒนาให้เกิดมูลค่า ราค า 
ให้เกิดเป็นรายได้ให้กับนักเรียนและท้องถิ่นในอนาคต   อันเป็นเป้าหมายที่ควรสงเสริมการมีอาชีพเพื่อพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ในการพ่ึงพาตนเองของนักเรียน  เป็นโครงการหนึ่งที่ทางโรงเรียนที่ต้องการสร้างทางเลือกให้กับ
นักเรียน ในการเลือกพัฒนาทักษะการเรียนรู้เพ่ืออาชีพตามความถนัดของตน  
 จากเนื้อหาความสำคัญดังกล่าวจึงมีความจำเป็นที ่จะต้องพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในด้านทักษะ
ความสามารถที่จะนำไปประกอบอาชีพได้ อันจะนำไปสู่การบรรลุตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตามตัวชี้วัดตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และบรรลุมาตรฐานการศึกษาของชาติมาตรฐานที่ 1 คนไทยเป็นคนดีและ
เก่งและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเป็นสุข จึงได้จัดทำโครงการ “พัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านประติมากรรมเพ่ือ
อาชีพ” ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในการสร้างสรรค์งานประติมากรรมให้กับนักเรียนผู้มีความสนใจพิเศษทาง
ศิลปะ 
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 2. ส่งเสริมการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ในอนาคต 
 3. สนับสนุนการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ของนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
 เชิงปริมาณ 
  1.ผลงานประติมากรรมพระพุทธรูปหน้าตัก 10 นิ้ว จำนวน 20 ชิ้น 
  2.นักเรียนที่ร่วมโครงการ จำนวน  20 คน สามารถปฏิบัติสร้างงานประติมากรรมได้ 
 เชิงคุณภาพ 
       1. นักเรียนสามารถเรียนรู้กระบวนการและขั้นตอนในการจัดทำประติมากรรมตั้งแต่ขึ้นรูป 
     จนถึงการหล่อรูปและทำสี 
                2. นักเรียนตระหนักเห็นถึงการพัฒนาทักษะเพ่ือใช้ในการประกอบอาชีพ 
     และรู้คุณค่าในการใช้เวลาว้างให้เกิดประโยชน์ 
 
4.กิจกรรม  
 กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในการสร้างงานประติมากรรม 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการเรียนรู้ในการออกแบบชิ้นงาน 

และการขึ้นรูปชิ้นงาน 
2 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 

2 การถอดพิมพ์ทุบด้วยปูนปลาสเตอร์ 
และการตกแต่งแม่แบบและเตรียมแม่แบบเพ่ือการหล่อ 

9 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 

3 การทำแม่พิมพ์ด้วยยางพารา 16 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 
4 การหล่อชิ้นงานจริงด้วยวัสดุเหลือใช้ 23 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 
5 การขัดตกแต่งชิ้นงาน 

การทาสี และ เคลือบชิ้นงาน 
30 สิงหาคม นายยอดชาย  เสาทอง 

 
 
5. ข้ันตอนการดำเนินงาน 
 1. ดำเนินการกำหนดแผนงานโครงการ 
 2. เสนอโครงการเพ่ือดำเนินการ 
 3. แต่งตั่งคณะกรรมการที่เก่ียวข้อง 
 4. ประกาศรับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ 
 5. ชี้แจงข้อปฏิบัติแก่ผู้ร่วมโครงการ 
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 6. ดำเนินงานตามแผนงานโครงการในทุกวันเสาว์ของเดือนสิงหาคม ระยะเวลารวม 5 วัน 
 7. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
   
6. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 ตั่งแต่วันที่ 1 สิงหาคม  พ.ศ. 2564 ถึง  30  สิงหาคม พ.ศ. 2564 
 
7.งบประมาณ 
   เงินงบประมาณ จากงบเงินอุดหนุนในการส่งเสริมการช่วยเหลือนักเรียนให้มีงานทำหรือจ้างงานนักเรียน  
 เงินนอกงบประมาณ   1,000    บาท 
 
8. การติดตามประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผลผลิต(Outputs) 
ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการใน
การทำงานด้านประติมากรรม
เพ่ืออาชีพ 

วัดจากผลงานที่นักเรียนสามารถ
ทำได้คนละ 1 ชิ้น 

วัดความสมบูรณ์ของผลงาน จริง
ที่ทำได ้ 20 ชิ้น 

2. ผลลัพธ์(Outcomes) 
มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
และความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ 

 
วัดประเมินผลเจตคติต่อการ
ปฏิบัติงานและความคิดในการ
ประกอบอาชีพ 

 
แบบสอบถาม 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้ความสามารถและเข้าใจขั้นตอนในการสร้างงานประติมากรรมด้วยวัสดุธรรมชาติ คิดเป็น
ร้อยละ 90  ของนักเรียนผู้ร่วมกิจกรรมทั้งหมด  นักเรียนมีความตระหนักและทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต คิดเป็น
ร้อยละ  90 ของนักเรียนผู้ร่วมกิจกรรม 
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                                              ลงชื่อ                                           ผู้เสนอโครงการ 
                                                            (นายยอดชาย  เสาทอง)     
             ครู      
          

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   28 
ชื่อโครงการ     โครงการธรรมศึกษาชั้นตรี โท เอก  
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ข้อที่    1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
สนองกลยุทธ์  สพม.33 ข้อที่    1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาการดำเนินการ    พฤศจิกายน 2563 

 
1.หลักการและเหตุผล 
  สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง ทำให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะความ
เป็นอยู่ของบุคคล เด็กและเยาวชนขาดการอบรมสั่งสอนให้มีความรู้ ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อนำไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข การแข่งขันอย่างรุนแรง
ทางด้านเศรษฐกิจ ทำให้คนส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม 
ประเทศชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  

โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเพื ่อพัฒนาผู ้เร ียนให้รู ้จักหน้าที ่ของตนและฐานะที่เป็นพลเมืองของ
ประเทศชาติ โดยผ่านทางอบรมธรรมศึกษา และจัดเปิดสถานสอบธรรมศึกษาตรี โท เอก ที่โรงเรียนเป็นปีแรก  
โดยจัดสอบทั้งหมด 5 ห้อง เพ่ือฝึกกระบวนการคิด ส่งเสริมให้ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่ง
กันและกัน ปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน     
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญทางศาสนา 
  2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
               
3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมตามโครงการธรรมศึกษา
ตรี โท เอก จำนวน 169 คน 
 3.1.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมตาม
โครงการธรรมศึกษาตรี โท เอก จำนวน 169 คน 
3.2  ด้านคุณภาพ 
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       3.2.1 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  ตระหนักเห็นความสำคัญ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม 
 3.2.2 นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ร้อยละ 80  มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
4. เป้าหมาย 

  4.1 ผู้เรียนมีความตระหนักและเห็นความสำคัญทางศาสนา 
   4.2 ผู้เรียนสามรถพัฒนาในด้าน  จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน
ได้ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  
  

5.  กิจกรรมและการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจข้อมูลจำนวนนักเรียนสอบผ่านนักธรรมตรี โท เอก 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

9-10 พ.ย.2563 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดเป้าหมาย 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-สมัครธรรมศึกษาให้นักเรียนในระบบ 
-ติดต่อพระสงฆ์มาสอนธรรมศึกษา 
-จัดสถานและห้องเรียนเพื่อสอบธรรมศึกษา 
-จัดสอบธรรมศึกษา วันที่ 29 พ.ย. 2562 
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

11-29 พ.ย.63 
 
 
 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 

29-30 พ.ย.63 
 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
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-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

 
 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

30 พ.ย.2563 
 

กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ 
   10,000  บาท 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายจ่าย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าอาหาร+
เบรก 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

กระดาษ คำถามและกระดาษกระทู้
ธรรม M14 กับ F14  

- - 1,000 15-17พ.ย.63 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

ค่าอาหารครู + เบรก  
(24 คน คนละ 70x24=1,680) 

1,680 - - 26-29 พ.ย.63 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

ค่าอาหารเพล+น้ำปานะสำหรับ
พระสงฆ์ที่มาเป็นกรรมการคุมสอบ  
(8 รูปรูปละ 70 บาท)    

 
560 

 
- 

 
- 

26-29 พ.ย.63 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

ค่าอาหารนักเรียน+น้ำดื่ม  
(นักเรียนที่สอบและมีตัวตน 169 คน
คนละ 40x169=6,680) 

6,760   26-29 พ.ย.63 กลุ่มสาระ
สังคมฯ 

รวมทั้งสิ้น 10,100  (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 
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8.  การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึง 
ประสงค์ 
2.ร้อยละของผู้เรียนที่มีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ดำรงไว้ซึ่งประเพณีท่ีดี
งาม  รักความเป็นไทย 
 

- การสังเกต 
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผลการเรียนรู้  (Learning Outcome) 

นักเรียน คร ู ผู้บริหาร อ่ืน ๆ 
1.นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็น
ไทยรัก  
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์  
3.ปัญหาด้านการปกครอง
นักเรียนลดลง 
4.นักเรียนมีคุณลักษณะ
ตามวิสัยทัศน์ คำขวัญ 
และอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
 

1.ครูมีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
2.ครูจัดการเรียนการสอน
ได้บรรลุตามเป้าหมาย
ของหลักสูตร 

1.มีความภาคภูมิใจใน
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงาม รัก
ความเป็นไทย รักและ
เทิดทูนสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
2. ผู้บริหารบริหารจัด
การศึกษาได้บรรลุตาม
เป้าหมายและมาตรฐานที่
กำหนดตามแผนปฏิบัติ
การ 

1.เป็นแบบย่างที่ดีให้กับ
ผู้ปกครอง ชุมชนในการ
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงาม 
2.ผู้ปกครอง ชุมชนรัก
ความเป็นไทย รักเทิดทูน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
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  ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ    
             (นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ)                 

ตำแหน่ง ครู 
 
               

    ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ                         29  
ชื่อโครงการ                            โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาการคำนวณ   
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่                2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ     
สนองกลยุทธ์  สพม.33                2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ     
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่      1 คุณภาพของผู้เรียน 
       3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะงาน/โครงการ              โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ              นายกฤตภาส  มูลทอง 
ระยะเวลาการดำเนินการ              ตลอดปีการศึกษา 2564 

 
5. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศใช้มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง 
2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อให้การจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สภาพแวดล้อม และความรู้
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว เป็นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนของชาติ
ให้สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพและมาตรฐานสากล สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0  โลกในศตวรรษท่ี 21 และทัดเทียมกับนานาชาติ 
ผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและการดำรงชีวิตอย่างสร้างสรรค์ในประชาคมโลก 
 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ มีการเพิ่มสาระ เทคโนโลยี ซึ ่งประกอบไปด้วย การออกแบบ  
และเทคโนโลยี และวิทยาการคำนวณ ซึ่งพัฒนามาจากสาระการออกแบบและเทคโนโลยีและสาระเทคโนโลยี
สารสนเทศในกลุ ่มสาระการเรียนรู ้การงานอาชีพและเทคโนโลยี สำหรับ วิทยาการคำนวณ (Computing 
Science) จะเน้นการคิดเชิงคำนวณ (Computational Thinking) ซึ่งเป็นวิธีการคิดและแก้ปัญหาเชิงวิเคราะห์
สามารถใช้จินตนาการมองปัญหาด้วยความคิดเชิงนามธรรม ทำให้สามารถแก้ปัญหาได้โดยมีลำดับวิธีคิดอย่างเป็น
ขั้นตอน วิธีคิดแบบวิทยาการคำนวณนี้ส่งผลให้ผู้เรียนคิดและเชื่อมโยงปัญหาต่างๆเป็นสามารถแก้ปัญหาได้อย่าง
เป็นระบบ ซึ่งแนวคิดนี้ต้องอาศัยการเขียนโปรแกรม 
           การเขียนโปรแกรม เป็นการเรียนรู้ที่ทำให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา (Critical 
Thinking and Problem Solving) ซึ่งเป็นหนึ่งในทักษะที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ทำให้ผู้เรียน
มีการคิดแบบมีเหตุผล เป็นระบบ มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถนำไปใช้ในการแก้ปัญหา การสร้างงานที่ดีและ
ดำรงชีวิตอยู่ได้ในปัจจุบัน ทั้งเกิดการเรียนรู้แบบยั่งยืนในอนาคต ปัจจุบันเรามีโอกาสได้ใช้เทคโนโลยีหรือสื่อ
ดิจิทัลต่างๆ อยู่เสมอ เช่น สมาร์ทโฟน คอมพิวเตอร์ ของเล่น YouTube Facebook สิ่งหนึ่งที่สำคัญคือ ต้องรู้
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และทำความเข้าใจว่าจะใช้เทคโนโลยีเหล่านั้นได้อย่างไร เมื่อนักเรียนได้ฝึกเขียนโปรแกรมจะทำให้เกิดทักษะการ
ใช้ตรรกะหรือการคิดแบบมีเหตุมีผลทำให้เข้าใจเบื้องหลังการทำงานของโปรแกรมและสามารถนำไปประยุกต์ใช้
กับการทำงานอ่ืนหรือสิ่งต่างๆ ได้เป็นอย่างดี  
            ด้วยเหตุผลในการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ให้เป็นนักคิด นักพัฒนางานทางด้านคอมพิวเตอร์หรือใช้
แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันให้นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับความรู้ ความเข้าใจในการเขียนโปรแกรมควบคุมไมโคร  
โทรลเลอร์  BBC Micro : bit ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อสร้างสรรค์โครงงานระดับมัธยมศึกษาในการนี้  
จึงเล็งเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ควรได้รับการส่งเสริมให้จัดการเรียนการสอน  
ด้วยเทคโนโลยีใหม่ๆ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้แบบอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง ( Internet of Thinking) สอดคล้อง
กับการจัดการศึกษาแบบประเทศไทย 4.0 ดังนั้นได้จัดทำโครงกาพัฒนาการเรียนรู้สู่การสร้างสรรค์โครงงาน 
ระดับมัธยมศึกษา “การเขียนโปรแกรมควบคุมไมโครโทรลเลอร์  BBC Micro : bit” ขึ้น เพื่อออกแบบการสอน
และเลือกใช้สื่อการเรียนการสอน การเขียนโปรแกรม Coding ด้วย  Micro Bit  เพราะ ไมโครบิท คือ บอร์ด
ทดลองขนาดเล็ก (เพียง 4x5 ซม.) ที่ถูกออกแบบมา เพื่อสร้างการเรียนรู้สำหรับผู้เริ่มต้นได้ฝึกเขียนโปรแกรม 
วงจรอิเล็กทรอนิกส์ที่ง่ายและสนุกสนาน  เหมาะกับเด็กยุคดิจิตอล ซึ่งในการศึกษา 2563 จะเริ่มเปลี่ยนชื่อกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อย่างเป็นทางการ เดิมกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในทุกระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จะต้องได้เรียนในรายวิชา วิทยาการคำนวณ 
และฝึกเขียนโปรแกรมสามารถ Run ผลลัพธ์จากการเขียนโปรแกรมผ่านชุดอุปกรณ์ Micro Bit  ได้ทดลองใช้งาน
จริง เรียนรู้จริง จึงใคร่ขอทำการจัดซื้อ Micro Bit  Standard Set จำนวน 10 ชุดและอุปกรณ์อ่ืนๆเสริมเพ่ิมเติม
และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ สนุกสนาน น่าสนใจ  ผู้เรียนสามารถนำแนวคิดไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ตลอดจนสามารถสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์เป็นโครงงานคอมพิวเตอร์ได้ 
6. วัตถุประสงค์ 
 1)  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการเขียนโปรแกรมควบคุมไมโครโทรลเลอร์   
BBC Micro : bit 
 2)  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้เกิดกระบวนการคิด ทักษะการคิดวิเคราะห์  
คิดมีเหตุมีผลอย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบ  
          3)  เพื่อนักเรียนสามารถนำแนวคดิไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ตลอดจนสามารถสร้างสรรค์
สิ่งประดิษฐ์เป็นโครงงานคอมพิวเตอร์ได้ 
 

3. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 169 คน มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ในทำกิจกรรม 
ในรายวิชา วิทยาการคำนวณ ปีการศึกษา 2564 
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   3.1.2 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในข้อมูลข่าวสารอาเซียนและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
      4. เป้าหมาย 
          1)  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการเป็นสมาชิกที่ดีของประชาคมอาเซียน 
   2)  นักเรียนมีทักษะความคิดในด้านต่างๆ เช่น การใช้คำสั่ง/เขียน Coding ด้วยคำสั่งโปรแกรม
เป็นภาษาอังกฤษและสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ (BBC Micro : bit) ได้  

  ผลผลิต 
        1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในการเขียนโปรแกรมควบคุมไมโครโทรลเลอร์ 
BBC Micro : bit 
           2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้และนำแนวคิดไปสร้างสรรค์
สิ่งประดิษฐ์เป็นโครงงานคอมพิวเตอร์ได้ 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ โครงการพัฒนาการเรียนรู้ 
สู่การสร้างสรรค์โครงงาน ระดับมัธยมศึกษา 

16 พ.ย. 2563 
 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และครูผู้สอน 
วิทยาการคำนวณ 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดเป้าหมายกิจกรรมที่ดำเนินงาน 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
 

ดำเนินการตามแผน (D) 
  -จัดกิจกรรมเขียนโปรแกรม coding ด้วย Micro bit 
  -มีการแข่งขันประกวดนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
(BBC Micro bit)  
  -แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานนักเรียน 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 

 
ปีการศึกษา 2564 

 
 
 
 
 
 
ปีการศึกษา 2564 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และครูผู้สอน 
วิทยาการคำนวณ 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และครูผู้สอน 
วิทยาการคำนวณ 
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-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำขอ้มูลสารสนเทศ/ 

3 ขั้นการรายงาน 
- ประเมินโครงการรายงานผล 
- ผลงานนักเรียน (สิ่งประดิษฐ์) 
- วิดีโอความสำเร็จในการสอนรายวิชา วิทยาการคำนวณ 

ก่อนสอบปลายภาค 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2564 
 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และครูผู้สอน 
วิทยาการคำนวณ 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  
 
7. งบประมาณ 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 5000 - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - -  5000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
 
 
รายละเอียดวัสด ุ

ที ่ รายการ ราคาต่อหน่วย จำนวน จำนวนเงิน 
1 เงินรางวัลแข่งขันประกวดนวัตกรรม

สิ่งประดิษฐ์ (BBC Micro bit)  
(ม.ต้น , ม.ปลาย) 

- 1 5000 
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8. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่ได้ร่วมกิจกรรมเขียน
โปรแกรม coding ด้วย Micro bit 
๒.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถนำเสนอผลงาน
ของตนเองได้ 
๓.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่มีความรู้ ความเข้าใจ 
ในการเขียนโปรแกรมควบคุมไมโครโทรลเลอร์ 
BBC Micro : bit  

- การสังเกต 
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
-ผลงานนักเรียน  
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 1) นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการเขียนโปรแกรมควบคุมไมโครโทรลเลอร์  BBC Micro : bit
 2) นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดมีเหตุมีผลอย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบในการเขียน
โปรแกรม   
 3) นักเรียนสามารถนำแนวคิดไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ตลอดจนสามารถสร้างสรรค์
สิ่งประดิษฐ์เป็นโครงงานคอมพิวเตอร์ได้สำเร็จ 
       

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
(นายกฤตภาส  มูลทอง)                
    ตำแหน่ง ครู 

       
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   30 
ชื่อโครงการ                          โครงการ ทำนาปักดำ  เกษตรอินทรีย์ ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจ   
    พอเพียง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่  5   จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อที่  5   จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองมาตรฐาน สมศ.ข้อที่  3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ                    ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ                         นายสุข  ยิบรัมย์   
ระยะเวลาดำเนินงาน       1  มิถุนายน  2564  -  31  ธันวาคม  2564 
                                      
1.  หลักการและเหตุผล 
            การทำนามีการกระทำของชาวอยู่หลายระบบด้วยกันคือเช่นการทำนาหว่าน ทำนาหยอด ทำนาโยน
กล้า แต่การทำนาในเขตทำนาที่ภาคอีสานคือการทำนาปักดำ ซึ่งในปัจจุบันชาวนาไม่ค่อยมีการทำนาปักกัน 
อาชีพทำนาปักดำนับวันจะไม่มีคนรู้จักและจะทำให้อาชีพดังกล่าวเรือนหายไปจากชุมชนและการทำนา เพื่อเป็น
การจันโรงไว้ซึ่งอาชีพทำนาและเป็นการประกอบอาชีพ ยืนได้ด้วยตัวเองของชาวนา เป็นการเพ่ิมความเข้มแข็งให้
อาชีพการทำนาด้วยความปลอดภัย ปลอดภัยของผู้ทำนา ปลอดภัยของผู้บริโภคข้าวจากชาวนา จึงได้จัดทำโรง
การ การทำนาปักดำ อินทรีย์ ตามหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงขึ้นให้นักเรียนได้ฝึกเรียนรู้ ขั้นตอนการดำนา 
การดูแลรักษา  การเก็บเก่ียวผลผลิต  และการแปลรูปผลผลิต 
2.   วัตถุประสงค์ 
             1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้ฝึกการเรียนรู้การทำนาปักดำ 
             2. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้ฝึกการเรียนรู้การเก็บเกี่ยวผลผลิตด้วยมือตัวเอง 
            3. เพื่อให้นักเรียน ม . 4 ได้ฝึกการเรียนรู้แบบ PBL เรื่องข้าว 
3.   กลุ่มเป้าหมาย 
             3.1  เชิงปริมาณ 
                    นักเรียน 174 คนได้เรียนรู้ การทำนาแบบปักดำ  แบบเกษตรอินทรีย์ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

  3.2  เชิงคุณภาพ 
                    นักเรียน170 คน มีทักษะเบื้องต้นในการทำนาแบบปักดำ และมีการเรียนรู้ เรื่องนาข้าว เรื่องต้น
กล้า  เรื่องวัชพืช เรื่องนาอินทรีย์ และทักษะชีวิตแบบพอเพียง สามารถพึงพาตัวเองได้  
                    นักเรียนทุกห้องเรียน ได้ทำนาร่วมกันห้องละ 1 แปลง 9 ห้องเรียน รวม 9 แปลงนา  
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4.   กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 
6 

การจัดทำโครงการ  
เตรียมพื้นท่ีและวัสดุประกอบกิจกรรม 
ลงมือดำนา  (นักเรียนทุกคน ทุกห้อง) 
ดูแลรักษา  PBL ม.4 
เก็บเก่ียวผลผลิต (นักเรียนทุกคน) 
แปรรูปผลผลิต  

ตุลาคม 2563 
มิถุนายน 
สิงหาคม 
สิงหาคม- ธันวาคม 
ธันวาคม  2564 
มกราคม – มีนาคม 2565 

นายสุข ยิบรัมย์ 
นายสุข ยิบรัมย์ 
ครูที่ปรึกษา 
ครูและนักเรียนPBL ม.4 
ครูที่ปรึกษาPBL ม.4 

 
5.   งบประมาณที่ใช้ 
                 5.1  เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุน                             จำนวน    2,500        บาท 
                 5.2  เงินนอกงบประมาณ                                            จำนวน       -            บาท 
ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอก

งบประมาณ 
ไตรมาสที่
ใช้งบฯ 

1 
2 
3 
4 
5 

เตรียมพื้นท่ีในการดำเนินโครงการ 
เตรียม เมล็ดพันธ์ต้นกล้า 
กิจกรรมวันดำนา 
กิจกรรมดูแลรักษา  ถึงวันเก็บเกี่ยว 
กิจกรรมการเก็บเกี่ยว 

1000 
2000 

- 
- 
 

 
 

 

 
  6.   การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 
วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการ 
 

2563 100 
 

สังเกต 
สัมภาษณ์ 
สอบถาม 
 

-แบบสังเกต 
-แบบวัดความ 
  พึงพอใจ 
-แบบวัดทักษะการทำงาน 

7.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                1.  โรงเรียนมีแปลงนาปักดำอินทรีย์ปลอดสารเคมีและสารพิษตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง จำนวน  9 แปลง 
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                2.  นักเรียนทั้ง 9 ห้องเรียน มีแปลงนาข้าว มะลิ 105 แบบปักดำ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นของห้องตัวเองห้องละ 1 แปลง 
                ผู้ปกครองนักเรียนได้มาสอนวิถีชีวิตการทำนาปักดำ  และได้มีความใกล้ชิตกับโรงเรียน นักเรียน 
                 
 
                                          ลงชื่อ                                     ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นายสุข  ยิบรัมย์) 
                                                        ครู  ชำนาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 31 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2563- 30 กันยายน 2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษานับเป็นหัวใจของการบริหารและการจัดการศึกษาในสถานศึกษาที่
มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มี ศักยภาพในการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีความสุขสามารถดำเนินชีวิต
อยู่ในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง มีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้นสถานศึกษาจึงให้ความสำคัญกับการ
พัฒนาศักยภาพทางการศึกษาของผู้ เรียน ผู้เรียนต้องได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามที่พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่3) พ.ศ. 2553 ได้เน้นเรื่องการประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา ด้วยเหตุผลนี้การยกระดับมาตรฐานการ ศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาจึงจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งประกอบด้วยการควบคุมคุณภาพการ ศึกษา การตรวจสอบ/ทบทวนและปรับปรุง
คุณภาพ นอกจากนี้ให้มีการประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา และมี การรับรองคุณภาพการศึ กษา
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐาน การศึกษาของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยคำนึงถึงกลไกและสภาพแวดล้อมของสถาน ศึกษาที่จะช่วยส่งเสริมและ
สนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างเต็มที่ ทั้งนี้ให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถาน ศึกษาเป็นส่วนหนึ่ง
ของการบริหารและการจัดการศึกษาที่ต้องดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครูและบุคลากรทาง ศึกษามีการ
บริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ และประสบความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 
การศึกษาของชาติ 
           จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรอง มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาท่ี
ผ่านมาทั้งสามครั้ง จึงจำเป็นที่สถานศึกษาจะต้องพัฒนาโครงการประกัน คุณภาพภายในโรงเรียนขึ้น เพ่ือ
ดำเนินการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพร้อมในการรองรับการ ประเมินคุณภาพภายนอก
รอบที่สี ่และเพื่อให้เห็นผลการดำเนินการที่ชัดเจน และนำมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาใช้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานตามที่กำหนด และเพ่ือผลักดัน ให้
สถานศึกษาแสดงความรับผิดชอบในการจัดการจัดการศึกษา เกิดการร่วมคิดร่วมทำระหว่างสำนั กงานเขตพื้นที่
การ ศึกษา สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อให้สถานศึกษามี
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คุณภาพตาม มาตรการศึกษาดังกล่าว และมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เข็มแข็งพร้อมรับการประเมิน
ภายนอกรอบท่ีสี่ ด้วยความ จำเป็นดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 2. วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือพัฒนาระบบงานประกันให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
- ร้อยละของ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ที่มีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาและดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ร่วมกันกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา 
  3.2.2 นัก เรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาจัดทำและดำเนินการตามแผนปฏิบัติการมุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  3.2.3 สถานศึกษามีการจัดทำสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
  3.2.4 สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในและนำผลการประเมินมาพัฒนา
ตนเองอย่างเป็นระบบ 
  3.2.5 สถานศึกษามีการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ 
 
5.กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ    

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายจ่าย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ   
1. กิจกรรมประชุม
ปฏิบัติการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

 
 
 
- 
 

 
 
 

20,000 

 
 
 
- 

 
 
   
พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2564 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 
นายนพพร  กาแก้ว 

2. กิจกรรมประชุมกำหนด
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

- - - พฤษภาคม-
มิถุนายน 2564 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 
นายนพพร  กาแก้ว 
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3.กิจกรรมประชุมกำหนด
มาตรฐานสถานศึกษาและ
กำหนดค่าเป้าหมาย 

- - - พฤษภาคม-
มิถุนายน 2564 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 
นายนพพร  กาแก้ว 

4.กิจกรรมขับเคลื่อน
มาตรฐานสถานศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ  

 
- 

 
- 

 
- 

ตลอดปี
การศึกษาตาม
แผนปฏิบัติการ 

งานแผนงานและครู
ที่รับผิดชอบ
มาตรฐาน 

5. กิจกรรมนิเทศติดตาม
ตรวจสอบการดำเนินงาน 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 

ตลอดปี
การศึกษา 

หัวหน้าฝ่าย 4 ฝ่าย 

6. กิจกรรมประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

 
- 

 
- 

 
   - 

กันยายน 2564
และ
กุมภาพันธ์2564 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 
นายนพพร  กาแก้ว
และครูที่รับผิดชอบ
มาตรฐาน 

7.กิจกรรมจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเอง  SAR 

 
- 

 
- 

 
- 

 
มีนาคม 2564 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 

8.กิจกรรมพัฒนาสำนักงาน 
- จัดซื้อผ้าปูโต๊ะ 
- จัดซื้อโต๊ะรับแขก 
-จัดซื้อวัสดุตกแต่งสถานที่
รองรับการประเมิน 
- จัดซื้อแฟ้มจัดเก็บเอกสาร 
-ค่าอาหาร เครื่องดื่ม 
รองรับการนิเทศติดตาม
และการประเมินจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 

 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 

 
- 
- 
- 
 
- 
4,000 

 
3,000 
3,000 
3,000 

 
5,000 

- 

 
กันยายน 2564 
 
 
 
กันยายน 2564 
มีนาคม 2565 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 

รวมทั้งสิ้น 20,000 บาท (  สองหม่ืนบาทถ้วน) 
 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
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7.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.  ร ้อยละน ักเร ียน คร ู  ผ ู ้ปกครอง ร ่วมก ันกำหนด
มาตรฐานสถานศึกษา 
2. ร้อยละนัก เรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาจัดทำ
และดำเนินการตามแผนปฏิบัติการมุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
3. สถานศึกษามีการจัดทำสารสนเทศ เพื ่อการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ 
4 สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในและนำผลการประเมินมาพัฒนาตนเองอย่างเป็น
ระบบ 
5. สถานศึกษามีการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายในอย่างเป็นระบบ 
6.สถานศ ึกษาดำเน ินการตามแผนพัฒนาค ุณภาพ
การศึกษาพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษากำหนด 

- ประเมินความพึงพอใจ 
- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- ประเมินตนเอง 
 
 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 
-แบบประเมินตนเองด้วย
เครื่องมือที่หลากหลาย 
 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผลการเรียนรู้  (Learning Outcome) 

นักเรียน คร ู ผู้บริหาร อ่ืน ๆ 
1.นักเรียนมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
กำหนด 
2.นักเรียนเข้าใจมาตรฐาน
สถานศึกษาสามารถพัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
กำหนด 
 

1.ครูมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
กำหนด 
2.ครูเข้าใจมาตรฐาน
สถานศึกษาสามารถ
พัฒนาตนเองและ
นักเรียนให้มีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
กำหนด 

1. ผู้บริหารสามารถนำครู
และนักเรียนขับเคลื่อนสู่
เป้าหมายมาตรฐานศึกษา 
2.ผู้บริหารสามารถ
บริหารจัดการโรงเรียน
อย่างเป็นระบบโรงเรียน
เกิดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

1.โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาทุกด้านตาม
มาตรฐานสถานศึกษา มี
การบริหารจัดการอย่าง
เป็นระบบ เกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องได้รับการ
ยอมรับจากชุมชนและ
สังคม 
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 2.โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
 
 

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
       (นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                     ครู   
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 32 
ชื่อโครงการ เปิดบ้านวิชาการ (Open  House) 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธัญพร   ทองหล่อ 
ระยะเวลาดำเนินการ กุมภาพันธ์ 2564 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล   

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่สำคัญที่สุด ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือ
เสริมสร้าง พัฒนา หล่อหลอม ปลูกฝังให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
ต้องการ และสอดคล้องกับความต้องการของสังคม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม และมีการบูร
ณาการระหว่างกลุ่มสาระฯ และมุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติ  สามารถหาคำตอบและหาความรู้ต่างๆ 
ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  จึงจะทำให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย ที่ต้องการและสามารถ
พัฒนานักเรียนได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตรที่กำหนดไว้ กลุ่มบริหารงานวิชาการได้เล็งเห็นถึง
ความความสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งส่งเสริมในทุกๆ 
ด้าน และส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์    
 1)  เพ่ือเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน 
 2)  เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ  
3.  เป้าหมาย    
           3.1 ด้านปริมาณ  
        1) นักเรียนทุกห้องจัดแสดงผลงานในรายวิชาจากการจัดการเรียนรู้บูรณาการปัญหาเป็นฐาน 
(PBL)  
                 2) ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best  practice  นำเสนอในงานนิทรรศการทางวิชาการของโรงเรียน 
           3.2  ด้านคุณภาพ   
                 1) ครูและนักเรียนได้แสดงผลงานและเกิดความภาคภูมิใจในผลงานตนเอง 

       2) ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการร้อยละ  80 
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4. กิจกรรมและ วิธีดำเนินงาน    

 
กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ ภาคเรียนที่ 1 
กันยายน 63 

  

- ประสานงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดเตรียมผลงาน 
Best  practice   
    - ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัดนิทรรศการ 

ภาคเรียนที่ 2 
มกราคม 63 

- 
นางธัญพร ทองหล่อ 
 

2. ขั้นดำเนินการ ภาคเรียนที่ 1 
ตุลาคม 63 

  

  -  ประสานหน่วยงานต่าง ๆ  
   - เชิญโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการร่วมแข่งขันและ
ร่วมงานนิทรรศการ 

ภาคเรียนที่ 2 
กุมภาพันธ์ 
64 

- 
งานวิชาการ/คณะครู 
 

- จัดนิทรรศการ  40,000  
3. ขั้นติดตามและประเมินผล 
     -  จากแบบสอบถาม 

กุมภาพันธ์ 
2564 

 
- 

นางธัญพร ทองหล่อ 
 

๕.  แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย    
          โครงการนี้ ใช้งบประมาณทั้งสิ้น  เป็นเงิน  40,000  บาท จำแนกตามรายการค่าใช้จ่ายโดยสรุป ดังนี้  

รายการ/กิจกรรม/คำชี้แจงในการใช้
งบประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

นอกงบ 
ประมาณ รวม 

ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ 

1. ค่าวัสดุจัดนิทรรศการแต่ละห้อง 18,000 - - - 
2. ค่าวัสดุจัดนิทรรศการทุกกลุ่มสาระฯ 2,000 - - - 
3. ค่าจัดสถานที่ 2,500 - - - 
5. ค่าวัสดุตกแต่งพิธีเปิด 2,500 - - - 
6. ค่าอาหาร- เครื่องดื่ม 5,000 - - - 

รวม 40,000 - - - 
 
6.  ผู้รับผิดชอบโครงการ    
       1) งานวิชาการ/คณะครู    
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       2) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ      
7.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง    
       1) หน่วยงานต่าง ๆ ในชุมชนที่ร่วมจัดนิทรรศการ 
       2) โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
 
8. สถานที่ดำเนินงาน    
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
9. การติดตามผลและประเมินผล    
       1)  จากแบบสอบถาม 
       2)  จากแบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
       1)  นักเรียนและครูได้มีโอกาสได้แสดงความรู้ความสามารถ 
       2)  นักเรียนและครูเกิดความภาคภูมิใจ 
       3)  ชุมชนให้การยอมรับโรงเรียนและให้การสนับสนุน 
 
 

 (ลงชื่อ)          ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางธัญพร  ทองหล่อ)       
                                          หัวหน้างานวิชาการ 
                                                 

 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ    33 
ชื่อโครงการ    สนับสนุนค่าใช้จ่ายปัจจัยพ้ืนฐาน   
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม. ข้อ         4. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองมาตรฐาน  ร.ร. ที่                   2. กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารวิชาการ                    
ผู้รับผิดชอบ  นางธัญพร  ทองหล่อ และ นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ตุลาคม  2563– กันยายน  2564 
 

1. หลักการและเหตุผล 
       ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540  หมวด  3  มาตรา  43   ได้บัญญัติไว้
ว่า“บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
พ.ศ.2545 หมวด 2  มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันใน
การรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  และ
หมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะที่มีความส ำคัญ
สูงสุดต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพ่ือการศึกษา (1) เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็น
ค่าใช้จ่ายรายบุคคลที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้
เท่าเทียมกัน” จึงเป็นหน้าที่ของสถานศึกษาที่จะต้องดำเนินการตามข้อบัญญัติดังกล่าว 
          เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน) คือ
เงินงบประมาณที่จัดสรรให้แก่สถานศึกษาที่มีนักเรียนยากจน เพ่ือจัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต 
และเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา เป็นการช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจน ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามข้อมูลในระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน(Conditional Cash Transfer :CCT) โดย
พิจารณาจากเกณฑ์การคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ได้แก่ 

1) เกณฑ์รายได้ กำหนดให้รายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนไม่เกิน 3,000 บาท/คน/เดือน 
2) เกณฑ์สถานะต่อครัวเรือน อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

2.1 ครอบครัวมีภาระพ่ึงพิง ได้แก่ในครอบคัวมีคนพิการ หรือผู้สูงอายุเกิน 60ปี หรือมีคนอายุ15-65
ปีว่างงาน(ท่ีไม่ใช่นักเรียน/นักศึกษา) หรือพ่อแม่เลี้ยงเดี่ยว 

2.2 สภาพที่อยู่อาศัย สภาพบ้านชำรุดทรุดโทรม หรือบ้านทำจากวัสดุพ้ืนบ้าน เช่นไม่ไผ่ ใบจากหรือ
บ้านเช่า หรือไม่มีส้วมในท่ีอยู่อาศัยและบริเวณ 

2.3 ไม่มีรถยนต์ส่วนบุคคล หรือรถปิกอัพ หรือรถบรรทุกเล็ก หรือรถตู้ หรือรถไถ/รถเกี่ยวข้าว/              
รถอีแต๋น/รถอ่ืนๆ ประเภทเดียวกัน เป็นเกษตรกรมีท่ีดินทำกินไม่เกิน 1ไร่ 
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           ทั้งนี้เพ่ือเปิดโอกาสให้ได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นต่อไป         

2. วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือจัดสรรเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานสำหรับ
นักเรียนยากจน)  
          2) เพื่อช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจนให้จัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต 

3) เพื่อเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียนที่ยากจนให้ได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
 

3. เป้าหมาย 
           เชิงปริมาณ   นักเรียนยากจนชั้น ม.1 - ม.3  จำนวนตามข้อมูลในระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
(Conditional Cash Transfer :CCT) 

เชิงคุณภาพ   นักเรียนยากจนชั้น ม.1 - ม.3  ตามข้อมูลในระบบข้อมูลในระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน สามารถจัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตประจำวัน  และเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษาให้มีโอกาสได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

การดำเนินการ / กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมชี้แจงการจัดทำโครงการ 
2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
3. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. ดำเนินงานตามโครงการ 
    - สำรวจข้อมูลจากระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจน(Conditional Cash Transfer :CCT) 
    - จัดสรรเงินอุดหนุน รายการค่าจัดการเรียนการ
สอน (ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน)ให้
นักเรียน ดังนี้ 
     1) ค่าเสื้อผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกาย(เสื้อโปโล
เทาเขียว) 
     2) ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียน 
     3) ค่าใช้จ่ายที่นักเรียนยากจนต้องการจำเป็นใน
การดำรงชีวิตประจำวัน 
4. ติดตามและประเมินผล 

เม.ย. 63 
เม.ย. 63 
พ.ค. 63 
 

มิ.ย. 63 – ก.ย. 64 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ก.ย. 63 / มี.ค.64 

นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
 
 
 

กลุ่มบริหารธุรการ 
กลุ่มบริหารวิชาการ,          
กลุ่มบริหารงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
นางณัฐยา และคณะ 
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6. งบประมาณที่ใช้ 
           เงินงบประมาณ   จากงบอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน

สำหรับนักเรียนยากจน)               159,000.-...บาท 
 เงินนอกงบประมาณ                                          –    บาท 
 

ที ่ รายการ/กิจกรรม/คำชี้แจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่
ใช้งบฯ 

1 ค่าเสื้อผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกาย(เสื้อโปโลเทาเขียว) 13,250  13,250  
2 ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียน 50,000  50,000  
3 ค่าใช้จ่ายที่นักเรียนยากจนต้องการจำเป็นในการ

ดำรงชีวิตประจำวัน เช่น 
-ค่าอาหารกลางวัน กิจกรรมทัศนศึกษา 
-ค่าพาหนะ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
-ค่าเข้าชมสถานที่ 
-ค่ากิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ 

95,750  
 

95,750  

รวมทั้งสิ้น 159,000 - 159,000  
8. ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
-  นักเรียนที่ยากจนได้รับเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน
สำหรับนักเรียนยากจน) 
- นักเรียนที่ยากจนสามารถจัดหาปัจจัยพื้นฐานที่
จำเป็นต่อการดำรงชีวิตได้  
-นักเรียนยากจนได้รับโอกาสทางการศึกษาในระดับที่
สูงขึ้น 

-  ลายมือชื่อผู้รับเงิน 
 
 
-  สังเกต , สอบถาม 
 
-  สังเกต , สอบถาม 

-แบบบันทึกการจ่ายเงิน 
 
 
-แบบสังเกต ,แบบสอบถาม 
 
-แบบสังเกต,แบบสอบถาม 

 
9. ผลท่ีคาดว่านักเรียนจะได้รับ 
 1) นักเรียนยากจนได้รับเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน
สำหรับนักเรียนยากจน) 
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           2) นักเรียนยากจนสามารถจัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต  
3) นักเรียนยากจนได้รับโอกาสทางการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น                        
 
 

 
 
 
                       
 
 

  

เสนอโครงการ 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์ ) 
ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

 

 

  
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 34 
ชื่อโครงการ โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2563- 30 กันยายน 2564 

            

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วยงานประชาสัมพันธ์เป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรม การดำเนินงาน และผลงานของโรงเรียน

ที่อยู่ในรูปแบบที่หลากหลาย ทันต่อเหตุการณ์ และเข้าถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ที่มอบหมายให้กับทุกโรงเรียน ดังนั้นโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้จัดกิจกรรมและ
โครงการต่างๆอย่างหลากหลาย เพื่อตอบสนองนโยบายดังกล่าว    ดังนั้นโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จึงจัดทำ
โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ขึ้น  
 
2) วัตถุประสงค์     

 1) เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข่าวสารความรู้และกิจกรรมต่างๆ  
      2) เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมโรงเรียนสู่สาธารณชน 
      3) เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
        
3) เป้าหมาย    

3.1 ด้านปริมาณ ผลการประเมินประชาชนในชุมชนทั้งภาครัฐและเอกชนได้รับข้อมูลเฉลี่ย 
ร้อยละ 80  

  3.2 ด้านคุณภาพ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน อยู่ในระดับดี 

      และชุมชนได้ทราบข่าวสารจากการประชาสัมพันธ์ อยู่ในระดับดี 

 

4) ระยะเวลาดำเนินการ   
          วันเริ่มต้นโครงการ   วันที่  20   เดือนตุลาคม     พ.ศ.  2563 
          วันสิ้นสุดโครงการ   วันที ่ 30   เดือน กันยายน  พ.ศ.  2564 
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5)  วิธีดำเนินงาน     
 5.1  กิจกรรมที่ ......1.....  ชือ่กิจกรรม   การจัดทำ จัดซื้อ จัดจ้าง ป้ายกิจกรรมต่างๆ 

กิจกรรมและขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ ต.ค.63 – ก.ย. 64 - นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ 
2. ขั้นดำเนินการ ต.ค.63 – ก.ย. 64 20,000 นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ 
3. ขั้นติดตามและประเมินผล ต.ค.63 – ก.ย. 64 - นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ 

           
6.)  ค่าใช้จ่าย 
      โครงการนี้ ใช้งบประมาณท้ังสิ้น  เป็นเงิน  20,000   บาท จำแนกตามรายการค่าใช้จ่าย และแหล่ง
งบประมาณ โดยสรุป ดังนี้  
    

กิจกรรม 
                    แหล่งเงินงบประมาณ /จำนวน
เงิน 

รวม 
หมาย 
เหตุ เงิน

อุดหนุน 
เงินรายได้ 

สถานศึกษา 
เงิน

สมาคม 
เงิน 

ระดม 
ป้ายกิจกรรมต่างๆ 17,000 - - - 17,000  

วารสารโรงเรียน  1,000  - - - 1,000   

จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์กิจกรรมโรงเรียน 2,000 - - - 2,000  

รวม 20,000 - - - 20,000  

 
7. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
      ฝ่ายประชาสัมพันธ์   โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
8. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
      งานโสตทัศนศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ และงานสารสนเทศ    
9.  สถานที่ดำเนินงาน    

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
10  การติดตามผลและประเมินผล    
      แบบสอบถาม    

11)  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
คร ูนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนทราบข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
       (นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                     ครู   
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   35 
โครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม.33                ข้อ 2.พัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

สนองมาตรฐานร.ร.สมศ.                   ข้อ 1. คุณภาพของผู้เรียน  
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC        169 
ลักษณะโครงการ        ใหม่ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ        กลุ่มบริหารวิชาการ(กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์) 
ผู้รับผิดชอบ                   กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ระยะเวลา                                            ปีการศึกษา 2564      
          
1.หลักการและเหตุผล 
 

 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นในการพัฒนากระบวนการคิดของผู้เรียนและ
จะสามารถนำหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดียิ่ง เพราะจะทำให้เป็นคน
มีเหตุผล มีจิตวิทยาศาสตร์ และสามารถพัฒนาตัวเองให้มีความก้าวหน้าได้ในอนาคต ดังที่ นาๆประเทศที่มีความ
เจริญแล้ว มักจะมีความเจริญมาจากการเรียนรู้และปฏิบัติได้ทางวิทยาศาสตร์ทั้งสิ้น ประเทศไทยมักเป็นประเทศ
ที่มีการบริโภคมากกว่าการผลิตและจำหน่ายทำให้ประเทศยากจน หากเราปลูกฝังความเป็นวิทยาศาสตร์ให้กับ
นักเรียน อนาคตประเทศไทยจะมีนักวิทยาศาสตร์ที่สามารนำพาประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรืองได้  โรงเรียนเห็น
ความสำคัญในด้านทักษะวิทยาศาสตร์ของนักเรียน ซึ่งเป็นพื้นฐานของนักเรียนในการพัฒนาทักษะการคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ วิเคราะห์การทำงาน และเพื่อผลสัมฤทธิ์ทางด้านวิทยาศาสตร์ จึงได้จัดโครงการพัฒนา
ทักษะด้านวิทยาศาสตร์ เพ่ือพัฒนานักเรียนตามศักยภาพและเรียนได้อย่างมีความสุข ซึ่งจะส่งผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูง 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน 
 2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางด้านวิทยาศาสตร์แก่ผู้เรียน 
 3. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีความสนใจทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 4. เพื่อจัดหาวัสดุ สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

- นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาม.1-ม.6ได้รับการพัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร์ 
 - จัดซื้อวัสดุ สื่อ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ช่วงชั้นที่ 3-4 
 เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียนมีทักษะและความคิดที่เป็นวิทยาศาสตร์ และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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 - นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อย่างต่อเนื่อง ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
สถานที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
4. ขั้นตอนการดำเนินงานและระยะเวลา 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ เม.ย. ๖4 นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 
2.  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ เม.ย. ๖4 นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 
3.  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

 
พ.ค. ๖4 ฝ่ายบริหาร 

นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 
4.  ดำเนินงานตามแผนงาน ประกอบด้วย   
 - จัดหาหรือจัดซื้ออุปกรณ์วิทยาศาสตร์  

  หรือสื่อ/นวัตกรรม/วัสดุครุภัณฑ์ทางวิทยาศาสตร์ 
มิ.ย.64–ก.ย.65 นายสุข ยิบรัมย์ 

นางธัญพร  ทองหล่อ 
นายนพพร  กาแก้ว 
งานการเงินและพัสดุ 

      
5.  สรุปผลโครงการ ก.ย. 65 / มี.ค.๖5 นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 

 
5. งบประมาณ 
 ได้รับงบประมาณจากเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน ตามแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 
2564 ปรากฏในแผนงานวิชาการ โดยตั้งจ่ายจากงานการศึกษาไม่กำหนดระดับ จำนวน   8,000   บาท 

กิจกรรมการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบดำเนินการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
- จัดหาหรือจัดซื้ออุปกรณ์วิทยาศาสตร์ หรือเครื่องมือ 8,000 - - 8,000 
  ทางวิทยาศาสตร์      
– ครุภัณฑ์ทางวิทยาศาสตร์     

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,๐๐0 - - 8,๐๐0 
หมายเหตุ   ทุกกิจกรรมสามารถถัวจ่ายได้ 

6. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

-นักเรียนได้รับการพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
-มีความเห็นความสำคัญมีทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
-มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์สำหับการเรียนการสอน 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ตรวจสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- ใบตรวจรับพัสดุ 

.. 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นตอนสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

2. นักเรียนมีความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นนักวิชาการ นักวิจัย
และนักวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพและทำประโยชน์ต่อประเทศชาติได้เต็มศักยภาพ 
 3. ปลูกฝังนักเรียนให้มีใจรักวิทยาศาสตร์เพ่ิมข้ึนและทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

   
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์ ) 
ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(  นายสุข  ยิบรัมย์ ) 
ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

 
 

 ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 

(  นางธัญพร  ทองหล่อ ) 
ผู้ช่วยผู้อำนวยการ รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่ 36 
ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 

            

 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้  คิดเป็น  ทำเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะพัฒนากระบวนการเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายจากภายใน  และภายนอกท้องถิ่นของ
ตนเอง  เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ปฏิบัติจริง  สัมพันธ์เชื่อมโยงกับธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  เกิดความใฝ่รู ้อย่างต่อเนื่อง  และผสมผสานความรู้อย่างสมดุล  สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้าน
ร่างกาย  จิตใจ  สังคม อารมณ์ และสติปัญญา ได้เป้นอย่างดี 
 การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ จำเป็นอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการพัฒนาบุคลากร เนื่องจากเป็นการ
เพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์ให้กับบุคลากรในทุก ๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านการสอน การใช้เทคโนโลยี
ใหม่ ๆ ด้านประสบการณ์ทำงาน ด้านสังคม ปัจจุบันการพัฒนาบุคลากรมีหลายรูปแบบ เช่น การส่งบุคลากรเข้า
รับการอบรม การศึกษาดูงาน การศึกษาด้วยตนเองจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ล้วนเป็นการเพิ ่มพูนความรู้
ความสามารถด้านต่าง ๆ ให้บุคลากรของโรงเรียน ซึ่งการพัฒนาจากประสบการณ์ตรงให้กับบุคลากร ผู้ได้รับการ
พัฒนาจะแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ได้รับความรู้ที่ทันสมัยเพิ่มขึ้น ซึ่งจะนำความรู้ต่าง ๆ ที่ได้รับ กลับมาพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน หรือพัฒนางานที่ตนเองรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา หากครูได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และมีประสิทธิภาพแล้ว ย่อมเกิดผลดีในการเรียนรู้ของนักเรียน  
จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 
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2.วัตถุประสงค ์
 
 1. เพ่ือให้ผู้บริหารและครูมีความมุ่งม่ันและอุทิศตนในการสอนและพัฒนานักเรียน 

2. เพ่ือให้ผู้บริหารและครูแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำ รับฟังความคิดเห็น 
 ใจกว้างและยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

3.เพื่อให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร และครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอน 
 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1  ผู้บริหาร   1 ราย 
3..12  คณะครู  14 ราย 
3.1.3  บุคลากรทางการศึกษา จำนวน  3 ราย 
                                        รวม  18  ราย 

3.2 เชิงคุณภาพ  
  3.2.1  ผู้บริหาร  ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในการบริหารจัดการโรงเรียน 
  3.2.2 ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจสามารถจัดการเรียนสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
4.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 
 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจข้อมูลจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

ตุลาคม- 
พฤศจิกายน 
2563 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดงบประมาณ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ขออนุมัติเบิกจ่าย ในการเดินทางไปราชการ 

ตุลาคม 2563-
กันยายน 2564 
 
 
 
 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 
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- รายงานการไปราชการ 
 ตรวจสอบประเมินผล (C) 

-สำรวจความพึงพอใจ 
- วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

 
กันยายน  2564 

 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

กันยายน  2564 งานวิชาการ/คณะครู 

 
5.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
6.งบประมาณ 
 จำนวน 70,841.- บาท 

กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
1. ไป/สัมมนา ราชการประชุม/อบรมครู 35,841 ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ 
2. ไป/สัมมนา ราชการประชุม/อบรมผู้บริหาร 35,000 ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ค่าท่ีพัก 

รวมทั้งสิ้น 70,841  
 
7.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ 
หมั่นพัฒนาตนเอง  
2.มีจำนวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
3.ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร 
4.ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

สังเกต  
ประเมินการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบ 
 
 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ชิ้นงานนักเรียน 
วิจัยในชั้นเรียน 
โครงงานนักเรียน แบบบันทึก
ต่าง ๆ  
แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
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9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.ผู้บริหารได้รับการพัฒนาศักยภาพ จากประสบการณ์ตรง  จากแหล่งเรียนรู้อย่างมีความสุข  

2.คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนำความรู้  และประสบการณ์ท่ีได้จากการประชุม สัมมนา  
อบรมใช้ในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

 
ลงชื่อ  กาญจนา  ศรีราช             ผู้เสนอโครงการ 
               ( นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 
  ตำแหน่ง..........ครู-งานบุคคล...................................... 
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
  



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 165 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

เลขที่ 37 
ชื่อโครงการ จ้างลูกจ้างชั่วคราว 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 

            

............................................................................................................................. ........................... 
1 .  หลักการและเหตุผล     
             พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2544 หมวด 7 มาตรา 52 ให้มีการจัดการ ส่งเสริมพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็น วิชาชีพชั้นสูงอย่างต่อเนื่องและเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพทุกด้าน ในการที่จะพัฒนาเด็กให้มีลักษณะดังกล่าวนั้นจะต้องพัฒนาครูให้
เปลี่ยนแปลงวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากครูไปสู่เด็กแต่สภาพปัจจุบันโรงเรียนเปิดสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-6 ถึงจะส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพอย่างไรก็ยากที่จะพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาได้ เนื่องจากสาเหตุครูไม่ตรง
วิชาเอก จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องจัดจ้างครูจบสาขาสุขศึกษาพลศึกษา โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จึงได้
เขียนโครงการเพื่อจัดจ้างครูลูกจ้างชั ่วคราวที ่จบวิชาเอกสุขศึกษาพลศึกษาเพื ่อทำหน้าที ่สอนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 เพ่ือจัดการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาพลศึกษาตามความเหมาะสม 
 
2.  วัตถุประสงค์    
 2.1 เชิงคุณภาพ  

-   เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาคนคน  

-   เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาพลศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
1-6 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

- นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีทักษะหรือเทคนิคในการเล่นกีฬา 
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3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  
 -  ครูสอนสุขศึกษา   จำนวน 1 ราย 
 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ตระหนักและเห็นความสำคัญของภาษาไทยความรู้
ความเข้าใจในภาษาไทย อันเป็นภาษาประจำชาติ 

3.2.2 ผู้บริหารคณะ ครู บุคลากรทางการศึกษา พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการสอน แสวงหา
ความรู้ การแสดงออกในทางสร้างสรรค์ของนักเรียน  

 
4.  วิธีดำเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาดำเนินงาน 

ที ่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.เตรียมการ(Plan) ขั้นการเตรียมการ  

- ประชุมคณะกรรมการฯ/ผู้บริหาร/ครู 
-  -เขียนโครงการ เสนอผู้บริหารเพ่ือ
ขออนุมัติงบประมาณปี 2564 

ตุลาคม 63 นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

2. ดำเนินการ(Do)  ขั้นดำเนินการ 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

ตุลาคม 63- 
กันยายน 64 

นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

3. ตรวจสอบ(Check ) ประเมินโครงการ  
ประเมินความพึงพอใจ   
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ตุลาคม 64 นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

4. ปรับปรุง/พัฒนา(Act) นำผลการประเมินมาเปรียบเทียบ 
ปรับปรุง พัฒนา 

ตุลาคม 64 นางสาวกาญจนา  
ศรีราช 

 
5. สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  
 
6. งบประมาณ 
 6.1 รวมงบประมาณท้ังสิ้น   72,000 บาท 

6.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
ค่าจ้างรายเดือน 12 เดือน 6,000.-บาท - ปฏิบัติหน้าที่สอนรายวิชาสุข

ศึกษาพลศึกษา 
-ปฏิบัติหน้าที่งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับ
มอบหมาย 

                            รวม 72,000.-บาท 

    
หมายเหตุ  งบประมาณถัวจ่าย 
 
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/
กิจกรรม 

วิธีวัด เครื่องมือวัด 

1.เป้าหมาย 
   ด้านปริมาณ 
- มีครูสอนสุขศึกษา พลศึกษา
จำนวน 1 ราย 
 

แนวทางวัดผลประเมินผลของครู 
- ตรวจแผนการจัดกาเรียนรู้ 
- ตรวจ ปพ.5 
- ตรวจบัญชีลงเวลาปฏิบัติราชการ 
- ตรวจการบันทึกเวรฯ 
- สังเกตปฏิบัติการสอน 
- ตรวจ/สังเกตการปฏิบัติงานอ่ืน ๆ 
ที่ได้รับมอบหมาย 
แนวทางประเมินโครงการ 
- ตรวจรายงานโครงการ 
- รูปภาพ 

เครื่องมือวัดผลประเมินครูฯ 
-แบบประเมินแผนการสอน 
 - ปพ.5 
-  บัญชีลงเวลาฯ 
-  บันทึกเวรฯ 
- แบบนิเทศการสอน 
- รายงานการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 
เครื่องมือวัดผลประเมินผล
โครงการฯ 
- รายงายโครงการ 
- รูปภาพ 

 
การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เครื่องมือวัด 

เป้าหมายด้านคุณภาพ 
ด้านนักเรียน 
 -นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษา
พลศึกษาสูงขึ้น 

- สอบถาม 
- ตรวจนับจำนวนนักเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
- ตรวจสุขภาพนักเรียนจำ
อาทิตย์ 

-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
- แบบปพ.5 
- แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านการกีฬา 
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- นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองมาก
ขึ้นแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
- นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬา 

- ตรวจนับการเข้าร่วมแข่ง
กันกีฬาเทศบาล,สพม. 
อ่ืนๆ 

- แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ
อนามัยนักเรียน 
- รายงานการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 

๔. ด้านการบริหารจัดการ 
- การเงิน 
    - การใช้จ่ายเงินของโรงเรียนเป็นไปตาม
แผนงบประมาณประจำปี 
    - กลุ่มงานวิชาการมีการจัดการที่ดี มี
คุณภาพสอดคล้องตามกลยุทธ์ของโรงเรียน  
กลยุทธ์ สพม.33 มาตรฐาน สพฐ. 

ตรวจเอกสารตามสภาพ
จริง 
ตรวจสอบรายงาน
โครงการ 

-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
- รายงานโครงการ 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

-   เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาคนคน  

-   เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาพลศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
1-6 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

- นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -6 มีทักษะการเล่นกีฬามากขึ้น 
 

ลงชื่อ............กาญจนา.......................ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ   38 
โครงการ    เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
แผนงาน                 บริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์  รร. ข้อที่          2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)     
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่   2 (พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ)  
มาตรฐาน สมศ. ข้อที่             2 (กระบวนการบริหารและการจัดการ)    
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการดำเนินการ       ตุลาคม  2563  -  กันยายน  2564 
 

1. หลักการและเหตุผล   
เนื่องจากโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนาการ

ปฏิบัติงานในด้านการเรียน การสอนและในสำนักงาน ให้มีความสะดวก รวดเร็ว จำเป็นต้องเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร จำนวน 1 เครื่อง  เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถที่จะทำงานได้สำเร็จ
และรวดเร็วยิ่งขึ ้นอีกทั้งยังอำนวยความสะดวกให้นำไปจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ได้อย่างเพียงพอ สำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และทำงานให้เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

 1.  เพ่ือให้งานเป็นไปด้วยความคล่องตัวและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 2.  เพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมด้านต่างๆ 
 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ  ครูมีเครื่องถ่ายเอกสารที่มีประสิทธิภาพในการใช้งาน 
เชิงคุณภาพ  การปฏิบัติงานสะดวก รวดเร็ว เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 

4. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
กิจกรรมและรายละเอียด

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามหมวด ระยะเวลาใน

การ
ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าเช่า 

1.เสนอโครงการ 
2.ดำเนินงานตามโครงการ 

   
 

 
60,000 

 
ต.ค.63- 

นางมนทกานต์ 
จันทร์ปิ่น 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 170 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

-เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
3.ประเมินผลและรายงาน 

  ก.ย.64 
 

รวม   
 

60,000   

 

5. การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 
วิธีการวัดผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ร้อยละของบุคคลากรทุกคนใช้เครื่องถ่ายเอกสาร เพื่อ
ความสะดวกในการปฎิบัติงานได้รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
2.บุคคลากรทุกคนใช้เครื่องถ่ายเอกสารเพ่ืออำนวยความ
สะดวกในการปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 

90 
 
 
 

90 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 
 
1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  ประเมิน 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 เชิงปริมาณ 
      บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ  90  ใช้เครื่องถ่ายเอกสารในการทำงานอย่างรวดเร็ว  
6.2 เชิงคุณภาพ 
       การปฏิบัติงานเกิดความสะดวกรวดเร็วมีประสิทธิภาพ 

                                       (ลงชื่อ)                                    ผู้เสนอโครงการ 
         (นางมนทกานต์ จันทร์ปิ่น) 

                                                              คร ู
         ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ    39 
ชื่อโครงการ    บริหารระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน(ไฟฟ้า+อินเตอร์เน็ต) 
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม.33  ที่      5. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
สนองมาตรฐาน  ร.ร.  สมศ. ที่      2. กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงบประมาณ   (งานการเงิน) 
ผู้รับผิดชอบ  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์   

นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม  2563– กันยายน  2564 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 การบริหารงานแผนงานเพื ่อควบคุมระบบภายในเป็นสิ ่งสำคัญอย่างยิ ่งในการบริหารจัดการของ
สถานศึกษา ในแต่ละปีงบประมาณ สถานศึกษาจะได้รับงบประมาณจัดสรรจากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานต่าง ๆ ในการสนับสนุนงบประมาณเพื่อใช้ในการบริหารจัดการของสถานศึกษา
ซึ ่งสถานศึกษามีภาระกลุ ่มงานในการบริหารจัดการใน  4 กลุ ่มงานได้แก่ กลุ ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่ม
บริหารงานนโยบายและงบประมาณ  กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน และกลุ่มบริหารงานบริหารทั่วไป   
 ระบบสาธารณูปโภคมีความสำคัญต่อการดำเนินงานของโรงเรียนเพ่ือให้การบริหารจัดการในการดำเนิน
กิจกรรมต่างๆเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ และเพื่อให้งานมีความสะดวกรวดเร็วสนองตอบ
นโยบาย งานราชการและการชำระสาธารณูปโภคถือเป็นภารกิจหนึ่งของสถานศึกษาที่จะต้องรับผิดชอบ  โดย
มุ่งเน้นการประหยัด มีเป้าหมายลดค่าใช้จ่ายให้ได้ร้อยละ 5 ต่อปี   

ดังนั้น  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีความตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นที่ต้องดำเนินการ
ด้านระบบสาธารณูปโภค  เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนสามารถทำงานได้สำเร็จรวดเร็ว  อีกทั้งยังอำนวยความ
สะดวกในการดำเนินการจัดกิจกรรมด้านต่าง ๆ ได้อย่างเพียงพอ สำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และทำงานให้
เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ผลผลิต (Output) 

    1. บุคลากรครูและนักเรียนได้รับการอำนวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ 
          2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

   1. บุคลกรครู นักเรียนให้ความร่วมมือในการประหยัดน้ำ  ไฟฟ้า  โทรศัพท์ เพ่ือให้เกิดประโยชน์
สูงสุดและคุ้มค่า 
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   2.  โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคท่ีเป็นมาตรฐานและมีมาตรการประหยัด 
 

  3.    กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมสาธารณูปโภคไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ไปรษณีย์   
1 สำรวจความต้องการใช้สาธารณูปโภคภายในโรงเรียน ต.ค. 2563  ผู้บริหารและบุลากรครู 

ทุกคน 2 จัดทำแผนการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคท่ีเป็นมาตรฐานและมี
มาตรการประหยัด 

พ.ย. 2563 

3 จัดประชุมให้ความรู้ข้าราชการครู / นักเรียน บุคลากรที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

พ.ย. 2563 นายสุข  ยิบรัมย์ 
นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
นส.ฤทัยรัตน์ บุตรศรีมาศ 

4 ดำเนินการตามแผนที่กำหนด / กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
5 สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล  ก.ย. 2564 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 

 
4. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  รายการงบอุดหนุนค่าใช้จ่าย
รายหัว จำนวน    82,841.-  บาท 
 เงินนอกงบประมาณ     –    บาท 

ที ่ รายการ/กิจกรรม/คำชี้แจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่
ใช้งบฯ 

 กิจกรรมสาธารณูปโภคไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ไปรษณีย์     
1 สำรวจความต้องการใช้สาธารณูปโภคภายในโรงเรียน  

 -ประชุมสำรวจความต้องการใช้สาธารณูปโภค 
 

- 
 

- 
 

- 
 

2 จัดทำแผนการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคท่ีเป็นมาตรฐาน
และมีมาตรการประหยัด 

- - -  

3 
 

การดำเนินการตามแผนการจัดหา 
-ชำระค่าสาธารณูปโภคไฟฟ้า ไปรษณีย์ประจำเดือน 
-ชำระค่าสาธารณูปโภค อินเทอร์เน็ตประจำเดือน 

 
 58,841 
24,000 

 
- 
- 

 
58,841 
24,000 

 
 

รวม 82,841 - 82,841  
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4 สรุปผลการดำเนินงาน  ต่อผู้บริหารและคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

- - -  

รวม - - -  

5. การวัดผลและประเมิน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ข้อมูล 

ปีฐาน 

ค่า
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
   1. บุคลากรครูและนักเรียนได้รับการอำนวย
ความสะดวกด้านสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ 

 

n/a 

90 
1.  สอบถามความ

พึงพอใจ 
1.  แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
     1.  บุคลกรครู นักเรียนให้ความร่วมมือใน
การประหยัดน้ำ  ไฟฟ้า  โทรศัพท์  
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า 
      2.  โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายค่า
สาธารณูปโภคท่ีเป็นมาตรฐานและมีมาตรการ
ประหยัด 
 

 

 

 

 

 

90 

 

85 

 

 
1.  ประเมินผลการ

ดำเนินงาน 
2.  แบบสำรวจ 
 
1.  ประเมินผลการ

ดำเนินงาน 
2.  แบบสำรวจ 

 
 - รายงานผลการ
ดำเนินงาน 
- แบบสำรวจ 
 
- รายงานผลการ
ดำเนินงาน 
- แบบสำรวจ 

 
  



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 174 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

 
ลงช่ือ    ผู้เสนอโครงการ 

(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์ ) 
ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ    40 
ชื่อโครงการ    ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
สนองกลยุทธ์  ร.ร.สพม. ข้อ         6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองมาตรฐาน  ร.ร. ที่                   1. คุณภาพผู้เรยีน  
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารประมาณ                    
ผู้รับผิดชอบ  นายสุข  ยิบรัมย์ และ นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ตุลาคม  2563– กันยายน  2564 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 กำหนดให้เด็กท่ีอยู่ในวัยเรียนทุกคน
ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ โดยรัฐเป็นผู้ให้บริการด้านการศึกษาแก่
นักเรียนทุกคนโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ส่วนหนึ่งเป็นงบประมาณจากรัฐบาล ได้แก่ ปัจจัยพื้นฐานทางการศึกษา และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กยศ. (กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา)  เนื่องจากปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่างบประมาณใน
การสนับสนุนการศึกษาสำหรับนักเรียนยังไม่เพียงพอกับความต้องการ เพราะนักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดแคลนทุน
ทรัพย์ เนื่องจากครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่ยากจน ซึ่งทำให้นักเรียนมีปัญหาในด้านการเรียน เช่น ขาดแคลน
อ ุ ป ก ร ณ ์ ใ น ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  ข า ด แ ค ล น อ า ห า ร ก ล า ง ว ั น   ค ่ า ค ร อ ง ช ี พ ต ่ า ง  ๆ  เ ป ็ น ต้ น  

             จากปัญหาดังกล่าวโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  จึงเห็นควรที่จะต้องระดมทรัพยากรจากหน่วยงาน
ต่างๆ จัดหาทุนการศึกษา จัดหารายได้ระหว่างเรียน เพื่อช่วยเสริมและเติมเต็มทรัพยากรและเงินทุนเพื่อใช้ในการ
จัดการศึกษาของนักเรียนได้อย่างพอเพียง และพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเต็มความสามารถได้อย่างทั่วถึง จึงได้
จัดทำโครงการระดมทรัพยากรการศึกษานี้ขึ้น คือการระดมทรัพยากร เพ่ือให้นักเรียนได้รับสวัสดิการ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1  ผลผลิต(Output) 
            1.โรงเรียนได้รับการสนับสนุนและความร่วมมือในการจัดการระดมทรัพยากรในการ จัดการศึกษาจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรภาครัฐและเอกชน ผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

2.2  ผลลัพธ์(Outcome) 
    1.มีการระดมทรัพยากรเพ่ือนำมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ

และเกิดประโยชน์สูงสุด 
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             2.นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้อย่างหลากหลายต่อการจัดการเรียนรู้และประสบความสำเร็จ
ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
             3.เพื่อสรรหาบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา จัดกิจกรรมให้นักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางการเรียนรู้ 
             4. สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา 
 
3.    กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

 ระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
1 การวางแผน (P)  

 1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 1.2 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์/เป้าหมายของโครงการ 
 1.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน 

 ครูสุข  ยิบรัมย์ 
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 

2 ดำเนินงานระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาที่กำหนดไว้ (D) 
          2.1 กิจกรรมวันสถาปณาโรงเรียน 
          2.2 กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์ 
          2.3 การรับค่าสอนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐานที่รัฐจัดให้
(1เครื่อง : นักเรียน 20 คน) ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง   
          2.4 การรับบริจาคเงินเพ่ือพัฒนาการศึกษาท่ัวไป 

 
 
26 ก.พ.2564 
ก.ค. –ส.ค.2564 
พ.ค.64-มิ.ย.64 
 
ต.ค.63 –ก.ย.64 

 
 
ครูสุข  ยิบรัมย์ 
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 
ครูฤทัยรัตน์ บุตรศรี
มาศ 
ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 

3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C )   
4 นำข้อมูลที่ได้จากการประเมินและประเด็นปัญหาที่พบมาเป็น

ข้อมูลย้อนกลับในการดำเนินกิจกรรมในปีต่อไป (A) 
 ครูณัฐยา ชิตบัณฑิตย์ 

 
 
4. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ           -    บาท 
 เงินนอกงบประมาณ     –    บาท 
        *งบประมาณจากการระดมทุนทางการศึกษาที่ได้รับ* 
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5. การวัดผลและประเมิน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ข้อมูล 

ปีฐาน 

ค่า
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
1. การบริหารและจัดการระดม

ทรัพยากรเพ่ือการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใสตามระเบียบของ
ทางราชการ 
          2. ร้อยละนักเรียนได้รับสวัสดิการทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงและพอเพียง 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
สถานศึกษามีและดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาที่มีความเหมาะสม
ครอบคลุมงานวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
พัฒนาครูบุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

n/a 

 

n/a 

 

100 

 

90 

 

 
1.  แบบประเมินผล

การดำเนินงาน 
2.  บันทึกการ

ประชุม 
๓.แบบประเมินผล

การดำเนินงาน 

 
- รายงานผลการ
ดำเนินงาน 
- รายงานการ
ประชุม                
- คำสั่งปฏิบัติงาน 
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เสนอโครงการ 

 
(  นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์ ) 

ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
 

 
 

 ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ  41 
ชื่อโครงการ  กีฬานักเรียนสัมพันธ์ต่อต้านยาเสพติดเทศบาลตำบลเมืองแก 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่  2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่  2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
มาตรฐาน .ที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุข  ยิบรัมย์และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ มิ.ย– ต.ค.  2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2553 มีแนวการจัดการศึกษา ยึดหลัก
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริงฝึกการปฏิบัติให้ทำได้คิดเป็นทำเป็นรักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายจากภายในและภายนอกท้องถิ่นของตนเองเพื่อมุ่งให้ผู้เรียน
ได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงปฏิบัติจริงสัมพันธ์เชื่อมโยงกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเกิดความใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่องและผสมผสานความรู ้อย่างสมดุลสามารถพัฒนาผู ้เรียนในด้านร่างกายจิตใจ  สังคม อารมณ์ และ
สติปัญญา ได้เป้นอย่างดี 
 เพ่ือส่งเสริมการออกกำลังกายและการเล่นกีฬาอย่างสม่ำเสมอเพ่ือช่วยพัฒนาในด้านสุขภาพแก่ผู้เรียนให้
ปราศจาโรคต่างๆและเป็นการส่งเสริมการทำงานเป็นทีม การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด 
เป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกในการเป็นผู้นำและเป็นผู้ตามที่ดี 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านกีฬาประเภทต่างๆ 

2.2 เพ่ือสร้างสถานการให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนโรงเรียน ชุมชนในเทศบาลตำบลเมือแก 
 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม.1 ถึงม.3 จำนวน 100 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 23 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
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3.2.1 นักเรียนได้รับการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์กันด้วยการเล่นกีฬา 
3.2.2 สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการเล่นกีฬามาใช้ในการเรียนและการ

ดำเนินชีวิตประจำวัน 
 

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียน ม.1 ถึง ม.3 จำนวน 100 คน 
4.2 ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองแก  จำนวน 1,000  คน 
4.3 ครูและบุคลากรในโรงเรียน  จำนวน 23 คน 

 
5.กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจข้อมูลจำนวนนักกีฬาม. ต้น 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

ก.ย.- ต.ค.2564 
 
 
 

นายสุข/คณะครู 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-คัดเลือกนักกีฬา ม.ต้น ประเภทต่างๆ 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ขออนุญาตผู้บริหารโรงเรียน 
-แต่งตั้งคณะครูรับผิดชอบ 
-พิธีซ้อมก่อนวันจริง 
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

ก.ย.- ต.ค. 64 
 

นายสุข/คณะครู 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 

ก.ค.-ส.ค. 64  
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นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ต.ค.64 
 

นายสุข/คณะครู 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลเมืองแก  ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 10,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 10,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละ 80 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 2.ครูร้อยละ 100 
เข้าร่วมโครงการ ชุมชนร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการ 
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ร้อยละ 80 

สังเกตสำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์ประเมินผล
งาน 

แบบสังเกต/ สำรวจ / 
สอบถามสัมภาษณ์แบบ
บันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนทุกคนได้แสดงออกในด้านกีฬาที่ตัวเองมีความสามารถและความสนใจ 

2.นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แสดงได้ทำงานร่วมกันเป็นทีม เป็นผู้นำและเป็นผู้ตามที่ดี 
3.นักเรียนได้เรียนรู้ด้านความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรอื่นๆ 
4.นักเรียนได้นำทักษะที่ได้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
             (นายสุข  ยิบรัมย์) 
               ตำแหน่ง..ครู.. 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 42 
ชื่อโครงการ ไหว้ครู  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ มิ.ย.-ก.ค. 2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีการไหว้ครูถือเป็นเอกลักษณ์ทางประเพณีอันดีงามของชาวไทย ที่ศิษย์ให้ความเคารพ เทิดทูน
คุณครูบาอาจารย์ ผู้ถ่ายทอดสรรพวิชาความรู้ให้กับศิษย์ ด้วยความรัก ความเมตตา และปรารถนาดี ครู จึงเป็น
บุคคลที่มีความสําคัญ มีคุณค่าต่อประเทศชาติ เพราะในอดีตกาล หนังสือหรือสื่อการเรียนการสอน ยังไม่มี 
แพร่หลายดังนั้นความรู้จากแหล่งเดียวที่ศิษย์จะได้รับคือความรู้จากบุคคลผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ซึ่งเรา 
เรียกว่า “ครู” ถึงแม้กาลเวลาจะผ่านไปจวบจนปัจจุบัน เทคโนโลยีมีความเจริญก้าวหน้าขึ้น หนังสือ หรือสื่อการ 
เรียนการสอนมีแพร่หลายแล้วก็ตาม คนไทยยังคงให้ความสําคัญกับครูอยู่จนถึงปัจจุบันด้วย เพราะเหตุผลที่ว่า 
ความรู ้ที ่ถ่ายทอดจากบุคคล เป็นความรู ้ที ่เป็นทักษะเฉพาะ เป็นเทคนิคพิเศษที่เกิดจากการสั ่งสมความรู้ 
ประสบการณ์และการปฏิบัติจนเชี่ยวชาญ ที่ไม่สามารถถ่ายทอดด้วยตัวหนังสือหรือสื่อใดๆ ได้และที่สําคัญคน 
ไทยยังคงให้ความสําคัญกับครู จนเปรียบครูเป็นเสมือนแม่คนที่ 2 ของศิษย์เพราะศิษย์ที่ ประสบความสําเร็จได้ 
ด้วยเพราะมีแม่เป็นผู้ให้กําเนิด มีครูเป็นผู้ให้ความรู้ความคิด สติปัญญาสู่ทางสว่าง ให้กับชีวิตนั้นเอง ประเพณีการ 
ไหว้ครูจึงยังคงสืบทอดต่อมาจนกระทั่งทุกวันนี้ 

การไหว้ครู คือ การที่ศิษย์แสดงความเคารพ ยอมรับนับถือเป็นครูบาอาจารย์อย่างจริงใจว่า ท่าน
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมความรู้ ศิษย์ในฐานะผู้สืบทอดมรดกทางวิชาการจึงพร้อมใจกันปวารณาตนรับการ 
ถ่ายทอดวิชาความรู้ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ มานะ อดทน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายปลายทางของการศึกษาตามที่ 
ตั้งใจไว้(สุมิตร เทพวงษ์, 2548 : 2) จากความหมายดังกล่าว การไหว้ครู จึงเป็นเสมือนการแสดงความกตัญญู 
กตเวทิตาคุณ ต่อครูผู้มีพระคุณ ซึ่งในวัฒนธรรมไทยได้ให้ความสําคัญกับคุณธรรมข้อนี้เป็นอย่างสูง เนื่องจากเป็น 
การแสดงถึงการรู้จักบุญคุณของผู้ให้ความรู้และ ผู้ที่รู้จักการตอบแทนบุญคุณนั้นจะเป็นผู้ที่เจริญรุ่งเรืองในชีวิต 
หากเปรียบเสมือนการอ้างอิงทางวิชาการ การไหว้ครูจึงเป็นเสมือนการอ้างอิงถึงบุคคลที่เราได้รับความรู้มาเพ่ือ 
แสดงถึงความเคารพในทรัพย์สินทางปัญญา ซึ่งจะเห็นได้ว่าคนไทยได้ให้ความสําคัญกับทรัพย์สินทางปัญญามา 
เป็นเวลาช้านาน 
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จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ โดยงานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป เล็งเห็นถึงความสำคัญของการไหวครู จึงได้จัดกิจกรรมขึ้นมา  

 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงความเคารพนอบน้อม และความกตัญญูกตเวทิตาต่อครูและผู้ปกครอง 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
2.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู ผู้ปกครองและลูกศิษย์ 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 169 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 23 คน  
3.1.3 ผู้ปกครองนักเรียนจำนวน 50 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจกับกิจกรรมระดับดีมาก  
3.2.2 นักเรียนได้แสดงความกตัญญูต่อครูและผู้ปกครอง 
3.2.3 นักเรียนเข้าใจประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียนทุกระดับชั้นเข้าร่วมกิจกรรม และมีความตระหนักถึงความสำคัญของการไหว้ครู  
  

5.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจความคิดเห็นของคณะครูและนักเรียนถึงรูปแบบ
กิจกรรมวันไหว้ครู  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.2564 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือแบ่งหน้าที่ 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 

พ.ค.-มิ.ย.2564 กลุม่บริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน/
นักเรียนทุกระดับชั้น/
คณะครู 
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ดำเนินการตามแผน (D) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-มอบฝ่ายต่างๆ ดำเนินการตามคำสั่ง 
-ชี้แจงนักเรียนเพื่อปฏิบัติ 
-ทำหนังสือเชิญผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษาเพ่ือร่วมกิจกรรม 

 
 
 

-จัดเตรียมสถานที่ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-เตรียมเอกสารสำหรับบันทึกผล 
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มิ.ย.2564 
 

กลุ่มบริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 4,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) 4,000 - 2,500 1,500 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

8.การประเมินผล 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละของครูที่เข้าร่วมโครงการ 
3.คะแนนความพึงพอใจที ่มีต่อการจัด
กิจกรรม  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนได้แสดงความเคารพนอบน้อมต่อครูและผู้ปกครอง 

2.นักเรียนไดส้ร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและผู้ปกครอง  
3.นักเรียนได้แสดงออกถึงความสร้างสรรค์ในการประดิษฐ์พานไหว้ครู  
4.นักเรียนมีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 

 
ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ 
            (นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                  ตำแหน่งครู 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 43 
ชื่อโครงการ ต่อต้านยาเสพติด  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม – มิถุนายน 2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 ปัญหายาเสพติดมีการเปลี่ยนแปลงและแพร่ระบาดในระดับหมู่บ้าน ชุมชน รวมไปถึงในระดับโรงเรียน
ทั่วประเทศ การแก้ไขปัญหายาเสพติดให้ประสบความสำเร็จ จะแก้ไขปัญหาโดยอาศัยกลไกของรัฐแต่เพียงฝ่าย
เดียวเป็นไปได้ยาก ประชาชนในพื้นที่ รวมถึงสถานศึกษาซึ่งนับว่าเป็นสถานที่ที่นักเรียนใช้เวลามากกว่าหนึ่งใน
สามของแต่ละวัน จึงถือได้ว่าโรงเรียนเป็นกำลังสำคัญที่จะทำให้การแก้ไขปัญหายาเสพติดเกิดประสิทธิภาพและ
เกิดความยั่งยืน ตามมติการประชุมสมัชชาใหญ่องค์การสหประชาชาติ เมื่อเดือนมิถุนายน 2530 ได้กำหนดให้
วันที่ 26 มิถุนายนของทุกปี เป็นวันต่อต้านยาเสพติดโลก ประเทศไทยได้ยึดถือปฏิบัติและยืนยันเจตนารมณ์อย่าง
แน่วแน่ ที่จะร่วมกับประชาคมโลกในการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด โดยสถานศึกษาทุกแห่งได้ร่วมกันจัดกิจกรรม
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่องมาตั้งแต่ 2530 จนถึงปัจจุบัน 

นอกจากนี้รัฐบาลยังให้ความสำคัญกับการประชาสัมพันธ์และการสร้างความรับรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องแก่
ประชาชน โดยเฉพาะเรื่องท่ีอยู่ในความสนใจของสังคมเช่นปัญหายาเสพติด ดังนั้นการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เป็น
ส่วนสำคัญในการสร้างการรับรู้ให้แก่นักเรียน รวมถึงประชาชนทั่วไปให้มีความรู้ความ เข้าใจรวมทั้งตระหนักถึง
ความสำคัญในการแก้ไขปัญหายาเสพติด และเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา ให้ปลอดภัยจากยาเสพติดอย่างยั่งยืน 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ โดยงานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป เล็งเห็นถึงความสำคัญของปัญหายาเสพติด จึงได้จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้และเข้าใจถึงโทษพิษภัยจากยาเสพติด สามารถป้องกันตนเอง ครอบครัว 
ตลอดจนประเทศชาติให้ปลอดภัยจากยาเสพติด 

2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้และเห็นถึงความสำคัญของวันต่อต้านยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน) และร่วม
แสดงสัญลักษณ์โดยการสวมเสื้อเหลือง เพ่ือรวมพลังต่อต้านยาเสพติด 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
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3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 169 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 23 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบสื่อรณรงค์ต่อต้าน

ยาเสพติด และป้ายนิเทศ 
3.2.2 ผู้เข้าร่วมโครงการได้แสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านยาเสพติดผ่านการสวมเสื้อสีเหลือง 
3.2.3 นักเรียนเข้าใจถึงปัญหายาเสพติดผ่านการตอบคำถาม 

4.เป้าหมาย  
4.1 นักเรียนทุกระดับชั้นเข้าร่วมกิจกรรม และมีความตระหนักถึงความสำคัญของการต่อต้านยาเสพติด   

5.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจความคิดเห็นของคณะครูและนักเรียนถึงรูปแบบ
กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

พ.ค..2564 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือแบ่งหน้าที่ 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
-ประชาสัมพันธ์โครงการ 
-มอบฝ่ายต่างๆ ดำเนินการตามคำสั่ง 
-ชี้แจงนักเรียนเพื่อปฏิบัติ 
-จัดเตรียมสถานที่ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-เตรียมเอกสารสำหรับบันทึกผล 
-กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-วิเคราะห์ข้อมูล 

พ.ค.-มิ.ย.2564 กลุ่มบริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน/
นักเรียนทุกระดับชั้น/
คณะครู 
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นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มิ.ย.2564 
 

กลุ่มบริหารทั่วไป/งาน
กิจการนักเรียน 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 
 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 2,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) 2,000 - 500 1,500 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

  
โดยค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินการแบ่งเป็น 

รายการ เป็นเงิน(บาท) 
1. ค่ากระดาษสำหรับจัดทำป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด  
จำนวน 2 ป้าย ป้ายละ 150 บาท 

300  

2. ค่าสนับสนุนการจัดทำสื่อรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด สำหรับนักเรียน
ชั้น ม.1-ม.4 จำนวน 7 ห้อง ห้องละ 100 บาท 

700  

3. ค่าทำป้ายไวนิลชื่อโครงการจำนวน 1 ป้าย 500  
4. เงินรางวัลตอบปัญหายาเสพติด 500  

รวมเป็นเงิน 2,000 
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8.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

1.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ร้อยละของครูที่เข้าร่วมโครงการ 
3.คะแนนความพึงพอใจที ่มีต่อการจัด
กิจกรรม  

ส ังเกต  สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ / สอบถาม
สัมภาษณ์  แบบบันทึกข้อมูล 

9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับรู้ถึงความสำคัญของการป้องกันยาเสพติด 

2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมรู้ถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด  
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับรู้และเห็นถึงความสำคัญของวันต่อต้านยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน)  

 
ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ 
            (นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                  ตำแหน่งครู 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 44 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอนันต์  ปิยพงศ์ธนัชต์ 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 มกราคม 2564 - 30 ธันวาคม 2564 

            

1.หลักการและเหตุผล 
 งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่สำคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ  
ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพัฒนาการจัดกระทำข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวข้องกับงานธุรการมา
รวมไว้อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ  
ทำให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงจัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
 2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนางานสารบรรณให้จัดทำ การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการทำลายเอกสาร
หรือหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระทำเกี่ยวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติของ
โรงเรียน  รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.3 เพื่อให้งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ ซึ่งเกี่ยวกับวิธีการและการดำเนินการใน
ด้านความปลอดภัยของสถานที่ราชการ  เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอ่ืน ๆ  ดำเนินอย่าง
มีประสิทธิภาพ เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
3.ตัวชีวั้ด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

   3.1.1.จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศลงในโปรแกรมระบบบริหารจัดการสารสนเทศ ของสถานศึกษา ร้อยละ   
90 

   3.1.2. งานสารบรรณเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ 90 
             3.1.3 งานทะเบียนรับ-ส่งหนังสือราชการและรายงาน  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  ร้อยละ  90 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 192 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

             3.1.4 งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  ร้อยละ  90 

  3.1.5 สามารถติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรและรายงานได้ทันตามกำหนด  ร้อยละ  90   
 
3.2 เชิงคุณภาพ  

              โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
 
4.เป้าหมาย  
          4.1.1 สนับสนุนแผนงานอ่ืนให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.1.2 ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดทำได้รวดเร็วขึ้น 
 4.1.3 เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติงานแทนกันได้  เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
 4.1.4 อำนวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
ในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
 
5.กิจกรรมและการดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

ม.ค. 2564 
 

นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
 -จัดทำเอกสารและแบบฟอร์มที่เก่ียวข้อง 
 -จัดทำป้าย  ข้อมูล  และสถิติต่าง ๆ 
 -ดำเนินงานธุรการ 
 -งาน my-office 

ม.ค.63- ธ.ค.64 นายอนันต์  ปิย
พงศ์ธนัชต์ 
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 -งานรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 
 -งานติดตามและรายงาน 
-รับ-ส่งเอกสารและหนังสือราชการกับสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและอ่ืน ๆ 
- จัดเก็บเอกสารและหนังสือราชการ 
- งานจดบันทึกและรายงานการประชุม 
 -บันทึกข้อมูลในระบบฐานข้อมูล 
 -งานทำลายเอกสารและหนังสือราชการ 
- จัดหาจัดซื้อวัสดุสำนักงานและซ่อมแซม วัสดุ
ครุภัณฑ์งานธุรการ 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-นิเทศ  กำกับ และติดตามผล 
-สำรวจความพึงพอใจ 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

ก.ย.64 นายอนันต์  ปิย
พงศธ์นัชต์ 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
7.งบประมาณ 
 จำนวน 5,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 5,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 
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8.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

 1.ระบบงานสารบรรณเป็นระบบ 
รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
อย่างน้อยร้อยละ 70 
 2.  ผู้ใช้บริการมีระดับความพึงพอใจ
อย่างน้อยร้อยละ 70  

 
สังเกต  สำรวจ สอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ แบบสำรวจ / 
สอบถามสัมภาษณ์  แบบ
บันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดทำได้รวดเร็วขึ้น 
 3. เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติงานแทนกันได้  เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
 4. ช่วยอำนวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
ในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
 

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางปวีณา   จันดา) 
         ตำแหน่งหัวหน้างานธุรการ 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ        45 
ชื่อโครงการ                        ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ปฐมนิเทศ  ปัจฉิมนิเทศ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่     4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้ 
           อย่างมีคุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่    4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้ 
           อย่างมีคุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่   2 กระบวนการบริหารและการจัดการลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นายยอดชาย    เสาทอง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ               บริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลา               ตลอดปีการศึกษา 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 การประชุมผู้ปกครองนักเรียน ปฐมนิเทศนักเรียน และปัจฉิมนิเทศ เป็นกระบวนการปกติของโรงเรียนที่
ต้องดำเนินการเพ่ือให้โรงเรียนมีโอกาสที่จะได้ นำเสนอ ชี้แจง การดำเนินงานของโรงเรียนเพ่ือให้ผู้ปกครองได้รับ
รู้รับทราบ ตลอดจนได้นำเสนอวิสัยทัศน์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนโดย เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองได้นำเสนอและสะท้อนปัญหา เพื่อนำไปสู่การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่ดีขึ้นอันเป็นประโยชน์
กับผู้รับบริการอย่างผู้ปกครอง และนักเรียน 
 ด้วยเหตุผลดั่งกล่าวทางงานบริหารงานทั่วไปจึงต้องำเนินการให้มีการ ประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ  และ
ปัจฉิมนิเทศ เพื่อเป็นการเริ ่มต้นการเรียนรู้ของผู้เรียนและเป็นการให้กำลังใจในส่วนที่นักเรียนจะต้องจบ
การศึกษา จึงดำเนินการจัดเป็นโครงการขึ้นตามกรอบแผนงานโรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อดำเนินการประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ  ปัจฉิมนิเทศ ตามกรอบการดำเนินการแผนงานโรงเรียน 
 2. เพื่อเปิดโอกาสให้โรงเรียนดำเนินการเพ่ือชี้แจงแนวทางในการดำเนินงาน ของโรงเรียน และเปิดรับฟัง
ความคิดเห็นจากผู้ปกครองในการดำเนินการพัฒนาการเรียนการสอน 
 3. ปัจฉิมนิเทศนักเรียนเพื่อเป็นขวัญกำลังใจในการจบการศึกษาของนักเรียนระดับชั้น ม.3 ,ม.6 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
 1. มีครู-นักเรียน-ผู้ปกครองเข้าร่วมการดำเนินการและรับรู้รับทราบอย่างพร้อมเพรียงกัน 
 2. ครู-นักเรียน-ผู้ปกครอง มีความเข้าใจในบทบาทของตนเองและมีส่วนร่วม 
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4.กิจกรรม (ระบุกิจกรรมที่จะให้นักเรียนทำ/ครูทำ ฯลฯ 1 โครงการมีหลายกิจกรรมได้) 
 1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศ 
         คร ู
 -ดำเนินการจัดเตรียมสถานที่เพ่ือการประชุมผู้ปกครอง 
 -จัดทำเอกสารชี้แจงกับผู้ปกครองนักเรียน 
 -กิจกรรมพบปะพูดคุยกับผู้ปกครอง 
 ผู้ปกครองนักเรียน 
 -เข้าร่วมกิจกรรมพบปะพูดคุย แสดงความคิดเห็น 
 2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
 คร ู
 -ดำเนินการจัดวางแผนดำเนินการปัจฉิมนิเทศ 
 นักเรียน 
 -นักเรียนจัดสถานที่  และมีส่วนร่วม 
 ผู้ปกครอง 
 -มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
  
5. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
 2. กำหนดหน้าที่รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรม 
 3. ดำเนินการจัดเตรียมงานตามกรอบเวลา 
 4. ดำเนินงาน 
 5.ประเมินผลการดำเนินงาน  
   
6. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 1. ประชุมผู้ปกครองครั้งที่ 2/2563  เดือน ธันวาคม 2563 
 2. ประชุมผู้ปกครองครั้งที่ 1/2564 เดือน กรกฎาคม 2564 
 3. ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2563  เดือน มีนาคม 2564 
  
 
7.งบประมาณ 
      10,000 
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8. การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ผู้ปกครอง-นักเรียน มีความพึง
พอใจในการดำเนินงานของ
โรงเรียนในด้านต่างๆ 

ผู้ปกครอง-นักเรียน ตอบ
แบบสอบถาม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  มีครู-นักเรียน-ผู้ปกครองเข้าร่วมการดำเนินการประชุม และรับรู้รับทราบประเด่นทางโรงเรียนชี้แจง 
โรงเรียนและผู้ปกครองมีการประสานความร่วมมือในการแก้ไขและพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตาม
ความคาดหมาย  
         
  

ลงชื่อ                       ผู้เสนอโครงการ 
 

(นายยอดชาย    เสาทอง) 
คร ู
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 46 
ชื่อโครงการ เยี่ยมบ้านนักเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม – สิงหาคม 2564 

                     

1.หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน เป็นกิจกรรมของการดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งจะช่วย
ให้โรงเรียนทราบข้อมูลและสภาพปัญหาของนักเรียนที่แท้จริง ทำให้มีข้อมูลสารสนเทศสำหรับดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้ตรงตามความต้องการและสามารถแก้ปัญหานักเรียนได้ตรงประเด็น ตลอดจนสามารถจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพ อีกทั้งเป็นการสานสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ครูที่ปรึกษา นักเรียน 
และผู้ปกครอง ทำให้ผู้ปกครองเกิดความมั่นใจและไว้วางใจที่จะส่งบุตรหลานเข้ารับการศึกษาต่อในโรงเรียนมาก
ขึ้น 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เล็งเห็นความสำคัญในการเชื่อมสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ครูที่ปรึกษา 
นักเรียน และผู้ปกครอง เพื่อจะได้ดูแลและช่วยเหลือให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาได้ตรงตามความ
ต้องการ ตลอดจนสามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษามีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2.2 เพ่ือโรงเรียนสามารถวางแผนจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน 
2.3 เพ่ือสานสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ครูที่ปรึกษา นักเรียน และผู้ปกครอง 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 169 คน  
3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 20 คน  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน ครูที่ปรึกษา นักเรียนและผู้ปกครอง  
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3.2.2 เกิดความร่วมมือในการดำเนินงานพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ 

4.เป้าหมาย  
4.1 ครูที่ปรึกษารู้จักนักเรียนรายบุคคล มีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4.2 นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพในบริบทตามสภาพจริง 
 

5.กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-สำรวจข้อมูลจำนวนนักเรียนที่จะออกเยี่ยมบ้าน 
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

พ.ค. 2564 
 
 
 

งานบริหารทั่วไป/
คณะครู 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
- จัดครูรับผิดชอบที่เป็นที่ปรึกษานักเรียน 
- จัดเตรียมแบบฟอร์มบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
- จัดทำกำหนดการการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการเดินทางเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

พ.ค. - มิ.ย. 2564 
 

งานบริหารทั่วไป/ 
ครูที่ปรึกษา 

ดำเนินการตามแผน(D) 
ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- สืบค้นข้อมูลพ้ืนฐานที่เป็นประโยชน์ต่อการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- บันทึกข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- ร่วมมือกับผู้ปกครองในการหาแนวทางพัฒนา/หรือ
แก้ปัญหานักเรียน 

มิ.ย.- ก.ค. 2564 ครูที่ปรึกษา 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
- ครูที่ปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและรายงานผล
การเยี่ยมบ้านนักเรียนให้ทางโรงเรียนทราบ 
- ครูที่ปรึกษาเสนอแนวทางการช่วยเหลือนักเรียน 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 

ก.ค. 2564 ครูที่ปรึกษา 
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-ปรับปรุงการปฏิบัติในการออกเยี่ยมบ้านครั้งต่อไป 
3 ขั้นการรายงาน 

-ประเมินโครงการรายงานผลการดำเนินงานเป็น
ภาพรวมของโรงเรียน 

ส.ค. 2564 
 

งานบริหารทั่วไป/
คณะครู 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 บ้านที่อยู่อาศัยของนักเรียนกับผู้ปกครอง ในเขตอำเภอเมืองแก จังหวัดสุรินทร์ 

7.งบประมาณ 
 จำนวน 22,413 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน (D) - - 22,413 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน (A) - - - - 

 
8.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละ 90 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2.ครู ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ร้อยละ 90  

สังเกต /สำรวจสอบถาม
สัมภาษณ์ /ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ สำรวจ /สอบถาม
สัมภาษณ์ /แบบบันทึกข้อมูล 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน ครูที่ปรึกษา นักเรียน และผู้ปกครอง 

2. ครูที่ปรึกษารู้จักนักเรียนรายบุคคล มีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนสามารถได้รับการช่วยเหลือได้ตรงตามสภาพจริง 
4. นักเรียนสามารถพัฒนาศักยภาพตนเองในบริบทตามสภาพจริง  
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ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว) 
              ตำแหน่ง คร ู
 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 202 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

เลขที่โครงการ   47 
ชื่อโครงการ     โครงการสัมพันธ์ชุมชน (แห่เทียนพรรษา) 
สนองกลยุทธ์  โรงเรียน ที ่   6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์  สพม.33 ข้อที่    6 พัฒนาระบบบริหารการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. 1. คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ 
ลักษณะงาน/โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาการดำเนินการ    ก.ค.-ก.ย. 2564 

 
7. หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2552 หมวดที่ 4 มาตรา 29 ให้สถานศึกษาร่วมกับ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รัฐบาลและเอกชนสถาบันต่างๆ ส่งเสริมความเข้มแข็งของ
ชุมชนโดยจัดกระบวนการ เรียนรู้และกิจกรรมต่างๆร่วมกับชุมชนเพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการสืบสานงานวัฒนธรรม
ชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพความเป็น จริงและความต้องการของชุมชน รวมทั้งวิธีการสนับสนุนให้มีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชนกับ สถานศึกษา ด้วยหลักการและเหตุผลต่างๆที่กล่าวมา 
โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคมเล็งเห็นความสำคัญของการร่วมกัน อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของไทยจึง
ได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน บุคลากรผู้ปกครองและชุมชน หน่วยงานต่างๆ ได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วม
โครงการงานส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน พร้อมกิจกรรมเกี่ยวกับประเพณีต่างๆ ของไทย วันสำคัญของชาติ เพ่ือ
ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมของไทย และกิจกรรมที่สืบสานขนบธรรมเนียมอันดีงาม รักษาไว้ ซึ่งเอกลักษณ์ของไทย
เคารพในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์เห็นคุณค่าความเป็นไทย เพื่อเป็นการสร้างความ สัมพันธ์อันดี
ระหว่างสถานศึกษา นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครองและชุมชนให้มีส่วนร่วมกิจกรรมที่ทางสถานศึกษาจัดขึ้น 

 เพื่อเป็นการส่งเสริม อนุรักษ์ ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีของไทยตลอดจนเป็นการปลูกฝังคุณธรรม
และจริยธรรมให้แก่ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและนักเรียน  กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จึง
กำหนดจัดโครงการสัมพันธ์ชุมชน (แห่เทียนพรรษา) ประจำปี พ.ศ. 2563 ร่วมกับชุมชนและเทศบาลเมืองแก  
โดยจัดให้มีกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษาและถวายเทียนเข้าพรรษา ซึ่งกิจกรรมนี้เป็นการช่วยส่งเสริมและอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีทางพระพุทธศาสนาและสร้างความสัมพันธ์ระหว่างวัด ชุมชน  และโรงเรียน ได้เป็น
อย่างดียิ่ง 

8. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครองและชุมชนทั้งภาครัฐและ
เอกชน 
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 2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนในเรื่องมารยาทที่ดีงามของไทยรวมทั้งขนบธรรมเนียมประเพณีที่สำคัญ
ต่างๆให้คงอยู่เรื่อยไป 
 3. เพื่อให้สถานศึกษา บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนเห็นคุณค่าของความเป็นไทยเพ่ือเข้าร่วม
อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมเนียมประเพณีและปฎิบัติสืบทอดต่อไป  
 4. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆเข้ามามีส่วน
ร่วมโครงการและกิจกรรมเกี่ยวกับประเพณีต่างๆ รวมทั้งวันสำคัญของไทย 
3. ตวัชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนระดับชั้นม. 1 ถึง ม. 6 จำนวน 169 คน  
   3.1.2 คณะครูและนักศึกษาฝึกประสบการณ์จำนวน 23 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   ผู้ปกครองและชุมชนมีความเชื่อมั่นและศรัทธาต่อโรงเรียนให้ความไว้วางใจร่วมทั้งให้ความ
ร่วมมือ ส่งเสริมและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมของโรงเรียนเป็นอย่างดี 
4. เป้าหมาย 
         1. สถานศึกษาให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมทำกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทยร่วมกับชุมชน ร้อยละ 80 

2. สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ เข้ามามี
ส่วนร่วมโครงการและกิจกรรมเกี่ยวกับประเพณีต่างๆ รวมทั้งวันสำคัญของไทย ร้อยละ 80 

  
5. กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ โครงการโรงเรียนสัมพันธ์
ชุมชน 

พ.ย. 2563 
 

งานทั่วไป/ กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดเป้าหมายกิจกรรมที่ดำเนินงาน 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 

พ.ย.-ก.ย.2564 
 

งานทั่วไป/ กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 
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-กำหนดผู้รับผิดชอบ  
ดำเนินการตามแผน (D) 
- โรงเรียนลงพื้นที่เข้าร่วมทำกิจกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชน   
 -คณะครูที่เก่ียวข้องกำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด 

 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-สำรวจความพึงพอใจ 
-ประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
-วิเคราะห์ข้อมูล 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

พ.ค.-ก.ย.2564 
 

งานทั่วไป/ กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

พ.ค.-ก.ย.2564 
 

งานทั่วไป/กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 

 
6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ต.เมืองแก  อ.ท่าตูม  จ.สุรินทร์ 
 
7. งบประมาณ 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการ
จ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 2000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

 
 
 
7. การประเมินผล 
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ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

วิธีวัดและ 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 
และประเมินผล 

1. เชิงผลผลิต       
       –  จำนวนคณะครูและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมกับ
ชุมชนร้อยละ 80 %   
2. เชิงผลลัพธ์ 
       –  ความพึงพอใจของบุคคล ครอบครัว ชุมชน ใน
การจัดกิจกรรมแห่เทียนร่วมกันชุมชนเมืองแก 

 
การบันทึกสถิติ 

การสังเกต 
 

การใช้แบบสอบถาม 
ใช้การสังเกต 

 
แบบบันทึก 

 
 

แบบสอบถาม 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
   คณะครูและนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ทำกิจกรรมร่วมกับเทศบาลและชุมชน ในทาง
วัฒนธรรมอันเป็นการสร้างสรรค์ให้เกิดความรู้ ความคิด  ความสามัคคี  และสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีอัน
ดีงามไว้ 
       
 

                                                             ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ    
              (นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ)          
                   ตำแหน่ง คร ู     
       
 

    ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมตัิโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่  48 
ชื่อโครงการ โครงการแนะแนวสัญจร 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4.  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพและลดความเหลื่อมล้ำ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 4.  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพและลดความเหลื่อมล้ำ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สพฐ.ที่ 2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 (นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 
ระยะเวลาดำเนินการ กุมภาพันธ์ 2564 

        
1. หลักการและเหตุผล  

การจัดการแนะแนวการศึกษาต่อเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ประชาสัมพันธ์ข้อมูลด้านการจัดการ
เรียนการสอน  เช่น การเรียนที่เน้นทักษะกระบวน   การฝึกคนให้เป็นคนดีด้วยจิตศึกษา การเรียนการสอนแบบ
บูรณาการด้วยรูปแบบ PBL  สอนอย่างเข้มภาษาอังกฤษของทุกระดับชั้น เพ่ือให้กับโรงเรียนที่มีนักเรียนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่บริการที่กำลังเลือกศึกษาต่อได้มีความรู้
ทางด้านข้อมูลการจัดการศึกษาเบื้องต้นของโรงเรียน เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการเลือกศึกษาต่อโรงเรียนเมืองแก
พิทยาสรรค์    
2.  วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือชี้แนะให้นักเรียนได้เห็นประโยชน์ของการศึกษาต่อในระดับที่โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
2.2 เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ให้เป็นที่ยอมรับและรู้จักของบุคคลและ
โรงเรียนทั่วไป 
2.3 เพ่ือชี้แจง-ทำความเข้าใจ การรับสมัครนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับชั้น ม.1 
     และมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 

3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนได้รับรู้ข้อมูลด้านการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายของ
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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  - โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เป็นที่รู้จักของบุคคลและโรงเรียนทั่วไปโดยเฉพาะในด้านการ
จัดการเรียนการสอน 
 3.2 เชิงปริมาณ 
  - นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบริการของโรงเรียน
เมืองแกพิทยาสรรค์ เข้าศึกษาต่อในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 50 คน 
  - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนประถมศึกษาขยายโอกาสทางการศึกษาใน
เขตบริการของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีที่  4 จำนวน 10 คน 
  - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เข้าศึกษาต่อในโรงเรียนเดิม
จำนวน  10 คน 
 
4.  วิธีดำเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาดำเนินงาน 

ที ่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.เตรียมการ
(Plan) 

ขั้นการเตรียมการ  
-  -เขียนโครงการ เสนอผู้บริหารเพ่ือ
ขออนุมัติงบประมาณปี 2564 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 
2563 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
 

2. ดำเนินการ
(Do) 

 ขั้นดำเนินการ 
- ประชุม คณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

กุมภาพันธ์ - มีนาคม 
2564 
 

นางสาวกาญจนา  ศรีราช 
นางธัญพร  ทองหล่อ 
นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว 
นางสาววรารัฐ ยัพราษฎร์ 

3. ตรวจสอบ
(Check ) 

ประเมินโครงการ  
ประเมินความพึงพอใจ   
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

มีนาคม 2564 นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

4. ปรับปรุง/
พัฒนา(Act) 

นำผลการประเมินมาเปรียบเทียบ 
ปรับปรุง พัฒนา 

มีนาคม 2564 นางสาวกาญจนา  ศรีราช 

 
5. สถานที่ดำเนินงาน 

 1. โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  
 2. โรงเรียนในเขตพ้ืนที่จำนวน 9 โรงเรียน 
6. งบประมาณ 
 6.1 รวมงบประมาณท้ังสิ้น   3,000 บาท 

6.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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กิจกรรม งบประมาณท่ีอนุมัติ รายละเอียด 
- แนะแนวศึกษาต่อ ในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1 และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในโรงเรียน
เขตพ้ืนที่บริการ จำนวน 6 แห่ง 

3,000 บาท - ค่ายานพาหนะ 
- ค่าเบี้ยเลี้ยง 
 

 หมายเหตุ  งบประมาณถัวจ่าย 
 
7. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เครื่องมือวัด 

เป้าหมายด้านปริมาณ 
    -  แนะแนวการศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีที่ 4 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ นักเรียนเข้าศึกษาต่อ
ในระดับมัธยมศึกษาปีที่  4 โรงเรียนเดิมจำนวน 
10 คน 
   - แนะแนวศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีที่ 4 
โรงเรียนบ้านบัวโคก โรงเรียนบ้านโสมน 
มีนักเรียนศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ จำนวน 10 คน 
    - แนะแนวศึกษาต่อมัธยมศึกษาปีที่ 1 
จำนวน โรงเรียนบ้านเมืองแก โรงเรียนบ้านหนองคู
น้อย โรงเรียนบ้านพิงพวย โรงเรียนบ้านหนองยาง 
โรงเรียนบ้านธรรมษา 
โรงเรียนบ้านหนองแวง มีนักเรียนศึกษาต่อระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
จำนวน 50 คน 

- สำรวจ/นับจำนวน 
 
 

- แบบรายงานการแนะแนว
ศึกษาต่อ 
- ใบสมัครเข้าศึกษาต่อฯ 
- จำนวนนักเรียนที่เข้าศึกษา
ต่อ 
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8. การวัดและประเมินผล   ประเมินก่อน/ระหว่าง/หลังจัดกิจกรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีวัด เครื่องมือวัด 

เป้าหมายด้านคุณภาพ 
3.ด้านนักเรียน 
   - นักเรียนเห็นประโยชน์ของการศึกษาต่อในโรงเรียน 
     เมืองแกพิทยาสรรค์ 
   - ประชาสัมพันธ์โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ให้เป็นที่ยอมรับ
และรู้จักของบุคคลและโรงเรียนทั่วไป 
    -นักเรียนเข้าใจ เกี่ยวกับรับสมัครนักเรียนเข้าศึกษาต่อ
ระดับชั้น ม.1    และมัธยมศึกษาปีที่ 4 

- ตรวจนับจำนวน
นักเรียนที่เข้าศึกษา 

- แบบรายงานการ
แนะแนวศึกษาต่อ 
- ใบสมัครเข้าศึกษา
ต่อฯ 
- จำนวนนักเรียนที่
เข้าศึกษาต่อ 
 
 

4. ด้านการบริหารจัดการ 
-  แผนงานฯ 
    - การใช้จ่ายเงินของโรงเรียนเป็นไปตามแผนงบประมาณ
ประจำปี 
    - งานแนะแนวศึกษาต่อมีการบริหารจัดที่ดี มีคุณภาพ
สอดคล้องตาม 
กลยุทธ์ของโรงเรียน   

 
ตรวจเอกสารตามสภาพ
จริง 
ตรวจสอบรายงาน
โครงการ 

- แบบรายงานการ
แนะแนวศึกษาต่อ 
- ใบสมัครเข้าศึกษา
ต่อฯ 
-จำนวนนักเรียนที่
เข้าศึกษาต่อ 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
-  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 

ปีที่  4 จำนวน 10 คน 
- นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนในเขตบริการ เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4โรงเรียน

เมืองแกพิทยาสรรค์ จำนวน 10 คน    
- นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จำนวน 50 คน 
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                               ลงชื่อ...............กาญจนา...................ผู้เสนอโครงการ 
                                    ( นางสาวกาญจนา  ศรีราช ) 
                                           งานแนะแนว 
                                
 

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 211 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

เลขที่โครงการ   49   
ชื่อโครงการ                           โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่  5  จัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ สพม. 33 ข้อที่  5  จัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองมาตรฐาน สมศ.ที่   2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ                     ปรับปรุงตกแต่งพ้ืนที่โรงเรียนให้มีความสะอาดและสวยงามอยู่ตลอดเวลา 
หน่วยงานที่ผู้รับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ผู้รับผิดชอบ                            นายสุข  ยิบรัมย์     
ระยะเวลาดำเนินงาน       1  ตุลาคม  2563    -  30  กันยายน  2564 
                                      
1.  หลักการและเหตุผล 
            การจัดทำพื้นที ่โรงเรียนให้มีความสะอาดและสวยงามนั้นเราจะต้องทำการตกแต่งและปรับปรุง
บำรุงรักษาสภาพพ้ืนที่ให้มีความสวยงามอยู่ตลอดเวลา มีสภาพร่มรื่นเหมาะในการจัดการเรียนการสอน 
 
2.   วัตถุประสงค์ 
             1. เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
             2. เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีต่อชุมชน 
 
  3.   กลุ่มเป้าหมาย 
             3.1  เชิงปริมาณ 
                    นักเรียน 169 คนได้เกิดการเรียนรู้ 

  3.2  เชิงคุณภาพ 
                    นักเรียน169 คน มีทักษะเบื้องต้นในออกแบบตกแต่งพ้ืนที่ให้สวยงามเบื้องต้น มีใจรักความ
สะอาด         
 
4.   กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
     ตกแต่งสวนหย่อมข้างทางและแปลงไม้ดอกไม้ประดับ ตกแต่งไม้ยืนต้น ตกแต่งสวนป่า รักษาขอบสระน้ำ 
 
5.   งบประมาณที่ใช้ 
                 5.1  เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุน                             จำนวน    20,000        บาท 
                 5.2  เงินนอกงบประมาณ                                            จำนวน       -            บาท 
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  6.   การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

วิธีการวัดและ
การประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการ 
 

2563 100 
 

สังเกต 
สัมภาษณ์ 
สอบถาม 

-แบบสังเกต 
-แบบวัดความพึงพอใจ 
-แบบวัดทักษะการทำงาน 

 
7.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                1.  โรงเรียนมีสะภาพสวยงามเหมาะในการจัดการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา 2563 
                 
                                          ลงชื่อ                                     ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นายสุข  ยิบรัมย์) 
                                                        ครู  ชำนาญการพิเศษ 
 
                                            

ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 50 
ชื่อโครงการ ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวยุภาวดี  พลสระแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2564 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 จากหลักและแนวคิดตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 กำหนดให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยในสถานศึกษากำหนด ให้มีคณะกรรมการ
สถานศึกษา เพ่ือทำหน้าที่กำกับและติดตามให้ความเห็นชอบ ส่งเสริม สนับสนุน เสนอ ข้อคิดเห็นแก่สถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาไปสู่กระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ได้เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู ้ปกครอง ในการมีบทบาทมีส่วนร่วมต่อการจัด
การศึกษาด้วยรูปแบบต่าง ๆ ทั้งเสนอแนวทางการกำหนดนโยบาย การส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการ
ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไปของสถานศึกษา จึงได้จัดทำ
โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง  โดยมีกิจกรรมการประชุมอย่างน้อยภาค
เรียนละ 2 ครั้ง ซึ่งการประชุมแต่ละครั้งจะมีคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู และอื่น ๆ 
เข้าร่วมประชุม การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองถือเป็นการประชุมที่สำคัญและ
จำเป็นอย่างยิ่ง ในการร่วมพัฒนาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ให้ก้าวหน้าต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองได้มีบทบาทหน้าที่ร่วมกับโรงเรียนในการจัด
การศึกษา 
        2. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือร่วมใจ และความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากรโรงเรียนกับคณะกรรมการ
และเครือข่ายผู้ปกครอง 
 
 
3. เป้าหมาย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
 เชิงคุณภาพ 
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        1. คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองได้ร่วมกิจกรรมการพัฒนาการศึกษากับโรงเรียน 
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเกิดจากความร่วมมือร่วมใจของโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และเครือข่าย
ผู้ปกครอง ตลอดปีการศึกษา 2564 
        เชิงปริมาณ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 9 – 12 คน 
2. คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  จำนวน  27- 45 คน 

5.กิจกรรมและการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

 

ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
-จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบ 

มี.ค. 2564 
 

นางสาวยุภาวดี  พล
สระแก้ว 

2 ขั้นดำเนินการ 
ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
-กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
-กำหนดระยะเวลา 
-กำหนดงบประมาณ 
-กำหนดผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผน (D) 
 -จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและ
เครือข่ายผู้ปกครอง 
ตรวจสอบประเมินผล (C) 
-นิเทศ  กำกับ และติดตามผล 
-สำรวจความพึงพอใจ 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
-ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
-วางแผนในระยะต่อไป 
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

มี.ค.64- มี.ค.65 นางสาวยุภาวดี  พล
สระแก้ว 
 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มี.ค.65 นางสาวยุภาวดี  พล
สระแก้ว 

6.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 
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7.งบประมาณ 
 จำนวน 11,000 บาท 

 
ที ่

 
รายการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ(P) - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน(D) - - 11,000 - 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล (C) - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) - - - - 

8. การติดตามประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง
ร้อยละ  90 ของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายได้เข้าประชุมตามโครงการ 

จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม -แบบสำรวจ 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองได้ร่วมกิจกรรมการพัฒนา
การศึกษากับโรงเรียน อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเกิดจากความร่วมมือร่วมใจของโรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา และเครือข่ายผู้ปกครอง ตลอดปีการศึกษา 2564 
 

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางปวีณา   จันดา) 
         ตำแหน่งครู ชำนาญการพิเศษ 

 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ 51 
ชื่อโครงการ โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำห้องพยาบาล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำ 
สนองกลยุทธ์ สพม.33 ข้อที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2564 

             
1. หลักการและเหตุผล  
  หลักการและเหตุผลสุขภาพและอนามัยที่ดี  มีส่วนสำคัญอย่างยิ่งต่อการเรียนรู้ของนักเรียนเมื่อ
นักเรียนมีปัญหาด้านสุขภาพ  เกิดการเจ็บป่วยขึ้นภายในโรงเรียน  ย่อมมีผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน  
ดังนั้นจึงได้จัดโครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ประจำห้องพยาบาลเพื่อการปฐมพยาบาลเบื้องต้นเมื่อนักเรียนเจ็บป่วย
ขณะอยู่โรงเรียนก่อนส่งต่อไปรับการรักษาที่โรงพยาบาลต่อไป  และเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจปฏิบัติตน
ได้ถูกต้องตามหลักสุขบัญญัติ  ได้รับการรักษาเป็นเบื้องต้นอย่างทันเวลา   
  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จึงได้จัดทำโครงการจัดซื้ อเวชภัณฑ์และยาประจำห้องพยาบาล
เพื่อให้บริการแก่ครู  นักเรียน  และบุคลากรในโรงเรียนเมื่อเจ็บป่วยหรือได้รับอุบัติเหตุได้ทันเวลาและปลอดภัย
ก่อนไปรับการรักษาที่โรงพยาบาลต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค ์
  เพื่อให้ครูนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้รับการบริการสุขภาพเบื้องต้น
ทันทีเม่ือเจ็บป่วยหรือได้รับอุบัติเหตุ 
 
3.เป้าหมาย 
 3.1เชิงปริมาณ 
  3.1.1 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้านครบทุกสายชั้นเรียน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้ าน
บริการสุขภาพเบื้องต้นอย่างรวดเร็วและปลอดภัย 
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4.ขั้นตอนและวิธีดำเนินการ 
  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์กำหนดจัดโครงการในระหว่างวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2564ถึง
วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2564 ณ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ตำบลเมืองแก  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ มี
ขัน้ตอนและวิธีการดำเนินการดังนี้ 
  4.1 ประชุมคณะกรรมการ  ร่วมกันหาแนวทางเพื ่อจัดบริการสุขภาพนักเรียน  ครู  และ
บุคลากร  ในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  จึงจะทำโครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ประจำห้องพยาบาลขึ้น  
  4.2 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบจัดทำโครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาประจำห้องพยาบาล  
  4.3 จัดทำโครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาประจำห้องพยาบาลกำหนดวัตถุประสงค์ให้เหมาะสม 
  4.4 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
  4.5 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลโครงการสรุปรายงานโครงการงบประมาณ  
  4.6 สรุป  รายงานโครงการ 
5.งบประมาณ 
 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 10,000 บาท โดยใช้เงินงบประมาณจากเงินรายจ่ายดังนี้  
  5.1.1 รายหัว 10,000 บาท 
กิจกรรมและรายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
ลักษณะการจ่าย 

ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
งบบุคคล งบดําเนินงาน งบลงทุน 

1. 

จัดซื้อยา และ
เวชภัณฑ์
ประจําห้อง
พยาบาล  

-  

10,000  
16 พฤษภาคม 64 

ถึง 
30  กันยายน 64 

 

รวมทั้งสิ้น  10,000  
(รายละเอียดค่าใช้จ่าย ถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง) 
 
6. การวัดผลและการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ เครื่องมือวัดผลและประเมินผล วิธีการประเมินผล 

1. ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนมี 
เวชภัณฑ์ยาสามัญประจําบ้าน บริการสุขภาพ 
เบื้องต้น อย่างรวดเร็วและปลอดภัย 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกการใช้เวชภัณฑ์ยา 
สามัญประจําบ้าน 

- สอบถาม 
- บันทึกการใช้เวชภัณฑ์ 
ยาสามัญประจําบ้าน 

 
 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 : หน้า 218 
 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สพม.33 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจําบ้าน บริการ  
สุขภาพเบื้องต้น อย่างรวดเร็วและปลอดภัย 

 
 
ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ 
            (นายอนันต์ ปิยพงศ์ธนัชต์) 
                  ตำแหน่งครู 
 
ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายสุข  ยิบรัมย์) 

 ครู ชำนาญการพิเศษ  
 
ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางธัญพร  ทองหล่อ) 
       ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

     รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ  52 
ชื่อโครงการ                โครงการการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ 
แผนงาน                 สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองกลยุทธ์  ข้อ 1   การบริหารแบบมุ่งเน้นผลงาน       
       ข้อ 4   การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ                 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 
ระยะเวลาดำเนินการ      ตลอดปีการศึกษา  2564 
............................................................................................................................. ................................ 
      1. หลักการ/เหตุผล 

ในการบริหารจัดการทุก ๆ ด้าน จำเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์  สำหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  
ซึ่งจะช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ได้ตระหนักใน
เหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ขึ้น 
     2. วัตถุประสงค์ 
                 เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 

3.  ป้าหมาย 
  มีวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ 

      4. กิจกรรมและการดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมชี้แจงโครงการ 16 – 31 พ.ค. 64 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน 16 – 31 พ.ค. 64 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 
3 ดำเนินงานตามโครงการ  นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 
 3.1 กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 1 มิ.ย.63 - 31 มี.ค.64 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 
 3.2 ดำเนินงานจัดซื้อจัดหา 

     ตามข้ันตอน 
1 มิ.ย.63 - 31 มี.ค.64 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 

4 ประเมินผล 1 – 28 ก.พ. 64 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 
5 สรุป รายงานผล 1 – 28 มี.ค. 64 นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น 
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่
 

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ประชุมชี้แจงโครงการ - - - - - - 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน - - - - - - 
3 ดำเนินงานตามโครงการ       
 3.1 กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน - - - - - - 
 3.2 ดำเนินงานจัดซื้อจัดหา 

     ตามข้ันตอน 
- - 30,000 30,000  30,000 

4 ประเมินผล - - - - - - 
5 สรุป รายงานผล - - - - - - 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
       จัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ
ต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 

1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินโครงการ  

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 
8.  ผลการที่คาดว่าจะได้รับ 
           โรงเรียนบ้านนาพู่  มีวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ 

 
          ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                       (นางมนฑกานต์  จันทร์ปิ่น) 
                            ครูชำนาญการพิเศษ 

                                         ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                                       (นายสุข  ยิบรัมย์) 
                                                     ครูชำนาญการพิเศษ    

                            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นางธัญพร  ทองหล่อ) 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
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เลขที่โครงการ  53 
ชื่อโครงการ                โครงการซ่อมบำรุงรถยนต์โรงเรียน 
แผนงาน                 สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองกลยุทธ์  ข้อ 1   การบริหารแบบมุ่งเน้นผลงาน       
       ข้อ 4   การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ                 นายสุข  ยิบรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ      ตลอดปีการศึกษา  2564 
............................................................................................................................. ................................ 
1. หลักการ/เหตุผล 

ด้วยยานพาหนะของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีสภาพใช้งานได้ดีมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย  จึง
จำเป็นต้องมีการบำรุงรักษาให้อยู่ในสภาพดี  มีความพร้อมในการใช้งานตลอดเวลา เกิดความปลอดภัยต่อ
ผู้ใช้บริการ และให้ผู้บริการปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ   

 
2. วัตถุประสงค์ 
         1)  เพ่ือให้ยานพาหนะ อยู่ในสภาพที่ดี ใช้งานได้ตลอดเวลา 
         2)  เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีความคล่องตัวและปลอดภัย 
         3)  เพ่ือให้การดำเนินงานไปด้วยความเรียบร้อย 
 
3.  เป้าหมาย 
     3.1)  ด้านปริมาณ   
             1)  ยานพาหนะมีสภาพการใช้งานได้ดีตลอดเวลา 
              2)  บำรุงรักษายานพาหนะ จำนวน  2  คัน  อย่างน้อย  2  ครั้ง 
     3.2)  ด้านคุณภาพ 
              ยานพาหนะมีอายุการใช้งานคงทนมากข้ึน 
 
4.  ระยะเวลาดำเนินงาน 
       วันเริ่มต้นโครงการ    วันที่     1    ตุลาคม    2563 

       วันที่สิ้นสุดโครงการ  วันที่   30   กันยายน   2564 
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5.  วิธีดำเนินการ 
กิจกรรมและขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมปรึกษาหารือ ตุลาคม  2563  
 

13,428 

 
 

นายสุข  ยิบรัมย์ 
2. สำรวจตรวจสภาพรถยนต์ที่ใช้เป็น
ยานพาหนะ 

ตุลาคม  2563 - 
กันยายน  2564 

3. จัดทำทะเบียนซ่อมบำรุง ตลอดปีงบประมาณ 
4. ดำเนินการปรับซ่อม บำรุงรักษา ตลอดปีงบประมาณ 
5. ประเมินผล กันยายน  2564 
 
6.  ค่าใช้จ่าย 
 ใช้งบประมาณท้ังสิ้น 13,428 บาท  จำแนกตามรายการค่าใช้จ่ายและแหล่งงบประมาณ ได้ดังนี้ 

รายการ 
แหล่งงบประมาณ/จำนวนเงิน 

หมาย 
เหตุ 

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

เงิน 
สมาคม 

เงิน 
ระดม 

อ่ืน ๆ รวม  

1.  ซ่อมบำรุงยานพาหนะ 13,428 - - - - 13,428  
รวม 13,428 - - - - 13,428  

 
7. หน่วยงานที่ผู้รับผิดชอบ 
  งานยานพาหนะ        กลุ่มบริหารทั่วไป   
 
8.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  หน่วยงานราชการต่าง ๆ 

 
9.  สถานที่ดำเนินการ 

                โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
10. การติดตามและประเมินผล 

จากการสอบถามและการสังเกตประสิทธิภาพการใช้งาน 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) ยานพาหนะทุกคันมีสภาพการใช้งานที่ดี 
          2) ผู้ใช้บริการสามารถใช้บริการได้อย่างเพียงพอและปลอดภัย 

 
        
   ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                       (นายสุข  ยิบรัมย์ ) 
                       ครูชำนาญการพิเศษ 

                                         ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
(นายสุข  ยิบรัมย์) 

ครูชำนาญการพิเศษ 

ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางธัญพร  ทองหล่อ) 

   ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 

 


