สัญญาจ้าง

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน

สัญญาจ้างฉบับนี้ทำขึ้น  ณ  โรงเรียน..........................................................ตำบล......................................
อำเภอ......................................... จังหวัด.....................................   เมื่อวันที่ .......................................................... 
ระหว่างสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดย ผู้อำนวยการโรงเรียน.................................................
ผู้รับมอบอำนาจจากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ที่  1340/2560  ลงวันที่    24  สิงหาคม  พ.ศ.2560    ซึ่งต่อไปนี้ในสัญญาจ้างนี้เรียกว่า “ผู้ว่าจ้าง”ฝ่ายหนึ่ง กับ................................................................ อายุ...............ปี หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชนเลขที่......................................................อยู่บ้านเลขที่.......................หมู่ที่............ ตำบล................................................
อำเภอ.....................................จังหวัด........................................ โทรศัพท์หมายเลข...............................................
ซึ่งต่อไปนี้ในสัญญาเรียกว่า”ผู้รับจ้าง”อีกฝ่ายหนึ่ง   ทั้งสองฝ่ายได้มีข้อตกลงต่อกัน ดังนี้
1. ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างและผู้รับจ้างตกลงรับจ้างปฏิบัติงานธุรการ  โรงเรียน.................................................
อำเภอ......................................จังหวัด............................... สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33   มีกำหนดระยะเวลา...............เดือน.............วัน ตั้งแต่วันที่ ..........................................ถึงวันที่................................. 
ในอัตราค่าจ้างเดือนละ   9,000.00 บาท (เก้าพันบาทถ้วน)
2. ผู้รับจ้างรับรองว่าจะปฏิบัติงานธุรการ  โรงเรียน..................................................   ตามข้อ 1  ตามวัน
เวลาที่ผู้บริหารสถานศึกษากำหนด  โดยต้องลงเวลาไปและกลับด้วยตนเองและต้องตั้งใจทำงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ตามระเบียบของทางราชการ


ในกรณีมีปัญหาว่างานใดเป็นหน้าที่การงานตามสัญญานี้หรือไม่ หรือกรณีมีข้อสงสัยเกี่ยวกับข้อความของสัญญาหรือข้อความในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้างซึ่งผู้ว่าจ้างวินิจฉัยแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น
3. ผู้รับจ้างตกลงทำงานจ้าง ตาม ข้อ 1 และ 2 และต้องส่งมอบงานจ้าง ให้แก่ผู้ว่าจ้างภายในวันทำการสุดท้ายของทุกเดือน
4. เอกสารแนบท้ายดังต่อไปนี้ ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของสัญญา คือ


4.1 สำเนาทะเบียนบ้าน




จำนวน   1  ฉบับ


4.2 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน



จำนวน   1  ฉบับ


4.3 สำเนาวุฒิการศึกษา




จำนวน   1  ชุด
                     4.4 สำเนาบัญชีเงินฝากธนาคาร           


จำนวน   1  ฉบับ
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5.  ผู้ว่าจ้างจะจ่ายเงินเงินค่าจ้าง เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตาม ข้อ 1 และ 2  และส่งมอบงานตาม ข้อ 3 ให้แก่ผู้ว่าจ้างแล้ว   การจ่ายเงินสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33   จะโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของผู้รับจ้างบัญชีธนาคาร.................................................. ชื่อบัญชี ........................................................
บัญชีเลขที่  ........................................................ โดยผู้รับจ้างตกลงเป็นผู้รับภาระเงินค่าธรรมเนียมหรือค่าบริการ
อื่นใดเกี่ยวกับการโอนเงินที่ธนาคารเรียกเก็บ
6. ถ้าผู้รับจ้างไม่มาปฏิบัติงานในวันใด ให้งดจ่ายค่าจ้างในวันนั้น  โดยคำนวณตามสัดส่วนของเงินที่ได้รับ
ในแต่ละเดือน  ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่สามารถมาปฏิบัติงานด้วยตนเองได้ในวันใด  ผู้รับจ้างจะจัดให้มีบุคคลอื่นมาทำงานแทนในวันนั้นๆ  ไม่ได้  เนื่องจากงานของผู้รับจ้างเป็นงานที่ต้องใช้ความรู้  ความสามารถเป็นการเฉพาะตัว  และจะต้องไม่เอางานทั้งหมดหรือส่วนหนึ่งส่วนใดแห่งสัญญานี้ไปจ้างช่วงอีกต่อหนึ่ง
7. หากในวันใดผู้รับจ้างไม่มาทำงานที่จ้างตามสัญญาจ้าง  ผู้ว่าจ้างมีสิทธิ์หักค่าจ้างเหมารายเดือนของเดือนนั้น ๆ เป็นรายวัน  ตามอัตราค่าจ้างเหมารายวัน  ตามจำนวนวันที่ขาดงาน  และหากในเดือนใดมีการขาดงานดังกล่าว
เกินกว่า  3 วัน  โดยไม่มีเหตุอันสมควร ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดสัญญา

8. ผู้รับจ้างต้องให้ความเคารพข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของผู้ว่าจ้าง  รวมทั้งปฏิบัติต่อผู้มาติดต่อราชการ
กับผู้ว่าจ้างด้วยความสุภาพเรียบร้อย      หากมีการละเว้นการปฏิบัติงานดังกล่าวและก่อให้เกิดความเสียหายแก่ภาพพจน์ของผู้ว่าจ้าง  ให้ถือว่าผู้รับจ้างปฏิบัติผิดสัญญาจ้าง

9. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างมีสิทธิ์ตรวจสอบและควบคุมงานเพื่อให้เป็นไปตามสัญญาและมีอำนาจที่จะสั่งแก้ไขเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติมหรือตัดทอนงานตามสัญญานี้ รวมทั้งการกำหนดให้ผู้รับจ้าง
ไปทำงานในงานหรือสถานที่อื่นใดของผู้ว่าจ้างนอกจากที่กำหนดไว้ก็ได้

10. ในระหว่างการทำงานตามสัญญานี้  ถ้าผู้รับจ้างได้กระทำการหรืองดเว้นกระทำการใดๆ  อันเป็นการละเมิดต่อบุคคลหรือทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างหรือของผู้อื่น  ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นเต็มจำนวนทุกกรณีในบรรดาความเสียหายที่เกิดขึ้นทั้งสิ้นเว้นแต่ผู้รับจ้างจะพิสูจน์ได้ว่าความเสียหายดังกล่าวเกิดขึ้นเพราะเหตุสุดวิสัย

11.  หากผู้รับจ้างปฏิบัติผิดสัญญาข้อหนึ่งข้อใดหรือผู้รับจ้างไม่อยู่ในฐานะที่จะปฏิบัติตามสัญญาต่อไปได้  ผู้ว่าจ้างมีสิทธิ์บอกเลิกสัญญาได้ทันที

ไม่ว่าผู้ว่าจ้างจะใช้สิทธิ์บอกเลิกสัญญาดังกล่าวในวรรคก่อนหรือไม่ก็ตาม  ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชดใช้ค่าเสียหายทั้งปวงอันเกิดขึ้นจากการปฏิบัติผิดสัญญาหรือการกระทำละเมิดของผู้รับจ้าง  โดยผู้ว่าจ้างมีสิทธิ์หักค่าจ้างที่ยังค้างจ่าย  หากไม่เพียงพอผู้รับจ้างจะต้องนำมาชำระให้แก่ผู้ว่าจ้างภายในกำหนด  5 (ห้า)  วันนับแต่
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วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้าง  หากผู้รับจ้างไม่ดำเนินการภายในกำหนดเวลาดังกล่าว  ผู้รับจ้างต้องชำระดอกเบี้ยในอัตราร้อยละสิบห้า(15%) ต่อปีของต้นเงิน นับตั้งแต่วันที่พ้นกำหนดเวลาดังกล่าว   จนถึงวันที่ผู้รับจ้าง
ได้นำเงินมาชำระเต็มจำนวนแล้ว
12.  การว่าจ้างตามสัญญานี้ไม่ทำให้ผู้รับจ้างมีฐานะเป็นลูกจ้างของทางราชการหรือมีความสัมพันธ์ใน
ฐานะเป็นลูกจ้างตามกฎหมายแรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม

สัญญานี้ทำขึ้นสองฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกันมีข้อความถูกต้องตรงกัน   คู่สัญญาได้อ่านและเข้าใจข้อความโดยละเอียดตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน และคู่สัญญาและคู่สัญญาต่างยึดถือ
ไว้ฝ่ายละหนึ่งฉบับ
ลงชื่อ...........................................................ผู้ว่าจ้าง     ลงชื่อ...........................................................ผู้รับจ้าง

       (..................................................)                            (..................................................)
ลงชื่อ...........................................................พยาน       ลงชื่อ...........................................................พยาน     
       (..................................................)                            (..................................................)



สัญญาค้ำประกัน
การจ้างเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน
เขียนที่โรงเรียน.......................................................
วันที่ ...... เดือน............................... พ.ศ............

ตามที่ นาย/นาง/นางสาว .......................................................... ผู้รับจ้าง ได้ทำสัญญาจ้างเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน ไว้กับ โรงเรียน......................................................... ตำบล...................................
อำเภอ......................................จังหวัด.......................... ผู้ว่าจ้าง   ตามสัญญาจ้างเลขที่.........../......................
ลงวันที่.............เดือน................................พ.ศ. ...............

ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว......................................................... อยู่บ้านเลขที่...................หมู่ที่..........
ตำบล/แขวง..................................................เขต/อำเภอ......................................จังหวัด....................................
รหัสไปรษณีย์........................... หมายเลขโทรศัพท์.................................... อายุ...........ปี อาชีพ..........................
สถานที่ทำงาน ................................................................................ตำแหน่ง............................................. สังกัด
หน่วยงาน.............................................................. อัตราเงินเดือน.............................บาท  บัตรประจำตัวราชการ
เลขที่......................................................ออกโดย......................................................   วันออกบัตร วันที่...............
เดือน.........................................พ.ศ. ..................  ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า “ผู้ค้ำประกัน”   ตกลงค้ำประกัน 
นาย/นาง/นางสาว...................................................... โดยมีข้อความดังต่อไปนี้
1. ผู้ค้ำประกันตกลงผูกพันตนค้ำประกันผู้รับจ้างต่อผู้ว่าจ้าง โดยตกลงร่วมรับผิดชอบในฐานะเป็นลูกหนี้ร่วมกับผู้รับจ้าง  และผู้ค้ำประกันยินยอมที่จะชำระหนี้ตามข้อผูกพันที่ระบุไว้ในสัญญาจ้างทั้งสิ้นทุกประการให้แก่
ผู้ว่าจ้างเมื่อเรียกร้องทันที  โดยผู้ว่าจ้างมิจำเป็นต้องเรียกร้องให้ผู้รับจ้างชำระหนี้ก่อน  และผู้ค้ำประกันจะต้อง
รับผิดชอบตามสัญญานี้ตลอดไปจนกว่าจะชำระหนี้ครบเต็มจำนวนในกรณีที่ผู้รับจ้างผิดสัญญาจ้าง ไม่ว่าจะกระทำหรืองดเว้นการกระทำอย่างไรอย่างหนึ่ง โดยมิชอบหรือกระทำละเมิดต่อผู้อื่นจนเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่
ผู้ว่าจ้างไม่ว่าผลแห่งการกระทำนั้นจะได้ปรากฏในขณะที่ยังเป็นผู้รับจ้างอยู่ หรือเมื่อพ้นสภาพจากการเป็นผู้รับจ้างไปแล้วในระยะเวลา 1 (หนึ่ง) ปี แล้วก็ตาม

2. เอกสารแนบท้ายดังต่อไปนี้ ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของสัญญาคือ


2.1 สำเนาทะเบียนบ้านของผู้ค้ำประกันและคู่สมรส


จำนวน  1  ชุด


2.2 สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรพนักงานของรัฐของผู้ค้ำประกัน
จำนวน  1  ชุด


2.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของคู่สมรส


จำนวน  1  ชุด
ลงชื่อ..............................................ผู้ค้ำประกัน
ลงชื่อ................................สามี/ภรรยาผู้ค้ำประกัน
   (....................................................)
          (....................................................)
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3. ในกรณีที่ผู้ว่าจ้างผ่อนเวลา หรือผ่อนจำนวนเงินในการชำระหนี้ตามสัญญาจ้างให้แก่ผู้รับจ้าง โดยจะแจ้งหรือมิได้แจ้งให้ผู้ค้ำประกันทราบก็ตามให้ถือว่าผู้ค้ำประกันตกลงมิให้ถือเอาอาการผ่อนเวลา หรือผ่อนจำนวนเงิน
ในการชำระหนี้นั้นด้วยทุกครั้ง และผู้ค้ำประกันตกลงมิให้ถือเอาการผ่อนเวลาหรือจำนวนเงินในการชำระหนี้ดังกล่าวเป็นเหตุปลดเปลื้องความรับผิดชอบของผู้ค้ำประกันและจะรับผิดชอบในฐานะผู้ค้ำประกันตามสัญญานี้ตลอดไปจนกว่าจะมีการชำระหนี้ครบเต็มตามจำนวน
4. ผู้ค้ำประกันจะไม่เบิกถอนการค้ำประกันนี้ตลอดระยะเวลาที่ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบอยู่ตามเงื่อนไข
ในสัญญาจ้าง
ผู้ค้ำประกันได้อ่านและเข้าใจข้อความแห่งสัญญานี้โดยตลอดแล้ว เห็นว่าถูกต้องตรงตามเจตนารมณ์และยินยอมปฏิบัติตามสัญญานี้ทุกประการ จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน
ลงชื่อ..............................................ผู้ค้ำประกัน
ลงชื่อ................................สามี/ภรรยาผู้ค้ำประกัน
   (....................................................)
          (....................................................)
      
ลงชื่อ.................................................พยาน         ลงชื่อ.................................................พยาน

               (....................................................)                   (....................................................)

ใบส่งมอบงานจ้างผู้ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน
โรงเรียน....................................................
วันที่..............เดือน............................. พ.ศ. ...............
เรื่อง   ส่งมอบงานจ้างและแจ้งหนี้ขอเบิกเงิน
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียน............................


ตามที่ โรงเรียน.................................................. ได้ว่าจ้างข้าพเจ้า...................................................
เพื่อปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน   ตามสัญญาจ้างเลขที่ ................/ 2562   ลงวันที่ .................................................  ในอัตราเดือนละ  9,000 บาท (เก้าพันบาทถ้วน)  นั้น


บัดนี้   ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย ประจำเดือน.............................พ.ศ. ............
เสร็จเรียบร้อยแล้ว  จึงขอส่งมอบงานเพื่อตรวจรับและขอเบิกเงินค่าจ้างประจำเดือน........................  พ.ศ. ............ ต่อไป 



จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา






(ลงชื่อ)....................................  ผู้รับจ้าง







     (............................................)

ใบตรวจรับพัสดุในงานจ้างเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน







เขียนที่ โรงเรียน.........…………………….







  วันที่………. เดือน…………………….พ.ศ………


ตามที่  โรงเรียน......................................................... ได้ว่าจ้าง..............................................................
เพื่อปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน   ตามสัญญาจ้างเลขที่ ............../2562  ลงวันที่………………..…………………………      คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้าง   ได้ตรวจรับงานจ้างประจำเดือน................................... ตั้งแต่วันที่ ......... 
เดือน............................พ.ศ. ........... ถึงวันที่ .......... เดือน........................... พ.ศ. .........  ปรากฏว่าการปฏิบัติงานถูกต้องเรียบร้อยตามสัญญาจ้าง
จึงขอรายงานต่อผู้อำนวยการโรงเรียน.............................................  เพื่อโปรดทราบผลการตรวจรับ
ตามนัยข้อ 175 (4) แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560





(ลงชื่อ)…………………………
ประธานกรรมการ





     (……………………………….)






(ลงชื่อ)…………………………
กรรมการ





     (…………………..……………)






(ลงชื่อ)………………………….กรรมการ
                   

                          (......................................)
เลขที่ .........../2562








