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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ อำเภอท่าตูม   จังหวัดสุรินทร์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
ก
คำนำ
การรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ได้สรุปรายงานผลเมื่อการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมสิ้นสุดลง การสรุปรายงานผลโดยใช้วงจรทำงานแบบ PDCA โดย P (PLAN) ได้แก่ การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ โดยจัดทำ โครงการ/กิจกรรม การอนุมัติโครงการ อนุมัติงบประมาณดำเนินงานหรือไม่มีงบประมาณในการดำเนินงาน คำสั่ง กำหนดการประชุม วางแผนในการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรม D(DO) ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ C(CHECK) ตรวจสอบสรุปผลการประเมิน และ A(ACTION) ในแต่ละ รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2568 เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเพื่อขอความเห็นชอบและข้อเสนอแนะ เพื่อนำไปพัฒนาปรับปรุงในครั้ง ต่อไป
ขอขอบคุณคณะครู บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวของทุกท่านที่ดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม และ สรุปผลการดำเนินงาน เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาปรับปรุงงานในครั้งต่อไปทำให้เกิดผลดีต่อการพัฒนา ผู้เรียนให้มีคุณภาพต่อไป
          ( นายชัชวาล   มั่นคง ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
ข
สารบัญ
คำนำ
ก
สารบัญ
ข
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
1.1 ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
1

1.2 พันธกิจ/เป้าประสงค์ของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
2

1.3 นวัตกรรมการบริหารในบริบทหลักโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
3

1.4 กลยุทธ์ระดับสถานศึกษา โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
5

1.5 ประวัติโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
8
1.6 ข้อมูลนักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา
9

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินความสำเร็จของโครงการ/กิจกรรม
รายรับจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2568                                        13
จำแนกฝ่ายบริหารงาน/ตามกลยุทธ์ของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
15
ส่วนที่ 3 สรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ปีงบประมาณ 2568
3.1 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ
22
3.2 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงานทั่วไป
42
3.3 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงานบุคคล
51
3.4 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงบประมาณ
23
ส่วนที่ 4 สรุปผลงบประมาณที่ใช้ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ปีงบประมาณ 2568
58
ภาคผนวก                                                                                                 63
       -ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์                               ( INTEGRITY AND TRANSPARENCY ASSESSMENT ONLINE : ITA ONLINE)

        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566-พ.ศ.2568
       -คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568
       -ตัวอย่างแบบประเมินโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2568
ค
สารบัญตาราง
ตารางที่ 1
แสดงข้อมูลงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568
13
ตารางที่ 2
แสดงรายรับงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน
13
ตารางที่ 3
แสดงร้อยละของผลความสำเร็จในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องตามกลยุทธ์           14            
ตารางที่ 4
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ฝ่ายบริหารงานวิชาการ
19
ตารางที่ 5
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
32
ตารางที่ 6
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ฝ่ายบริหารงานบุคคล
37
ตารางที่ 7
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ
39
ตารางที่ 8
แสดงร้อยละ งบประมาณที่ได้รับ และงบประมาณที่ใช้ไป ฝ่ายบริหารงานและงบประมาณ       สำรองจ่าย                                                                                                  41
ตารางที่ 9
แสดงร้อยละ งบประมาณที่ได้รับ และงบประมาณที่ใช้ไป งบเงินทุนอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนและงบเงินทุนเสมอภาคทางการศึกษา                                               42
ตารางที่ 10
แสดงร้อยละ งบประมาณที่ได้รับ และงบประมาณที่ใช้ไป จำแนกตามงบเงินแต่ละประเภท                                              

ส่วนที่ 1
ข้อมูลพื้นฐาน
ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
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	ชื่อโรงเรียน
	โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ (MUANGKAEPITTAYASAN  SCHOOL)
	

	ที่ตั้ง
	57 หมู่ 10 บ้านกุง ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์    32120
	

	โทรศัพท์
	044-591243
	

	โทรสาร
	  -
	

	ชื่อเว็บไชต์
	www.mkp.thai.ac  
	

	จดหมายอิเล็กทรอนิกส์
	    mkpit33@gmail.com
	


  รหัสโรงเรียน                     1032650781
  ชื่อผู้อำนวยการโรงเรียน
  นายชัชวาล  มั่นคง
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
  โทรศัพท์มือถือ
  081-3699912
สีประจำโรงเรียน

เทา หมายถึง ความอ่อนน้อมถ่อมตน ศักดิ์ศรี ความเสถียร ความมั่นคง ความเป็นทางการ ความมีระเบียบ สติปัญญา ความเชื่อถือ ความจงรักภักดี ความเป็นผู้ใหญ่ ความมีอายุ ความเศร้า ความน่าเบื่อ ความเป็นอนุรักษ์นิยม


เขียว หมายถึง ธรรมชาติ ชีวิต มนุษยชาติ การเริ่มต้น ความสดชื่น ความปลอดภัย อาหาร ความอุดมสมบูรณ์ ความเป็นอมตะ การเจริญงอกงาม การเติบโต การดูแล การรักษาเยียวยา ความเห็นอกเห็นใจ การควบคุม ความสมดุลทางกายและใจ ความสัมพันธ์ที่ดี
ชื่อเต็มภาษาไทย

โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  
ชื่อย่อภาษาไทย

ม.ก.พ.
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ

MUANGKAEPITTAYASAN  SCHOOL

ชื่อย่อภาษาอังกฤษ

M.K.P.
ปรัชญา

ปัญญา  โลกัสมิ  ปัชโชโต  = ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก
สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน
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                                             แผนภาพ  ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน
ตราประจำโรงเรียน 
คบเพลิงวางบนจั่ว
คติธรรม



ปญญา โลกกสมิ ปชโชโต (ปัญญา คือแสงสว่างในโลก)
ปรัชญาโรงเรียน

ความรู้ คู่คุณธรรม
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา (Identity)
“ยิ้มง่าย  ไหว้สวย”
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา (Uniqueness)
“วิถีจิตศึกษา”
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน



“ภายในปี 2569 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์จัดการศึกษาให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล เน้นชุมชนแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่เทคโนโลยี ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”

พันธกิจ (MISSION) 



1. พัฒนาหลักสูตรสู่มาตรฐานสากลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง



2. พัฒนาผู้เรียนมีคุณลักษณะสู่มาตรฐานสากล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
3. พัฒนาครู ให้เป็นครูมืออาชีพ จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้กระบวนการ PLC




4. พัฒนาคุณภาพการบริหารตามเกณฑ์โรงเรียนมาตรฐานสากล 




5. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 




6. พัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
ค่านิยม (VALUES) 
ทำงานเป็นทีม
เป้าประสงค์ (GOALS)
1. โรงเรียนมีหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานสากลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะสู่มาตรฐานสากล 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพ มีสมรรถนะและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ

4. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการตามเกณฑ์โรงเรียนมาตรฐานสากล
5. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่มีคุณภาพ
6.  โรงเรียนและครูมีเครือข่ายทางการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
วัฒนธรรมองค์กร (Culture)

เเลกเปลี่ยนเรียนรู้ มุ่งมั่นทำงาน สร้างสรรค์พัฒนา
นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษาภายใต้บริบทโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
(1) การบริหารและการจัดการศึกษาด้วยทีม (SMART TEAMS) ประกอบด้วย
1.1) คุณลักษณะของผู้บริหาร โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ (SMART DIRECTORS)  “SMART”
S
=  Supervision (วิสัยทัศน์ก้าวไกล)
M
=  Motivator (สร้างแรงจูงใจในการทำงาน)
A
=  Academic (เป็นผู้นำวิชาการ)
R
=  Research (บริหารจัดการโดยกระบวนการวิจัย)
T
=  Teamwork (ใส่ใจการทำงานเป็นทีม)



1.2) คุณลักษณะของครูโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ (SMART TEACHERS)  : “SMART”
S
=  Skill (มีทักษะและเทคนิคในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบครูมืออาชีพ)
M
=  Mind (มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มุ่งมั่น ทุ่มเท เสียสละ มีความรับผิดชอบ
        และเป็นแบบอย่างที่ดี)
A
=  Active learning (จัดการเรียนรู้เชิงรุกด้วยรูปแบบที่หลากหลาย)
R
=  Research (มีการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน)
T
=  Technology (มีสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ และพัฒนาคนเอง 
        เพื่อนำไปสู่การจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ)


    1.3) คุณลักษณะของนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ (SMART STUDENT)  : “SMART”
S
=  Skills (มีทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่21 ได้แก่3R คือทักษะด้านความรู้(Hard Skill)   และ BC หรือทักษะทางอารมณ์ (Soft Skills)

M
=  Moral (มีคุณธรรม จริยธรรมและลักษณะที่พึงประสงค์)
A
=  Achievement(มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายของสถานศึกษา)
R
=  Responsibility (มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่)
T
=  Technology (ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ สร้างนวตกรรม)
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       (2) การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ โดยใช้รูปแบบ                                Muangkae GenZ Smart School

สมรรถนะหลักของโรงเรียน (CORE COMPETENCIES)
ตารางแสดงความเกี่ยวข้องของสมรรถนะหลักและพันธกิจของโรงเรียน

	สมรรถนะหลักของโรงเรียน
	พันธกิจของโรงเรียน

	1) ครูมีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร
2) ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แบบ Active Learning

3) ครูมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีใน การจัดการเรียนรู้
4) ครูมีความสามารถในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	1. พัฒนาหลักสูตรสู่มาตรฐานสากลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2. พัฒนาผู้เรียนมีคุณลักษณะสู่มาตรฐานสากล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. พัฒนาครู ให้เป็นครูมืออาชีพ จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้กระบวนการ PLC

4. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ โดยพัฒนาข้อมูลระบบสารสนเทศ ระบบการวางแผนการประกันคุณภาพภายใน และระบบนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง
5.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
6.พัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
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1.  รู้จักการใช้ชีวิติที่พอเพียง
2.  เห็นคุณค่าทรัพยากรต่าง ๆ
3.  ฝึกการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และแบ่งปัน
4.  มีจิตสำนึก รักสิ่งแวดล้อม
5.  เห็นคุณค่าของวัฒนธรรม ค่านิยม และเอกลักษณ์ความเป็นไทย
จุดเน้น  โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  ปีงบประมาณ 2568 
          1.จัดระบบการเรียนการสอนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  โดยใช้จิตศึกษา  และกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)Professional Learning Community

          2.นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงาน  และจัดการเรียนการสอน 
3.มีการบริหารปัจจัยเสี่ยงในการบริหารงานภายในหน่วยงาน  เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
4.จัดกิจกรรมและการเรียนการสอนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงสุนทรียภาพทางด้านศิลปะดนตรี  นาฏศิลป์  กีฬา  และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม 
5.บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลสร้างการมีส่วนร่วมและกรอบแนวทาง MUANGKAE GENZ SMART SCHOOLเพื่อขับเคลื่อนตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” รูปแบบ SC GENZ
6.ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่  และสิ่งอำนวยความสะดวกในโรงเรียน  ให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
7. การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน

กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และตัวชี้วัดความสำเร็จ
กลยุทธ์ (Strategy)
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานสากล

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน
เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

1.1 พัฒนาการเรียนการสอน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
1.2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็ง
1.3. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้
1.4. พัฒนาระบบสารสนเทศและระบบ ICT เพื่อการเรียนรู้
กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานสากล

2.1. ส่งเสริมครูให้มีสมรรถนะในการทำงานตามกระบวนการ PLC

2.2. ส่งเสริมการจัดการความรู้ (KM) สู่ความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)

2.3. พัฒนากระบวนการนิเทศภายใน
2.4  พัฒนาครูให้ใช้ผลการวิจัยสื่อนวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน
2.5. พัฒนาหลักสูตรระดับชั้นเรียน
2.6. พัฒนาบุคลกรให้มีความรู้ความสามารถด้านการจัดการเรียนการสอนเพื่อสู่มาตรฐานสากล
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล

3.1. ส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการศึกษาของทุกภาคส่วน

3.2. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้มีประสิทธิภาพ

3.3. สร้างบรรยากาศในการทำงาน และส่งเสริมค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร

3.4. ส่งเสริมภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

3.5. มีการบริหารจัดการทางการเงิน
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน

4.1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน และส่งเสริมองค์กรแห่งการเรียนรู้

4.2. พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้
แผนกลยุทธ์ระดับสถานศึกษา โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
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	กลยุทธ์
ระดับองค์กร
	วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
	1.1 พัฒนาการเรียนการสอน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
1.2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็ง
1.3. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้
1.4. พัฒนาระบบสารสนเทศและระบบ ICT เพื่อการเรียนรู้
	1. ผู้เรียนเกิดความรู้และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
และกำกับติดตามด้วย
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
3. ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้โดยใช้
นวัตกรรมการเรียนรู้
4.ผู้เรียนสามารถเรียนรู้
โดยใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ ICT เพื่อการเรียนรู้
	1.ร้อยละของผู้เรียนมีการบูรณาการ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการดำเนินชีวิต
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับการพัฒนาและกำกับติดตามด้วยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
3. ร้อยละของผู้เรียนผู้เรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้นวัตกรรมการเรียนรู้
4. ร้อยละของผู้เรียน สามารถเรียนรู้โดยใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ ICT เพื่อการเรียนรู้

	กลยุทธ์ที่ 2  
การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานสากล

	2.1. ส่งเสริมครูให้มีสมรรถนะในการทำงานตามกระบวนการ PLC

2.2. ส่งเสริมการจัดการความรู้ (KM) สู่ความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)

2.3. พัฒนากระบวนการนิเทศภายใน
2.4.  พัฒนาการวิจัยในชั้นเรียน
2.5.พัฒนาหลักสูตรระดับชั้นเรียน
2.6. พัฒนาบุคลการ

	1. ครูมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพสู่มาตรฐานสากล
2. ครูมีการจัดการความรู้
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
3. ครูได้รับการพัฒนาจากกระบวนการนิเทศ
4. ครูทำวิจัยในชั้นเรียน
5. ครูพัฒนาหลักสูตรระดับชั้นเรียนและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
6. ครูได้รับการพัฒนา
ตนเองเต็มศักยภาพ
	1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพสู่มาตรฐานสากล
2. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีการจัดการความรู้
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
3. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาจากกระบวนการนิเทศ
4. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาทำวิจัยในชั้นเรียน
5. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาหลักสูตรระดับชั้นเรียนและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
6. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตนเองเต็มศักยภาพ


	กลยุทธ์
ระดับองค์กร
	วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล

	3.1. ส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการศึกษาของทุกภาคส่วน
3.2. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้มีประสิทธิภาพ
3.3. สร้างบรรยากาศในการทำงาน และส่งเสริมค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร
3.4. ส่งเสริมภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
3.5. มีการบริหารจัดการทางการเงิน
	1. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการศึกษา
2. ผู้เรียน ครู และการบริหารจัดการมีคุณภาพตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
3. บุคลากรในสถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามเป้าหมาย
4. ภาคีเครือข่ายร่วมกำหนดทิศทางการจัดการศึกษา
5. มีการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและ
สามารถตรวจสอบได้

	1. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการศึกษา
2. การบริหารจัดการมีคุณภาพตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
3. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามเป้าหมาย
4. ภาคีเครือข่ายร่วมกำหนด          ทิศทางการจัดการศึกษา
5. มีการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถตรวจสอบได้


	กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน

	4.1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน และส่งเสริมองค์กรแห่งการเรียนรู้
4.2. พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้

	1. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และให้บริการความรู้ทั้งภายในและภายนอก
2. มีสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่เอื้อต่อการเรียนรู้เพียงพอต่อการใช้งาน

	1. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และให้บริการความรู้ทั้งภายในและภายนอก
2. มีสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่เอื้อต่อการเรียนรู้เพียงพอต่อการใช้งาน



ประวัติโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
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โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เริ่มก่อตั้งขึ้นเมื่อปีพ.ศ 2533 และจัดการเรียนการสอนในราวเดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2534  เดิมเป็นสาขาของโรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ ในครั้งแรกตั้งอยู่ที่บ้านบัวโคก ตำบลบัวโคก อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์  โดยมีนายชูศักดิ์  สุขกูล  ตำแหน่งครูใหญ่เป็นผู้ดูแลสาขาในขณะนั้น  ต่อมาในวันที่ 26  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2535 โรงเรียนได้รับการประกาศจัดตั้งจากกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ ให้ใช้ชื่อ “โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์”และได้ย้ายมาตั้งในที่ปัจจุบัน  เลขที่ 57 บ้านกุง  หมู่ 10 ตำบลเมืองแก อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ ได้รับงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเรียนแบบเบ็ดเสร็จ ก ข ค  จากกรมสามัญศึกษา ในปี พ.ศ.2535


ในปี พ.ศ.2546  นายสนิท  สายธนู ได้ย้ายมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เป็นผู้บริหารโรงเรียนคนที่ 2 และโรงเรียนได้รับงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 108ล จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปี พ.ศ.2552  ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาพอเพียง 
           พ.ศ.2555  เป็นสถานศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และบูรณาการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง”ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 33 
           พ.ศ. 2558  ผ่านการประเมินเป็น “โรงเรียนดีศรีตำบล” และผ่านการประเมินระบบประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา องค์การมหาชน (สมศ.) รอบสาม  
ในปี พ.ศ.2558  - พ.ศ.2564  นายถนอม  บุญโต ได้มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ เป็นผู้บริหารสถานศึกษาคนที่ 3  โรงเรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยปรับปรุงบริบทเสาธง ที่ประดิษฐ์สถานพระพุทธรูปประจำโรงเรียน และก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วมนักเรียนเพิ่มอีก 1 หลัง ด้วยเงินบริจาคจากผู้ปกครองและศิษย์เก่า  จำนวน 460,000 บาท เป็นโรงเรียนต้นแบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก  ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 33  
พ.ศ.2559  ร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ   
พ.ศ.2560  เป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนประชารัฐ จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีธนาคารไทยพาณิชย์สนับสนุน

ในปี พ.ศ. 2564 -2567 นายเทิดไทย  สวัสดี เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ คนที่ 4  โรงเรียนการปรับปรุงพัฒนาบริบทอย่างต่อเนื่อง อาทิ ทาสีอาคารเรียนและห้องเรียน ปรับปรุงห้องน้ำห้องส้วมนักเรียนตามโครงการสุขาดี มีความสุข ด้วยงบประมาณ 430,000 บาท ปูพื้นกระเบื้องหอประชุม ปรับปรุงระบบประปาในโรงเรียนให้คุณภาพการใช้งานที่ดียิ่งขึ้น 
พ.ศ.2566 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2566 – 2570)                    จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)
พ.ศ.2567 ผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง สพฐ.
(Office of The Basic Education Commission ประจำปีพุทธศักราช 2567 Quality Award: OBECQA) ระดับ ScQA เป็นแบบอย่างด้านการประกันคุณภาพการศึกษามีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา “ยอดเยี่ยม” 

พ.ศ.2568 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้ร่วมเป็นโรงเรียนในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์
ปัจจุบันมีนายชัชวาล มั่นคง เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน มีครูประจำการ 12 คน ครูพนักงานราชการ 1 คน
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ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา

สรุปจำนวนบุคลากรครูและบุคลากรทางการศึกษา


	บุคลากร
	ผู้บริหาร
	ครูผู้สอน
	พนักงานราชการ
	ลูกจ้างประจำ
	ครูอัตราจ้าง
	ลูกจ้างชั่วคราว
	เจ้าหน้าที่ธุรการ

	ปีการศึกษา 2568
	2
	11
	1
	0
	1
	1
	1


วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร
	วุฒิการศึกษา
	จำนวน
	ร้อยละ

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	1
	5.89

	มัธยมศึกษาปีที่ 6 / ปวช.
	-
	-

	ปวส.
	-
	-

	ปริญญาตรี
	9
	52.94

	ปริญญาโท
	7
	41.17

	ปริญญาเอก
	-
	-

	รวม
	17
	100.00



จำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำแนกตามวิทยฐานะ

	วิทยฐานะ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ครูผู้ช่วย
	2
	15.38

	ครู
	1
	  7.69

	ครูชำนาญการ
	2
	15.38

	ครูชำนาญการพิเศษ
	8
	61.55

	ครูเชี่ยวชาญ
	-
	-

	ครูเชี่ยวชาญพิเศษ
	-
	-

	รวม
	13
	100.00


สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน

	จำนวนบุคลากร  บุคลากรของสถานศึกษา

	ที่
	สาขาวิชา
	จำนวน(คน)
	ภาระงานสอนเฉลี่ย(ชม./สัปดาห์)

	1. 
	บริหารการศึกษา
	2
	-

	2. 
	คณิตศาสตร์
	2
	25

	3. 
	วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	4
	23

	4. 
	ภาษาไทย
	2
	26

	5. 
	ภาษาอังกฤษ
	2
	27

	6. 
	สังคมศึกษา
	2
	25

	7. 
	การงานอาชีพ
	1
	20

	8. 
	สุขศึกษาพลศึกษา
	-
	-

	9. 
	ศิลปะ
	-
	-

	10. 
	เจ้าหน้าที่ธุรการ
	1
	-

	11. 
	ลูกจ้างชั่วคราว
	1
	-

	รวม
	17
	22


ข้อมูลนักเรียน
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2568 รวม 146 คน (ข้อมูล DMC ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2568)
	ระดับชั้นเรียน
	จำนวนห้อง
	เพศ
	รวม

	
	
	ชาย
	หญิง
	

	ม.1
	1
	17
	9
	26

	ม.2
	2
	32
	16
	48

	ม.3
	1
	11
	9
	20

	รวม ม.ต้น
	4
	73
	40
	113

	ม.4
	1
	11
	14
	23

	ม.5
	1
	4
	12
	16

	ม.6
	1
	9
	11
	20

	รวม ม.ปลาย
	3
	24
	37
	59

	รวมทั้งหมด
	7
	97
	77
	146


แผนผังโรงเรียน
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ทำเนียบผู้บริหาร
	ลำดับที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ปีพ.ศ.

	1
	นายชูศักดิ์  สุขกูล
	อาจารย์ใหญ่
	2535 – 25

	
	นายชูศักดิ์  สุขกูล
	ผู้อำนวยการ
	25    -  2546

	2
	นายสนิท  สายธนู
	ผู้อำนวยการ
	2546 – 2558

	3
	นายถนอม   บุญโต
	ผู้อำนวยการ
	2558 – 2564

	4
	นายเทิดไทย  สวัสดี
	ผู้อำนวยการ
	2564 – 2567

	5
	นายชัชวาล  มั่นคง
	ผู้อำนวยการ
	2567 – ปัจจุบัน


ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567
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ส่วนที่ 2
ผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม
จำแนกตามกลยุทธ์
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568
             ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายจำนวน 2,006,562.00 บาท ซึ่งได้รับจัดสรร 3 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 เป็นเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย 5 รายการได้แก่ เงินอุดหนุนรายหัว เงินอุดหนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน และเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ส่วนที่ 2 เป็นเงินอุดหนุนอื่นๆ ได้แก่ เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน และเงินทุนเสมอภาคทางการศึกษา และส่วนที่ 3 เป็นเงินรายได้สถานศึกษา 2 รายการได้แก่ เงินบำรุงการศึกษา และเงินรายได้อื่นๆ  ซึ่งงบประมาณส่วนใหญ่เป็นงบเงินอุดหนุนร้อยละ 65.40 ของงบประมาณที่ได้รับ รายละเอียดดังนี้
ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 (ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2568) 
	ที่
	ประเภทรายจ่าย
	งบประมาณที่ได้รับ
       (บาท)
	งบประมาณที่ใช้ไป
       (บาท)
	งบประมาณคงเหลือ
       (บาท)

	1
	เงินอุดหนุน5รายการ
	1,312,252.00
	1,290,091.78
	22160.22

	2
	เงินอุดหนุนอื่นๆ
	454,560.00
	454,560.00
	0.00

	3
	เงินรายได้สถานศึกษา
	239,750.00
	159,911.02
	79,838.98

	
	รวมทั้งสิ้น
	2,006,562.00
	1,904,562.80
	101,999.20


     หมายเหตุ: งบประมาณคงเหลือหมายถึงงบประมาณที่เหลือจากรายรับเฉพาะงบประมาณ 2568 ไม่รวมถึงยอดยกมาจากปีงบประมาณก่อน
ตารางที่ 2 แสดงรายรับงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงานตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน                 ปีงบประมาณ 2568

	ที่
	กลุ่มงาน/รายการ
	ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร ปีงบประมาณพ.ศ.2568
	รวม

	
	
	เงินงบประมาณ(บาท)
	เงินรายได้สถานศึกษา
	

	
	
	อุดหนุน         รายหัว
	อุดหนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน
	อุดหนุนค่าหนังสือเรียน
	อุดหนุนค่าอุปกรณ์         การเรียน
	อุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	 เงินบำรุง         การศึกษา      
	เงินรายได้  อื่นๆ 
	

	1. 
	บริหารวิชาการ
	340,530
	86,850
	158,550
	82,160
	163,462
	96,300
	21,900
	941,952

	2. 
	บริหารทั่วไปและกิจการนร.
	164,700
	-
	-
	-
	-
	22,750
	29,200
	216,650

	3. 
	บริหารงบประมาณ
	116,000
	-
	-
	-
	-
	21,900
	47,700
	185,600

	4. 
	บริหารงานบุคคล
	100,000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100,000

	5. 
	งานนโยบาย/จำเป็นเร่งด่วน
	100,000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100,000

	เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	226,500

	เงินทุนเสมอภาคทางการศึกษา(กสศ.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	228060

	รวม (1,544,202)
	821,230
	86,850
	158,550
	  82,160
	  163,462
	140,950
	98,800
	

	
	รวมทั้งสิ้น (สองล้านหกพันห้าร้อยหกสิบสองบาทถ้วน )
	 2,006,562


ผลความสำเร็จในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน
ตารางที่ 3 แสดงร้อยละของผลความสำเร็จในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
	ที่
	กิจกรรม/โครงการ
	งบประมาณที่ใช้
	ร้อยละความสำเร็จ
	แปลผล
	 ผู้รับผิดชอบ

	1.โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้                        65,000

	
	-กิจกรรมที่ 1พัฒนาทักษะการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ
-กิจกรรมที่ 2ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้
-กิจกรรมที่ 3 ACTIVE LEARNING, Anywere Anytime
-กิจกรรมที่ 4ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมและศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา
-กิจกรรมที่ 5จัดทำเอกสารเรียนรู้(เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร)
	5,000
-
-
-
60,000
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางชัชพร
นางธัญพร
นายภูริณัฐ
นายนพพร
นางยุภาวดี

	2.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ                                      73,000

	
	-กิจกรรมที่ 1การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
-กิจกรรมที่ 2พัฒนาศักยภาพด้านกีฬา ศิลปะ ดนตรี
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมแข่งขันซูโดกุ-เอแม็ท
	20,000
50,000
 3,000
	97.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางธัญพร
นายธิบประทีป
นายกฤตภาส

	3.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์                                          6,000

	
	-กิจกรรมที่ 1พัฒนาผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ(โอเน็ต)
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมปฐมนิเทศ/มอบตัวนร.ม.1,ม.4

-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมติวเข้มทบทวนความรู้ม.3,ม.6
	6,000
-
-
-
	
	อยู่ในระดับ
	นางธัญพร  นายนพพร
นางมนทกานต์
นางธัญพร

	4.โครงการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ลูกเสือ-เนตรนารี)         40,000

	
	-กิจกรรมที่ 1พิธีกล่าวคำปฏิญาณตนและสวนสนาม
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมวันวชิราวุธ

-กิจกรรมที่ 3ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม
	2,500
2,500
35,000
-
	97.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายนพพร   กาแก้ว

	5.โครงการปฐม-ปัจฉิม/มอบหลักฐานทางการศึกษา                  12,800

	
	-กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศนักเรียน
-กิจกรรมที่ 2 วันรักวันลา
-กิจกรรมที่ 3 ปัจฉิมนิเทศม.3 และม.6
	-
2000
10,800
	100.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายนพพร    นายรักเกียรติ
นายรักเกียรติ

	6. โครงการสถานศึกษาพอเพียง                                        4000

	
	-กิจกรรมที่ 1ข้าวต้นเดียว อินทรีย์วิถีเมืองแก
-กิจกรรมที่ 2ปลูกข้าววันแม่ เก็บเกี่ยววันพ่อ
-กิจกรรมที่ 3โรงเรียนครอบครัวเพื่อพัฒนาอาชีพชุมชน
	
	100.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางสาวฤทัยรัตน์ บุตรศรีมาศ

	7. โครงการค่ายทักษะวิชาการ                                          36,708

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมMUANGKAE MSET TEST 1

-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมค้นหาคนเก่งม.1,ม.4
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมค่ายเด็กดีศรีเมืองแก
	20,000 
  4,800
11,908
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายภูริณัฐ กลั่นกำเนิด

	8.โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                        7,200

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมจัดประชุมชั้นเรียน
-กิจกรรมที่ 4การรู้จัก/คัดกรองนักเรียนผ่านระบบ           Hero obec care
	    7,200
-
-
-
	97.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางมนทกานต์ ธนสิริวรกุล

	9.โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำ/พัฒนางานสภานักเรียน                 3,000

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน
-กิจกรรมที่ 2การส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน

-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมจิตอาสา/จิตสาธารณะ
-กิจกรรมที่ 5โรงเรียนสุจริต
	
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายปัญณวิชย์  
นส.ฤทัยรัตน์
นายปัญณวิชย์
นางมนทกานต์
นส.ฤทัยรัตน์

	10.โครงการพัฒนาและบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT    90,000                   

	
	-กิจกรรมที่ 1พัฒนาห้องเรียนและส่งเสริมการใช้
               เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์

-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมแข่งขันทักษะทางคอมพิวเตอร์
	60,000
30,000
	100.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายกฤตภาส
นายพงศธร
นายพงศธร

	11.โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายในหลวงร.10สู่การปฏิบัติและสืบสานประเพณี วัฒนธรรมไทยและวันสำคัญ

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมวันไหว้ครู
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมวันสำคัญ(วันเฉลิมพระชนม์พรรษา)
-กิจกรรมที่ 3วันสำคัญทางศาสนา
-กิจกรรมที่ 4วันสืบสานประเพณีไทย/ท้องถิ่น
	2,000
4,500
1,500
8,000
	100.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายปัญณวิญช์
นางมนทกานต์
นส.ฤทัยรัตน์


	12.โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการ/ห้องเรียนคุณภาพ                15,000

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมมุมหนังสือน่ารู้
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม
-กิจกรรมที่ 3วิจัยในชั้นเรียน

	
	92.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางธัญพร  


	13.โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        10,000

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางชีว-เคมี-ฟิสิกส์

-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่อุดมศึกษา

	
	97.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายนพพร,
นางณัฐยา
นางธัญพร

	14.โครงการวันภาษาไทยสู่วันสุนทรภู่                                    5,000

	
	-กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ
-กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันภาษาไทย
-กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันสุนทรภู่

	
	98.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นส.กาญจนา
นส.กาญจนา
นางยุภาวดี

	15.โครงการมารยาทงาม สืบสานวัฒนธรรมไทย                        1,500

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมประกวดมารยาท

	
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นส.ฤทัยรัตน์


	ที่
	กิจกรรม/โครงการ
	งบประมาณ
	ร้อยละความสำเร็จ
	แปลผล
	 ผู้รับผิดชอบ

	16. โครงการส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะต่างประเทศ         6,000

	
	-กิจกรรมที่ 1ส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมต่างชาติ
               (วันคริสต์มาสและส่งท้ายปีเก่า)
-กิจกรรมที่ 2ส่งเสริมนักเรียนแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ
-กิจกรรมที่ 3Morning English 

-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมอ่าน เขียนคำพื้นฐานอังกฤษ

	
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางมนทกานต์
นายรักเกียรติ
 

	17.โครงการกีฬาต้านภัยยาเสพติด                                    103,600

	

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมกีฬานักเรียนสพม.สุรินทร์
               (กีฬาฟุตซอล ฟุตบอล กรีฑา)
-กิจกรรมที่ 3 กีฬายุวชนสัมพันธ์
-กิจกรรมที่ 4 จัดหาอุปกรณ์กีฬา
	  25,000
  50,000
   8,600
  20,000
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายกฤตภาสนายธิบประทีป   


	18.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้                                   30,662

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมเรียนรู้เชิงวิชาการ(ร.ร.สังขะ)
-กิจกรรมที่ 2ศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น/นอกห้องเรียน

	
	  95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายภูริณัฐ


	19.โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น

	
	-กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปั้นพอร์ตสำหรับนักเรียนม.ปลาย
-กิจกรรมที่ 2 แนะแนวการศึกษาต่อแก่นักเรียนในเขตพื้นที่บริการ
-กิจกรรมที่ 3 แสดงความยินดีแก่นักเรียน 
-กิจกรรมที่ 4 อบรม/ฝึกประสบการณ์ทักษะอาชีพ
-กิจกรรมที่ 5 พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพนักเรียนทุน
	4,000
5,000
0
2,000
0
	97.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นส.กาญจนานส.กาญจนา
นายรักเกียรติ
นายภูริณัฐ
นส.กาญจนา

	20.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน    327,560

	
	-กิจกรรมที่ 1ค่าหนังสือเรียน
-กิจกรรมที่ 2ค่าอุปกรณ์การเรียน
-กิจกรรมที่ 3ค่าเครื่องแบบนักเรียน
	158,550

82,160

86,850
	100.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางธัญพร
นางยุภาวดี
นางณัฐยา

	21.โครงการตามงบเงิน : เพื่อลดค่าใช้จ่ายนักเรียนและผู้ปกครอง   454,560

	
	-กิจกรรมที่ 1 ทุนค่าครองชีพนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การ           คัดกรอง(PMT - Proxy Means Test)ระดับยากจน
-กิจกรรมที่ 2 ทุนค่าครองชีพนักเรียนผ่านเกณฑ์การ           คัดกรอง(PMT - Proxy Means Test)ระดับยากจนมากที่สุดหรือทุน กสศ.
	226,500

228,060
	100.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นส.ฤทัยรัตน์


กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานสากล
	ที่
	กิจกรรม/โครงการ
	งบประมาณที่ใช้
	ร้อยละความสำเร็จ
	แปลผล
	 ผู้รับผิดชอบ

	1. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา        117,740 

	
	-กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาด้านวิชาการ ทักษะการเรียนรู้
-กิจกรรมที่ 2 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
-กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมจัดอบรม ขยายผลในสถานศึกษา 
-กิจกรรมที่ 4 ศึกษาดูงานโรงเรียนที่ได้รับการประเมินรางวัลคุณภาพ OBECQA(โรงเรียนท่าใหม่พูนสวัสดิ์)
                 ศึกษาดูงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง(โรงเรียนเบิดพิทยาสรรค์)

-กิจกรรมที่ 5 อบรมพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ
-กิจกรรมที่ 6 การจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน
-กิจกรรมที่ 7 การประเมินผลการปฏิบัติงานและผลการพัฒนางานตามข้อตกลง
-กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ
-กิจกรรมที่ 9 พัฒนาและส่งเสริมการดำเนินงานบุคลากร

	74,920
-
4,000
33,240  
5,580
	98.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางสาวกาญจนา ศรีราช 

	2.โครงการจัดจ้างบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา  146,600

	
	-กิจกรรมที่ 1จัดจ้างครูจ้าง/วิทยากรท้องถิ่น ในสาขาวิชา  ที่ขาดแคลน (วิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีวิชาสุขศึกษาพลศึกษา )
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมภายในองค์กร

	146,600
	92.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นส.กาญจนา
ศรีราช

	 3.โครงการส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  6,000

	
	-กิจกรรมที่ 1 ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้
-กิจกรรมที่ 2 ห้องสมุดมีชีวิต
-กิจกรรมที่ 3 แหล่งเรียนรู้
-กิจกรรมที่ 4 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)
-กิจกรรมที่ 5 วิจัยชั้นเรียน
-กิจกรรมที่ 6 นิเทศการเรียนการสอน
-กิจกรรมที่ 7 การสร้างนวัตกรรมสื่อการเรียนรู้และ          สื่อดิจิทัล
-กิจกรรมที่ 8 PROGRAM TO SCHOOL
-กิจกรรมที่ 9 จัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นตามนโยบาย
                THAILAND ZERO DROPOUT


	6,000
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางธัญพร
ทองหล่อ


กลยุทธ์ที่  3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล
	ที่
	กิจกรรม/โครงการ
	งบประมาณที่ใช้
	ร้อยละความสำเร็จ
	แปลผล
	 ผู้รับผิดชอบ

	1.โครงการพัฒนาระบบงานบริหารวิชาการ                           84,900

	
	-กิจกรรมที่ 1พัฒนางานทะเบียน/วัดผล
-กิจกรรมที่ 2พัฒนาระบบสำนักงานวิชาการ
-กิจกรรมที่ 3พัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล 
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมสอบวัดผลการเรียนรู้
	-
78,900
2,000
4,000
	90.00
	อยู่ในระดับดี
	นายนพพร   กาแก้ว

	2.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพและหลักสูตร                 4,000

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
-กิจกรรมที่ 4หลักสูตรการค้นคว้าอิสระ IS


	1,000
3,000
-
-

	90.00
	อยู่ในระดับดี
	นางธัญพร  ทองหล่อ


	3.โครงการนิเทศภายใน

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมเยี่ยมชั้นเรียน นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู
-กิจกรรมที่ 2งานวิจัยในชั้นเรียนและนวตกรรมการศึกษา

	
	98.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางธัญพร  ทองหล่อ


	4.โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ                            5,000

	
	-กิจกรรมที่ 1พัฒนาและส่งเสริมงานธุรการ
-กิจกรรมที่ 2พัฒนาและส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์
-กิจกรรมที่ 3งานคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายชุมชน
	
	100.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางมนทกานต์
นายรักเกียรติ
นส.พรนภา

	5.โครงการพัฒนาระบบงานบริหารทั่วไป                              30,000

	
	-กิจกรรมที่ 1พัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์/เสียงตามสาย
-กิจกรรมที่ 2ประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน
-กิจกรรมที่ 3งานบริการสาธารณะและสัมพันธ์ชุมชน
	20,000
10,000
	98.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายกฤตภาส
นางมนทกานต์
นายปัญณวิชย์

	6. โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ                          49,700

	
	-กิจกรรมที่ 1 การวางแผนและจัดทำงบประมาณ
-กิจกรรมที่ 2 การบริหารการเงิน-บัญชี
-กิจกรรมที่ 3 การบริหารงานพัสดุ
-กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาบุคลากรและตรวจสอบภายใน
-กิจกรรมที่ 5 งานระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา
	1,500
500
-
-
47700
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางณัฐยา
นางยุภาวดี
นส.ฤทัยรัตน์
นางณัฐยา
นางณัฐยา

	7.โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค                                108,000

	
	-กิจกรรมที่ 1การบำรุงรักษาและค่าบริการไฟฟ้า ประปา ไปรษณีย์ อินเทอร์เน็ต 
กิจกรรมที่ 2 บริการใช้งานระบบ สื่อสารโทรศัพท์และอินเทอร์เน็ตในสถานศึกษา

	
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางยุภาวดี



	ที่
	กิจกรรม/โครงการ
	งบประมาณที่ใช้
	ร้อยละความสำเร็จ
	แปลผล
	 ผู้รับผิดชอบ

	8.โครงการยาพาหนะ (น้ำมันเชื้อเพลิงและบำรุงรักษายานพาหนะ) 20,000

	
	-กิจกรรมที่ 1 ชำระค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
-กิจกรรมที่ 2 ซ่อมบำรุงรถยนต์และภาษีประจำปี
	
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางยุภาวดี
นายกฤตภาส


	9.โครงการรถรับส่งปลอดภัย                                            48,000

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมคัดเลือกผู้ประกอบการ
-กิจกรรมที่ 2การควบคุมคุณภาพและความปลอดภัย
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย
	
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางยุภาวดี
นายกฤตภาส
นานกฤตภาส


กลยุทธ์ที่  4 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน
	ที่
	กิจกรรม/โครงการ
	งบประมาณที่ใช้
	ร้อยละความสำเร็จ
	แปลผล
	 ผู้รับผิดชอบ

	1.โครงการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

	
	-กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม ภายในโรงเรียน
-กิจกรรมที่ 2 ซ่อมแซมโต๊ะเก้าอี้ ประตูหน้าต่างห้องเรียน / ห้องปฏิบัติการ
-กิจกรรมที่ 3 ทาสีภายในและตกแต่งห้องเรียน
-กิจกรรมที่ 4 ปรับปรุงภูมิทัศน์ป้ายหน้าโรงเรียน
-กิจกรรมที่ 5 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายในอาคารเรียน 1
-กิจกรรมที่ 6 ปรับปรุงห้องน้ำและร่องน้ำรอบโรงอาหาร
-กิจกรรมที่ 7 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ำครูและห้องน้ำนักเรียน
-กิจกรรมที่ 8 จัดทำสวนหย่อมหน้าห้องน้ำนักเรียน
-กิจกรรมที่ 9 ปรับเปลี่ยนหลอดไฟในอาคารเป็น LED

-กิจกรรมที่ 17 น้ำดื่มน้ำใชส้ ะอาดปลอดภัย
	68,150
	92.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นายกฤตภาส  มูลทอง


	2.โครงการพัฒนาเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง                            3,000

	
	-กิจกรรมที่ 1ปรับปรุงพื้นที่แปลงนาเกษตรอินทรีย์
-กิจกรรมที่ 2พัฒนาพื้นที่เขตรับผิดชอบ
-กิจกรรมที่ 3ส่งเสริมการปลูกพืช 
	
	95.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นส.ฤทัยรัตน์ บุตรศรีมาศ


	3.โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพสู่มาตรฐานสากล                20,800

	
	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต
-กิจกรรมที่ 2ความร่วมมือรพ.สต.หนองม่วง
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมคัดกรองสุขภาพตามช่วงวัย
-กิจกรรมที่ 4ภาวะอาหารโภชนาการ/สุขอนามัย
-กิจกรรมที่ 5จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำห้องพยาบาล
	15800
5000
	97.00
	อยู่ในระดับดีมาก
	นางมนทกานต์ 
ธนสิริวรกุล



ส่วนที่ 3
ผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม
จำแนกตามกลุ่มงาน
ส่วนที่ 3
สรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ปีงบประมาณ 2568
3.1 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในกลุ่มบริหารวิชาการ
ตารางที่ 4
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม    กลุ่มบริหารวิชาการ
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	1. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1พัฒนาทักษะการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ
-กิจกรรมที่ 2ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้
-กิจกรรมที่ 3 ACTIVE LEARNING
-กิจกรรมที่ 4 Anywere Anytime

-กิจกรรมที่ 5ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน
-กิจกรรมที่ 6เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา
	65000
	65000
	1. เพื่อพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ แลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างองค์ความรู้สู่ 
กระบวนการแก้ปัญหา 
เกิดความคิดเชิงสร้างสรรค์
 2.เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนมีการพัฒนาวิชาการตามคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร สถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย
3.เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนา เพื่อเข้าแข่งขันทักษะวิชาการทุกระดับ

	เชิงปริมาณ (Quantity)  1.นักเรียนจำนวน 144 คนมีการพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ แลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างองค์ความรู้สู่ 
กระบวนการแก้ปัญหา 
เกิดความคิดเชิงสร้างสรรค์ตามเกณฑ์
2.นักเรียนจำนวน144คนได้รับการส่งเสริมให้โรงเรียนมีการพัฒนาวิชาการตามคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร สถานศึกษา

	1.ร้อยละ90 ของนักเรียนมีการพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ แลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างองค์ความรู้สู่ 
กระบวนการแก้ปัญหา 
เกิดความคิดเชิงสร้างสรรค์ตามเกณฑ์
2.ร้อยละ90ของนักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้นวตกรรมการเรียนรู้
3.ร้อยละ90ของตัวแทนนักเรียนสามารถใช้ทักษะที่ได้รับการพัฒนา เพื่อเข้าแข่งขันทักษะวิชาการทุกระดับ
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1ร้อยละ........ของครูสามารถจัดการเรียนรู้ให้ นักเรียนเกิดกระบวนการคิดและ คิดสร้างสรรค์โดย การปฏิบัติจริงและ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
2. ร้อยละ........ ของนักเรียนมีความสามารถในการ คิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความเห็น และแก้ ปัญหา อยู่ในระดับดี
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางธัญพร  ทองหล่อ



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	งบประมาณ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน
	ปัญหา/อุปสรรค
	ผู้ประเมินและ

	
	ที่ได้รับ
	ที่ใช้ไป
	
	
	
	ตามโครงการ/
	ข้อเสนอแนะ
	รายงานผลโครงการ

	
	จัดสรร
	
	
	
	
	กิจกรรม
	
	

	
	
	
	4.  เพื่อการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ
	เชิงคุณภาพ (Quality)
1.นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ แลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างองค์ความรู้สู่ 
กระบวนการแก้ปัญหา 
เกิดความคิดเชิงสร้างสรรค์ตามเกณฑ์
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้โรงเรียนมีการพัฒนาวิชาการตามคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
3.นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพของตนศักยภาพ

	4.ร้อยละ 100นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา
	3. สามารถนำความรู้  และประสบการณ์ที่ได้จากการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการมาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	




	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	

	2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
มิถุนายน 2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
-กิจกรรมที่ 2การแข่งขันศิลปหัตถกรรม

-กิจกรรมที่ 3ค่ายคลินิกสุขภาพ
-กิจกรรมที่ 4พัฒนาศักยภาพด้านกีฬา ศิลปะ ดนตรี

	70,000
	70,000
	1.เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษได้แสดงศักยภาพอย่างเต็มที่
2.เพื่อให้นักเรียนได้แสดง ออกทางด้านความเป็นเลิศทางด้านกีฬา ศิลปะ และดนตรี
3.เพื่อสร้างสถานการให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง
4.เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แสดงได้ทำงานร่วมกันเป็นทีม 

5.เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้านความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรอื่นๆ
6.เพื่อให้นักเรียนได้นำทักษะที่ได้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน
7.เพื่อให้ครูได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง

	เชิงปริมาณ (Quantity) 
1.นักเรียนตัวแทนของโรงเรียน จำนวน 100 คนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ กีฬา ศิลปะและ ดนตรี
2. นักเรียนจำนวน 144คนร่วมกิจกรรมฝึกสมรรถภาพทางร่างกาย
3.นักเรียนตัวแทนของโรงเรียน 50 คนร่วมแข่งขันฟุตบอลยูลีก สพม.สุรินทร์
เชิงคุณภาพ (Quality)
1.นักเรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
2.นักเรียนมีสุขภาพทางร่างกายแข็งแรงและสุขภาพจิตเป็นไปตามเกณฑ์
3.นักเรียนได้รับการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์กันด้วยการแข่งขันกีฬา

	1.ร้อยละ 70 นักเรียนที่เป็นตัวแทนได้รับการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ และเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ดนตรีนาฏศิลป์ เทคโนโลยีและกีฬา
2.ร้อยละ100ของนักเรียนได้ร่วมกิจกรรมฝึกทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 
3.ร้อยละ70ของนักเรียนตัวแทนได้ร่วมแข่งขันฟุตบอลยูลีก สพม.สุรินทร์
4.ร้อยละ100ของนักเรียนที่ร่วมกิจกรรมมีสุขภาวะทางร่างกายและสุขภาพจิตเป็นไปตามเกณฑ์

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ และเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้รางวัลทุกระดับ 
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถตามความถนัด
3.สามารถนำความรู้  และประสบการณ์ที่ได้จากการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ มาใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
4.ครูได้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
5.นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แสดงได้ทำงานร่วมกันเป็นทีม 


	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางธัญพร  ทองหล่อ
นางมนทกานต์ธนสิริวรกุล
นายธิบประทีป สิมมา



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	6.นักเรียนได้เรียนรู้ด้านความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรอื่นๆ
7.นักเรียนได้นำทักษะที่ได้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน

	
	

	3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
มกราคม 2568
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน 2568

	-กิจกรรมที่ 1พัฒนาผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ(โอเน็ต)
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมปฐมนิเทศ/มอบตัวนร.ม.1,ม.4

-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมติวเข้มทบทวนความรู้ม.3,ม.6
	6,000
	6,000
	1.เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2.เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนมีการพัฒนาวิชาการตามคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก กลุ่มเป้าหมาย
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1. นักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ จำนวน 144 คน มี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
2.โรงเรียนมีหลักสูตร สถานศึกษาทุก กลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ (Quality) 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
2. โรงเรียนมีการพัฒนา วิชาการตามคุณภาพ ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก กลุ่มเป้าหมาย
	1. ร้อยละ ...70. ของ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตาม หลักสูตรสถานศึกษา อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป
2. โรงเรียนมีการ พัฒนาวิชาการตาม คุณภาพผู้เรียนตาม หลักสูตรสถานศึกษา ศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย อยู่ในระดับยอดเยี่ยม

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมายที่กำหนด ดังนี้
1.ค่าเฉลี่ยร้อยละ 77.56 ของนักเรียนโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับ 3 ขึ้นไปตามหลักสูตรสถานศึกษาค่าเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ ซึ่งแปลผล “ดีเลิศ”
2.ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน
(O-NET)อยู่ในระดับ3ขึ้นไป มีค่าเฉลี่ยร้อยละ27.03  แปลผลในระดับ            “กำลังพัฒนา”

	ปัญหา/อุปสรรค
กิจกรรมติวเข้มม.3,ม.6 ผู้เรียนไม่ค่อยให้ความร่วมมือ อาทิ เข้าเรียนสาย ขาด ลา บ่อยครั้ง
ข้อเสนอแนะ 
-ควรวางแผนและวางมาตรการล่วงหน้า
-พูดคุย ทำความเข้าใจให้เห็นถึงความสำคัญของการสอบโอเน็ต
	นางธัญพร  ทองหล่อ
นายนพพร กาแก้ว
นางมนทกานต์



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. โครงการพัฒนางานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี)

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
พฤศจิกายน  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1พิธีกล่าวคำปฏิญาณตนและสวนสนาม
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมวันวชิราวุธ

-กิจกรรมที่ 3ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม
	40,000
	40,000
	1.เพื่อส่งเสริมและพัฒนา ให้นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทาง วัฒนธรรมและความ หลากหลาย
2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความรับผิดชอบ ผ่านการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม
	เชิงปริมาณ (Quantity) นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 87 คน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา ให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางวัฒนธรรมและความหลากหลาย
เชิงคุณภาพ (Quality) นักเรียนได้รับการพัฒนาเป็นพลเมืองที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความรับผิดชอบ ผ่านการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม
	1.ร้อยละ 100 ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง ความเป็นระเบียบ มีวินัย ความ ซื่อสัตย์ การตรงต่อเวลา ความสามัคคีตามลักษณะที่พึงประสงค์ มีน้ำใจ นำไปสู่การปฏิบัติตนใน วิถีประจำวันเป็นเยาวชนที่ดีต่อชาติ
2.ร้อยละ100ลูกเสือ-เนตรนารีได้แสดงออกถึงความจงรักภักดีและรำลึกถึงพระมหากรุณา- ธิคุณพระบาทสมเด็จพระมงกุฏเกล้าเจ้าอยู่หัว
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ 1. ร้อยละ 100 ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง ความเป็นระเบียบ มีวินัย ความ ซื่อสัตย์ การตรงต่อเวลา ความสามัคคีตามลักษณะที่พึงประสงค์ มีน้ำใจ นำไปสู่การปฏิบัติตนใน วิถีประจำวันเป็นเยาวชนที่ดีต่อชาติ ในระดับดีเยี่ยม

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นายนพพร  กาแก้ว



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	2.ร้อยละ100ลูกเสือ เนตรนารีม.ต้นทุกคนได้ร่วมพิธีถวายพวงมาลา อยู่ในระดับคุณภาพ        ดีเยี่ยม
3.ร้อยละ 90 ลูกเสือเนตรนารีเกิดความสามัคคี เสียสละและได้บำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 

	
	

	5. โครงการปฐม-ปัจฉิมและมอบหลักฐานทางการศึกษา

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
กุมภาพันธ์ 2568
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
พฤษภาคม  2568

	-กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศนักเรียน
-กิจกรรมที่ 2 วันรักวันลา
-กิจกรรมที่ 3 ปัจฉิมนิเทศม.3       และ ม.6
	15000
	15000
	1. เพื่อเตรียมความพร้อมของนักเรียนระดับชั้นม.1,4
2.เพื่อเตรียมความพร้อม     ม.3,6 ก่อนที่จะจบการศึกษาและดำเนินชีวิตในระดับอุดมศึกษาได้อย่างสมบูรณ์
3.เพื่อให้นักเรียนตระหนักเห็นคุณค่าของตนเอง และสถาบัน

4.ปัจฉิมนิเทศนักเรียนเพื่อเป็นขวัญกำลังใจในการจบการศึกษาของนักเรียนระดับชั้น ม.3 ,ม.6


	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนเข้าใหม่ม.1,ม.4 จำนวน 60 คนมีความพร้อมทั้งทางด้านการเรียนก่อนที่เข้าศึกษาที่โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
2.นักเรียนม.3,ม.6 จำนวน 54 คนมีความพร้อมทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจก่อนที่จะจบการศึกษาจากโรงเรียน ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเองและสถาบัน
เชิงคุณภาพ (Quality)
นักเรียน มีความเข้าใจในบทบาทของตนเองและเห็น
คุณค่าตนเองและสถาบัน
	1.ร้อยละ100นักเรียนเข้าใหม่ม.1,ม.4 มีความพร้อมทั้งทางด้านการเรียนก่อนที่เข้าศึกษาที่โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
2.ร้อยละ100 นักเรียน  ม.3,ม.6 มีความพร้อมทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจก่อนที่จะจบการศึกษาจากโรงเรียน ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเองและสถาบัน

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นายนพพร กาแก้ว
นายรักเกียรติ สุภิษะ



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. โครงการสถานศึกษาพอเพียง

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1ข้าวต้นเดียว อินทรีย์วิถีเมืองแก
-กิจกรรมที่ 2ปลูกข้าววันแม่ เก็บเกี่ยววันพ่อ
-กิจกรรมที่ 3ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	4000
	4000
	1.ปลูกฝังนักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการดำเนินชีวิตตามหลัก ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว
2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
3.มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และหวงแหนทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	เชิงปริมาณ (Quantity)

1.นักเรียนจำนวน 144 คนเกิดความรู้และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เชิงคุณภาพ (Quality)
นักเรียนเกิดความรู้และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	1.ร้อยละ100 ของผู้เรียนมีการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการดำเนินชีวิตตามหลัก ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว
2.ผู้เรียนเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์และหวงแหนทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางสาวฤทัยรัตน์   บุตรศรีมาศ



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. โครงการค่ายวิชาการ

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
มกราคม  2568
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมMUANGKAE MSET TEST 1

-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมค้นหาคนเก่งม.1,ม.4
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมค่ายเด็กดีศรีเมืองแก
	26,708
	26,708
	1.เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตาม หลักสูตรสถานศึกษา
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการรอบด้านให้กับผู้เรียน ส่งเสริมการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงนอกห้องเรียน
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนประถมในเขตบริการจำนวน 30 คนเข้าร่วมทดสอบทางวิชาการ 
2.นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายจำนวน 144 คน ร่วมทดสอบทักษะทางวิชาการ
เชิงคุณภาพ (Quality) 
1.นักเรียนเกิดความเป็นอัจฉริยภาพทางการเรียนรู้ เพิ่มขึ้น
2. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษได้แสดงศักยภาพอย่างเต็มที่

	1.ร้อยละ 100 ของนักเรียนประถมในเขตบริการที่ร่วมทดสอบทางวิชาการ มีความรู้และทักษะการเรียนรู้เพิ่มขึ้น
2.ร้อยละ100 ของนักเรียนที่เข้าทดสอบเกิดแรงบันดาลใจในการค้นคว้าหาความรู้
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ และเกิดแรงบันดาลใจทางการเรียนรู้มากขึ้น 
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถตามความถนัด
3.สามารถนำความรู้  และประสบการณ์ที่ได้จากการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพทางทักษะวิชาการ มาปรับใช้เป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตประจำวัน
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นายภูริณัฐ กลั่นกำเนิด


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	8. โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปั้นพอร์ตสำหรับนักเรียนม.ปลาย
-กิจกรรมที่ 2 แนะแนวการศึกษาต่อแก่นักเรียนในเขตพื้นที่บริการ
-กิจกรรมที่ 3 แสดงความยินดีแก่นักเรียน 
-กิจกรรมที่ 4 อบรม/ฝึกประสบการณ์ทักษะอาชีพ
-กิจกรรมที่ 5 พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพนักเรียนทุน
-กิจกรรมที่ 6 งานกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)
	11,000
	11,000
	เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนจำนวน 144 คน มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
2.นักเรียนม.ปลาย 67 คนมีป้าหมายของอาชีพในอนาคต รวมถึงทัศนคติที่มีต่อวิชาชีพหรือสาขาที่จะเข้าเรียน
เชิงคุณภาพ (Quality) 1นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพและวิชาชีพหรือสาขาที่จะเรียน
2.นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงระบบการศึกษา
	ร้อยละ 90 ของ นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต คติที่ดีต่องานอาชีพอยู่ ในระดับดีขึ้นไป 
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ช่วยให้นักเรียน รู้จักตนเอง ทั้งความถนัด ความสามารถ และความสนใจ ซึ่งนำไปสู่การ วางแผนการเรียนและอาชีพ ได้อย่างเหมาะสมในระดับคุณภาพดีมาก
2.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพเพื่อการดำเนินชีวิตในอนาคต
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางสาวกาญจนา 
ศรีราช
นายภูริณัฐ กลั่นกำเนิด


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	9. โครงการพัฒนาและบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT                        

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	กิจกรรมที่ 1พัฒนาห้องเรียนและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์

-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมแข่งขันทักษะทางคอมพิวเตอร์
	90,000
	90,000
	1. เพื่อส่งเสริมและ พัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศที่สนับสนุน การบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้
2. เพื่อส่งเสริมให้ครู และนักเรียนได้พัฒนาโดยนวตกรรมการเรียนรู้
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ICTที่สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
2. ครูและบุคลากร18คน นักเรียนจำนวน 144 คน ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ นวตกรรมการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. โรงเรียนจัดระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศที่
สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้
2.ครูและนักเรียน ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

	1.ร้อยละ 90ของผู้เรียน สามารถเรียนรู้โดยใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT
เพื่อการเรียนรู้
2.ร้อยละ100 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้นวตกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ส่งเสริมการเรียนรู้อิสระของผู้เรียน ฝึกให้ผู้เรียนคิดเป็นและสามารถแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง
2.ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความน่าสนใจในการเรียนการสอน ทำให้นักเรียนเรียนรู้ได้เร็วขึ้น เข้าใจเนื้อหาได้ง่ายขึ้น และมีแรงจูงใจในการเรียนรู้มากขึ้น
	ปัญหา/อุปสรรค
-งบประมาณและค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอ-
ข้อเสนอแนะ
-จัดระดมทรัพยกรจากการบริจาคองค์กร ผู้มีจิตศรัทธา-
	นายกฤตภาส  มูลทอง
นายพงศธร เอื้อเฟื้อสุขนางยุภาวดี สิงหาด



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	10. โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการ/ห้องเรียนคุณภาพ                        

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมมุมหนังสือน่ารู้
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม
-กิจกรรมที่ 3วิจัยในชั้นเรียน
	15,000
	15,000
	1. เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน โดยมุ่งพัฒนาสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้
2. เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนมีแหล่งเรียนรู้ภายในที่เอื้อต่อการเรียนรู้
2. ครูและบุคลากร18คน นักเรียนจำนวน 144 คน ใช้แหล่งเรียนรู้ที่พัฒนาสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. โรงเรียนจัดระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศที่
สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้
2.ครูและนักเรียน ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

	1.ร้อยละ 90ของผู้เรียน ได้รับการส่งเสริมให้มีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และทักษะชีวิตที่ดีขึ้นในระดับคุณภาพดีมาก
2.สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และบริการความรู้ภายในที่มีประสิทธิภาพต่อกระบวนการเรียนรู้
3.เพื่อพัฒนายกระดับสถานศึกษาให้เป็นโรงเรียนคุณภาพ
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิต มีสุขภาพกายและจิตที่ดี มีทักษะในการเรียนรู้และการทำงานร่วมกับผู้อื่น รวมถึงการปลูกฝังคุณธรรมและลักษณะนิสัยที่ดี 
2.ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น มีสื่อการสอนที่พร้อมใช้งาน 
3.โรงเรียนได้รับการพัฒนายกระดับให้เป็นโรงเรียนคุณภาพ 
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางชัชพร  สุภาพ
นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	11. โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                        

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์

-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางชีว-เคมี-ฟิสิกส์
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่อุดมศึกษา
	10,000
	10,000
	1.เพื่อยกระดับความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และสร้างสรรค์นวัตกรรม
2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ประเมินและเลือกแนวทางการตัดสินใจและแก้ปัญหา อย่างถูกต้อง 
3. เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และสร้างสรรค์นวัตกรรม
2. นักเรียนจำนวน 144 คนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ได้อย่างถูกต้อง
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และสร้างสรรค์นวัตกรรม
2.นักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ประเมินและเลือกแนวทางการตัดสินใจและแก้ปัญหา อย่างถูกต้อง

	1.ร้อยละ 75ของผู้เรียน ได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และสร้างสรรค์นวตกรรมในระดับคุณภาพดีมาก
2.ร้อยละ 100ของนักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ประเมินและเลือกแนวทางการตัดสินใจและแก้ปัญหา อย่างถูกต้อง
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาและสร้างสรรค์นวัตกรรมในระดับคุณภาพดีเลิศ
 2.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และการทำงานหรืองานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป 

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์
นางธัญพร ทองหล่อ
นายนพพร กาแก้ว



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	12. โครงการพัฒนาศักยภาพทางภาษาไทย     วันภาษาไทยสูวันสุนทรภู่                    

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ
-กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันภาษาไทย
-กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันสุนทรภู่
	5,000
	5,000
	1.เพื่อมุ่งเน้นการยกระดับทักษะการสื่อสารของผู้เรียน ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน ให้มีความถูกต้องและคล่องแคล่วขึ้น
2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดงออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
3. เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนมีทักษะการสื่อสาร ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน ให้มีความถูกต้องและคล่องแคล่วขึ้น
2. นักเรียนจำนวน 144 คนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดงออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. นักเรียนมีความสามารถในการการสื่อสาร ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน ได้ถูกต้องและคล่องแคล่วขึ้น
2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย

	1.ร้อยละ 90ของผู้เรียน

มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดงออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ระดับดีขึ้นไป 

2.ร้อยละ 90ของนักเรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย ระดับดีขึ้นไป 


	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดงออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ระดับยอดเยี่ยม
 2.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย ระดับยอดเยี่ยม

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นส.กาญจนา ศรีราช
นางยุภาวดี  สิงหาด



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	13. โครงการส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะต่างประเทศ

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1ส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมต่างชาติ
 (วันคริสต์มาสและส่งท้ายปีเก่า)
-กิจกรรมที่ 2ส่งเสริมนักเรียนแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ
-กิจกรรมที่ 3Morning English 

-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมอ่าน เขียนคำพื้นฐานอังกฤษ

	6,000
	6,000
	1.เพื่อมุ่งเน้นการยกระดับทักษะการสื่อสารของผู้เรียน ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน ให้มีความถูกต้องและคล่องแคล่วขึ้น
2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออก คิดสร้างสรรค์ มีทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและสนุกสนาน ซึ่งยังส่งเสริมความเข้าใจในภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมตะวันตกตลอดจนปลูกฝังเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้
3. เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 


	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนมีทักษะการสื่อสารภาษา อังกฤษ ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน ให้มีความถูกต้องและคล่องแคล่วขึ้น
2. นักเรียนจำนวน 144 คนมีความกล้าแสดงออก คิดสร้างสรรค์ มีทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและสนุกสนาน ซึ่งยังส่งเสริมความเข้าใจในภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมตะวันตก
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. นักเรียนมีความสามารถในการการสื่อสาร ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน ได้ถูกต้องและคล่องแคล่วขึ้น
2.นักเรียนมีความกล้าแสดงออก คิดสร้างสรรค์ มีทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและสนุกสนาน ซึ่งยังส่งเสริมความเข้าใจในภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมตะวันตก

	1.ร้อยละ70ของนักเรียนความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาต่างประเทศ ได้เหมาะสมตามระดับชั้น ระดับดีขึ้นไป
2.ร้อยละ 70ของนักเรียนมีความกล้าแสดงออก คิดสร้างสรรค์ มีทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและสนุกสนาน ซึ่งยังส่งเสริมความเข้าใจในภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมตะวันตก
 
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษา ต่างประเทศได้เหมาะสม ตามระดับชั้น ร้อยละ 75 แปลผลอยู่ในระดับคุณภาพดี
 2.ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออกคิดสร้างสรรค์ มีทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ โดยผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย และสนุก สนาน ซึ่งยังส่งเสริมความเข้าใจในวัฒนธรรมตะวันตก ร้อยละ 70 แปลผลอยู่ในระดับคุณภาพดี
3.ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็น ต่อการดำเนินชีวิตในสังคมที่เปลี่ยนแปลง
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางมนทกานต์        ธนสิริวรกุล
นายรักเกียรติ สุภิษะ



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	14. โครงการกีฬาต้านยาเสพติด

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมกีฬานักเรียนสพม.สุรินทร์
 (กีฬาฟุตซอล ฟุตบอล กรีฑา อื่นๆ )
-กิจกรรมที่ 3 กีฬายุวชนสัมพันธ์
-กิจกรรมที่ 4 จัดหาอุปกรณ์กีฬา
	103,600
	103,600
	1.เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม
2.เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพทางด้านการกีฬา
3.เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีทักษะด้านกีฬา มีน้ำใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม
2.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางด้านการกีฬา
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีทักษะด้านกีฬา มีน้ำใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

	1.ร้อยละ 80ของผู้เรียน มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยผู้เรียนมีวิธีรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง มีอารมณ์และสุขภาพจิตที่ดี เรียนรู้และมีวิธีป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก และไม่เพิกเฉยต่อการกระทำสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชน และสังคม 
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียน มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยผู้เรียนมีวิธีรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง มีอารมณ์และสุขภาพจิตที่ดี เรียนรู้และมีวิธีป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก และไม่เพิกเฉยต่อการกระทำสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชน และสังคม ร้อยละ 90 แปลผลอยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”
 2.ผู้เรียนที่มึความ สามารถ ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนศักยภาพทางด้านการกีฬาระดับยอดเยี่ยม

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นายธิบประทีป สิมมา
นายกฤตภาส มูลทอง
นายปัญณวิชญ์ นาไชย



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	15. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมเรียนรู้              เชิงวิชาการ(ร.ร.สังขะ)
-กิจกรรมที่ 2ศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น/นอกห้องเรียน

	30,662
	28,600
	1.เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนด้าน
การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

2.เพื่อให้นักเรียน ได้รับประสบการณ์ตรงจากโลกภายนอก และ เชื่อมโยงความรู้ในห้องเรียนกับความเป็นจริง
3.เพื่อพัฒนาทักษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น และสร้างทักษะชีวิตที่จำเป็น เช่น ความรับผิดชอบ, การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า, และการทำงานเป็นทีม 
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดทั้ง8 ด้าน
2.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับประสบการณ์ตรงจากโลกภายนอก และ เชื่อมโยงความรู้ในห้องเรียนกับความเป็นจริง
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. นักเรียนมีพัฒนาทักษะ การอยู่ร่วมกับผู้อื่น และสร้างทักษะชีวิตที่จำเป็น เช่น ความรับผิดชอบ, การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า, และการทำงานเป็นทีม 

	1.ร้อยละ 90ของผู้เรียน ได้รับการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดทั้ง8 ด้าน
2.ร้อยละ90 ของผู้เรียน

มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และการทำงานหรืองานอาชีพ 


	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ผู้เรียน ได้รับการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดทั้ง 8 ด้าน
ร้อยละ 100 แปลผลอยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”
 2.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และการทำงานหรืองานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 แปลผลในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”

	ปัญหา/อุปสรรค
-การศึกษาแหล่งเรียน   รู้ในกิจกรรมที่ 2อยู่ในภาคเรียน2/2567 ช่วงเดือนมีนาคม 2568         มีมาตรการจากกระทรวงศึกษาธิการ  ให้งดการทัศนศึกษาที่ ไม่จำเป็น และให้วางแผนมาตรการ         ความปลอดภัยอย่างละเอียดหากมีความจำเป็น -
ข้อเสนอแนะ
-วางแผนการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาให้มีความยีดหยุ่น
-จัดเก็บงบประมาณที่เหลือเพื่อจัดกิจกรรมได้ใน          ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568
	นายภูริณัฐ กลั่นกำเนิด
นายนพพร กาแก้ว
นางธัญพร  ทองหล่อ




	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	16. โครงการระบบการประกันคุณภาพและหลักสูตร

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ส่งเสริมการเป็นพลโลก (World citizen) และผู้เรียนมีคุณลักษณะตามมาตรฐานสากล
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
-กิจกรรมที่ 4หลักสูตรการค้นคว้าอิสระ IS 
	1,000
	1,000
	1.เพื่อส่งเสริมและพัฒนา ให้โรงเรียนมีการพัฒนา วิชาการตามคุณภาพ ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก กลุ่มเป้าหมาย
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.โรงเรียนมีหลักสูตรสถาน- ศกึ ษา 3 ระดับ ได้แก่ หลักสูตรโรงเรียน,หลักสูตรกลุ่มสาระ,และหลักสูตรตามช่วงชั้น
2.ครูทุกคนได้พัฒนาหลักสูตร ระดับชั้นเรียนและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
เชิงคุณภาพ (Quality)

1. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยมุ่งเน้นการพัฒนาอย่างต่อเนื่องผ่านการสร้างระบบประกันคุณภาพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และสังคม พร้อมทั้งสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 

	1.ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาหลักสูตรระดับชั้นเรียนและนำไป  ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
2.โรงเรียนมีการพัฒนา วิชาการตามคุณภาพ ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานทุกกลุ่มเป้าหมายอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.หลักสูตรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สามารถส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานสากล และส่งเสริมการเป็นพลโลก       ((World citizen) อยู่ในระดับดี
 2.ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชนและทุกภาคส่วน มีความเชื่อมั่นในคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

	ปัญหา/อุปสรรค
- -
ข้อเสนอแนะ
--

	นางธัญพร  ทองหล่อ
นายนพพร กาแก้ว
นางชัชพร สุภาพ




	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	17. โครงการนิเทศภายใน

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	--กิจกรรมที่ 1กิจกรรมเยี่ยมชั้นเรียน นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู
-กิจกรรมที่ 2งานวิจัยในชั้นเรียน   และนวตกรรมการศึกษา
	-
	-
	1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยผ่านการช่วยเหลือและพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจริง และปรับปรุงคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนในห้องเรียน
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนทุกคนทุกชั้นเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง
2.ครูทุกคนมีการพัฒนาบทเรียนตามระบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)อย่างมีคุณภาพ
3. ครูทุกคนมีผลงานวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ1 เรื่อง
เชิงคุณภาพ (Quality)

1.โรงเรียนมีระดับคุณภาพ
อยู่ในระดับดีมากตามรายมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด
2.ครูสามารถออกแบบการเรียนรู้และใช้นวตกรรมการศึกษาอย่างถูกต้อง เหมาะสมและยั่งยืน
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น

	1.ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรได้รับการนิเทศการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง
2.ร้อยละ 90ของครูและบุคลากรมีผลงานวิจัยในชั้นเรียนอยู่ในระดับ       ดีเลิศ 
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.หลักสูตรโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ สามารถส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานสากล และส่งเสริมการเป็นพลโลก       ((World citizen) อยู่ในระดับดี
 2.ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชนและทุกภาคส่วน มีความเชื่อมั่นในคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์สูงขึ้น
	ปัญหา/อุปสรรค
- -
ข้อเสนอแนะ
--

	นางธัญพร  ทองหล่อ
นายนพพร กาแก้ว
นางชัชพร สุภาพ



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	18. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน    554,060

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1ค่าหนังสือเรียน
-กิจกรรมที่ 2ค่าอุปกรณ์การเรียน
-กิจกรรมที่ 3ค่าเครื่องแบบนักเรียน
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมตามงบเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน(ม.ต้น)
	158,550

82,160

86,850

226,500
	158,550

82,160

86,850

   226,500
	1.เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นลําดับต่อเนื่อง มาจนถึงปัจจุบัน และมติคณะ รัฐมนตรี เมื่อวันที่            21 พฤศจิกายน 2549

2.เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้เรียนและเพิ่มศักยภาพสถานศึกษาในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
2.นักเรียนม.ต้นจำนวน 76 คนที่ผ่านเกณฑ์คัดกรอง ในระบนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนมีปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต ประจำวัน  
เชิงคุณภาพ (Quality)

1.นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาให้ได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น
2.นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และรับผิดชอบต่อครอบครัวสังคม ประเทศ ชาติ และเป็นพลเมืองดีของโลก

	1.ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
2.ร้อยละ 100ของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์คัดกรอง ในระบนปัจจัย พื้นฐานนักเรียนยากจนมีปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตประจำวัน  
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.นักเรียนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา
 2.นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และรับผิดชอบต่อครอบครัวสังคม ประเทศชาติ และเป็นพลเมืองดีของโลก
	ปัญหา/อุปสรรค
- -
ข้อเสนอแนะ
--

	นางธัญพร  ทองหล่อ
นายนพพร กาแก้ว
นางชัชพร สุภาพ



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	19. โครงการพัฒนาระบบงานกลุ่มบริหารวิชาการ      84,900

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1พัฒนากระบวนการเรียนรู้
-กิจกรรมที่ 2พัฒนาระบบสำนักงานวิชาการ
-กิจกรรมที่ 3พัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล
-กิจกรรมที่ 4 Program TO SCHOOL

-กิจกรรมที่ 5 พัฒนาแพลตฟอร์มช่วยงาน Google form

           (ประเมินผลนักเรียนรูปแบบออนไลน์.(sgs).
           (กิจกรรมเช็คชื่อนักเรียนร่วมกิจกรรมในระบบSMSS


	
	
	1.เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพผ่านการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการให้มีความทันสมัย            
2.จัดหาเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัยบริการแก่ครู บุคลากรและนักเรียน
	เชิงปริมาณ (Quantity)
1.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
2.นักเรียนจำนวน 144คน 
เชิงคุณภาพ (Quality)

1.นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาให้ได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น
2.นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และรับผิดชอบต่อครอบครัวสังคม ประเทศ ชาติ และเป็นพลเมืองดีของโลก

	1.ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
2.ร้อยละ 100ของครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิ ภาพผ่านการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการให้มีความทันสมัย 
3.โรงเรียนมีหลักการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพตามนโยบายและจุดเน้น  (SMART SCHOOL) อยู่ในระดับดี
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา
 2.นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และรับผิดชอบต่อครอบครัวสังคม ประเทศชาติ และเป็นพลเมืองดีของโลก
3.ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิ ภาพผ่านการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในกระบวนการเรียนการสอนและระบบการทำงานที่ได้รับมอบหมาย
	ปัญหา/อุปสรรค
- -
ข้อเสนอแนะ
--

	นางธัญพร  ทองหล่อ
นายนพพร กาแก้ว
นางชัชพร สุภาพ
นายพงศธร เอื้อเฟื้อสุข



       จากตาราง พบว่า กลุ่มบริหารวิชาการ มีโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวนทั้งสิ้น 20 โครงการ ดำเนินการแล้ว
จำนวน 19 โครงการ มีการปรับเปลี่ยน/เปลี่ยนแปลง 1 โครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 941,952.00 บาท งบประมาณที่ใช้ไป 857,533.00บาท งบประมาณคงเหลือ      84,399.00 บาท
3.2 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในกลุ่มบริหารงานทั่วไป
ตารางที่ 5
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม    กลุ่มบริหารงานทั่วไปและกิจการนักเรียน
	
	งบประมาณ    ที่ได้รับจัดสรร
	งบประมาณ      ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน  ตามโครงการ/ กิจกรรม
	 ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	   ผู้ประเมินและรายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน        7,200

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
มกราคม  2568
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมจัดประชุม     ชั้นเรียน
-กิจกรรมที่ 4การรู้จัก/คัดกรองนักเรียนผ่านระบบ                     Hero obec care
	   7,200

	 7,200

	1.เพื่อให้การดูแลนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี
2.เพื่อส่งเสริม และพัฒนาความสามารถ (IQ) ของนักเรียนให้เต็มศักยภาพ มีพัฒนาทางอารมณ์ (EQ) และจริยธรรมทางสังคมที่ดีงาม
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนจำนวน 144 คนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามกระบวนการช่วยเหลือด้วยวิธีการโดยมีเครื่องมือการทํางานที่ชัดเจน อย่างเป็นระบบ เป็นคนดีมีความรู้และมีความสุขทุกสถานการณ์
เชิงคุณภาพ (Quality) 

นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามกระบวนการช่วยเหลือด้วยวิธีการโดยมีเครื่องมือการทํางานที่ชัดเจน อย่างเป็นระบบ เป็นคนดีมีความรู้และมีความสุขทุกสถานการณ์
	ร้อยละ 87 ของนักเรียนได้รับการพัฒนาและกำกับติดตามด้วยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด้วยวิธีการ โดยมีเครื่องมือการทำงานที่ชัดเจนอย่างเป็นระบบ
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาและกำกับติดตามด้วยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด้วยวิธีการ โดยมีเครื่องมือการทำงานที่ชัดเจนอย่างเป็นระบบร้อยละ 90 แปลผลในระดับ  “ดีเยี่ยม”
2.นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถ (IQ) ให้เต็มศักยภาพ มีพัฒนาทางอารมณ์ (EQ) และจริยธรรมทางสังคมที่ดีงาม
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางมนทกานต์          ธนสิริวรกุล


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับจัดสรร
	  งบประมาณ   ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม
	 ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	   ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำและพัฒนาสภานักเรียน

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	--กิจกรรมที่ 1กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน
-กิจกรรมที่ 2การส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน

-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
-กิจกรรมที่ 4กิจกรรมจิตอาสา/จิตสาธารณะ/ชุมนุม
-กิจกรรมที่ 5โรงเรียนสุจริต
	3,000
	3,000
	1.ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะภาวะผู้นำ การทำงานเป็นทีม และการเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย ผ่านการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโรงเรียน
2ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม และการมีส่วนร่วม ให้ เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนจำนวน 144 คนมีทักษะการทำงานเป็นทีม รู้หน้าที่ทีและการเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย ผ่านการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโรงเรียน
เชิงคุณภาพ (Quality) 

นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามวิถีประชาธิปไตย ตระหนักถึงการอยู่ ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข และมีความสุข เคารพกฎ กติกาของสังคม มีจิตอาสาพัฒนาการดำเนินงานทุกส่วน ได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน
	1.ร้อยละ100 ของนักเรียนมีการ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดง ออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
2.ร้อยละ100ของนักเรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามที่สถาน ศึกษากำหนดทั้ง 8 ข้อ 

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามที่สถาน ศึกษากำหนดทั้ง 8 ข้อ อยู่ในระดับดีเยี่ยม        ร้อยละ 100 
2.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดง ออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี อยู่ในระดับดีเยี่ยม ร้อยละ 100
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นายปัญณวิชย์ นาไชย
นส.ฤทัยรัตน์          บุตรศรีมาศ


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายในหลวงร.10สู่การปฏิบัติและสืบสานประเพณี วัฒนาธรรมไทยและวันสำคัญ

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมวันไหว้ครู
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมวันสำคัญ
               (วันเฉลิมพระชนม์พรรษา)
               (วันนวมินทรมหาราช)
               (วันปิยมหาราช)
-กิจกรรมที่ 3วันสำคัญทางศาสนา
(วันมาฆบูชา.วันอาสาฬหบูชา          วันวิสาขบูชา,วันเข้าพรรษา
-กิจกรรมที่ 4วันสืบสานประเพณีไทย/ประเพณีท้องถิ่น
              (วันลอยกระทง,วันสารทไทย
	2,000
4,500
1,500
           8,000
	
	1.เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์และประเพณีไทย รวมถึงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน เพื่อสร้างพลเมืองดี มีคุณธรรมจริยธรรม และภูมิใจในความเป็นไทย
	เชิงปริมาณ (Quantity) 
-ครูและบุคลากร 18 คน นักเรียน144 คน 

เชิงคุณภาพ (Quality) 

 (1) นักเรียนมีจิตสำนึกรักในสถาบันหลักของชาติ
(2) นักเรียนสามารถน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้
 (3)ผู้เรียนได้รับการพัฒนา คุณธรรมและจริยธรรม เพื่อเป็นคนดีของสังคม มีวินัย และภูมิใจในชาติ

	1.ร้อยละ 80 ของนักเรียน

มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย ระดับดีขึ้นไป 

2.ร้อยละ80 ของนักเรียน
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามที่สถาน ศึกษากำหนดทั้ง 8 ข้อ 

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามที่สถาน ศึกษากำหนดทั้ง 8 ข้อ อยู่ในระดับดีเยี่ยม        ร้อยละ 100 
2.นักเรียนและบุคลากรมีจิตสำนึกรักในสถาบันหลักของชาติ

ความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทยอยู่ในระดับดีเยี่ยม ร้อยละ 100
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางมนทกานต์          ธนสิริวรกุล


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. โครงการประกวดมารยาทไทย

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
พฤษภาคม 2568
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมมารยาทในสถานศึกษา
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมประกวดมารยาทไทย
         (สายชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น)
         (สายชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย)
-กิจกรรมที่ 3มารยาทงามตามแบบไทย

	        1,500
	
	1.เพื่อ ปลูกฝังและส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้อย่างถูกต้อง รวมถึงส่งเสริมให้ เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมไทย สร้าง กิริยามารยาทที่ดี และ เป็นแบบอย่างที่ดีต่อสังคม
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนจำนวน 144 คนร่วมปฏิบัติตามมารยาทไทยขั้นพื้นฐานได้
เชิงคุณภาพ (Quality) 

นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้อย่างถูกต้อง รวมถึงส่งเสริมให้ เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมไทย สร้าง กิริยามารยาทที่ดี และ เป็นแบบอย่างที่ดีต่อสังคม
	1.ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย ระดับดีขึ้นไป 

2.ร้อยละ80 ของนักเรียน
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามที่สถาน ศึกษากำหนดทั้ง 8 ข้อ 

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทยระดับ “ยอดเยี่ยม”
2.นักเรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามที่สถาน ศึกษากำหนดทั้ง 8 ข้อ อยู่ในระดับดีเยี่ยม        ร้อยละ 100 
3.เห็นคุณค่าและตระหนักถึงความสำคัญของวัฒนธรรมอันดีงามของไทย พร้อมทั้งสามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิต ประจำวันได้อย่างเหมาะสม

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางสาวฤทัยรัตน์   บุตรศรีมาศ


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. โครงการส่งเสริมสุขภาพสูมาตรฐานสากล

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต
-กิจกรรมที่ 2ความร่วมมือรพ.สต.หนองม่วง
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมคัดกรองสุขภาพตามช่วงวัย
-กิจกรรมที่ 4ภาวะอาหารโภชนาการ/สุขอนามัย 

-กิจกรรมที่ 5 ยาและเวชภัณฑ์พื้นฐาน
	      15,800
5,000
	  15,800
   5,000
	1.เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากร มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่แข็งแรง โดยครอบคลุมการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสุขภาพ, การส่งเสริมสุขบัญญัติแห่งชาติ, การพัฒนาความรู้ด้านสุขภาพ และการสร้างสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนจำนวน 144 คน มีสุขนิสัยการออกกำลังกายสม่ำเสมอรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง มีอารมณ์และสุขภาพจิตที่ดี เรียนรู้และมีวิธีป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก ตามเกณฑ์
เชิงคุณภาพ (Quality) 

นักเรียนมีพฤติกรรมด้านสุขบัญญัติที่ถูกต้องทั้ง 10ข้อ ได้แก่ การดูแลรักษาร่างกายให้สะอาด การรักษาฟันให้แข็งแรง การล้างมือให้สะอาด การกินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ การงดสิ่งเสพติด การสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัว การป้องกันอุบัติเหตุ การออกกำลังกายสม่ำเสมอ การทำจิตใจให้ร่าเริง และการมีสำนึกต่อส่วนรวม 
	ผู้เรียน ร้อยละ 80 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยผู้เรียนมีวิธีรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง มีอารมณ์และสุขภาพจิตที่ดี เรียนรู้และมีวิธีป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก และไม่เพิกเฉยต่อการกระทำสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชน และสังคม 

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยผู้เรียนมีวิธีรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง มีอารมณ์และสุขภาพจิตที่ดี เรียนรู้และมีวิธีป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก และไม่เพิกเฉยต่อการกระทำสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชน และสังคม ร้อยละ 90 แปลผลในระดับ “ยอดเยี่ยม”
2.นักเรียนร้อยละ90เกิดพฤติกรรมด้านสุขบัญญัติที่ถูกต้อง
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางสาวฤทัยรัตน์   บุตรศรีมาศ


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. โครงการพัฒนาระบบงานบริหารทั่วไป

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1ประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน
-กิจกรรมที่ 2พัฒนาระบบโสต ทัศนูปกรณ์
-กิจกรรมที่ 3งานบริการสาธารณะและสัมพันธ์ชุมชน

	      10,000
20,000
	10,000
20,000
	1.เพื่อพัฒนาระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว และทันท่วงที โดยครอบคลุมการอำนวยความสะดวกในการทำงานของบุคลากร, การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้, การบริการข้อมูลข่าวสารแก่ผู้เกี่ยวข้อง และการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครองและชุมชน
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนและผู้ปกครองจำนวน 144 คน ร่วมประชุมรับทราบแนวทางการปฏิบัติตัวในโรงเรียน
2.นักเรียนครู และบุคลากร ทุกคนเข้าถึงและใช้งานอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ของนักเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เชิงคุณภาพ (Quality)
 นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนที่มารับบริการมีความพึงพอใจ

	1.ผู้เรียน ร้อยละ 90ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดงออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

2.ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาในระดับดีเลิศ

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนรับทราบแนวการปฏิบัติตนในโรงเรียน ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย แสดงออกถึงการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ร้อยละ 90 แปลผลในระดับ “ยอดเยี่ยม”
2.ผู้ปกครองชุมชนและผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในระบบบริหารจัดการคุณภาพที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ ในระดับบอดเยี่ยม

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางมนทกานต์        ธนสิริวรกุล
นายกฤตภาส  มูลทอง


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	7. โครงการความปลอดภัยในโรงเรียน                   68,000

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1-ความปลอดภัยในโรงเรียน
              (จัดหาถุงเคมีดับเพลิง)
              (ติดตั้งกล้องวงจรปิด)
-กิจกรรมที่ 2กิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นเตือนจิตสำนึกความปลอดภัย
-กิจกรรมที่ 3ยานพาหนะ/ซ่อมบำรุง
-กิจกรรมที่ 4รถรับส่งปลอดภัย

	-

	
	1.เพื่อสร้างความปลอดภัยทางกายและจิตใจให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทุกคน โดยการป้องกันอุบัติเหตุ ความรุนแรง รวมถึง การสร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนักด้านความปลอดภัย เพื่อให้ทุกคนสามารถดูแลตนเองและมีทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามในสภาพแวดล้อมทางสังคม
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1.นักเรียนครู และบุคลากร ทุกคน มีความรู้ความ เข้าใจการรักษาความปลอดภัยทุกมิติในโรงเรียน
เชิงคุณภาพ (Quality)

 นักเรียนครู และบุคลากร ทุกคนตระหนักในความปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย”
	1.นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนได้รับความคุ้มครอง ดูแลให้มีความปลอดภัยทุกด้าน 
2.ร้อยละความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ ภาคีเครือข่าย มีส่วนร่วมในการดำเนินงานด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนได้รับความคุ้มครอง ดูแลให้มีความปลอดภัยทุกด้าน 
2. โรงเรียนมีการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี คุณภาพ และมีความปลอดภัยในระดับดี

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางมนทกานต์        ธนสิริวรกุล
นายกฤตภาส  มูลทอง

	8.โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1ปรับปรุงพื้นที่แปลงนาเกษตรอินทรีย์
-กิจกรรมที่ 2พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน(พื้นที่เขตรับผิดชอบ)
-กิจกรรมที่ 3กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงลงสู่ห้องเรียน
	        3,000
	3,000
	1 เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการเกษตรอินทรีย์ ตามวิถีพอเพียง และตระหนักถึงความ สำคัญของการใช้ชีวิตตามวิถีพอเพียง 
2.เพื่อให้นำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
	เชิงปริมาณ (Quantity) 

1.นักเรียนครู และบุคลากร ทุกคนมีส่วนร่วมกับกระบวน การจัดการเรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เชิงคุณภาพ (Quality)

 นักเรียนมีความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ สามารถเชื่อมโยงสู่การดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขอย่างพอเพียงและยั่งยืน
	นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีส่วนร่วมกับกระบวนการจัดการ เรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.ร้อยละ95นักเรียน ครูและบุคลากรเกิดการเรียนรู้บูรณาการสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติได้จริงและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ ระดับความพอใจมากที่สุด
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นส.ฤทัยรัตน์           บุตรศรีมาศ
นายกฤตภาส  มูลทอง


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
	   งบประมาณ   ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. โครงการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   68,150

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม ภายในโรงเรียน
-กิจกรรมที่ 2 ซ่อมแซมโต๊ะเก้าอี้ ประตูหน้าต่างห้องเรียน / ห้องปฏิบัติการ
-กิจกรรมที่ 3 ทาสีภายในและตกแต่งห้องเรียน
-กิจกรรมที่ 4 ปรับปรุงภูมิทัศน์ป้ายหน้าโรงเรียน
-กิจกรรมที่ 5 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายในอาคารเรียน 1
-กิจกรรมที่ 6 ปรับปรุงห้องน้ำและร่องน้ำรอบโรงอาหาร
-กิจกรรมที่ 7กิจกรรมสุขาดี มีความสุข
-กิจกรรมที่ 8 จัดทำสวนหย่อมหน้าห้องน้ำนักเรียน
-กิจกรรมที่ 9 ปรับเปลี่ยนหลอดไฟในอาคารเป็น LED

-กิจกรรมที่ 17 น้ำดื่มน้ำใชส้ ะอาดปลอดภัย

	        68,150

	68,150
	1.เพื่อส่งเสริมการ จัดการสภาพแวดล้อม ทางกายภาพและสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการ เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
2.
	เชิงปริมาณ (Quantity) 1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในที่ได้รับการพัฒนา 17 กิจกรรม
2. จัดดูแลรักษาสิ่งแวด ล้อมรอบบริเวณโรงเรียน ใน พื้นที่ 35 ไร่
3. จัดระบบสาธารณูปโภคให้เพียงพอ กับนักเรียน144 คน ครูและบุคลากร จำนวน 20 คน 
เชิงคุณภาพ (Quality) โรงเรียนมี สภาพแวดล้อมทาง กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และเพียงพอต่อการใช้งาม
	1.โรงเรียนมีอาคาร สถานที สิ่งแวดล้อม สาธารณูปโภคได้รับการพัฒนา ปรับปรุง อยู่ใน ระดับยอดเยยี่ ม
2.โรงเรียนมี สภาพแวดล้อมทาง กายภาพและสังคมที่ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนมากขึ้น ส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และมีความพึงพอใจในการใช้แหล่งเรียนรู้ ซึ่งช่วยให้การเรียนรู้มีประสิทธิ-ภาพมากขึ้น โดยมีทั้งผลเชิงปริมาณเช่น นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมตามเป้าหมาย และผลเชิงคุณภาพ เช่น นักเรียนมีทักษะชีวิตและการทำงานร่วมกับผู้อื่นดีขึ้น
2.แหล่งเรียนรู้ มี พัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้มีสภาพสมบูรณ์ และในได้รับการบำรุง ซ่อมแซมอยู่เสมอ

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นายกฤตภาส  มูลทอง

	


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
	   งบประมาณ   ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. โครงการพัฒนาระบบสำนักงาน 5ส

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1 สะสาง (แยกของจำเป็นออกจากของไม่จำเป็น)
-กิจกรรมที่ 2สะดวก (จัดวางสิ่งของให้เป็นระเบียบและง่ายต่อการใช้งาน)
-กิจกรรมที่ 3สะอาด (ทำความสะอาดพื้นที่และอุปกรณ์)
-กิจกรรมที่ 4 สุขลักษณะ (สร้างมาตรฐานและควบคุมให้คงอยู่ตลอดไป) 
-กิจกรรมที่ 5 สร้างนิสัย (ปลูกฝังให้ทุกคนมีวินัยและทำ 5ส เป็นนิสัย)

	        0

	0
	1.เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมการทำงานให้เป็นระเบียบ สะอาด และปลอดภัย ซึ่งจะนำไปสู่การ เพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน โดยการขจัดสิ่งที่ไม่จำเป็น ลดความสูญเสีย 
2.ส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสำนึกและความร่วมมือในการทำงานในห้องปฏิบัติงานของตนเอง

	เชิงปริมาณ (Quantity) 1. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ จำนวน 16 ห้อง
2. ห้องพักครูในกลุ่มงาน 4 กลุ่มงาน
เชิงคุณภาพ (Quality) 
สร้างสภาพแวดล้อมที่ดี: 

ทำให้พื้นที่ทำงานสะอาด มีความเป็นระเบียบ สะดวก และปลอดภัย ซึ่งนำไปสู่การปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 


	1.นักเรียน ครูบุคลากรมีห้องเรียนและห้อง ปฏิบัติการสะอาด สะดวก ถูกสุขลักษณะตามเกณฑ์ อยู่ใน ระดับดี
2.โรงเรียนมี สภาพแวดล้อมทาง กายภาพและสังคมที่ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิภาพ
1.นักเรียน ครูบุคลากรมีห้องเรียนและห้อง ปฏิบัติการสะอาด สะดวก ถูกสุขลักษณะตามเกณฑ์ อยู่ใน ระดับดี ส่งผลต่อการทำงานอย่างมีความสุข
2.แหล่งเรียนรู้ มี พัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้มีสภาพสมบูรณ์ และในได้รับการบำรุง ซ่อมแซมอยู่เสมอ

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางมนทกานต์        ธรสิริวรกุล

	จากตาราง พบว่า กลุ่มบริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน มีโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวนทั้งสิ้น 10 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จทั้ง  10 โครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 216,650.00 บาท งบประมาณที่ใช้ไป 191,056.00 บาท งบประมาณคงเหลือ  25,594.00 บาท


3.3 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในกลุ่มบริหารงานบุคคล
ตารางที่ 6
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม    กลุ่มบริหารงานบุคคล
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิ าชีพ

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ การอบรม /สัมมนา /ศึกษา ดูงานจาก หน่วยงานอื่น
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมจัดอบรม ขยาย ผล ภายในสถานศึกษา
กิจกรรมที่ 3 การจัดทำข้อตกลงในการ พัฒนางาน
กิจกรรมที่ 4 การประเมินผลการ ปฏิบัติงานและผลการพัฒนางานตาม ข้อตกลง
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมสร้างขวัญและ กำลังใจ
กิจกรรมที่ 6 ศึกษาดูงาน
	100,000
	100,000
	1.เพื่อส่งเสริมและพัฒนา ครูและบุคลากรให้มี ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
2.เพื่อยกระดับคุณภาพครู โดยให้ครูมีความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่ทันสมัยส่งเสริมให้ครูมี คุณธรรมจริยธรรม และ ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ และมุ่งเน้นการสร้าง ขวัญกำลังใจและความสามัคคี ในหมู่บุคลากร และพัฒนาให้ครูสามารถนำความรู้ไปใช้ พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	เชิงปริมาณ (Quantity) ครูและบุคลากรทางการ ศึกษาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 18 คนได้รับการพัฒนาทั้ง 6 กิจกรรม
เชิงคุณภาพ (Quality) ครูและบุคลากรทางการ ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มี ความเชี่ยวชาญทาง วิชาชีพ นำความรู้มา พัฒนางานตามภาระงานให้เกิดประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล และมีขวัญ และกำลังใจในการ ปฏิบัติงานได้อย่างมี ประสิทธิภาพ
	1.ร้อยละ 90 ของครู และบุคลากรทางการ ศึกษาได้รับการพัฒนา
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง วิชาชีพ อยู่ในระดับยอด เยี่ยมขึ้นไป
2.ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามเป้าหมาย
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.ครู และบุคลากรทางการ ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความสามารถในการพัฒนาผู้เรียนได้ตามมาตรฐานอย่างครบถ้วน
2.ครูและบุคลากรมีผลการจัดกิจกรรมเปิดชั้นเรียนครบถ้วน และมีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศระดับเหรียญทอง        ร้อยละ100

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นส.กาญจนา       ศรีราช



	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	2. โครงการจ้างบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	กิจกรรมที่ 1 จัดหา/จัดจ้างบุคลากรสาขาที่ขาดแคลนปฏิบัติงานในโรงเรียน
(วิชาคอมพิวเติร์และเทคโนโลยี
(วิชาสุขศึกษา พลศึกษา)
กิจกรรมที่ 2พัฒนาและส่งเสริมการ ดำเนินงานบุคลากร
กิจกรรมที่3 กิจกรรมภายในองค์กร
	176,000
	176,000
	2.เพื่อจัดหาครูให้มีจำนวนเพียงพอ ต่อความต้องการของโรงเรียน 
3.พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ในวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีและวิชาสุขศึกษาพลศึกษา
	เชิงปริมาณ (Quantity)
-โรงเรียนมีบุคลากรเพื่อปฏิบัติงานสอนใน 2กลุ่มสาระการเรียนรู้  ได้แก่วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มสาระสุขศึกษาพลศึกษา
เชิงคุณภาพ (Quality)

โรงเรียนมีครูและบุคลากรเพียงพอตามอัตรากำลังครูที่กระทรวง ศึกษาธิการกำหนด สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
	1.โรงเรียนมีครูและบุคลากร เพื่อปฏิบัติงานใน สถานศึกษาเพียงพอต่อความต้องการของโรงเรียนและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความก้าวหน้าของผู้เรียนที่ดีขึ้น  และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตาม วัตถุประสงค์และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ
1.โรงเรียนมีครูตรงตามกลุ่มสาระที่ขาดแคลนและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความก้าวหน้าของผู้เรียนที่ดีขึ้น  และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางสาวกาญจนา  ศรีราช


จากตาราง พบว่า กลุ่มบริหารงานบุคคล มีโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวนทั้งสิ้น 2 โครงการ ดำเนินการแล้ว
จำนวน 2 โครงการ  9  กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 100,000 บาท งบประมาณที่ใช้ไป 100,000 บาท 
3.4 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในกลุ่มบริหารงบประมาณ
ตารางที่ 7
แสดงผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม    กลุ่มบริหารงบประมาณ
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	1.โครงการส่งเสริมระบบบริหารงานงบประมาณ

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	กิจกรรมที่ 1 พัฒนาและส่งเสริมการ ดำเนินงานแผนงานงบประมาณ 
กิจกรรมที่ 2 งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์
กิจกรรมที่ 3 งานการเงินและบัญชี
กิจกรรมที่ 4 งานตรวจสอบภายใน
กิจกรรมที่ 5 งานควบคุมภายใน
กิจกรรมที่ 6 งานระดมทรัพยากรและลงทุนเพื่อการศึกษา

	2000
	2000
	1.เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้เกิดความคล่องตัว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส ประสิทธิ ภาพและตรวจสอบได้
2.เพื่อให้การใช้จ่ายเงินงบประมาณเป็นไปตามระเบียบและถูกต้อง
3. เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรให้เพียงพอ และ ส่งเสริมให้ผลผลิตและผลลัพธ์บรรลุตามข้อตกลงที่กำหนด
	เชิงปริมาณ (Quantity) พัฒนางานทั้ง 6 งานในกลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณให้มีความพร้อม
เชิงคุณภาพ (Quality) การวางแผนและใช้จ่ายงบประมาณอย่างเหมาะสมเพื่อให้เกิด “ความคล่องตัว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส ประสิทธิภาพและตรวจสอบได้”
	1.การบริหารจัดการด้านการใช้จ่ายงบประมาณ มีคุณภาพตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด
2.ผู้รับบริการทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจในระดับดีขึ้นไป
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามระเบียบและแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ  และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ ความโปร่งใส และประสิทธิผลของการบริหารงบประมาณทุกกิจกรรม และผู้รับ บริการทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจในระดับดีเยี่ยม
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย์


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	1.โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค

	ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
ตุลาคม  2567
ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	กิจกรรมที่ 1 การบำรุงรักษาและค่าบริการไฟฟ้า ประปา ไปรษณีย์ อินเทอร์เน็ต 
กิจกรรมที่ 2 บริการใช้งานระบบ สื่อสารโทรศัพท์และอินเทอร์เน็ตในสถานศึกษา

	108,000
	108,000
	1.เพื่อให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนพร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน กิจกรรมต่าง ๆ และการใช้ชีวิตประจำวันของคณะครู บุคลากร และนักเรียนได้อย่างต่อเนื่อง
	เชิงปริมาณ (Quantity) โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภค(ไฟฟ้า ประปา อินเทอร์เน็ต ที่ปลอดภัย พร้อมใช้งาน และเพียงพอ ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมอื่น ๆ อย่างต่อเนื่อง
เชิงคุณภาพ (Quality) สร้างความพึงพอใจ และ ปลูกฝังนิสัยการใช้สาธารณูปโภคอย่างประหยัด ให้นักเรียนและบุคลากร
	1.ร้อยละ100มีระบบไฟฟ้าและประปาที่พร้อมใช้งานได้ตลอดเวลาและปลอดภัย เพียงพอต่อความต้องการ
2.ผู้ใช้งาน นักเรียนและบุคลากร รู้จักใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด และคุ้มค่า 
2.ผู้รับบริการทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจของระบบสาธารณูปโภค ในระดับดีขึ้นไป
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์  และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ ทุกกิจกรรม 
1.ระบบไฟฟ้าและประปาพร้อมใช้งานได้ตลอดเวลาและปลอดภัย เพียงพอต่อความต้องการในโรงเรียนร้อยละ100 มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม
2.ผู้รับบริการทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจในระดับดีเยี่ยม มีความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรสาธารณูปโภคอย่างรู้คุณค่า
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางยุภาวดี สิงหาด
นายกฤตภาส มูลทอง


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	3.โครงการยานพาหนะและน้ำมันเชื้อเพลิง

	  ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
 ตุลาคม  2567
  ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1การบริหารจัดการน้ำมันเชื้อเพลิงส่วนกลาง
-กิจกรรมที่ 2บำรุงรักษา และดำเนินงานภาษีประจำปี

	20,000
	20,000
	1. เพื่อให้การบริหารจัดการการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และคุ้มค่า
2. เพื่อให้มีการบำรุง  รักษา ซ่อมแซมยานพาหนะให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
	เชิงปริมาณ (Quantity) รถยนต์ 6 ล้อจำนวน1คัน
รถยนต์กระบะ 1 คัน
ได้รับการบำรุงรักษาและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ
เชิงคุณภาพ (Quality)
ยานพาหนะรถยนต์ส่วนกลางได้รับการบำรุงรักษาและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

	1. ร้อยละ100มีพาหนะพร้อมใช้งานได้ตลอดเวลาและปลอดภัยสำหรับการบริการนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนและชุมชน

	1.โรงเรียนมีพาหนะพร้อมใช้งานได้ตลอดเวลาและปลอดภัยสำหรับการบริการนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนและชุมชน ในระดับความพึงพอใจดีเยี่ยม

	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางสาวฤทัยรัตน์ บุตรศรีมาศ

	4. โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน ครูและบุคลากร

	  ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
 ตุลาคม  2567
  ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1 สวัสดิภาพความปลอดภัยทางอุบัติเหตุ
-กิจกรรมที่ 2 การดำเนินการด้านค่าสินไหมทดแทน
	21,900
	21,900
	1. เพื่อช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย. ผู้ปกครองเมื่อนักเรียนเกิดอุบัติเหตุ 

2.เพื่อเป็นสวัสดิการให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการประกันอุบัติเหตุ
	เชิงปริมาณ (Quantity) นักเรียนจำนวน144 คน
ครู บุคลากรจำนวน18คน ได้รับความคุ้มครองสวัสดิภาพด้านอุบัติเหตุตลอด 24 ชั่วโมง

	1.ร้อยละ 100 นักเรียน ครูและบุคลากรมีหลักประกันด้านสวัสดิภาพความปลอดภัยทางอุบัติเหตุในชีวิตประจำวัน

	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามวัตถุประสงค์  และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ ทุกกิจกรรม 
1.นักเรียน ครูและบุคลากรมีหลัก ประกันความเสี่ยง
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางณัฐยา ชิตบัณฑิตย์
นส.กาญจนา ศรีราช


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	เชิงคุณภาพ (Quality)
นักเรียน ครูและบุคลากรมีหลักประกันความเสี่ยงทางสวัสดิภาพความปลอดภัยการเกิดอุบัติเหตุในชีวิตประจำวัน

	
	ด้านสวัสดิภาพความปลอดภัยทางอุบัติเหตุจากการใช้ชีวิต ประจำวัน อยู่ในระดับความพึงพอใจดีเยี่ยม
2.ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจในระบบการจัดการคุณภาพทางการศึกษา
	
	

	5.โครงการจัดหาและซ่อมบำรุงวัสดุครุภัณฑ์                 6,000

	  ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ
 ตุลาคม  2567
  ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ
กันยายน  2568

	-กิจกรรมที่ 1 สำรวจการใช้งานวัสดุครุภัณฑ์
-กิจกรรมที่ 2 การซ่อมบำรุง รักษาวัสดุ ครุภัณฑ์
-กิจกรรมที่ 3 การจัดเก็บวัสดุ ครุภัณฑ์
	
	
	1.เพื่อให้ครุภัณฑ์พร้อมใช้งานอยู่เสมอ และเพื่อ จัดหาครุภัณฑ์ที่จำเป็น ต่อการดำเนินงานหรือการเรียนการสอน 
2.เพื่อ ยืดอายุการใช้งาน ของครุภัณฑ์ที่มีอยู่ ลดค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมฉุกเฉิน และเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานโดยรวม 
	เชิงปริมาณ (Quantity)

1.ร้อยละ 90 ของวัสดุหรือครุภัณฑ์สำนักงานและอาคารสถานที่เพียงพอต่อการใช้งาน
เชิงคุณภาพ (Quality)
1.วัสดุครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการซ่อมบำรุงให้ใช้งานได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพการทำงานดีขึ้น

	1.ร้อยละ 100 วัสดุครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการซ่อมบำรุงให้ใช้งานได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพการทำงานดีขึ้น
2.ร้อยละ100นักเรียน ครูและบุคลากรที่รับบริการมีความพึงพอใจต่อประสิทธิภาพการใช้งานและยึดอายุการใช้งานได้ดีขึ้น
	การดำเนินกิจกรรม เป็นไปตามระเบียบและแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ  และ เป้าหมายที่กำหนด อย่างมีประสิทธภิ าพ ความโปร่งใส และประสิทธิผลของการบริหารงบประมาณทุกกิจกรรม 
และผู้รับ บริการทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจในระดับดีเยี่ยม
	ปัญหา/อุปสรรค
-ไม่มี-
ข้อเสนอแนะ
-ไม่มี-
	นางสาวฤทัยรัตน์   บุตรศรีมาศ


	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ได้รับ จัดสรร
	งบประมาณ ที่ใช้ไป
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน ตามโครงการ/ กิจกรรม
	ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
	ผู้ประเมินและ รายงานผลโครงการ

	
	
	
	
	เชิงคุณภาพ (Quality)

2.วัสดุครุภัณฑ์ที่จัดหาคุณสมบัติของครุภัณฑ์ตรงตาม TOR (Terms of Reference) หรือข้อกำหนดที่ตั้งไว้
3.นักเรียน ครูและบุคลากรที่รับบริการมีความพึงพอใจต่อประสิทธิภาพการใช้งานและยึดอายุการใช้งานได้ดีขึ้น
	2.ผู้รับบริการทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจในระดับดีขึ้นไป
	และผู้รับ บริการทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจในระดับดีเยี่ยม
	
	


จากตาราง พบว่า กลุ่มบริหารงบประมาณ มีโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวนทั้งสิ้น 5 โครงการ ดำเนินการ
แล้วเสร็จจำนวน 5 โครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 185,600.00 บาท งบประมาณที่ใช้ไป 173,871.02.00 บาท คงเหลือ 12,028.98 บาท
ส่วนที่ 4
สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
สรุปผลงบประมาณที่ใช้ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ปีงบประมาณ 2568
ตารางที่ 8
แสดงร้อยละ งบประมาณที่ได้รับทั้งหมด และงบประมาณที่ใช้ไปในกลุ่มบริหารงานและงบประมาณสำรองจ่าย
	กลุ่มงาน
	งบประมาณที่  ได้รับตลอดปีงบประมาณ2568
	งบประมาณ   ที่ได้รับคิดเป็นร้อยละ
	งบประมาณที่ใช้
	  คิดเป็นค่าใช้จ่ายร้อยละ
	ใช้จ่าย

	
	
	
	
	
	เกิน
	คงเหลือ

	1. บริหารวิชาการ
	941,952.00
	60.99
	  857,553.00
	 91.03
	-
	84,399.00

	2. บริหารทั่วไปและกิจการนร.
	216,650.00
	12.23.02
	    191,056.00
	 88.19
	-
	25,594.00

	3. บริหารงานบุคคล
	100,000.00
	6.49
	100,000.00
	   100.00
	-
	0.00

	4. บริหารงบประมาณงบประมาณ
	185,600.00
	10.48
	173,571.02
	     93.52
	-
	-12,028.98

	5. งบสำรองตามนโยบายเร่งด่วน
	100,000.00
	   6.49        6.49
	100,000.00
	    100.00
	-
	-0.00

	รวมทั้งสิ้น
	1,544,202.0002
	100.00
	1,434,209.00
	     92.87
	-
	122,021.98


จากตาราง พบว่า โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนการปฏิบัติงาน งบประมาณ 2568 งบประมาณที่ได้รับ 1,544,202.00 บาท งบประมาณที่ใช้ 1,434,209.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 92.87 ของการใช้งบประมาณทั้งหมด
ตารางที่ 9
แสดงร้อยละ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  งบเงินทุนอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
                 และงบเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนแบบมีเงื่อนไข
	กลุ่มงาน
	งบประมาณที่  ได้รับตลอดปีงบประมาณ2568
	งบประมาณ   ที่ได้รับคิดเป็นร้อยละ
	งบประมาณ       ที่ใช้
	  คิดเป็นค่าใช้จ่ายร้อยละ
	ใช้จ่าย

	
	
	
	
	
	เกิน
	คงเหลือ

	1เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนยากจน
	226,500.00
	100
	226,500.00
	100
	-
	-

	2.เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข
	228060.00
	100
	228060.00
	100
	-
	-

	รวมทั้งสิ้น
	454,560.00
	100
	454,560.00
	100
	
	


จากตาราง พบว่า โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีการใช้จ่ายเงินทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนและทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข ปีงบประมาณ 2568 จากงบประมาณที่ได้รับ 454,560.00 บาท งบประมาณที่ใช้ 454,560.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของการใช้งบประมาณทั้งหมด
	                        ตารางที่ 10
แสดงร้อยละ งบประมาณที่ได้รับ และงบประมาณที่ใช้ไปจำแนกตามงบเงินแต่ละประเภท



		ยอดยกมา
	ได้รับจัดสรร

	เบิกจ่าย
	รายจ่ายร้อยละ
	จำนวนคงเหลือ
	คงเหลือร้อยละ

	ที่  ประเภท             รายการการใช้จ่าย        งบประมาณ
	 ณ 
30ก.ย.2567
	1 ต.ค.2567
ถึง
30ก.ย.2568

	1 ต.ค.2567
ถึง
30ก.ย.2568
		ณ 
30ก.ย.2568

	
	1

	งบเงินอุดหนุนทั่วไป

	ค่าจัดการเรียนการสอน
	1,355.59
	821,230.00
	810,925.37
	98.75
	11,660.22
	   1.25

			ค่าหนังสือแบบเรียน
	0

	158,550.00
	158,550.00
	100
	0
	0

			ค่าเครื่องแบบนักเรียน

	0

	86,850.00
	76,350.00
	87.91
	10,500.00
	  12.09

			ค่าอุปกรณ์การเรียน
	0

	82,160.00
	82,160.00
	100
	0
	0

			ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	0

	163,462.00
	163,462.00
	100
	0
	0

	(1)  รวมงบเงินอุดหนุนทั่วไป
	1355.59
	1,312,252.00
	1,291,447.37
	98.41
	22,160.22
	1.59

	2
	งบเงินอื่นๆ

	ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน

	0

	226,500.00

	226,500.00

	100
	0

	0

			เงินบำรุงการศึกษา

	50,085.00
	133,150.00

	107,340.94

	58.58
	75894.06

	41.42

			เงินรายได้อื่นๆ
						
			  -เงินบริจาค

	14,064.08
	69,776.30
	79,895.46
	95.29
	3,944.92

	4.75

			  -เงินรายได้อื่น

	0
	5,400.00
	5,400.00
	100

	0

	
			เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย
	267.19
	3,517.06

	3,784.25

	100
	0

	
			กองทุน (กสศ.)

	99.58
	228,143.84
	228,060.00
	99.91
	183.42
	0.09

			โครงการส.อร.

	1,500.00
	0

	0

	0

	1,500.00
	100


			กองทุน กยส.
	8,110.91
	3,828.45

	0

	0

	11,939.36
	100


			กองทุนโรงเรียนประชารัฐ

	6,400.00
	0

	0

	0

	6,400.00
	100


			เงินฝากต้นสังกัด : เงินประกันสัญญา

	7,400.00
	0

	0

	0

	7,400.00
	100


	(2)  รวมงบเงินอื่นๆ
	87,926.76
	670,315.65

	650,980.65
	85.85
	107,258.14

	
	(ก)+(ข) รวมงบเงินคงเหลือทั้งสิ้น

	89,282.35
	1,982,567.65
	1,942,428.02
		129,421.98
	

	 ประ      จากตาราง พบว่า 
ฃ         โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไป 5 รายการ ประจำปีงบประมาณ 2568 รายรับทั้งสิ้น 1,312,252.00 บาท งบประมาณที่ใช้ 1,294,447.37 บาท คิดเป็นร้อยละ 98.41 ของการใช้งบเงินอุดหนุนทั่วไปทั้งหมด
            โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ได้รับงบเงินอื่นๆ ประจำปีงบประมาณ 2568 รายรับทั้งสิ้น 670,315.65.00 บาท งบประมาณที่ใช้ 650,980.65 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.85 ของการใช้งบเงินอื่นๆ ทั้งหมด
            สรุปได้ว่าโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์มีงบประมาณที่ได้รับตลอดทั้งปีงบประมาณ 2568 รายรับทั้งสิ้น 1,982,567.65 บาท         มีรายจ่ายทั้งสิ้น 1,942,428.02 บาท คิดเป็นรายจ่ายร้อยละ 97.98  มีเงินคงเหลือ ณ 30 กันยายน 2568 จำนวน 129,421.98 บาท                คิดเป็นร้อยละ 2.02     
129424.
   สรุป


แผนภูมิ แสดงงบประมาณที่ใช้ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์การเบิกจ่ายงบเงินอุดหนุนทั่วไป ประจำปีงบประมาณ 2568
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แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์การเบิกจ่ายงบเงินอื่นๆ ประจำปีพ.ศ.2568
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แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์การเบิกจ่ายงบเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย โครงการเรียนฟรี 
ประจำปีงบประมาณ  2568
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ภาคผนวก
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์                         ( INTEGRITY AND TRANSPARENCY ASSESSMENT ONLINE : ITA ONLINE)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566-พ.ศ.2568
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์                         ( INTEGRITY AND TRANSPARENCY ASSESSMENT ONLINE : ITA ONLINE)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566-พ.ศ.2568
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คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ
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คำสั่งโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 
ที่ 248 /2568
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568
*******************************
ด้วยโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำของสถานศึกษาปีงบประมาณ 2568 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารและจัดการศึกษา และเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 ให้ดำเนินงาน ดังต่อไปนี้
1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ  ประกอบด้วย
1.1 นายชัชวาล  มั่นคง
ผู้อำนวยการโรงเรียน
ประธานกรรมการ
1.2 นางอุดมลักษณ์  นพพิบูลย์
รองผู้อำนวยการโรงเรียน
รองประธานกรรมการ
1.3 นางธัญพร  ทองหล่อ
หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ
กรรมการ
1.4 นางมนทกานต์ ธนสิริวรกุล
หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป
กรรมการ
1.5 นางสาวกาญจนา  ศรีราช
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล
กรรมการ
1.6 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ
กรรมการและเลขานุการ
ขอบข่ายหน้าที่ กำกับ ติดตาม นิเทศ สนับสนุน ให้คำปรึกษา วางแผนงานและกลั่นกรองการดำเนินงานของกลุ่ม บริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไป และกลุ่มบริหารงบประมาณ
2. คณะกรรมการกลุ่มบริหารงบประมาณ  ประกอบด้วย
3.1 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์
ครู คศ.3
ประธานกรรมการ
2.2 นางยุภาวดี  สิงหาด
ครู คศ.2
กรรมการ
2.3 นายภูริณัฐ  กลั่นกำเนิด
ครูผู้ช่วย
กรรมการ
2.4 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ
ครู คศ.2
กรรมการและเลขานุการ
ขอบข่ายหน้าที่


1) กำกับ ติดตาม แนะนำ ให้คำปรึกษาการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
2) ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่าย ตามระเบียบ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
3. คณะกรรมการดำเนินงานรายงานผลโครงการ  ประกอบด้วย
3.1 กลุ่มบริหารวิชาการ
	3.1.1 นางธัญพร  ทองหล่อ
	ครู คศ.3
	ประธานกรรมการ

	3.1.2 นางชัชพร  สุภาพ
	ครู คศ.3
	กรรมการ

	3.1.3 นายภูริณัฐ  กลั่นกำเนิด
3.1.4 นายนพพร  กาแก้ว
3.1.5 นายพงศธร  เอื้อเฟื้อสุข

	ครูผู้ช่วย ครู คศ.
3
ครูอัตราจ้าง
	กรรมการ
กรรมการ
กรรมการและเลขานุการ
3



3.2 กลุ่มบริหารทั่วไป
	3.3.1 นางมนทกานต์  ธนสิริวรกุล
3.2.2 นายกฤตภาส  มูลทอง
	ครู คศ.3 คศ.1
	ประธานกรรมการ กรรมการ

	3.2.3 นายปัญณวิชย์  นาไชย
	พนักงานราชการ
	กรรมการและเลขานุการ

	
	
	


3.3 กลุ่มบริหารงานบุคคล

   ขอบข่ายหน้าที่1) ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568
2) จัดทำรายงานผลและประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568
4. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล
	4.1 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์
	ครู คศ.3
	ประธานกรรมการ

	4.2 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ
	ครู คศ.2
	กรรมการ

	4.3 นางยุภาวดี  สิงหาด
	ครู คศ.2
	กรรมการและเลขานุการ

	
	
	


ขอบข่ายหน้าที่
1) สรุปงบประมาณตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568
2) จัดทำรายงานผลและประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2568
          ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

        สั่ง  ณ  วันที่   27  ตุลาคม  พ.ศ. 2568



                    (  นายชัชวาล  มั่งคง  )


                     ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
ผลการประเมินความพึงพอใจการใช้นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL ประจำปีงบประมาณ 2568
แบบประเมินเพื่อศึกษาความพึงพอใจการใช้นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL
ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบนวัตกรรมที่พัฒนาขึ้น
	รายการประเมินรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพ
	ผลการประเมิน
โดยผู้ทรงคุณวุฒิ

	
	x
	S.D.

	ด้านความเหมาะสมของเนื้อหาและโครงสร้าง
	
	

	1. ผังโครงสร้างของการบริหารคุณภาพการศึกษามีความเหมาะสม
	4.80
	0.45

	2. ขั้นตอนการออกแบบนวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL  มีความเหมาะสม
	5.00
	0.00

	3. รูปแบบนวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL นี้ สามารถทำความเข้าใจได้ง่าย
	4.20
	0.45

	4. รูปแบบ นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL นี้ มีความสอดคล้องกับทฤษฎีการบริหาร
	4.80
	0.45

	5. รูปแบบนวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) นี้ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ, สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ สพม.สุรินทร์
	5.00
	0.00

	6. รูปแบบ  นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) นี้           มีความสอดคล้องกับนโยบายการบริหารคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
	5.00
	0.00

	7. รูปแบบ นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL นี้ มีความสอดคล้องกับนโยบายเชิงพื้นที่
	4.80
	0.45

	8. รูปแบบ นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL  ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) นี้ สะดวกต่อการนำไปใช้ในบริหารการศึกษาที่ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน
	4.80
	0.45

	9. รูปแบบนี้เหมาะสมกับโครงสร้างการบริหารคุณภาพการศึกษา 
ของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
	5.00
	0.00

	10.รูปแบบนี้เหมาะสมกับกลยุทธ์การบริหารการศึกษาของโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
	5.00
	0.00

	เฉลี่ย
	4.84
	0.25

	ด้านความเป็นไปได้
	
	

	1. ผู้ปฏิบัติงานด้านคุณภาพการศึกษาสามารถปฏิบัติได้ทุกขั้นตอนของรูปแบบนี้
	5.00
	0.00

	2. ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร สามารถปฏิบัติได้ทุกขั้นตอนของรูปแบบนี้
	4.80
	0.45

	3. รูปแบบ นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL  นี้ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ บุคลากร ในสถานศึกษาสามารถนำไปใช้ได้
	5.00
	0.00

	4. นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) นี้ เหมาะสมกับบริบทของการบริหารการศึกษา โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
	5.00
	0.00

	5. รูปแบบ นวัตกรรม MUANGKAE GENZ SMART SCHOOL ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) นี้ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริงในการบริหารจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน ให้เต็มศักยภาพ ในโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
	5.00
	0.00

	เฉลี่ย
	4.96
	0.09


ตัวอย่างแบบประเมินโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2568
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แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2568
1.  ชื่อโครงการ 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2568
​2.  สนองกลยุทธ์ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ 
          ข้อที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ
สนองกลยุทธ์ สพฐ. 

ข้อที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์
ข้อที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา
สนองกลยุทธ์โรงเรียน 

ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ  


(1)นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์




(2)นางธัญพร  ทองหล่อ




(3)นายนพพร  กาแก้ว




(4)นายพงศธร  เอื้อเฟื้อสุข
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

กลุ่มบริหารงาน


กลุ่มบริหารวิชาการ
4.  วัตถุประสงค์
1. เพื่อจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล
2. เพื่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์
3. เพื่อเป็นการประยุกต์ความรู้มาเพื่อใช้ป้องกันและแก้ไขปัญหา
5.  เป้าหมาย
เชิงคุณภาพ
เป้าหมายของโครงการในการพัฒนานักเรียน / โรงเรียน มีความสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ตามมาตรฐาน การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ (ระบุได้มากกว่า 1 ข้อ)

(มาตรฐานที่ 1 

1. ด้านคุณภาพนักเรียน
    (1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

(1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคำนวณ
(1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา
(1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
(1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
(1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
(1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
    (1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
(1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
(1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
(1.2.3 การยอมารับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
(1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

(มาตรฐานที่ 3 

    1.กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
(1.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
(1.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
(1.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

(1.4 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงจัดการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 

1 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้บูรณาการความรู้ที่ได้เรียนมาและแสดงการบูรณาการความรู้ที่ได้เรียนในห้องเรียนกับชีวิตประจำวัน 

2 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหา 

    3 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาจิตวิทยาศาสตร์และได้พัฒนาพหุปัญญา 

    4 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 เห็นคุณค่าและความสำคัญของวิทยาศาสตร์ต่อการดำรงชีวิต 

6.ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1.ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วมโครงการมีผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับมากขึ้นไป
2.ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งโรงเรียน มีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1.นักเรียนมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร

2.นักเรียนเกิดทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
3.นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ มีวิจารณญาณ  คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์
8.  การดำเนินงาน/โครงการ


การดำเนินงานของโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2568  ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน            5  กิจกรรม ได้แก่ 1)กิจกรรมประกวดวาดภาพจินตนาการทางวิทยาศาสตร์  2)กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์และความรู้ทั่วไป  3)กิจกรรมแข่งขันจรวดขวดน้ำ   4)กิจกรรมประกวดการเดินแบบชุดแฟนตาซีรีไซเคิล และ5)กิจกรรมประกวดคำขวัญเนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์    โดยแต่ละกิจกรรมดำเนินงานดังนี้
1)  กิจกรรมประกวดวาดภาพจินตนาการทางวิทยาศาสตร์  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ นักเรียนที่สมัครเข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับกระดาษวาดภาพขนาด A3 และสีไม้คนละ 1 ชุด

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  14  สิงหาคม  2568   ณ  ห้องโสตทัศนูปกรณ์  เวลา 12.30 น.เป็นต้นไป
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  จำนวน  20  คน  

2)กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์และความรู้ทั่วไป  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ นักเรียนรวมทีมละ 3 คน ร่วมสมัครที่กรรมการรับสมัครทีมสภานักเรียน ระหว่างวันที่ 9-12 สิงหาคม  2568 โดยได้ดำเนินการจัดกิจกรรมในวันที่ 14 สิงหาคม 2568  ดังนี้
      2.1นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นแข่งขันที่ห้อง 213  (นักเรียนสนใจร่วมทีมสมัคร..10.ทีม) เป็นลักษณะคำถามทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์และความรู้ทั่วไป  จำนวน 80 ข้อ
     2.2นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแข่งขันที่ห้อง 214 (นักเรียนสนใจร่วมทีมสมัคร..10.ทีม)เป็นลักษณะคำถามทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์และความรู้ทั่วไป  จำนวน 100 ข้อ
     2.3นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย แข่งขันในวันที่ 20 สิงหาคม  2568 ที่ห้องโสตทัศนูปกรณ์ เป็นลักษณะการถาม-ตอบทีละข้อ  จำนวน  30 คำถาม
     (นักเรียนสนใจร่วมทีมสมัคร..10..ทีมจาก 5 โรงเรียนในเขตบริการ 
ได้แก่
  
2.3.1โรงเรียนบ้านเมืองแก 
จำนวน  2
ทีม

2.3.2โรงเรียนบ้านหนองแวง
จำนวน
2
ทีม

2.3.3โรงเรียนบ้านพิงพวย
จำนวน
2
ทีม

2.3.4โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
จำนวน
2
ทีม

2.3.5โรงเรียนบ้านหนองยาง
จำนวน
2
ทีม
3)กิจกรรมแข่งขันจรวดขวดน้ำ  โดยนักเรียนส่งรายชื่อสมัครทีมละ 3 คน ซึ่งผู้สมัครจะต้องดำเนินการออกแบบชิ้นงานประดิษฐ์จรวดขวดน้ำจากขวดน้ำอัดลมขนาด 1.5 ลิตร ใช้วัสดุประกอบชิ้นส่วนปีกตามความต้องการของตนเอง ทดสอบยิงให้ได้ระยะทางที่ตนต้องการ   ซึ่งผู้เข้าแข่งขันต้องนำชิ้นงานจรวดขวดน้ำมาลงทะเบียนในวันที่ 20  สิงหาคม 2568 กับคณะกรรมการเพื่อจับฉลากลำดับการยิงจรวด  ณ สนามกีฬาโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  การตัดสินใช้ระยะทางไกลสุดเป็นผู้ชนะ  นักเรียนสนใจร่วมทีมสมัคร..11..ทีม  ดังนี้
   3.1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ร่วมสมัคร   6 ทีม
   3.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ร่วมสมัคร   5 ทีม
   3.3 ระดับประถมศึกษา  ร่วมสมัคร   4 ทีม ได้แก่
 
3.3.1 โรงเรียนบ้านหนองยาง
จำนวน
2
ทีม

3.3.2 โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
จำนวน  2
ทีม

4) กิจกรรมประกวดการเดินแบบชุดแฟนตาซีรีไซเคิล เป็นกิจกรรมการออกแบบชุดที่สวมใส่จากวัสดุที่มีในท้องถิ่น โดยเน้นการประยุกต์วัสดุ  การรับสมัครโดยแต่ละห้องเรียนคัดเลือกตัวแทนห้องละไม่เกิน 2 คนเพื่อสวมใส่ชุดที่ออกแบบและประดิษฐ์ขึ้น แล้วมาประกวดการนำเสนอชุดที่สวมใส่ผ่านคณะกรรมการ เพื่อรับรางวัลในวันที่ 20 สิงหาคม  2568  ณ หอประชุมโรงเรียน  นักเรียนร่วมสมัครประกวด จำนวน 10 คน  มีเกณฑ์การประกวดดังนี้

   4.1 ความคิดสร้างสรรค์


20
คะแนน

   4.2 ความหลากหลายของวัสดุที่นำมาประดิษฐ์
20
คะแนน

   4.3 ความสวยงานทางการออกแบบ

20
คะแนน

   4.4 ความประณีตของการออกแบบ

10
คะแนน

   4.5 การนำเสนอการเดินแบบ


10
คะแนน

   4.6 ความยากง่ายในการประดิษฐ์

10
คะแนน

   4.7 ความเหมาะสมในการนำมาประยุกต์ใช้
10
คะแนน





รวม

100
คะแนน

5)กิจกรรมประกวดคำขวัญเนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์  เป็นกิจกรรมที่นักเรียนทุกคนสามารถเขียนและส่งคำขวัญที่ตนเองแต่งในรูปร้อยแก้วหรือร้อยกรอง  ระยะเวลาการส่งคำขวัญ วันที่ 12-19 สิงหาคม  2568 

   5.1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
   ร่วมส่งคำขวัญจำนวน   15 คำขวัญ

   5.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ร่วมส่งคำขวัญจำนวน   25 คำขวัญ

   5.3 ระดับประถมศึกษา  ร่วมส่งคำขวัญโรงเรียนละ 5-6 คำขวัญจากการคัดเลือกผ่านคุณครูที่โรงเรียน ได้แก่

5.3.1โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย ร่วมส่งคำขวัญ  6 คำขวัญ


5.3.2โรงเรียนบ้านเมืองแก      ร่วมส่งคำขวัญ  5 คำขวัญ


5.3.3โรงเรียนบ้านพิงพวย      ร่วมส่งคำขวัญ  5 คำขวัญ
ผลการแข่งขัน
1.การตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์และความรู้ทั่วไป
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ผลการแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์และความรู้ทั่วไประดับประถมศึกษา
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	โรงเรียน
	ลำดับ
	เงินรางวัล

	1
	เด็กชายภูมิพัฒน์ มีลาภ
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	ชนะเลิศ
	200

	2
	เด็กชายกีรติ ภูลายขาว
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	ชนะเลิศ
	

	3
	เด็กชายชัยภูมิ กล้าหาญ
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	ชนะเลิศ
	

	4
	เด็กหญิงณัฐณิชา สอนงาม
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	150

	5
	เด็กหญิงณิชา โชติฐิติทรัพย์ธาดา
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	6
	เด็กชายธนพัทธ์ กันทะพันธ์
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	7
	เด็กหญิงชมพูแพร ฟื้นฟ้า
	โรงเรียนบ้านหนองแวง
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	100

	8
	เด็กชายภัทรนันท์ ศรีดาวเรื่อง
	โรงเรียนบ้านหนองแวง
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	9
	เด็กชายธนากร สมานสุข
	โรงเรียนบ้านหนองแวง
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	10
	เด็กหญิงกุลฑ ดวงเทียน
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	ชมเชย
	80

	11
	เด็กหญิงณัฐธิชา คล่องแคล่ว
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	ชมเชย
	

	12
	เด็กหญิงอรวรินทร์ ทองศรี
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	ชมเชย
	

	13
	เด็กหญิงปริษา เพ็ชรนอก
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชมเชย
	80

	14
	เด็กหญิงสุภัสสร ทองด้วง
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชมเชย
	

	15
	เด็กหญิงพิจิกขณา สาแก้ว
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชมเชย
	

	16
	เด็กหญิงเจนจิรา คงนันทะ
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	80

	17
	เด็กชายวุฒิภัทร คงสุดี
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	

	18
	เด็กหญิงพริมรดา เที่ยงแท้
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	

	19
	เด็กหญิงกัญญาภัทร ปันสุข
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	80

	20
	เด็กหญิงศศิประภา ฉายแก้ว
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	

	21
	เด็กหญิงธิดารัตน์ กล้าแข็ง
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	

	22
	เด็กหญิงธัญภัค กะการดี
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	ชมเชย
	80

	23
	เด็กหญิงธาราทิพย์ นามสว่าง
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	ชมเชย
	

	24
	เด็กชายธราธร ศรีเชียงหวาง
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	ชมเชย
	

	25
	เด็กชายบวรชัย อสิพงษ์
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชมเชย
	80

	26
	เด็กหญิงจันจิรา คงการุณ
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชมเชย
	

	27
	เด็กหญิงศิริวรรณ งามเลิศ
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชมเชย
	

	28
	เด็กหญิงจิรัชญา หส่าละ
	โรงเรียนบ้านหนองแวง
	ชมเชย
	80

	29
	เด็กชายจิรายุ บุญมี
	โรงเรียนบ้านหนองแวง
	ชมเชย
	

	30
	เด็กหญิงวรนิษฐา สาแก้ว
	โรงเรียนบ้านหนองแวง
	ชมเชย
	


ผลการประกวดวาดภาพตามจินตนาการในหัวข้อ “จุดประกายความคิด พัฒนาชีวิตด้วยวิทยาศาสตร์ เสริมสร้างชาติด้วยเทคโนโลยี สู่วิถีแห่งนวัตกรรม”
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ระดับชั้น
	ลำดับ
	หมายเหตุ

	1
	เด็กหญิงศรัณยา วงษ์สาลี
	ม.2/2
	ชนะเลิศ
	ม.ต้น

	2
	เด็กหญิงปราณวรินทร์  สาแก้ว
	ม.3/1
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	ม.ต้น

	3
	เด็กหญิงดวงกมล มีลาภ
	ม.1/1
	รองชนะเลิศอันดับ2
	ม.ต้น

	4
	นางสาวจิรัฐติกาล  ทิพย์สุวรรณ์
	ม.5
	ชนะเลิศ
	ม.ปลาย

	5
	นายธิติสรณ์  อุดหนุน
	ม.6
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	ม.ปลาย

	6
	นางสาวกัลยาณี  เชี่ยวชาญ
	ม.4
	รองชนะเลิศอันดับ2
	ม.ปลาย

	7
	นายกล้าภวิษย์  กล้าหาญ
	ม.5
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	8
	เด็กหญิงปวีณ์นุช  งามเลิศ
	ม.2/2
	เข้าร่วม
	ม.ต้น

	9
	เด็กหญิงกุลญาภา  มุ่งฝอยกลาง
	ม.2/2
	เข้าร่วม
	ม.ต้น

	10
	เด็กหญิงกัญญาพัชร  กระแสโท
	ม.3/1
	เข้าร่วม
	ม.ต้น

	11
	เด็กหญิงธนัชชา  เกษแก้ว
	ม.1/1
	เข้าร่วม
	ม.ต้น

	12
	เด็กหญิงฐิตาภา  กล้าแข็็ง
	ม.1/1
	เข้าร่วม
	ม.ต้น

	13
	นายชณิศร  ค้อนทอง
	ม.6
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	14
	นายวรศักดิ์  อุดหนุน
	ม.4
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	15
	นายเอกวิน  โคกแก้ว
	ม.4
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	16
	นายจิราวิวัฒน์  สาแก้ว
	ม.4
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	17
	นางสาวภาณุมาศ  มีพันธ์
	ม.5
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	18
	นายไวภพ  มณีศรี
	ม.5
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	19
	นางสาวนันทีนี สุรินทร์งาม
	ม.5
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย

	20
	นางสาวสาวิกา  วงค์มณฑล
	ม.5
	เข้าร่วม
	ม.ปลาย


ผลการประกวดคำขวัญเนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
ระดับประถมศึกษา
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	
	ลำดับ
	เงินรางวัล

	1
	เด็กชายวรายุทธ  ช่วงชัยชนะ
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	ชนะเลิศ
	100

	คำขวัญ
	“วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก้าวไกล สูชาติไทยที่ยั่งยืน”

	2
	เด็กชายวรินทร  อาษาสิงห์
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	80

	คำขวัญ
	“สร้างสรรค์วันวิทย์  รู้คิดทดลอง  มองหาสิ่งใหม่  เด็กไทยสร้างอนาคต”


	3
	เด็กหญิงณัฏฐณิชา  สอนงาม
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	รองชนะเลิศอันดับ2
	60

	คำขวัญ
	“เรียนรู้วิทยาศาสตร์ เติมชาติให้รุ่งเรือง เฟื่องฟูด้วยปัญญา นำพาสู่สังคม”

	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	โรงเรียน
	ลำดับ
	เงินรางวัล

	4
	เด็กหญิงธิดารัตน์ กล้าแข็ง
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	เข้าร่วม
	-

	5
	เด็กหญิงศศิประภา ฉายแก้ว
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	เข้าร่วม
	-

	6
	เด็กหญิงกัญญาภัทร ปันสุข
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	เข้าร่วม
	-

	7
	เด็กหญิงพริมรดา เที่ยงแท้
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	เข้าร่วม
	-

	8
	เด็กหญิงเจนจิรา คงนันทะ
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	เข้าร่วม
	-

	9
	เด็กชายกำพล  แก้วมา
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	เข้าร่วม
	-

	10
	เด็กชายกัมพล แก้วมา
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	เข้าร่วม
	-

	11
	เด็กชายวุฒิภัทร คงสุดี
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	เข้าร่วม
	-

	12
	เด็กหญิงกนกกาญจน์ สุวรรณะ
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	เข้าร่วม
	-

	13
	เด็กหญิงณิชา โชติฐิติทรัพย์ธาดา
	โรงเรียนบ้านเมืองแก
	เข้าร่วม
	-

	14
	เด็กชายรชต อัครโคตร
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	เข้าร่วม
	-

	15
	เด็กหญิงบุณยานุช ทองมาก
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	เข้าร่วม
	-

	16
	เด็กชายเกียรติศักดิ์ กะการดี
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	เข้าร่วม
	-

	17
	เด็กหญิงสิทธิพร กำจร
	โรงเรียนบ้านพิงพวย
	เข้าร่วม
	-


ผลการประกวดคำขวัญเนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์ โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
ระดับมัธยมศึกษา
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ระดับชั้น
	ลำดับ
	หมายเหตุ

	1

	นายจักรภัทร กะการดี

	ม.5
	ชนะเลิศ
	

	คำขวัญ
	“วิทยาศาสตร์ก้าวไกล พัฒนาความคิด สร้างชีวิตก้าวหน้า 
เมืองแกพิทย์พร้อมพัฒนา สู่อนาคตที่ยั่งยืน”

	2
	เด็กหญิงกุลปรีญา ฤกษ์งาม
	ม.2/1
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	คำขวัญ
	“วิทยาศาสตร์คือพลังแห่งปัญญา สิ่งนำพาสู่อนาคตอย่างยั่งยืน”


	3
	นางสาวขวัญฤดี แสนกล้า
	ม.4/1
	รองชนะเลิศอันดับ2
	

	คำขวัญ
	“วิทยาศาสตร์ก้าวไกล จุดประกายความรู้  มุ่งสู่อนาคต”

	4
	นส.ณิชาวีร์  เสาทอง
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	5
	นส.โชติกา  กระแสโท
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	6
	นายชานนท์ อุดหนุน
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	7
	นายชูเดช โพธิวัฒน์
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	8
	นายจิราวิวัฒน์ สาแก้ว
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	9
	นายจิรภัทร รุณรักษ์
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	10
	นส.กัลยานี เชี่ยวชาญ
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	11
	นายศศิวัฒน์ คำผาง
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	12
	นส.ปรียาภรณ์ พรหมสิทธิ์
	ม.4
	เข้าร่วม
	


ผลการประกวดคำขวัญ ระดับมัธยมศึกษา..(ต่อ)
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ระดับชั้น
	ลำดับ
	หมายเหตุ

	13
	นายจิรธาดา สุตานันท์
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	14
	นายวุฒินันท์  วัณลักษณ์
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	15
	นายศุภฤกษ์  รอดประชา
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	16
	นายวงศกร  ใจกล้า
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	17
	นายศิวกร  กะการดี
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	18
	นายวัชรภณ  พิศงาม
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	19
	นางสาวนันทิกานต์  พอกพูน
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	20
	นายเอกวิน  โคกแก้ว
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	21
	นางสาวกัญญาณัฐ  สดับสาร
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	22
	นายไวภพ  มณีศรี
	ม.5
	เข้าร่วม
	

	23
	นางสาวนริศรา  พรหมบุตร
	ม.5
	เข้าร่วม
	

	24
	เด็กชายนัทธพงศ์  ศรีสุข
	ม.4
	เข้าร่วม
	

	25
	เด็กชายวรกิจ  คงทรัพย์
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	26
	เด็กชายนพรัตน์  สุภาพ
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	27
	เด็กหญิงนริศรา เสมา
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	28
	เด็กหญิงมุฑิตา  นามวงศ์
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	29
	เด็กหญิงจันทกานต์ คงนันทะ
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	30
	เด็กหญิงพลอยประดับ  สมานทอง
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	31
	เด็กหญิงเบญญาภา  ชูชี
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	32
	เด็กหญิงเหมือนฝัน  ลักขษร
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	33
	เด็กชายอนุดิษฐ์  สุรินทร์งาม
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	34
	เด็กชายพีรวัส  คงสมบูรณ์
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	35
	เด็กหญิงสุพิชญา ไชยา
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	

	36
	เด็กหญิงกัลยารัตน์  คงสุดี
	ม.2/2
	เข้าร่วม
	

	37
	เด็กชายชัยนุวัฒน์  อุดหนุน
	ม.2/1
	เข้าร่วม
	


ผลการแข่งขันกิจกรรมจรวดขวดน้ำระดับประถมศึกษา
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	โรงเรียน
	ลำดับ
	เงินรางวัล

	1
	เด็กชายนิติพงษ์ มูลคำ
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชนะเลิศ
	100

	2
	เด็กชายธนสาร ปลีนารัมย์
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชนะเลิศ
	

	3
	เด็กชายพงศร วงคง
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ชนะเลิศ
	

	4
	เด็กชายธนภัทร์ มีเล
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	80

	5
	เด็กชายณัฐพงศ์ เรียงรัตน์
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	6
	เด็กชายภัทรกร สิงห์กุมภ์
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	7
	เด็กชายศักดินนท์ อนุสรณ์
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	60

	8
	เด็กชายปภังกร กำจร
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	โรงเรียน
	ลำดับ
	เงินรางวัล

	9
	เด็กชายพุฒิเศรษฐ์ อุดหนุน
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	10
	เด็กชายอนุกูล ทองมาก
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	50

	11
	เด็กชายฐิติวัฒน์ แก้วสนธิ์
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	-

	12
	เด็กชายพีรวิชญ์ สาแก้ว
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ชมเชย
	-

	13
	นายปัญญา งามเลิศ
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ครูผู้ควบคุม ชนะเลิศ
	-

	14
	นายเจษฎา ดาศรี
	โรงเรียนบ้านหนองยาง
	ครูผู้ควบคุม ชนะเลิศ
	-

	15
	นางสาวภาวินี สงนวน
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ครูผู้ควบคุม 
	-

	16
	นางสาวเกวรินทร์ คำศรี
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ครูผู้ควบคุม 
	-

	17
	นางสาวรุ่งนภา วอดทอง
	โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย
	ครูผู้ควบคุม 
	-


ผลการแข่งขันกิจกรรมจรวดขวดน้ำระดับมัธยมศึกษา
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ระดับชั้น
	ลำดับ
	หมายเหตุ

	1
	นายศิวกร  กะการดี
	ม.4
	ชนะเลิศ
	

	2
	นายวรศักดิ์  อุดหนุน
	ม.4
	ชนะเลิศ
	

	3
	นายวงศกร  ใจกล้า
	ม.4
	ชนะเลิศ
	

	4
	นายวุฒินันท์  วัณลักษณ์
	ม.4
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	5
	นายชานนท์  อุดหนุน
	ม.4
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	6
	นายจิราวิวัฒน์  สาแก้ว
	ม.4
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	7
	เด็กชายพงศกร  เจียงทอง
	ม.1
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	8
	เด็กชายภิภพ  ต้นทอง
	ม.1
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	9
	เด้กชายกฤษณะชัย กระจาย
	ม.1
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	10
	นายปรัญชัย  ศรีโชค
	ม.6
	ชมเชย
	

	11
	นายจิตรกัณฐ์ สมบัติวัฒนาเวศ
	ม.6
	ชมเชย
	

	12
	นายฐิติสรณ์  อุดหนุน
	ม.6
	ชมเชย
	

	13
	นายชนะโชค  กำจร
	ม.5
	ชมเชย
	

	14
	นายกวัภัทร  สงนวน
	ม.5
	ชมเชย
	

	15
	นายจักรภัทร กะการดี
	ม.5
	ชมเชย
	

	16
	เด็กชายนาวิน  สร้อยจิต
	ม.3
	ชมเชย
	

	17
	เด็กชายวันชัย  วงนาค
	ม.3
	ชมเชย
	

	18
	เด็กชายวันชนะ  บัวจีบ
	ม.3
	ชมเชย
	

	19
	เด็กชายพีรวัฒน์ คงสมบูรณ์
	ม.2/1
	ชมเชย
	

	20
	เด็กชายอนุดิษฐ์ สุรินทงาม
	ม.2/1
	ชมเชย
	

	21
	เด็กชายนพรัตน์ สุภาพ
	ม2/1
	ชมเชย
	


ผลการประกวดเดินแบบชุดแฟนซีรีไซเคิล ระดับมัธยมศึกษา
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ระดับชั้น
	ลำดับ
	หมายเหตุ

	1
	นางสาวกัลยาณี
	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	ชนะเลิศ
	

	2
	นายอรรถพร  คานทอง
	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	รองชนะเลิศอันดับ 1
	

	3
	นางสาวอรกัญญา ใยสูงเนิน
	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	รองชนะเลิศอันดับ 2
	

	4
	เด็กหญิงเนตรนภา  พรมศรี
	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	ชมเชย
	

	5
	เด็กชายศักรินทร์ 
	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	ชมเชย
	

	6
	เด็กหญิงนิสรา  เสมา
	มัธยมศึกษาปีที่ 2/1
	ชมเชย
	

	7
	เด็กหญิงจันทกานต์ คงนันทะ
	มัธยมศึกษาปีที่ 2/1
	ชมเชย
	

	8
	เด็กหญิงธัญชนก
	มัธยมศึกษาปีที่ 2/2
	ชมเชย
	

	9
	เด็กหญิง
	มัธยมศึกษาปีที่ 2/2
	ชมเชย
	

	10
	นางสาวสุพัตตรา สุขประสงค์
	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	ชมเชย
	


9.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอกหรือชุมชน

การดำเนินงานของโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2568  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี
1) โรงเรียนบ้านเมืองแก  มีคณะครูร่วมกิจกรรม  2 คน นักเรียนร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น จำนวน 12  คน  
3 กิจกรรม  คือตอบปัญหา ประกวดคำขวัญ และเยี่ยมชมนิทรรศการ
           2)  โรงเรียนบ้านพิงพวย  มีคณะครูร่วมกิจกรรม  2 คน นักเรียนร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น จำนวน 12  คน  
3 กิจกรรม  คือตอบปัญหา ประกวดคำขวัญ และบูทวิทยาศาสตร์
           3)  โรงเรียนบ้านหนองคูน้อย  มีคณะครูร่วมกิจกรรม  3 คน นักเรียนร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น     จำนวน 12  คน  3 กิจกรรม  คือตอบปัญหา ประกวดคำขวัญ และแข่งขันจรวดขวดน้ำ
4)  โรงเรียนบ้านหนองยาง  มีคณะครูร่วมกิจกรรม  2 คน นักเรียนร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น   จำนวน 22  คน  4 กิจกรรม  คือตอบปัญหา ประกวดคำขวัญ แข่งขันจรวดขวดน้ำ  และกิจกรรมบูทวิทยาศาสตร์
5)  โรงเรียนบ้านหนองแวง  มีคณะครูร่วมกิจกรรม  2 คน นักเรียนร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น  จำนวน 6  คน  1 กิจกรรม  คือตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์
10.  ผลสำเร็จของโครงการ
      10.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เครื่องชี้วัดและเกณฑ์การประเมิน
	เป้าหมาย/ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ/กิจกรรม
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	1.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยีร้อยละ 90
	(
	--
	จากแบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ประจำปี การศึกษา 2568 รวมทั้งหมดร้อยละ 99.96


	เป้าหมาย/ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ/กิจกรรม
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	2. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้แสดงออกตามความสามารถและความถนัด
	(
	--
	นักเรียนได้แสดงออกตามความถนัดและได้พัฒนา ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแก้ปัญหาได้ คิดเป็นร้อนละ 95

	3. ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย มีความชื่นชมและเต็มใจเข้าร่วมกิจกรรม
	(
	--
	ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย มีความชื่นชมและเต็มใจเข้าร่วมกิจกรรม และส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมมากกว่า 3 กิจกรรม  


       10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม  
         

คิดเป็นร้อยละ 
95.00
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม 
มีค่าเฉลี่ย  
...3.80.....







อยู่ในระดับ 
...มาก......
                 4 ระดับความพึงพอใจของโครงการ



4  
หมายถึง    มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานมากที่สุด



3       
หมายถึง    มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานมาก




2  
หมายถึง    มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานปานกลาง




1
หมายถึง    มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานน้อยมาก
	รายการประเมิน
	ระดับความพึงพอใจ
	หมายเหตุ

	
	4
	3
	2
	1
	

	การดำเนินโครงการมีกำหนดไว้ในแผนการดำเนินงาน
	(
	
	
	
	

	คณะทำงานมีความรู้ความเข้าใจโครงการที่ดำเนินการ มีเป้าหมายที่ชัดเจนร่วมกัน
	(
	
	
	
	

	การบริหารจัดการทรัพยากรมีความคุ้มค่า
	(
	
	
	
	

	การบริหารจัดการเวลาให้คุ้มค่า
	(
	
	
	
	

	การบริหารจัดการคนให้ตรงกับความรู้ความสามารถ
	
	(
	
	
	

	การประสานงานในคณะทำงานมีความคล่องตัว
	
	(
	
	
	

	ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	(
	
	
	
	

	การนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงโครงการ
	(
	
	
	
	

	โครงการที่ดำเนินการมีประโยชน์ต่อคณะทำงานและผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	(
	
	
	
	

	โดยภาพรวมการจัดกิจกรรมนี้มีความสำเร็จอยู่ในระดับ
	(
	
	
	
	

	เฉลี่ย
	3.80
	


11.  งบประมาณ
       11.1 ประเภทงบประมาณ
(() เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
(    ) เงินระดมทรัพยากร
(    ) เงินรายได้สถานศึกษา

(    ) เงินอื่นๆ .....................................................................................................
       11.2 การใช้งบประมาณ



1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
.............8,000.00............  บาท


2. งบประมาณที่ใช้ไป

.............8,000.00...........  บาท


3. งบประมาณคงเหลือ

.......................-......................  บาท
12.  สรุปในภาพรวม
จากการดำเนินงานของโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา  2568  มีข้อค้นพบ
ในการดำเนินงาน  ดังนี้
12.1  จุดเด่นของโครงการ
เป็นการการส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนการส่งเสริมความสนใจและกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผ่านกิจกรรมหลากหลาย เช่น การทดลองสนุกๆ นิทรรศการความรู้ การแข่งขัน และเวิร์คช็อป ซึ่งช่วยพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ การแก้ปัญหา และสร้างเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์
กิจกรรมต่างๆ นอกเหนือจากบทเรียนในห้องเรียน ช่วยกระตุ้นความสนใจและให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง. 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ
การประชาสัมพันธ์รูปแบบการจัดกิจกรรมสู่หน่วยงานอื่นหรือโรงเรียนประถมในเขตบริการ  ควรเพิ่มระยะเวลาให้นักเรียนได้คิดออกแบบประดิษฐ์ชิ้นงาน เช่น การออกแบบชุดรีไซเคิล การจัดทำจรวดขวดน้ำ เป็นต้น
12.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ
จัดทีมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือทีมสภานักเรียนสำหรับการเตรียมกิจกรรม การดำเนินกิจกรรม การช่วยเหลือหรือดูแลแต่ละกิจกรรม  เนื่องจากคณะครูและบุคลากรมีจำกัดและภารกิจที่หลากหลาย

             





ลงชื่อ.......................................................

     (   นางณัฐยา   ชิตบัณฑิตย์    )

         ผู้รายงาน
ภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม
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ข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์





เป้าหมายการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง





แผนกลยุทธ์ระดับสถานศึกษา





ประวัติโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์





อาคารเรียน2





อาคารเอนกประสงค์





สนามกีฬา





อาคารโรงอาหาร





ลานหน้าเสาธง
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อาคารเรียน1





ทำเนียบผู้บริหาร





3.3.1 นางสาวกาญจนา  ศรีราช


3.3.2 นายรักเกียรติ สุภิษะ�
ครู คศ.3 ครูผู้ช่วย�
ประธานกรรมการ กรรมการ�
�
3.3.3 นางสาวพรนภา  บุญมี�
เจ้าหน้าที่ธุรการ�
กรรมการและเลขานุการ�
�
 3.4 กลุ่มบริหารงบประมาณ�
�
�
�
   2.4.1 นางณัฐยา  ชิตบัณฑิตย์�
ครู คศ.3�
ประธานกรรมการ�
�
   2.4.2 นางยุภาวดี  สิงหาด�
    ครู คศ.2�
กรรมการ�
�
   2.4.3 นางสาวฤทัยรัตน์  บุตรศรีมาศ�
ครู คศ.2�
กรรมการและเลขานุการ�
�
�
�
�
�
�
�
�
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แผนภูมิ1

		ค่าจัดการเรียนการสอน

		ค่าหนังสือเรียน

		ค่าเครื่องแบบนักเรียน

		ค่าอุปกรณ์การเรียน

		ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน



งบเงินอุดหนุนทั่วไป

ค่าจัดการเรียนการสอน, ร้อยละ98.75

ค่าหนังสือเรียนร้อยละ100

ค่าเครื่องแบบนักเรียน
ร้อยละ87.91

ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ร้อยละ100

[ชื่อประเภท], ร้อละ100

98.58

78.73

100

100

80.66
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				งบเงินอุดหนุนทั่วไป

		ค่าจัดการเรียนการสอน		98.58

		ค่าหนังสือเรียน		78.73

		ค่าเครื่องแบบนักเรียน		100

		ค่าอุปกรณ์การเรียน		100

		ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน		80.66

				เมื่อต้องการปรับขนาดช่วงข้อมูลแผนภูมิ ให้ลากมุมขวาด้านล่างของช่วง
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แผนภูมิ1

		เบิกจ่ายได้

		งบประมาณคงเหลือ



คอลัมน์1

เบิกจ่ายได้ 85.85%

งบประมาณ คงเหลือ 14.15%

91.5

8.49
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