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เชิงคุณภาพ
.................................................................................................................................................................................
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4. วิธีการดำเนินงาน
	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	


5. ขั้นประเมิน ตรวจสอบ (Check)

 5.1 ประเมินผลการดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 5.2 ผลการดำเนินตามเป้าหมาย
	เป้าหมาย
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	เชิงปริมาณ

	
	
	

	เชิงคุณภาพ

	
	
	


5.3 การประเมินผลงานของโครงการ 
เกณฑ์การให้คะแนน

1  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ ต่ำกว่า  60%


2  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 60 - 69%


3  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 70 – 79 %


4  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม
	รายการประเมิน
	คะแนน

	
	1
	2
	3
	4

	1.  ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด
	
	
	
	

	2.  ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด
	
	
	
	

	3.  งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด
	
	
	
	

	4.  วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม  หรือเพียงพอเพียงใด
	
	
	
	

	5.  ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด
	
	
	
	

	6.  โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด
	
	
	
	

	7.  ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด
	
	
	
	

	8.  งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด
	
	
	
	

	ผลรวม
	
	
	
	

	ค่าเฉลี่ย ( ผลรวมหารด้วย 8)
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5  ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก

	คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4  ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี

	คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4  ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้


6. ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action)

 
จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม
................................................................................................................................................................................. ................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม
................................................................................................................................................................................. ................................................................................................................................................................................. ................................................................................................................................................................................. ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................7. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม
................................................................................................................................................................................. ................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................
8. ข้อเสนอแนะในการดำเนินกิจกรรมครั้งต่อ
................................................................................................................................................................................. ................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................








ลงชื่อ ………..……………..………………………. 








          (.........................................) 









    ผู้รายงานโครงการ
เสนอ ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์
             - เพื่อโปรดทราบ
 ลงชื่อ ............................................
            (นายสุข  ยิบรัมย์)
          หัวหน้างานแผนงานโรงเรียน






       ......................................................................






       ......................................................................
 






ลงชื่อ ...............................................








 (นายเทิดไทย  สวัสดี)
 






ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์






     ภาพประกอบโครงการ











     ภาพประกอบโครงการ








